
 
 
   PATVIRTINTA 

Lietuvos Respublikos vidaus reikalų 
ministro 2019 m. vasario 6 d. įsakymu    
Nr. 1V-126 (2019 m. gruodžio 30 d. 
įsakymo Nr. 1V-1042 redakcija) 

 
LIETUVOS RESPUBLIKOS VIDAUS REIKALŲ MINISTRUI PAVESTŲ VALDYMO 

SRIČIŲ 2019−2021 METŲ STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS 

(Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos1 kodas 26.900.0617) 
  

I SKYRIUS 
MISIJA IR VIDAUS REIKALŲ MINISTRO VEIKLOS PRIORITETAI 

 

MISIJA 

Tarnauti žmogui: garantuojant asmens ir jo turto saugumą; užtikrinant veiksmingą 
ir profesionalų, saugiomis informacinėmis technologijomis pagrįstą viešąjį 
administravimą; stiprinant vietos bendruomenes ir jų įtaką priimant savivaldos 
sprendimus; sudarant sąlygas tolygiai, tvariai ir į socialinių ir ekonominių skirtumų 
mažinimą orientuotai regionų plėtrai; formuojant visuomenės poreikius 
atitinkančią valstybės tarnybą 

MINISTRO VEIKLOS PRIORITETA 
PIRMASIS SKIRSNIS 

VIDAUS REIKALŲ MINISTRRO 2019–2021 METŲ VEIKLOS PRIORITETAI 
ĮGYVENDINANT SEPTYNIOLIKTOSIOS LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS 

PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO PLANĄ2 
I prioritetas. BPC ir pagalbos t. operatyvioji sąveika 

PIRMASIS VIDAUS REIKALŲ MINISTRO VEIKLOS PRIORITETAS –  
BENDROJO PAGALBOS CENTRO IR PAGALBOS TARNYBŲ OPERATYVIOS SĄVEIKOS 

MECHANIZMO ĮGYVENDINIMAS 

Projektas – BENDROJO PAGALBOS CENTRO IR PAGALBOS TARNYBŲ OPERATYVIOS 
SĄVEIKOS TEIKIANT SKUBIĄ PAGALBĄ GYVENTOJAMS UŽTIKRINIMAS 

Projektas atitinka Vyriausybės 2018–2020 metų prioritetinį darbą – 
1.29. Bendrojo pagalbos centro ir pagalbos tarnybų operatyvios sąveikos teikiant skubią pagalbą 
gyventojams užtikrinimas 
(Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2017 m. balandžio 19 d. pasitarimas, protokolo Nr. 15 11 kl.) 
Projektas patvirtintas Vyriausybės strateginių projektų portfelio komisijos posėdyje 2018 m. sausio 22 d. 

Projektas atitinka 
Vyriausybės programos 

įgyvendinimo plano, 
patvirtinto Lietuvos 

Respublikos 
Vyriausybės 2017 m. 
kovo 13 d. nutarimu    

Nr. 167: 

V prioritetą  „SAUGI VALSTYBĖ“ 
5.4 kryptį „Viešojo saugumo stiprinimas ir bausmių vykdymo sistemos 
modernizavimas“ 
5.4.2 darbą „Bendrojo pagalbos centro ir pagalbos tarnybų operatyvios sąveikos 
teikiant skubią pagalbą gyventojams užtikrinimas“ 
5.4.2.1 veiksmą „Bendrojo pagalbos centro ir pagalbos tarnybų sąveikos mechanizmo 
nustatymas“ 
5.4.2.2 veiksmą „Bendrojo pagalbos centro ir pagalbos tarnybų techninės ir programinės 
įrangos bei ryšio priemonių modernizavimas operatyviai sąveikai užtikrinti“ 
5.4.2.4 veiksmą „Bendrojo pagalbos centro darbuotojų kaitos sumažinimas ir jų 
profesinių gebėjimų stiprinimas“ 

Projekto savininkas Vidaus reikalų viceministras Česlovas Mulma 
Projekto vadovas Bendrojo pagalbos centro viršininkas Audrius Čiuplys 
Projekto įgyvendinimo laikotarpis 2019–2021 m. 
                                                             
1 Čia ir toliau – Vidaus reikalų ministerija, ministerija, VRM 
2 Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos įgyvendinimo planas patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2017 m. 
kovo 13 d. nutarimu Nr. 167 „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos įgyvendinimo plano patvirtinimo“ 
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Valstybės biudžeto 
asignavimai, tūkst. eurų 

2019 m. 2020 m.  2021 m. 
1830 3840 6880 

Panaudota asignavimų    
Projekto nauda Laukiama naudos pasiekimo 

data 
Prognozuojama, kad iki 50 proc. sumažėtų valstybės biudžeto išlaidos pagalbos 
tarnybų informacinių sistemų aptarnavimui. Greičiau būtų atliekami bendri 
modernizavimo darbai, liktų vienas finansavimo šaltinis.  
Vidutinis pagalbos prašymo perdavimo ir reagavimo laikas sutrumpės iki 30-60 
sekundžių. 
Įdiegta nauja bendrai naudojama BPC ir visų pagalbos tarnybų skambučio 
priėmimo ir pajėgų valdymo informacinė sistema užtikrintų integralumą, 
sudarytų sąlygas greitai ir efektyviai ne tik priimti pagalbos skambučius, bet ir 
koordinuoti visų pagalbos tarnybų veiklą.  
Išsaugoma pagalbos tarnybų žmogiškųjų išteklių kompetencija. 

2021–2022  

Siektini rodikliai:  
 Naujos Bendrojo pagalbos centro informacinės sistemos (BPCIS) 

eksploatavimo sąnaudos = Dabartinės BPC, policijos, GMP įstaigų turimų IS 
eksploatavimo sąnaudos x 0,5. 

 Vidutinis skambučio aptarnavimo ir informacijos perdavimo reaguojančiam 
ekipažui laikas – 30 s.  

2022 m. 

 Įdiegta nauja BPCIS.  
 BPC ir visos skubios pagalbos tarnybos naudojasi viena bendra informacine 

platforma. 
 Ne mažiau 60 proc. esamų GMP, apskričių vyriausiųjų policijos komisariatų 

operatyvaus valdymo skyrių (AVPK OVS) darbuotojų toliau dirbs esamose 
pareigose (lyginant su 2018 m. pabaiga). 

2020 m. II ketv. 

II prioritetas. BENDRŲJŲ FUNKCIJŲ KONSOLIDAVIMAS 
II-1 projektas. IS personalo administravimui 

ANTRASIS VIDAUS REIKALŲ MINISTRO VEIKLOS PRIORITETAS –  
NAUJŲ INFORMACINIŲ TECHNOLOGIJŲ SPRENDIMŲ, REIKALINGŲ BENDRŲJŲ FUNKCIJŲ 

KONSOLIDAVIMUI, SUKŪRIMAS  
Pirmasis antrojo prioriteto projektas –  

BENDROS INFORMACINĖS SISTEMOS VALSTYBĖS ĮSTAIGŲ PERSONALUI ADMINISTRUOTI 
SUKŪRIMAS IR TOBULINIMAS  

Projektas atitinka Vyriausybės 2018–2020 m. prioritetinį darbą – 
1.15. Valstybės informacinių išteklių infrastruktūros konsolidavimas ir valstybės informacinių sistemų 
modernizavimas. 
(Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2017 m. balandžio 19 d.  pasitarimas, protokolo Nr. 15 11 kl.) 
Vyriausybės Strateginių projektų portfelio komisijos 2018 m. liepos 24 d. posėdžio nutarimo dėl 2 klausimo 
„Bendrųjų funkcijų konsolidavimas Nacionaliniame bendrųjų funkcijų centre programos pristatymas“ 1 punktu 
nuspręsta, kad programos „Bendrųjų funkcijų konsolidavimas Nacionaliniame bendrųjų funkcijų centre“ vienas 
iš trijų projektų yra „Vieningos personalo administravimo informacinės sistemos kūrimas, tobulinimas ir 
įdiegimas“. Valstybės tarnautojų registro tvarkytojas ir registre tvarkomų asmens duomenų tvarkytojas nuo 2019 
m. rugpjūčio 1 d. yra Informatikos ir ryšių departamentas prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos. 

Projektas atitinka 
Vyriausybės programos 

įgyvendinimo plano, 
patvirtinto Lietuvos 

Respublikos 
Vyriausybės 2017 m. 
kovo 13 d. nutarimu 

Nr. 167: 

III prioritetą „VIEŠOJO SEKTORIAUS EFEKTYVUMO IR SKAIDRUMO 
DIDINIMAS“  
3.1 kryptį „Viešojo sektoriaus efektyvumo didinimas“ 
3.1.2 darbą „Viešojo sektoriaus įstaigų vidinių procesų optimizavimas“  

3.1.2.2 veiksmą „Bendrųjų funkcijų, kurioms teikti reikia naujų informacinių 
technologijų sprendimų, integravimas į Nacionalinį paslaugų centrą“ 

Projekto savininkas Vidaus reikalų viceministrė   Beata Maliušicka 
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Projekto vadovas Informatikos ir ryšių departamento prie Lietuvos 

Respublikos vidaus reikalų ministerijos Valstybės tarnybos 
informacinių išteklių skyriaus vedėjas 

Paulius Striška 

Projekto įgyvendinimo laikotarpis 2019–2022 m. 
Projektas finansuojamas ES lėšomis 

Projekto nauda Laukiama naudos 
pasiekimo data 

Didelės institucijos (500 ir daugiau dirbančiųjų) darbo užmokesčio informacinės 
sistemos palaikymas per metus kainuoja apie 19 123,49 Eur, vidutinės (100-499 
dirbantieji) – 7631,75 Eur, mažos (20-99 dirbantieji) – 2289,53 Eur. Atsižvelgiant į 
tai, daroma prielaida, kad įdiegus bendrą informacinę sistemą valstybės įstaigų 
personalui administruoti per metus būtų sutaupoma apie1 827 027,95 Eur. 
Siektinos rodiklių reikšmės: 
Skaičiuojant darbo užmokesčio apskaitos informacinių sistemų palaikymo kaštų 
sutaupymus yra daroma prielaida, jog šią Projekto socialinę ir ekonominę naudą patirs 
70 proc. institucijų. 
Laiko sutaupymas: 
- per metus vieno dirbančiojo duomenų apskaitymui sutaupoma 0,2 darbo val.  
(tikslinė grupė – 71849 dirbančiųjų); 
- per mėnesį vienos dirbančiojo duomenų apskaitymui sutaupoma 0,02 darbo val.  
(tikslinė grupė – 71849 dirbančiųjų). 

Praėjus metams po 
projekto pabaigos, 

kasmet  

II-2 projektas. Dokumentų valdymo sistemos sukūrimas 
Antrasis antrojo prioriteto projektas –  

DOKUMENTŲ VALDYMO BENDROS INFORMACINĖS SISTEMOS SUKŪRIMAS IR ĮDIEGIMAS  
Projektas atitinka Vyriausybės 2018–2020 m. prioritetinį darbą – 
1.15. Valstybės informacinių išteklių infrastruktūros konsolidavimas ir valstybės informacinių sistemų 
modernizavimas. 
(Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2017 m. balandžio 19 d.  pasitarimas, protokolo Nr. 15 11 kl.) 
Lietuvos Respublikos Vyriausybės strateginių projektų portfelio komisijos 2018 m. birželio 25 d. posėdžio 
nutarimu į programą „ Bendrųjų funkcijų konsolidavimas Nacionaliniame bendrųjų funkcijų centre“ įtraukti trys 
projektai, iš kurių vieną projektą – „Vieningos dokumentų valdymo informacinės sistemos kūrimas, tobulinimas 
ir įdiegimas“ pavedama įgyvendinti Vidaus reikalų ministerijai. Programą įgyvendinančia institucija Lietuvos 
Respublikos Vyriausybės strateginių projektų portfelio komisijos 2018 m. liepos 24 d. posėdžio nutarimu paskirta 
Lietuvos Respublikos finansų ministerija.  

Projektas atitinka 
Vyriausybės programos 

įgyvendinimo plano, 
patvirtinto Lietuvos 

Respublikos 
Vyriausybės 2017 m. 
kovo 13 d. nutarimu 

Nr. 167: 

III prioritetą „VIEŠOJO SEKTORIAUS EFEKTYVUMO IR SKAIDRUMO 
DIDINIMAS“  
3.1 kryptį „Viešojo sektoriaus efektyvumo didinimas“ 
3.1.2 darbą „Viešojo sektoriaus įstaigų vidinių procesų optimizavimas“  

3.1.2.2 veiksmą „Bendrųjų funkcijų, kurioms teikti reikia naujų informacinių 
technologijų sprendimų, integravimas į Nacionalinį bendrųjų funkcijų paslaugų centrą“ 

Projekto savininkas Vidaus reikalų ministerijos kancleris  Valdemar Urban 

Projekto vadovas Informatikos ir ryšių departamento prie Lietuvos 
Respublikos vidaus reikalų ministerijos direktorius Evaldas Serbenta 

Projekto įgyvendinimo laikotarpis 2019–2022 m. 
Projektas finansuojamas ES lėšomis 

Projekto nauda Laukiama naudos 
pasiekimo data 

Darbo laiko su dokumentų valdymu sutaupymas 
Siektinos rodiklių reikšmės: 
Vidutiniškai 10 proc. sumažės darbo laikas, susijęs su dokumentų valdymu. 1-3 metai po projekto 

pabaigos Sumažintos valstybės dokumentų valdymo sistemos palaikymo ir priežiūros išlaidos 
Siektinos rodiklių reikšmės: 
Palaikymo ir priežiūros išlaidos mažesnės 15 proc. nei 2017 m. 
III prioritetas. REGIONŲ PL.PLANAVIMO SIST. PERTVARKA 
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III-1 projektas. Reg. Pl. Principai ir planavimo sistemas 

TREČIASIS VIDAUS REIKALŲ MINISTRO VEIKLOS PRIORITETAS 
„REGIONŲ PLĖTROS PLANAVIMO SISTEMOS PERTVARKA“ 

Projektas – „REGIONŲ KRYPTINGOS PLĖTROS PRINCIPŲ SUFORMAVIMAS IR PLĖTROS 
PLANAVIMO SISTEMOS PERTVARKYMAS BEI PASKATŲ SISTEMOS VIETOS EKONOMINIAM, 
ISTORINIAM-KULTŪRINIAM POTENCIALUI DIDINTI IR INFRASTRUKTŪRAI OPTIMIZUOTI 

SUKŪRIMAS“  
Projektas atitinka Vyriausybės 2018–2020 m. prioritetinį darbą – 
1.21 „Regionų kryptingos plėtros principų suformavimas ir plėtros planavimo sistemos pertvarkymas, 
Lietuvos teritorijos bendrojo plano parengimas bei paskatų sistemos vietos ekonominiam, istoriniam-
kultūriniam potencialui didinti ir infrastruktūrai optimizuoti sukūrimas“ 
(Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2017 m. balandžio 19 d. pasitarimas,  protokolo Nr. 15 11 kl.) 
Projektas patvirtintas Vyriausybės strateginių projektų portfelio komisijos posėdyje 2017 m. rugsėjo 28 d. 

Projektas atitinka 
Vyriausybės programos 

įgyvendinimo plano, 
patvirtinto Lietuvos 

Respublikos 
Vyriausybės 2017 m. 
kovo 13 d. nutarimu    

Nr. 167: 

III prioritetą „VIEŠOJO SEKTORIAUS EFEKTYVUMO IR SKAIDRUMO 
DIDINIMAS“ 
3.5 kryptį „Vietos savivaldos ir regionų stiprinimas“ 
3.5.1 darbą „Regionų kryptingos plėtros principų suformavimas ir plėtros planavimo 
sistemos pertvarkymas“ 
3.5.1.1 veiksmą „Regionų plėtros krypčių (specializacijos), jų potencialo bei paslaugų 
ir infrastruktūros plėtros gairių nustatymas“ 
3.5.1.5 veiksmą „Bendro intereso paslaugų ir projektų, kuriuose būtų ekonomiškai 
naudinga dalyvauti kuo daugiau savivaldybių, nustatymas“ 
3.5.1.6 veiksmą „Bandomosios regioninės specializacijos iniciatyvos įgyvendinimas“ 
3.5.2 darbą „Regionų valdymo ir savivaldos tobulinimas, diegiant atvirumo visuomenei 
ir partnerystės principus, priimant sprendimus“ 
3.5.2.1 veiksmą „Socialinių ir ekonominių partnerių bei bendruomenių įtraukimas į 
savivaldybių ir regionų investicijų planavimą“ 
3.5.2.2 veiksmą „Gerosios konsultavimosi su gyventojais vietos lygmeniu patirties 
įtvirtinimas“ 
3.5.2.3 veiksmą „Strateginio planavimo, sąnaudų naudos analizės, efektyvaus 
investavimo, investicijų pritraukimo kompetencijų ugdymas regionuose“ 
3.5.2.4 veiksmą „Sprendimų priėmimo ir valdymo regionų lygmeniu pakeitimas, kad 
būtų užtikrinta investicijų grąža ir atsiperkamumas“ 

Projekto savininkas Vidaus reikalų viceministras Tautvydas Tamulevičius 
Projekto vadovas VRM Regioninės politikos grupės patarėja, atliekanti 

grupės vadovo funkcijas Rasa Tamulevičiūtė 

Projekto įgyvendinimo laikotarpis 2018–2019 m. 
Projektas finansuojamas ES lėšomis. 

Projekto nauda Laukiama naudos pasiekimo 
data 

Socialiniai ir ekonominiai partneriai įgaus balso teisę regionų plėtros tarybose, bus 
sukurta „Sumanūs regionai“ sistema, sutelktos priemonės kryptingai regionų 
plėtrai (specializacijai). Kiekvienoje apskrityje veiks plėtros planavimo, investicijų 
pritraukimo ir verslumo skatinimo konsultacinė platforma, kuri ekspertiniu lygiu 
teiks pagalbą savivaldai ir teiks pasiūlymus dėl regionų plėtros. Tikimasi aktyvaus 
savivaldybių bendradarbiavimo organizuojant regioninį transportą, bei 
rezultatyvesnės savivaldybių veiklos ekonomikos skatinimo srityje. 

2020 m. I ketv. 
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KETVIRTASIS VIDAUS REIKALŲ MINISTRO VEIKLOS PRIORITETAS –  
VIEŠŲJŲ IR ADMINISTRACINIŲ PASLAUGŲ EFEKTYVUMO DIDINIMAS 

 
Projektas – VIEŠŲJŲ IR ADMINISTRACINIŲ PASLAUGŲ MODERNIZAVIMAS  

Projektas atitinka 
Vyriausybės programos 

įgyvendinimo plano, 
patvirtinto Lietuvos 

Respublikos 
Vyriausybės 2017 m. 
kovo 13 d. nutarimu 

Nr. 167 

III prioritetą „VIEŠOJO SEKTORIAUS EFEKTYVUMO IR SKAIDRUMO 
DIDINIMAS“ 
3.2 kryptį „Viešųjų ir administracinių paslaugų modernizavimas ir informacinės 
visuomenės plėtra“ 
3.2.1 darbą „Žmogaus patogumui skirtos viešosios paslaugos“ 
3.2.1.3 veiksmą. „Viešųjų ir administracinių paslaugų modernizavimas, įdiegiant 
efektyvumo vertinimus, supaprastinant ir trumpinant procesus, parenkant tinkamiausią 
paslaugų teikimo būdą“ 

Projekto savininkas Vidaus reikalų viceministrė Beata Maliušicka 
Projekto vadovas VRM Viešojo administravimo ir vietos savivaldos 

politikos grupės vyresnysis patarėjas  Virginijus Vaškelis 

Projekto įgyvendinimo laikotarpis 2019–2020 m. 

Projekto nauda Laukiama naudos 
pasiekimo data 

Sudarytos prielaidos kokybiškai atlikti viešojo sektoriaus įstaigų teikiamų paslaugų 
procedūrų peržiūrą ir inicijuoti reikalingus sprendimus dėl šių paslaugų 
modernizavimo.  
Sudarytos sąlygos visuomenei viešai gauti patikimą informaciją apie šalyje viešojo 
sektoriaus įstaigų teikiamas paslaugas. 

2020 m. gruodžio 31 d. 

Sudarytas šalyje viešojo sektoriaus įstaigų teikiamų paslaugų sąrašas.  

Projekto nauda bus 
juntama visą paslaugų 
peržiūros, jų analizės ir 
pasiūlymų dėl paslaugų 
modernizavimo rengimo 
laiką.  

Svetainėje www.lietuva.gov.lt  paskelbta patikima informacija apie viešojo 
sektoriaus įstaigų teikiamas paslaugas.  2020 m. gruodžio 31 d. 

 
 
 
 
Ų IR ADMINISTRACINIŲ PASLAUGŲ EFEKTYVUMO DIDINIMAS 
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II SKYRIUS 
STRATEGINIAI TIKSLAI IR JUOS ĮGYVENDINANČIOS PROGRAMOS 

 
1 grafikas. Strateginiai tikslai ir juos įgyvendinančios programos 
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01.05 programa 

„Priešgaisrinė, 
civilinė sauga ir 

1 strateginis tikslas 

„ĮGYVENDINTI VIEŠOJO 
SAUGUMO POLITIKĄ, IR SIEKTI, 

KAD ŠALIES GYVENTOJAI 
JAUSTŲSI SAUGESNI“ 

01.02programa 
„Saugomų asmenų 

apsauga“ 

01.04 programa 

„Viešosios tvarkos 
atkūrimas, 

konvojavimas ir 
svarbių valstybės 

2 strateginis tikslas 

„FORMUOTI VALSTYBĖS POLITIKĄ 
VIDAUS REIKALŲ MINISTRUI 

PAVESTOSE VALDYMO SRITYSE, 
SUDARYTI SĄLYGAS EFEKTYVIAM 

VIEŠĄJAM VALDYMUI.“ 
02.01 programa 

„Vidaus reikalų 
ministrui pavestų 

valdymo sričių 
valstybės politikos 

formavimas, 
įgyvendinimo 

koordinavimas ir 

02.11 programa 

„Vidaus reikalų 
infrastruktūros ir 
paslaugų plėtra“ 

3 strateginis tikslas 

„SUDARYTI SĄLYGAS 
TOLYGIAI IR DARNIAI 

REGIONŲ PLĖTRAI“ 

03.03 programa 

„Regionų plėtros ir 
Europos Sąjungos 

struktūrinės 
paramos 

01.17 programa 

„Lietuvos 
Respublikos 

piliečių ir 
užsieniečių 
migracijos 

01.57 programa 

„Vidaus saugumo 
fondo programa“ 01.08 programa 

„Visuomenės saugumo užtikrinimas“ 

01.06 programa 

„Valstybės sienos 
03.53 programa 

„Europos 
teritorinio 

bendradarbiavimo 

01.09 programa 

„Nusikalstamų veikų 
finansų sistemai 

atskleidimas, tyrimas 

01.42 programa 

„Specialaus statuso 
subjektų, kitų 

juridinių ir fizinių 
asmenų aprūpinimas 
ginklais, jų priedais, 

šaudmenimis bei 

02.07 programa 

„Valstybės tarnybos 
politikos 

įgyvendinimas ir 
valdymo sistemos 

01.12 programa 

„Vidaus reikalų 
valstybės 

informacinių 
išteklių valdymas, 
informacinių bei 

ryšių technologijų 

03.54 programa 

„Europos 
kaimynystės 
priemonės 

01.15 programa 

„Valstybės remiama 
teisėsaugos ir 

teisingumo institucijų 
pareigūnų ir buvusių 
pareigūnų sveikatos 

priežiūra ir kitos 
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PIRMASIS SKIRSNIS 
ASIGNAVIMAI IR JŲ PASKIRSTYMAS PAGAL PROGRAMAS 

 
1 lentelė Asignavimų paskirstymas pagal programas (tūkst. eurų 
 

Programos kodas/ pavadinimas 

n-ųjų metų asignavimai (n+1)-ųjų metų asignavimai (n+2)-ųjų metų asignavimai 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

darbo 
užmokes-

čiui 

darbo 
užmokes-

čiui 

darbo 
užmokes-

čiui 

01.02 programa „Saugomų asmenų apsauga“ 16 109 14 009 11 797 2 100 15 591 13 819 11 801 1 772 13 848 13 808 11 791 40 

01.04 programa „Viešosios tvarkos atkūrimas, 
konvojavimas ir svarbių valstybės objektų apsauga“ 21 084 19 196 16 318 1 888 19 845 18 027 15 248 1 818 19 835 18 017 15 238 1 818 

01.05 programa „Priešgaisrinė, civilinė sauga ir 
gelbėjimo darbai“ 111 985 106 568 68 619 5 417 115 273 108 047 69 406 7 226 119 228 108 741 69 731 10 487 

01.06 programa „Valstybės sienos apsauga“ 73 730 69 496 59 379 4 234 74 876 70 402 60 181 4 474 73 863 70 340 60 119 3 523 

01.09 programa „Nusikalstamų veikų finansų sistemai 
atskleidimas, tyrimas ir prevencija“ 9 184 8 753 7 421 431 9 140 8 712 7 430 428 8 907 8 679 7 398 228 

01.12 programa „Vidaus reikalų valstybės informacinių 
išteklių valdymas, informacinių bei ryšių technologijų 
plėtra ir sauga“ 

9 912 7 641 2 593 2 271 10 015 7 817 2 544 2 198 9 081 7 809 2 523 1 272 

01.15 programa „Valstybės remiama teisėsaugos ir 
teisingumo institucijų pareigūnų ir buvusių pareigūnų 
sveikatos priežiūra ir kitos socialinės garantijos“ 

5 890 5 725 4 438 165 5 946 5 781 4 532 165 5 997 5 832 4 582 165 

01.17 programa „Lietuvos Respublikos piliečių ir 
užsieniečių migracijos procesų valdymas“ 20 594 20 594 5 118 0 17 189 17 189 2 239 0 17 167 17 167 2 217 0 

01.42 programa „Specialaus statuso subjektų, kitų 
juridinių ir fizinių asmenų aprūpinimas ginklais, jų 
priedais, šaudmenimis bei specialiąja technika“ 

1 438 677 574 761 1 441 680 574 761 1 408 657 559 751 

01.57 programa „Vidaus saugumo fondo programa“ 55 894 55 874 284 20 40 000 40 000 284 0 18 000 18 000 284 0 

02.01 programa „Vidaus reikalų ministrui pavestų 
valdymo sričių valstybės politikos formavimas, 
įgyvendinimo koordinavimas ir kontrolė“ 

5 888 5 884 4 028 4 6 057 6 053 4 149 4 5 764 5 760 3 857 4 

02.07 programa „Valstybės tarnybos politikos 
įgyvendinimas ir valdymo sistemos tobulinimas“ 1 396 1 396 1 133 0 1 248 1 248 1 030 0 1 232 1 232 1 014 0 
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02.11 programa „Vidaus reikalų infrastruktūros ir 
paslaugų plėtra“ 2 529 2 329 1 801 200 2 512 2 312 1 797 200 2 521 2 321 1 806 200 

03.03 programa „Regionų plėtros ir Europos Sąjungos 
struktūrinės paramos programų įgyvendinimo 
užtikrinimas“ 

117 751 117 738 2 011 13 100 692 100 676 2 035 16 125 682 125 669 2 021 13 

03.53 programa „Europos teritorinio bendradarbiavimo 
tikslo programa“ 15 800 15 800 0 0 15 200 15 200 0 0 7 600 7 600 0 0 

03.54 programa „Europos kaimynystės priemonės 
programa“ 22 200 22 190 146 10 32 200 32 190 146 10 32 200 32 200 146 0 

Iš viso 491 384 473 870 185 660 17 514 467 225 448 153 183 396 19 072 462 333 443 832 183 286 18 501 

Iš jų:                                                                                
1.1. bendrojo finansavimo lėšos 17 163 17 097 226 66 12 261 12 194 227 67 26 360 26 304 227 56 

1.2. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės 
finansinės paramos lėšos 193 946 193 911 1 734 35 175 294 175 277 1 745 17 156 599 156 584 1 745 15 

1.3. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų įmokos 7 618 6 449 5 330 1 169 7 945 6 758 5 599 1 187 8 562 7 124 5 922 1 438 
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2 grafikas. Asignavimų pasiskirstymas pagal programas  

 
 

III SKYRIUS 
PIRMASIS STRATEGINIS TIKSLAS 

„ĮGYVENDINTI VIEŠOJO SAUGUMO POLITIKĄ IR SIEKTI, KAD ŠALIES 
GYVENTOJAI JAUSTŲSI SAUGESNI“ IR STRATEGINIO TIKSLO PROGRAMOS 

Lietuvos respublikos vidaus reikalų ministrui pavestų valdymo sričių strateginio veiklos plano 
(toliau – Vidaus reikalų ministrui pavestų valdymo sričių strateginis veiklos planas, strateginis veiklos 
planas) pirmasis strateginis tikslas „Įgyvendinti viešojo saugumo politiką ir siekti, kad šalies 
gyventojai jaustųsi saugesni“ (kodas 01) apima šias vidaus reikalų ministrui pavestas valdymo sritis: 

 migraciją 
 viešąjį saugumą, kuris apima: 

o viešąją tvarką; 
o vidaus tarnybą; 
o priešgaisrinę bei civilinę saugą ir gelbėjimo darbus; 
o valstybės sienos apsaugą, 
o ginklų, šaudmenų, sprogmenų ir specialiųjų priemonių apyvartą; 
o saugomo asmens statusą turinčių asmenų apsaugą. 

 Strateginio tikslo k o o r d i n a t o r i u s – vidaus reikalų viceministras Česlovas Mulma. 

 Strateginio veiklos plano pirmojo strateginio tikslo „Įgyvendinti viešojo saugumo politiką 
ir siekti, kad šalies gyventojai jaustųsi saugesni“ programų tikslų ir uždavinių įgyvendinimą pagal 
kompetenciją koordinuoja Vidaus reikalų ministerijos Viešojo saugumo politikos grupė, Migracijos 
politikos grupė, Valstybės tarnybos ir vidaus tarnybos politikos grupė ir Vidaus reikalų ministerijos 
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Regioninės politikos departamentas. 

 Strateginio veiklos plano pirmąjį strateginį tikslą įgyvendina įstaigos prie Vidaus reikalų 
ministerijos per šias pagal kompetenciją vykdomas pirmojo strateginio tikslo programas: 

 programą „Saugomų asmenų apsauga“, programos kodas 01.02,  įgyvendina Vadovybės 
apsaugos departamentas prie Vidaus reikalų ministerijos (direktorius Rymantas 
Mockevičius). Programos koordinatorius – departamento direktoriaus pavaduotojas Paulius 
Nemira; 

 programą „Viešosios tvarkos atkūrimas, konvojavimas ir svarbių valstybės objektų 
apsauga“, programos kodas 01.04, įgyvendina Viešojo saugumo tarnyba prie Vidaus reikalų 
ministerijos. Programos koordinatorius – tarnybos vadas Ričardas Pocius; 

 programą „Priešgaisrinė, civilinė sauga ir gelbėjimo darbai“, programos kodas 01.05, 
įgyvendina Priešgaisrinės apsaugos ir gelbėjimo departamentas prie Vidaus reikalų 
ministerijos. Programos koordinatorius – departamento direktorius Saulius Greičius; 

 programą „Valstybės sienos apsauga“, programos kodas 01.06, įgyvendina Valstybės sienos 
apsaugos tarnyba prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos. Programos 
koordinatorius –tarnybos vadas Rustamas Liubajevas (iki 2019 m. gruodžio mėn. Renatas 
Požėla); 

 programą „Nusikalstamų veikų finansų sistemai atskleidimas, tyrimas ir prevencija“, 
programos kodas 01.09, įgyvendina Finansinių nusikaltimų tyrimo tarnyba prie Lietuvos 
Respublikos vidaus reikalų ministerijos. Programos koordinatorius – tarnybos direktorius 
Antoni Mikulskis; 

 programą „Vidaus reikalų valstybės informacinių išteklių valdymas, informacinių bei 
ryšių technologijų plėtra ir sauga“, programos kodas 01.12, įgyvendina Informatikos ir 
ryšių departamentas prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos (departamento 
direktorius Evaldas Serbenta). Programos koordinatorius – vidaus reikalų viceministrė Beata 
Maliušicka; 

 programą „Valstybės institucijų remiama teisėsaugos ir teisingumo institucijų pareigūnų 
ir buvusių pareigūnų sveikatos priežiūra ir kitos socialinės garantijos“,  programos kodas 
01.15, įgyvendina pagal kompetenciją: Vidaus reikalų ministerija (VRM Valstybės tarnybos 
ir vidaus tarnybos politikos grupė), Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos 
Medicinos centras (centro direktorius Marius Buitkus), vidaus reikalų ministrui pavestoje 
valdymo srityje veikiančios viešosios įstaigos: Valstybės ir savivaldybių tarnautojų mokymo 
centras „Dainava“ (centro direktorė Vesta Janeikienė), Lietuvos Respublikos vidaus reikalų 
ministerijos Poilsio ir reabilitacijos centras „Pušynas“ (centro direktorius Julius Tomas 
Žulkus). Programos koordinatorius – Vidaus reikalų ministerijos kancleris Valdemar Urban; 

 programą „Lietuvos Respublikos piliečių ir užsieniečių migracijos procesų valdymas“, 
programos kodas 01.17 – įgyvendina pagal kompetenciją Migracijos departamentas prie 
Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos (departamento direktorė Evelina 
Gudzinskaitė) ir Asmens dokumentų išrašymo centras prie Lietuvos Respublikos vidaus 
reikalų ministerijos (centro direktorius Nerijus Rudaitis). Programos koordinatoriai pagal 
priskirtas valdymo sritis – vidaus reikalų viceministras Tautvydas Tamulevičius;  

 programą „Specialaus statuso subjektų, kitų juridinių ir fizinių asmenų aprūpinimas 
ginklais, jų priedais, šaudmenimis bei specialiąja technika“, programos kodas 01.42, 
įgyvendina Lietuvos Respublikos ginklų fondas prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų 
ministerijos. Programos koordinatorius – Ginklų fondo Įsigijimų skyriaus vedėjas, laikinai 



11 
 

einantis fondo direktoriaus pareigas Jonas Šalavėjus; 
 programą „Vidaus saugumo fondo programa“, programos kodas 01.57, įgyvendina Vidaus 

reikalų ministerijos Regioninės politikos departamentas . Programos koordinatorius – vidaus 
reikalų viceministras Tautvydas Tamulevičius; 

 Vidaus reikalų ministrui pavestų valdymo sričių strateginio veiklos plano pirmojo strateginį 
tikslo įgyvendinime dalyvauja Policijos departamentas prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų 
ministerijos (toliau – Policijos departamentas, PD), kurio vadovas –policijos generalinis komisaras – 
iki 2019 m. lapkričio 1 d. buvo valstybės biudžeto asignavimų valdytojas.  
 Nuo 2019 m. lapkričio 1 d. Policijos departamento programa „Visuomenės saugumo 
užtikrinimas“, programos kodas 01.08, integruota į Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministrui 
pavestų valdymo sričių 2019–2021 metų strateginį veiklos planą. Programos koordinatorius – 
policijos generalinis komisaras Renatas Požėla (iki 2019 m. lapkričio 1 d. Linas Pernavas). 

 
PIRMASIS SKIRSNIS 

PIRMOJO STRATEGINIO TIKSLO APRAŠYMAS 
ATEGINIO TIKSLO VALDYMO SRITYS 
Viešasis saugumas 

Viešasis saugumas yra vertybė, kurią kompetentingos valstybės institucijos ir įstaigos turi 
užtikrinti gyventojams nepriklausomai nuo valstybės ekonominės gerovės. Lietuvos pažangos 
strategijoje „Lietuva 2030“ pabrėžiama, kad tik užtikrinus nacionalinį saugumą, galima siekti 
valstybės darnios pažangos, tačiau kartu šios pažangos procesai padeda įtvirtinti nacionalinio 
saugumo interesus. 

Vienas iš svarbiausių viešojo saugumo būklės vertinimo kriterijų yra subjektyvus gyventojų 
viešojo saugumo suvokimas. Nors 2017 metais Lietuvoje šis rodiklis, lyginant su 2014–2016 m., šiek 
tiek sumažėjo, bendra pastarųjų 10 metų tendencija – gerėjanti.  

Nusikalstamos veikos – vieni svarbiausių gyventojų nesaugumo veiksnių, galinčių padaryti 
tiesioginę žalą jų gyvybei, sveikatai ir turtui. Nusikalstamų veikų žinybinio registro duomenimis, 
2017 metais Lietuvoje užregistruotos 63 846 nusikalstamos veikos, tai 8 procentais daugiau negu 
2016 metais Šį užregistruotų nusikalstamų veikų skaičiaus padėjimą lėmė vairavimo apsvaigus nuo 
alkoholio, kai vairuotojo kraujyje nustatoma daugiau nei 1,5 promilės, kriminalizavimas 
(nusikalstamų veikų, užregistruotų pagal Baudžiamojo kodekso (BK) 281 str., skaičius išaugo 
daugiau kaip 5 kartus) bei 24 procentais padidėjęs nusikalstamų veikų, užregistruotų pagal BK 140 
str. „Fizinio skausmo sukėlimas ar nežymus sveikatos sutrikdymas“ ir dažniausiai susijusių su smurtu 
artimoje aplinkoje, skaičius.  

Kiti svarbūs gyventojų nesaugumo veiksniai – gaisrai ir eismo įvykiai.  
Priešgaisrinės apsaugos ir gelbėjimo departamento prie Vidaus reikalų ministerijos (toliau – 

Priešgaisrinės apsaugos ir gelbėjimo departamentas) duomenimis, 2017 metais Lietuvoje gaisrų kilo 
6,4 procentais mažiau negu 2016 metais Gaisruose žuvusiųjų padaugėjo nuo 101 iki 103, tačiau šis 
skaičius 18 procentais mažesnis nei 2015 metais.  

Policijos duomenimis, eismo saugumo rodikliai 2017 metais išliko 2016 metų lygyje: 
Lietuvos keliuose užfiksuota beveik tiek pat eismo įvykių, juose sužeista 2 žmonėmis daugiau, o 
eismo įvykiuose žuvusiųjų skaičius išliko toks pats – 192. 

Siekiant stiprinti viešąjį saugumą, svarbu didinti atsakingų valstybės institucijų – vidaus 
reikalų statutinių įstaigų pajėgumus, užtikrinant tinkamą pareigūnų aprūpinimą ir keliant jų 
motyvaciją bei kvalifikaciją. 2017 metais visoms vidaus reikalų statutinėms įstaigoms papildomai 
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skyrus 31 mln. eurų, vidutiniškai 15,7 procento padidėjo pareigūnų darbo užmokestis. Iki 67 procentų 
pagerėjo statutinių įstaigų pareigūnų aprūpinimas pagal nustatytus standartus ginkluote ir 
specialiomis priemonėmis (įranga), tarnybine uniforma, informacinių technologijų ir ryšių bei 
transporto priemonėmis. Siekiama, kad 2020 metais pareigūnų darbo užmokestis, palyginti su 2016 
metais, padidėtų iki 33,5 procento, ir kad visi pareigūnai pilnai būtų aprūpinti pagal nustatytus 
standartus. 

Lietuvoje kol kas dar nėra pažangios statutinių pareigūnų rengimo sistemos, kuri užtikrintų 
pareigūnų profesionalumą, ir optimalios viešojo saugumo pareigūnams rengti skirtos infrastruktūros 
– ji išskaidyta skirtingose įstaigose, todėl neleidžia efektyviai organizuoti mokymo proceso ir 
panaudoti mokymo bazes, žmogiškuosius ir finansinius išteklius. Efektyviam vidaus reikalų statutinių 
įstaigų nustatytų uždavinių įgyvendinimui reikalinga integruota policijos ir visos vidaus tarnybos 
sistemos personalo atrankos, profesinio mokymo, aukštojo mokslo studijų, kvalifikacijos tobulinimo 
ir perkvalifikavimo valdymo sistema, užtikrinanti pareigūnų mokymą ir kvalifikacijos tobulinimą 
visą jų tarnybos laiką. Todėl planuojama sukurti teisines ir organizacines prielaidas ir suderinti 
tarpusavyje vidaus reikalų profesinio mokymo įstaigų vykdomas programas su aukštojo mokslo 
studijų programomis, pagal kurias rengiami vidaus tarnybos sistemos pareigūnai.   

Policijos ir kitų vidaus reikalų statutinių įstaigų veikla daug veiksmingesnė, kai sulaukia 
visuomenės pritarimo, aktyvumo ir bendradarbiavimo. Kol kas gyventojų apklausos rezultatai rodo, 
kad dalyvauti veikloje rūpinantis savo gyvenamosios vietos saugumu sutiktų mažiau kaip 50 procentų 
gyventojų. Todėl planuojama ir toliau įgyvendinti priemones, galinčias paskatinti gyventojus labiau 
įsitraukti į savanorystę viešojo saugumo srityje. 

Visuomenės nuomonės apklausos rodo, kad gyventojams labai svarbios skubios pagalbos 
numerio 112 paslaugos. Siekiant užtikrinti Bendrojo pagalbos centro (BPC) ir visų pagalbos tarnybų 
operatyvią sąveiką, teikiant skubią pagalbą gyventojams, įgyvendinamas Strateginių projektų 
portfelio komisijos patvirtintas projektas „Bendrojo pagalbos centro ir pagalbos tarnybų operatyvios 
sąveikos mechanizmo įgyvendinimas“ (vidaus reikalų ministro antrasis prioritetas).  

Modernių sienos stebėjimo sistemų diegimas – vienas iš pagrindinių būdų stiprinti Europos 
Sąjungos išorės sienos apsaugą. 2017 metais padidintas finansavimas kartu su įsisavintomis Europos 
Sąjungos Vidaus saugumo fondo lėšomis leido padaryti didžiulį proveržį šioje srityje. Siekiama, kad 
2020 metais 100 procentų Europos Sąjungos išorės sienos (Lietuvos dalies) būtų saugumo 
moderniomis sienos stebėjimo technologijomis. 

Dėl klimato kaitos neigiamų padarinių didėja meteorologinių reiškinių sukeliamų valstybės ir 
tarptautinio lygio ekstremalių situacijų grėsmė, o dėl prie pat Lietuvos valstybės sienos statomos 
Astravo atominės elektrinės – branduolinių incidentų grėsmė. Esant tokiai situacijai, būtina ir toliau 
stiprinti civilinės saugos sistemos parengtį, modernizuoti gyventojų perspėjimo apie gresiančią ar 
susidariusią ekstremaliąją situaciją sistemas, plėsti visuomenės švietimą civilinės saugos srityje.  

 
Migracija 

Efektyvus migracijos srautų valdymas išlieka prioritetu Europos Sąjungos vidaus ir išorės 
politikoje. Pagrindiniai veiksniai, turintys įtakos neteisėtai migracijai Europos Sąjungoje ir Lietuvoje, 
yra nestabilumas, ginkluoti konfliktai, geopolitinė ir ekonominė situacija migrantų kilmės šalyse ir 
regionuose, todėl pastaruoju metu vis didesnis dėmesys skiriamas Europos Sąjungos 
bendradarbiavimo su trečiosiomis šalimis stiprinimui, tam naudojant įvairius politinius ir 
ekonominius svertus. 

Neteisėtos migracijos, paprastai veikiančios Lietuvą, kaip tranzito valstybę, priežastys 
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daugiausia yra ekonominės – skirtingas kilmės ir tikslo šalių socialinis ir ekonominis išsivystymas 
skatina migrantus neteisėtais būdais vykti į Vakarų ar Šiaurės Europos šalis, Lietuvą pasirenkant 
tranzito šalimi. Neteisėtos migracijos prevencija ir kontrolė išlieka vienu iš pagrindinių migracijos 
valdymo elementų nacionaliniu lygiu. Didėjant į Lietuvą atvykstančių ir Lietuvoje gyvenančių 
užsieniečių skaičiui, kartu kyla rizika dėl piktnaudžiavimo teise gyventi Lietuvoje, todėl būtina 
stiprinti neteisėtos migracijos prevencijos ir užsieniečių kontrolės valdymo sistemą, aktyviai 
įgyvendinti priemones, nustatant užsieniečių buvimo ir gyvenimo Lietuvoje piktnaudžiavimo atvejus, 
efektyvinti nelegalaus darbo kontrolę ir užkardyti šiuos procesus ateityje. Būtina plėtoti 
kompetentingų Lietuvos institucijų veiklą, užtikrinant efektyvų bendradarbiavimą užsieniečių 
kontrolės srityje ir šios veiklos koordinavimą, ypatingą dėmesį skirti keitimosi informacija ir bendrų 
veiksmų vykdymo klausimams. Reikia ir toliau siekti užtikrinti veiksmingesnę užsieniečių, keliančių 
riziką valstybės saugumui, viešajai tvarkai ar visuomenei, migracijos kontrolę, stiprinti tarpinstitucinį 
bendradarbiavimą, užtikrinti efektyvų neteisėtai esančių trečiųjų šalių piliečių grąžinimą.  

Nors vis dar ieškoma bendro sutarimo dėl Bendros Europos prieglobsčio sistemos (BEPS) 
elementų, su šiuo teisynu susijusi prieglobsčio sistemos reforma turės įtakos Lietuvos Respublikos 
teisės aktams, reglamentuojantiems užsieniečių teisinę padėtį. Tobulinant Europos Sąjungos 
prieglobsčio mechanizmą, ypatingas dėmesys skiriamas solidarumui tarp valstybių narių, kovai su 
neteisėtą migraciją skatinančiomis priežastimis ir efektyviam neteisėtai esančių asmenų grąžinimui 
užtikrinti. Lietuva aktyviai dalyvauja bendrose Europos Sąjungos iniciatyvose, kuriomis siekiama 
stiprinti kovą su neteisėta migracija ir jos apraiškomis, stiprinti Europos Sąjungos išorės sienų 
kontrolę ir užtikrinti grąžinimų įgyvendinimo veiksmingumą. Lietuva solidariai prisideda padedant 
migracijos krizės paveiktoms šalims, tačiau kartu pasisako už efektyvaus solidarumo tarp Europos 
Sąjungos valstybių narių koncepciją, prisidedant pagal turimas galimybes ir atsižvelgiant į konkrečią 
situaciją.  

Teisėta migracija tampa vis svarbesniu įrankiu stiprinant socialinės gerovės sistemos 
tvarumą ir užtikrinant tvarų ekonomikos augimą. Lietuvos teisiniu reglamentavimu siekiama 
užtikrinti palankesnes imigracijos procedūras užsieniečiams, kurie prisideda prie socialinės ir 
ekonominės valstybės gerovės kūrimo bei šalies konkurencingumo didinimo, tačiau kartu neturi būti 
skatinama telkti pigią darbo jėgą iš trečiųjų šalių, nepasinaudojus visomis vidaus darbo jėgos 
teikiamomis galimybėmis. Atsižvelgiant į didelį emigravusių Lietuvos Respublikos piliečių skaičių, 
vis aktualesniu tampa ryšio su išvykusiais tautiečiais išlaikymo klausimas ir jiems aktualių klausimų 
sprendimas. Svarbu, kad asmenims, norintiems sugrįžti ar atvykti gyventi į Lietuvą, vieno langelio 
principu būtų teikiama informacija ir konsultacijos klausimais, susijusiais su Lietuvos migracijos 
sistema, sveikatos apsauga, švietimo sistema, socialine infrastruktūra, mokesčiais, socialine apsauga, 
teisiniais ir kitais aktualiais klausimais. 

Įgyvendinant Lietuvos Respublikos Seimo 2018 m. rugsėjo 20 d. nutarimu patvirtintą 
Demografijos, migracijos ir integracijos politikos 2018–2030 metų strategiją, bus vykdomos šios 
strategijos įgyvendinimo tarpinstituciniame veiklos plane numatytos valstybės ir savivaldybių 
institucijų ir įstaigų priemonės strategijos tikslams ir uždaviniams pasiekti.   

Lietuvos Respublikos Seimui pritarus pasiūlytiems teisinio reglamentavimo pakeitimams, 
bus siekiama išspręsti Europos Sąjungos valstybių narių piliečiams kylančias problemas ir tinkamai 
pasirengti išduoti jiems naujo pavyzdžio dokumentus – teisės gyventi Lietuvos Respublikoje 
pažymėjimus.  
 Būtina įgyvendinti migracijos procesų valdymo sistemos reformą, kuri sustiprintų valstybės 
politikos migracijos srityje formavimą, užtikrintų veiksmingą migracijos politikos įgyvendinimą 
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konsoliduojant migracijos valdymo funkcijas, jas racionaliau paskirstant tarp migracijos procesų 
valdyme dalyvaujančių institucijų. 
 

ANTRASIS SKIRSNIS 
PIRMOJO STRATEGINIO TIKSLO EFEKTO VERTINIMO KRITERIJAI 

 
EFEKTO VERTINIMO KRITERIJAI 
3 grafikas. E-01-01.  Viešojo saugumo suvokimo indeksas balais 

 
Vyriausybės programos įgyvendinimo plano prioritetinės krypties 5.4 rodiklis.                                                                                       

Rodiklio koordinatorius – VRM Viešojo saugumo politikos grupė. 
Tyrimą koordinuoja VRM Projektų ir kokybės valdymo grupė. 

Duomenų šaltinis: Vidaus reikalų ministerijos  užsakymu UAB „Baltijos tyrimai“ atliktos apklausos. 
Efekto kriterijus E-01-01 „Viešojo saugumo indeksas“ apima tris dedamąsias: gyventojų saugumo jausmo suvokimą, 

rizikos tapti nusikaltimo auka ir kriminogeninės situacijos vertinimą. 
 
 

 
 
4 grafikas. E-01-02 Visuomenės pasitikėjimas policija, ne mažiau kaip, proc. 

 
Policijos departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos strateginio veiklos plano rodiklis E-01-01. 

Rodiklio koordinatoriai pagal kompetenciją: VRM Viešojo saugumo politikos grupė ir                                                            
Lietuvos policijos generalinis komisaras Renatas Požėla (iki 2019 m. lapkričio 1 d. – Linas Pernavas).  

Tyrimą koordinuoja VRM Projektų ir kokybės valdymo grupė. 
Duomenų šaltinis – Vidaus reikalų ministerijos  užsakymu UAB „Baltijos tyrimai“ atliktos apklausos. 

 
  

2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m.
Planas 6,8 7 7,2 7,2 7,3

Faktas 6,7 7 7,2

5
5,5

6
6,5

7
7,5

8

2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m.
Planas 65 71 75 75 75 75 75

Faktas 71 75 71 75

60

65

70

75

80
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5 grafikas. E-01-03. Visuomenės pasitikėjimas Valstybine priešgaisrine gelbėjimo tarnyba, ne mažiau kaip, 
proc. 

 
Rodiklio koordinatoriai pagal kompetenciją: VRM Viešojo saugumo politikos grupė ir                                                        

Priešgaisrinės apsaugos ir gelbėjimo departamento prie Vidaus reikalų ministerijos direktorius Saulius Greičius. 
Tyrimą koordinuoja VRM Projektų ir kokybės valdymo grupė. 

Duomenų šaltinis – Vidaus reikalų ministerijos užsakymu UAB „Baltijos tyrimai“ atliktos apklausos 
duomenys. 

 
 
6 grafikas. E-01-04. Visuomenės pasitikėjimas Valstybės sienos apsaugos tarnyba, ne mažiau kaip, proc. 

 
Rodiklio koordinatoriai pagal kompetenciją: VRM Viešojo saugumo politikos grupė ir                                                    

Valstybės sienos apsaugos tarnybos prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos vadas Rustamas Liubajevas 
(iki 2019 m. gruodžio – Renatas Požėla). 

Tyrimą koordinuoja VRM Projektų ir kokybės valdymo grupė. 
Duomenų šaltinis – Vidaus reikalų ministerijos užsakymu UAB „Baltijos tyrimai“ atliktos apklausos. 

 
  

2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m.

Planas 89 90 90 90 90 90 90

Faktas 90,7 88 87 89

86
87
88
89
90
91

2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m.

Planas 58 59 62 68 70 70 70

Faktas 58 62 68 70

55

60

65

70



16 
 

TREČIASIS SKIRSNIS 
PIRMĄJĮ STRATEGINĮ TIKSLĄ ĮGYVENDINANČIOS PROGRAMOS 

01.02 Saugomų asmenų apsauga 

01.02 programa „SAUGOMŲ ASMENŲ APSAUGA“ 

Programa 01.02 „Saugomų asmenų apsauga“ įgyvendinamas Vidaus reikalų ministrui pavestų 
valdymo sričių pirmasis strateginis tikslas –  „Įgyvendinti viešojo saugumo politiką ir siekti, 
kad šalies gyventojai jaustųsi saugesni“. 
Programa yra tęstinė.  

Programą vykdo Vadovybės apsaugos departamentas prie Vidaus reikalų ministerijos 
(toliau – Vadovybės apsaugos departamentas, VAD).  
Programos koordinatorius – Paulius Nemira, Vadovybės apsaugos departamento direktoriaus 
pavaduotojas, tel. 8 706 63102. 

Programa nebuvo vertinta. 

Vykdydamas programą Vadovybės apsaugos departamentas: 
o o r g a n i z u o j a  ir  v y k d o  saugomų asmenų apsaugą nuo kėsinimosi į jų gyvybę ir (ar) 

sveikatą; 
o u ž t i k r i n a  saugomų objektų apsaugą;  
o v y k d o  kriminalinę žvalgybą; 
o n u s t a t o  ir  u ž t i k r i n a  specialų režimą saugomuose objektuose; 
o v y k d o  teroro aktų prieš saugomus asmenis ir saugomus objektus prevenciją; 
o g i n a  valstybę, kai šalyje įvedama karo padėtis ar ginkluotos gynybos nuo agresijos (karo) 

metu; 
o m o d e r n i z u o j a  saugomų objektų apsaugos sistemas; 
o a t l i e k a  saugomų asmenų darbo vietų patikrą, siekiant juos apsaugoti nuo galimo 

neteisėtos informacijos rinkimo techninėmis priemonėmis; 
o a t l i e k a  saugomų objektų pažeidžiamumo ir grėsmių saugomiems asmenims vertinimą;  
o v y k d o  pavienių asmenų, pasižyminčių destruktyvaus elgesio saugomų asmenų atžvilgiu 

rizika, identifikavimą įspėjamojo elgesio pagrindu, gerina keitimąsi informacija su viešojo 
saugumo įstaigomis, žvalgybos ir kriminalinės žvalgybos subjektais, taip pat su psichikos 
sveikatos, socialinės pagalbos ir kitomis valstybės ir savivaldybės institucijomis; 

o s t i p r i n a  pareigūnų kompetencijas vykdant Vadovybės apsaugos departamentui pavestus 
uždavinius. Pareigūnai, dalyvaudami rengiamose pratybose ir mokymuose, didina 
profesionalumą,  stiprina savo specialųjį kovinį pasirengimą. Skatinamas padalinių, 
pareigūnų bendradarbiavimas su kitomis statutinėmis įstaigomis, vykdomas nuolatinis 
apsikeitimas gerąja praktika; 

o g e r i n a  materialinį techninį aprūpinimą ir modernizuoja bei atnaujina technines bazes; 
o a p r ū p i n a  pareigūnus tarnybine uniforma, ekipuote, IT ir ryšio priemonėmis bei 

transporto priemonėmis. Modernesnė ir pažangesnė įranga gerina Vadovybės apsaugos 
departamento pareigūnų darbo kokybę. 
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VADOVYBĖS APSAUGOS DEPARTAMENTO VEIKLOS PRIORITETAI, 
ĮGYVENDINANT VYRIAUSYBĖS PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO PLANĄ 

 
ĮGYVENDINAMAS PENKTASIS LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS PRIORITETAS 

„SAUGI VALSTYBĖ“ 
 

Rodikliai / Veiksmai / Poveiksmiai > metai 2018 m. 2019 m. 2020 m. Koordinatorius 
Vykdytojas (-ai) 

5.4.1. Darbas. Vidaus reikalų statutinių įstaigų pajėgumų sustiprinimas 
RODIKLIS. Vidaus tarnybos pareigūnų darbo 
užmokesčio padidinimas, palyginti su 2016 m.,  
proc.: 
Atskaičius mokesčius, 2016 m. reikšmė 732 eurai. 
2018 m. reikšmė 23,1 . 

15,7 29,4 33,5 Koordinatorius – VRM 
VTVTPG4 

o RODIKLIS. Vadovybės apsaugos 
departamento pareigūnų darbo užmokesčio 
padidinimas, palyginti su 2016 m., proc.  

Atskaičius mokesčius, 2016 m. reikšmė 885 eurai 
2018 m. reikšmė –32,5 

24 29,7 35 VAD direktorius R. 
Mockevičius 

Vidaus tarnybos pareigūnų, aprūpintų pagal nustatytus standartus, dalis, proc. Koordinatorius – VRM 
VSPG5 

o RODIKLIS. Vadovybės apsaugos 
departamento pareigūnų, aprūpintų pagal 
nustatytus standartus, dalis, proc. 

80 90 100 VAD direktorius       R. 
Mockevičius 

 

VADOVYBĖS APSAUGOS DEPARTAMENTO 2019–2021 METŲ VEIKLOS PRIORITETAI 
 

VADOVYBĖS APSAUGOS DEPARTAMENTO VEIKLOS PRIORITETAS 
„NUOLAT SAUGOMŲ ASMENŲ SAUGUMO STIPRINIMAS“ 

 

Rodikliai / Veiksmai / Poveiksmiai > metai 2019 m. 2020 m. 2021 m. Koordinatorius 
Vykdytojas (-ai) 

Užtikrintas specialus režimas nuolat saugomuose 
objektuose Riboto naudojimo rodiklis Objektų apsaugos valdyba 

Saugomuose objektuose per metus modernizuotų  
apsaugos sistemų dalis, proc. Riboto naudojimo rodiklis Elektroninio saugumo 

valdyba 

1. Darbas.  Grėsmių prieš saugomus asmenis ir objektus prevencija ir užkardymas 
Suvaldyta incidentų, susijusių su saugomais 
asmenimis dalis, proc. Riboto naudojimo Artimos apsaugos valdyba 

Suvaldyta incidentų, įvykusių nuolat saugomuose 
objektuose dalis, proc. Riboto naudojimo  Objektų apsaugos valdyba 

1.1. Mažinti (šalinti) rizikos veiksnius, didinančius 
teroristinės veiklos tikimybę: IV ketv. IV ketv. IV ketv. Kriminalinės žvalgybos 

valdyba 
1.1.1. vykdyti pavienių asmenų, pasižyminčių 
destruktyvaus elgesio saugomų asmenų atžvilgiu 
rizika, identifikavimą įspėjamojo elgesio pagrindu; 

IV ketv. IV ketv. IV ketv. 
Kriminalinės žvalgybos 

valdyba 
1.1.2. atlikti pavienių asmenų destruktyvaus elgesio 
rizikos vertinimus; IV ketv. IV ketv. IV ketv. 

1.1.3. atlikti saugomų objektų pažeidžiamumo 
vertinimą; IV ketv. IV ketv. IV ketv. Objektų apsaugos valdyba 

1.1.4. atlikti grėsmės saugomiems asmenims IV ketv. IV ketv. IV ketv. Kriminalinės žvalgybos 
valdyba 

                                                             
4 Čia ir toliau VRN VTVTPG – Vidaus reikalų ministerijos Valstybės tarnybos ir vidaus tarnybos politikos grupė 
5 Čia ir toliau  VRM VSPG – Vidaus reikalų ministerijos Viešojo saugumo politikos grupė 
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Rodikliai / Veiksmai / Poveiksmiai > metai 2019 m. 2020 m. 2021 m. Koordinatorius 
Vykdytojas (-ai) 

vertinimus. 
2. Darbas. Darbuotojų profesinių kompetencijų stiprinimas 
2.1. Stiprinti darbuotojų motyvaciją, tobulinant jų 
kvalifikaciją ir didinant kompetencijas: IV ketv. IV ketv. IV ketv. 

Mokymo skyrius 2.1.1. parengti ir įgyvendinti 3 metų kvalifikacijos 
tobulinimo planą. II ketv. II ketv. II ketv. 

3. Darbas.  Pasirengimas krašto gynybai 
Pasirengimo valstybės ginkluotai gynybai lygis, 
balais Riboto naudojimo  Pajėgų valdymo valdyba 

3.1. Vykdyti pasirengimo valstybės ginkluotai 
gynybai organizacines priemones: IV ketv. IV ketv. IV ketv. 

Pajėgų valdymo valdyba 

3.1.1. parengti ir įgyvendinti 2019 metų Vadovybės 
apsaugos departamento bendradarbiavimo su 
Lietuvos kariuomene priemonių planą; 

I, IV ketv. I, IV ketv. I, IV ketv. 

3.1.2. surengti pareigūnų ir valstybės tarnautojų 
mobilizacijos mokymus; IV ketv. IV ketv. IV ketv. 

3.1.3. surengti Vadovybės apsaugos departamento 
mobilizacijos stalo pratybas. IV ketv. IV ketv. IV ketv. 
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2.02 lentelė. 01.02 programa „Saugomų asmenų apsauga“ tikslai, uždaviniai, priemonės ir asignavimai (tūkst. eurų)  
Asignavimai 
 

Tikslo, 
uždavinio, 
priemonės 

kodas 

Tikslo, uždavinio, priemonės pavadinimas 

2019-ųjų metų asignavimai Numatomi 2020-ųjų metų asignavimai Numatomi 2021-ųjų metų asignavimai 

Tarpinstit
ucinio 
veiklos 
plano 
kodas 

Vyriausybės 
programos 

įgyvendinimo 
plano 

elemento 
kodas 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti iš viso 

iš jų 
darbo 

užmoke
sčiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 
užmok
esčiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 

užmokes
čiui 

01 Tikslas: apsaugoti saugomus asmenis nuo 
kėsinimosi į jų gyvybę ir (ar) sveikatą 16 109 14 009 11 797 2 100 15 591 13 819 11 801 1 772 13 848 13 808 11 791 40 

    

01-01 Uždavinys: užtikrinti saugomų asmenų ir 
objektų saugumą 15 439 13 639 11 797 1 800 14 951 13 479 11 801 1 472 13 468 13 468 11 791   

    

  Priemonės:                              

01-01-01 Vykdyti saugomų asmenų ir objektų apsaugą 13 639 13 639 11 797   13 479 13 479 11 801   13 468 13 468 11 791     5.4.1 

01-01-02 Apsaugos sistemų įrengimas ir modernizavimas 
Vadovybės apsaugos departamento prie Vidaus 
reikalų ministerijos saugomuose objektuose 1 800     1 800 1 472     1 472         

    

01-02 Uždavinys: užtikrinti optimalius žmogiškuosius 
ir materialius išteklius 670 370   300 640 340   300 380 340   40 

    

  Priemonės:                              

01-02-01 Užtikrinti informacinės ir kitos infrastruktūros 
funkcionavimą bei išlaikyti materialųjį ir 
nematerialųjį turtą 

100     100 100     100 20     20     

01-02-02 Organizuoti ir vykdyti Vadovybės apsaugos 
departamento prie Vidaus reikalų ministerijos 
darbuotojų profesinį mokymą ir kvalifikacijos 
tobulinimą 

170 170     140 140     140 140     

    

01-02-03 Aprūpinti pareigūnus ginkluote ir specialiosiomis 
priemonėmis (įranga), tarnybine uniforma, 
informacinių technologijų ir ryšių priemonėmis bei 
transporto priemonėmis pagal nustatytus standartus 

400 200   200 400 200   200 220 200   20 

  

5.4.1 

  1. Iš viso Lietuvos Respublikos valstybės 
biudžetas 16 109 14 009 11 797 2 100 15 591 13 819 11 801 1 772 13 848 13 808 11 791 40     

  Iš jo:                                                                                                                       
1.1. bendrojo finansavimo lėšos                             

  1.2. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės 
finansinės paramos lėšos                             
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  1.3. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų įmokos                             
  2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė 

parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai 
gautos lėšos) 

                            

  Iš viso programai finansuoti (1+2) 16 109 14 009 11 797 2 100 15 591 13 819 11 801 1 772 13 848 13 808 11 791 40     

 
 
 
 
 
 
  



21 
 

3.03 lentelė. 01.02 programos „Saugomų asmenų apsauga“ tikslai, uždaviniai, vertinimo kriterijai ir jų reikšmės 
Rodikliai 

Vertinimo kriterijaus 
kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir 
mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

01.02.01. 1 tikslas – APSAUGOTI SAUGOMUS ASMENIS NUO KĖSINIMOSI Į JŲ GYVYBĘ IR (AR) SVEIKATĄ 

R-01-02-01-01 Užtikrintas specialus režimas nuolat saugomuose 
objektuose.   

Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas  

R-01-02-01-02 Modernizuota apsaugos sistemų dalis saugomuose 
objektuose, proc. 

Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo  

01.02.01.01 1 tikslo 1 uždavinys – užtikrinti saugomų asmenų ir objektų saugumą 

P-01-02-01-01-01 Suvaldyta incidentų, susijusių su saugomais asmenimis, 
dalis, proc. 

Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo  

P-01-02-01-01-02 Suvaldyta incidentų, įvykusių nuolat saugomuose 
objektuose, dalis, proc.  

Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo  

P-01-02-01-01-03 Pasirengimo valstybės ginkluotai gynybai lygis, balais. Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo  

01.02.01.02 1 tikslo 2 uždavinys – užtikrinti optimalius žmogiškuosius ir materialius išteklius 

P-01-02-01-02-016 Vadovybės apsaugos pareigūnų, aprūpintų pagal 
nustatytus standartus, dalis, proc. 80 90 100 100 LRVP-5.4.1. 

P-01-02-01-02-02 

Vadovybės apsaugos departamento pareigūnų darbo 
užmokesčio padidinimas, palyginti su 2016 m., proc., 
atskaičius mokesčius, 2016 m. reikšmė 885 eur. 
2018 m. reikšmė –32,5 

24,0 29,7 35,0 iki 40 LRVP-5.4.1 

 

                                                             
6 Šia spalva pažymėti Vyriausybės programos įgyvendinimo plano rodikliai  
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01.04 Viešosios tvarkos atkūrimas, konvojavimas ir svarbių valstybės objektų apsauga 

01.04 programa „VIEŠOSIOS TVARKOS ATKŪRIMAS, KONVOJAVIMAS IR 
SVARBIŲ VALSTYBĖS OBJEKTŲ APSAUGA“ 

Programa 01.04 „Viešosios tvarkos atkūrimas, konvojavimas ir svarbių valstybės objektų 
apsauga“  įgyvendinamas Vidaus reikalų ministrui pavestų valdymo sričių pirmasis strateginis 
tikslas –  „Įgyvendinti viešojo saugumo politiką ir siekti, kad šalies gyventojai jaustųsi 
saugesni“. 
Programa yra tęstinė.  
Programą vykdo Viešojo saugumo tarnyba prie Vidaus reikalų ministerijos (toliau – 
Viešojo saugumo tarnyba, VST).  
Programos koordinatorius – Ričardas Pocius, Viešojo saugumo tarnybos vadas, tel. 271 9210. 
Programa nebuvo vertinta. 
Programos vertinimas planuojamas 2020 m. 
Per programą įgyvendinami tarpinstituciniai planavimo dokumentai: 
Viešojo saugumo plėtros 2015–2025 metų programos įgyvendinimo tarpinstitucinis veiklos 
planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2016 m. balandžio 13 d. nutarimu Nr. 370 
„Dėl Viešojo saugumo plėtros 2015‒2025 metų programos įgyvendinimo tarpinstitucinio veiklos 
plano patvirtinimo“ (TVP-14). Koordinuojanti institucija – Vidaus reikalų ministerija. 
Vykdydama šį planą Viešojo saugumo tarnyba: 

o dalyvauja kovos su terorizmu ir hibridinėmis grėsmėmis pratybose ir operacijose;  
o dalyvauja Europos žandarmerijos specialiųjų pajėgų (EUROGENDFOR) 

organizuojamuose renginiuose ir kitose tarptautinėse priemonėse. 
Ignalinos atominės elektrinės eksploatavimo nutraukimo tarpinstitucinis veiklos planas, 
patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2015 m. vasario 9 d. nutarimu Nr. 137 „Dėl 
Ignalinos atominės elektrinės eksploatavimo nutraukimo tarpinstitucinio veiklos plano 
patvirtinimo“ (TVP-34). Koordinuojanti institucija – Lietuvos Respublikos energetikos 
ministerija. Planas vykdomas 2019 m. I–IV ketv. Vykdant šį planą Viešojo saugumo tarnyba: 

o vykdo Ignalinos AE ir kitų branduolinės energetikos objektą eksploatuojančiai organizacijai 
priklausančių pastatų (patalpų) fizinę apsaugą;  

o vykdyti Ignalinos AE saugomoje teritorijoje vežamų branduolinių medžiagų krovinių 
apsaugą; 

o  vykdyti tarp elektrinės ir panaudoto branduolinio kuro saugyklos vežamų branduolinių 
medžiagų krovinių apsaugą; 

o  vykdyti tarp elektrinės ir laikinosios panaudoto branduolinio kuro saugyklos vežamų 
branduolinių medžiagų krovinių apsaugą.7 

Vykdydama programą Viešojo saugumo tarnyba: 
o s t i p r i n a  specialiąją parengtį: pareigūnai aprūpinami NATO standartus atitinkančia 

ginkluote, amunicija, specialiosiomis priemonėmis (įranga), asmens apsaugos priemonėmis, 
ekipuote (skydai, šalmai ir kt.), kolektyvinėmis apsaugos priemonėmis (šarvuočiais); 

o g e r i n a  darbo sąlygas: pareigūnus aprūpina naujo pavyzdžio specialiąja tarnybine uniforma, 

                                                             
7 Funkciją vykdo nuo 2019-10-01. Pagrindas: 2019 m. gegužės 30 d. LR Valstybės sienos apsaugos įstatymo Nr. VIII-166623  
straipsnio pakeitimo įstatymas Nr. XIII-2155 – nuo 2019-10-01 pripažinti netekusiu galios 23 str. 1 d. 13 p.; 2019 m. gegužės 
30 d. LR branduolinės energijos įstatymo Nr. I-1613 36 straipsnio pakeitimo įstatymas Nr. XIII-2156 – nuo 2019-10-01 pakeisti 
36 str. 10 d. 
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įrengia darbo vietas, remontuoja patalpas; 
o u ž t i k r i n a  operatyvų pareigūnų atvykimą į užduoties vietą, kai būtina atkurti viešąją tvarką 

ypatingų ir ekstremalių situacijų atvejais ar užkirsti kelią veiksmams, keliantiems pavojų 
žmonių gyvybei, sveikatai ar turtui, gamtai arba šiurkščiai pažeidžiantiems viešąją tvarką ar 
laisvės atėmimo vietos vidaus tvarką; 

o  u ž t i k r i n a  svarbių valstybės objektų pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybės 
patvirtintą sąrašą apsaugą; 

o v y k d o  sulaikytųjų, suimtųjų ir nuteistųjų konvojavimą bei ekstradiciją; 
o a t l i e k a  dingusių asmenų paiešką; 
o s u s t i p r i n a vidaus reikalų sistemos įstaigų pajėgas ir padeda šioms institucijoms 

įgyvendinti pavestas funkcijas; 
o d a l y v a u j a  Jungtinių Tautų ir kitų tarptautinių organizacijų pajėgų misijose ir operacijose; 
o a t n a u j i n a  specialųjį transportą ir IT bei ryšių įrangą; 
o į s i g y j a  specialiosios paskirties konvojavimo automobilius; 
o v y k d o  priskirtas funkcijas: stiprindami specialųjį kovinį parengimą pareigūnai dalyvauja 

pratybose ir operacijose, skirtose teroro aktų prevencijai ir likvidavimui, kovai su 
nekonvencinėmis grėsmėmis, NATO, ES, JT specialiųjų pajėgų tarptautinėse operacijose, 
JAV bei kitų Lietuvos strateginių partnerių vadovaujamų koalicijų veiksmuose; 

o vykdo Ignalinos AE ir kitų branduolinės energetikos objektą eksploatuojančiai organizacijai 
priklausančių pastatų (patalpų) fizinę apsaugą (nuo 2019 m. IV ketv.) 

 
 

VIEŠOJO SAUGUMO TARNYBOS VEIKLOS PRIORITETAI, ĮGYVENDINANT 
VYRIAUSYBĖS PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO PLANĄ 

 

ĮGYVENDINAMAS PENKTASIS LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS PRIORITETAS 
„SAUGI VALSTYBĖ“ 

 

Rodikliai / Veiksmai / Poveiksmiai > metai 2018 m. 2019 m. 2020 m. Koordinatorius 
Vykdytojas (-ai) 

5.4.1. Darbas. Vidaus reikalų statutinių įstaigų pajėgumų sustiprinimas 
RODIKLIS. Vidaus tarnybos pareigūnų darbo 
užmokesčio padidinimas, palyginti su 2016 m., proc. 
Atskaičius mokesčius, 2016 m.  reikšmė 732  eurai 
2018 m. reikšmė – 23,1 

15,7 29,4 33,5 Koordinatorius – VRM 
VTVTPG 

o RODIKLIS. Viešojo saugumo tarnybos 
pareigūnų darbo užmokesčio padidinimas, 
palyginti su 2016 m., proc.  

Atskaičius mokesčius, 2016 m. reikšmė 705 eurai 
2018 m. reikšmė – 16,0 

11,0 26,0 30,0 VST vadas R. Pocius 

Vidaus tarnybos pareigūnų, aprūpintų pagal nustatytus standartus, dalis, proc. Koordinatorius – VRM VSPG 
 RODIKLIS. Viešojo saugumo tarnybos 

pareigūnų, aprūpintų pagal nustatytus standartus, 
dalis, ne mažiau kaip, proc. 

2018 m. reikšmė – 75 

50 75 100 VST vadas R. Pocius 
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VIEŠOJO SAUGUMO TARNYBOS 2019–2021 METŲ VEIKLOS PRIORITETAI 
 

VIEŠOJO SAUGUMO TARNYBOS VEIKLOS PRIORITETAS 
„STIPRINTI SPECIALIĄJĄ TARNYBOS PARENGTĮ“ 

 

Rodikliai / Veiksmai / Poveiksmiai > metai 2019 m. 2020 m. 2021 m. Koordinatorius 
Vykdytojas (-ai) 

RODIKLIS. Užtikrinta grupinių veiksmų, kuriais pažeidžiama 
viešoji tvarka masinių renginių metu ir vidaus tvarka laisvės 
atėmimo vietose, kontrolė. 

Visiškai užtikrinta 

Štabo Veiklos ir 
operacijų 

organizavimo 
skyrius; 

Pajėgų tiesioginės 
paramos valdyba 

1. Darbas.  Stiprinti vieningos pajėgų valdymo sistemos veiksmingumą ir efektyvumą 

RODIKLIS. Dalyvauta nekonvencinių (hibridinių) grėsmių 
prevencijos ir likvidavimo pratybose ir operacijose, skaičius, ne 
mažiau kaip 

Riboto naudojimo rodiklis 

Štabo Veiklos ir 
operacijų 

organizavimo 
skyrius; 

Pajėgų tiesioginės 
paramos valdyba 

1.1 Dalyvauti NATO, ES, JT operacijose ir JAV bei kitų 
Lietuvos strateginių partnerių vadovaujamų koalicijų 
veiksmuose 

IV ketv. IV ketv. IV ketv. 
Štabo Veiklos ir 

operacijų 
organizavimo 

skyrius 
1.2. Stiprinti pareigūnų gebėjimus, dalyvaujant Europos 
žandarmerijos specialiųjų pajėgų (EUROGENDFOR) 
organizuojamose tarptautinėse pratybose ir mokymuose bei 
bendrose vidaus reikalų statutinių įstaigų pratybose 

IV ketv. IV ketv. IV ketv. 
Štabo Veiklos ir 

operacijų 
organizavimo 

skyrius 

2. Darbas. Didinti pareigūnų motyvaciją, stiprinti profesinius ir kitus gebėjimus 
RODIKLIS. Pirminės grandies pareigūnų kaita (savo noru 
paliko tarnybą), ne daugiau kaip, proc. 
2017 m. reikšmė – 2,5. 

10 10 10 Štabo Personalo 
skyrius 

2.1. Rengti pareigūnus pagal nustatytus karinio rengimo 
reikalavimus IV ketv. IV ketv. IV ketv. Mokymo ir kovinio 

rengimo centras  

2.2. Stiprinti vadybinius ir kitus specialiuosius profesinius 
pareigūnų gebėjimus  dalyvaujant CEPOL organizuojamuose 
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose 

IV ketv. IV ketv. IV ketv. 

Štabo Veiklos ir 
operacijų 

organizavimo 
skyrius, VST 

Mokymo ir kovinio 
rengimo centras  

2.3. Vykdyti pareigūnų atitikties bendrojo fizinio pasirengimo 
reikalavimams tikrinimą IV ketv. IV ketv. IV ketv. Mokymo ir kovinio 

rengimo centras  
2.4. Atnaujinti (modernizuoti) ir (ar) naujai įsigyti specialiąsias 
priemones (įrangą), tarnybinę uniformą, informacinių 
technologijų ir ryšių bei transporto priemones 

IV ketv. IV ketv. IV ketv. Pajėgų tiesioginės 
paramos valdyba 
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4.02 lentelė. 01.04 programa „Viešosios tvarkos atkūrimas, konvojavimas ir svarbių valstybės objektų apsauga“ tikslai, uždaviniai, priemonės ir asignavimai (tūkst. 
eurų)  
Asignavimai 

Tikslo, 
uždavinio, 
priemonės 

kodas 

Tikslo, uždavinio, priemonės pavadinimas 

 2019-ųjų metų asignavimai Numatomi 2020-ųjų metų asignavimai Numatomi 2021-ųjų metų asignavimai 

Tarpinstituc
inio veiklos 
plano kodas 

Vyriausybė
s 

programos 
įgyvendini
mo plano 
elemento 

kodas 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti iš viso 

iš jų 
darbo 
užmok
esčiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 
užmok
esčiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 

užmokes
čiui 

01 Tikslas:  operatyviai atkurti viešąją tvarką 
ekstremalių bei ypatingų situacijų metu ir užtikrinti 
tinkamą svarbių valstybės objektų ir konvojuojamų 
asmenų apsaugą 

21 084 19 196 16 318 1 888 19 845 18 027 15 248 1 818 19 835 18 017 15 238 1 818 

    

01-01 

Uždavinys: stiprinti specialiąją nuolatinę parengtį, 
vykdant tinkamą kovinį pasirengimą ir 
motyvuojant personalą 18 364 18 364 16 318   17 617 17 617 15 248   17 607 17 607 15 238   

    

  Priemonės:                              

01-01-01 
Saugoti svarbius valstybės objektus, vykdyti suimtųjų 
ir nuteistųjų konvojavimą, stiprinti spec. nuolatinę 
parengtį 

17 243 17 243 15 316   17 582 17 582 15 248   17 572 17 572 15 238     5.4.1 

01-01-02 Dalyvauti kovos su terorizmo ir hibridinėmis 
grėsmėmis pratybose ir operacijose 30 30     30 30     30 30     14  5.4.4 

01-01-03 
Dalyvauti Europos žandarmerijos specialiųjų pajėgų 
(EUROGENDFOR) organizuojamuose renginiuose ir 
ir kitose tarptautinėse priemonėse 

5 5     5 5     5 5     14 5.5.3 

01-01-04 Kelti pareigūnų ir darbuotojų kvalifikaciją 10 10     25 25     25 25         

01-01-05 Vykdyti Ignalinos AE ir kitų branduolinės energetikos 
objektų, esančių pasienio ruože, fizinę apsaugą (VST) 1 076 1 076 1 002                       

01-02 Uždavinys: užtikrinti optimalius žmogiškuosius ir 
materialinius išteklius 2 720 832   1 888 2 228 410   1 818 2 228 410   1 818 

    

  Priemonės:                              

01-02-01 

Aprūpinti pareigūnus ginkluote ir specialiosiomis 
priemonėmis (įranga), tarnybine uniforma, 
informacinių technologijų ir ryšių priemonėmis bei 
transporto priemonėmis pagal nustatytus standartus 

1 311 832   479 1 178 410   768 1 178 410   768   5.4.1 

01-02-02 Specialiosios paskirties šarvuotų ir kitų transporto 
priemonių įsigijimas 800     800 800     800 800     800   5.4.1 
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01-02-03 
Renovuoti Viešojo saugumo tarnybos pastatą, įrengiant 
patalpas specialaus transporto centrui ir taktinės 
paramos padaliniams  

539     539 250     250 250     250 

    

01-02-04 
Viešojo saugumo tarnybos pastatų Vilniuje, M. K. 
Paco g. 4, rekonstravimas ir garažų renovavimas  
(projekto vykdytojo įnašas) 

70     70                 
    

  1. Iš viso Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas 21 084 19 196 16 318 1 888 19 845 18 027 15 248 1 818 19 835 18 017 15 238 1 818     

  Iš jo:                                                                                                                       
1.1. bendrojo finansavimo lėšos                             

  1.2. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės finansinės 
paramos lėšos                             

  1.3. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų įmokos 2 2     2 2     2 2         
  2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė 

parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai 
gautos lėšos) 

                            

  Iš viso programai finansuoti (1+2) 21 084 19 196 16 318 1 888 19 845 18 027 15 248 1 818 19 835 18 017 15 238 1 818     
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5.03 lentelė. 01.04 programa „Viešosios tvarkos atkūrimas, konvojavimas ir svarbių valstybės objektų apsauga“ tikslai, uždaviniai, vertinimo kriterijai ir jų 
reikšmės 
Rodikliai 

Vertinimo kriterijaus 
kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir 
mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

01.04.01 1 tikslas – OPERATYVIAI ATKURTI VIEŠĄJĄ TVARKĄ EKSTREMALIŲ BEI YPATINGŲ SITUACIJŲ METU IR UŽTIKRINTI 
TINKAMĄ SVARBIŲ VALSTYBĖS OBJEKTŲ IR KONVOJUOJAMŲ ASMENŲ APSAUGĄ 

R-01-04-01-01 
Užtikrinta grupinių veiksmų, kuriais pažeidžiama 
viešoji tvarka masinių renginių metu ir vidaus tvarka 
laisvės atėmimo vietose, kontrolė 

Visiškai 
užtikrinta 

Visiškai 
užtikrinta 

Visiškai 
užtikrinta 

Visiškai 
užtikrinta 

 

R-01-04-01-02 Užtikrintas sulaikytųjų, suimtųjų ir nuteistųjų asmenų 
konvojavimas  

Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas 

 

R-01-04-01-03 Užtikrinta svarbių valstybės objektų apsauga Visiškai 
užtikrinta 

Visiškai 
užtikrinta 

Visiškai 
užtikrinta 

Visiškai 
užtikrinta 

 

01.04.01.01 1 tikslo 1 uždavinys – Stiprinti specialiąją nuolatinę parengtį, vykdant tinkamą kovinį pasirengimą ir motyvuojant personalą 

P-01-04-01-01-018 

Viešojo saugumo tarnybos pareigūnų darbo užmokesčio 
padidinimas, palyginti su 2016 m., proc. 
Atskaičius mokesčius, 2016 m. reikšmė 705 eurai. 
2018 m. reikšmė – 16 

11 26 30 iki 40 LRVP-5.4.1 

P-01-04-01-01-02 Organizuota mokymų saugomuose svarbiuose valstybės 
objektuose skaičius, ne mažiau kaip 

Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo 

 

P-01-04-01-01-03 Organizuota specialiųjų prevencinių priemonių laisvės 
atėmimo vietose, skaičius, ne mažiau kaip  

Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo 

 

P-01-04-01-01-04 
Dalyvauta nekonvencinių (hibridinių) grėsmių 
prevencijos ir likvidavimo pratybose ir operacijose, 
skaičius, ne mažiau kaip  

Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo 

 

P-01-04-01-01-05 Pareigūnų, dalyvavusių (dalyvaujančių) tarptautinėse 
misijose ir operacijose, skaičius 40 40 40 40 

 

P-01-04-01-01-06 Pasirengimo valstybės ginkluotai gynybai lygis, balais Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo 

 

                                                             
8 Šia spalva pažymėti Vyriausybės programos įgyvendinimo plano rodikliai 
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Vertinimo kriterijaus 
kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir 
mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

P-01-04-01-01-07 Kvalifikaciją tobulinusių darbuotojų dalis, ne mažiau 
kaip, proc. 70 70 75 75  

P-01-04-01-01-08 
Užtikrinta Ignalinos AE ir kitų branduolines energetikos 
objektų, esančių pasienio ruože, branduolinių ir 
branduolinio kuro ciklo medžiagų fizinė apsauga9 

- Visiškai 
užtikrinta10 

Visiškai 
užtikrinta 

Visiškai 
užtikrinta 

TVP-3411 
5.4..1 

01.04.01.02 1 tikslo 2 uždavinys – užtikrinti optimalius žmogiškuosius ir materialinius išteklius 

P-01-04-01-02-01 Neužimtų pirminės ir viduriniosios grandies pareigūnų 
pareigybių dalis, ne daugiau kaip, proc.  13 10 10 10  

P-01-04-01-02-02 
Viešojo saugumo tarnybos pareigūnų, aprūpintų pagal 
nustatytus standartus, dalis, proc. 
2018 m. reikšmė – 75 

50 75 100 100 LRVP-5.4.1 

P-01-04-01-02-03 
Pirminės grandies pareigūnų kaita (savo noru paliko 
tarnybą), ne daugiau kaip, proc.  
2018 m. reikšmė – 8,5 

10 10 10 10 
 

                                                             
9 Rodiklis nuo 2019-10-01 (2019 m. IV ketv.). 2019 m. I–III ketv. Rodiklį įgyvendina VSAT. Pagrindas: 2019 m. gegužės 30 d. LR Valstybės sienos apsaugos įstatymo Nr. VIII-166623  straipsnio pakeitimo 
įstatymas Nr. XIII-2155 – nuo 2019-10-01 pripažinti netekusiu galios 23 str. 1 d. 13 p.; 2019 m. gegužės 30 d. LR branduolinės energijos įstatymo Nr. I-1613 36 straipsnio pakeitimo įstatymas Nr. XIII-2156 – nuo 
2019-10-01 pakeisti 36 str. 10 d. 
10 2019 m. IV ketv. rodiklis 
11 TVP-34 – Ignalinos atominės elektrinės eksploatavimo nutraukimo tarpinstitucinis veiklos planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2015 m. vasario 9 d.  nutarimu Nr. 137 „Dėl Ignalinos atominės 
elektrinės eksploatavimo nutraukimo tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo“ 
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01.05 Priešgaisrinė, civilinė sauga ir gelbėjimo darbai 

01.05 programa „PRIEŠGAISRINĖ, CIVILINĖ SAUGA IR GELBĖJIMO DARBAI“ 

Programa „Priešgaisrinė, civilinė sauga ir gelbėjimo darbai“ įgyvendinamas Vidaus reikalų 
ministrui pavestų valdymo sričių pirmasis strateginis tikslas –  „Įgyvendinti viešojo saugumo 
politiką ir siekti, kad šalies gyventojai jaustųsi saugesni“. 

Programa įgyvendinamas Lietuvos Respublikos Vyriausybės Strateginių projektų portfelio 
projektas Nr. 5.4.2 ,,Bendrojo pagalbos centro ir pagalbos tarnybų operatyvios sąveikos 
teikiant skubią pagalbą gyventojams užtikrinimas” (Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. 
kovo 14 d. pasitarimo (protokolas Nr.13, 5 klausimas). 

Programa yra tęstinė.  

Programą vykdo Priešgaisrinės apsaugos ir gelbėjimo departamentas prie Vidaus reikalų 
ministerijos (toliau – Priešgaisrinės apsaugos ir gelbėjimo departamentas, PAGD) ir jam 
pavaldžios įstaigos. 

Programos koordinatorius – Saulius Greičius, Priešgaisrinės apsaugos ir gelbėjimo departamento 
direktorius, tel. 271 6866. 

Programa nebuvo vertinta. 
Programos vertinimas planuojamas 2021 m. 

Per programą įgyvendinami šie tarpinstituciniai planavimo dokumentai: 

Viešojo saugumo plėtros 2015–2025 metų programos įgyvendinimo tarpinstitucinis veiklos 
planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2016 m. balandžio 13 d. nutarimu Nr. 370 
„Dėl Viešojo saugumo plėtros 2015‒2025 metų programos įgyvendinimo tarpinstitucinio veiklos 
plano patvirtinimo“ (TVP-14). Koordinuojanti institucija – Vidaus reikalų ministerija. 
Vykdydamas šį planą Priešgaisrinės apsaugos ir gelbėjimo departamentas:  

o organizuoja savanorių ugniagesių veiklą propaguojančius renginius ir gaisrų 
prevencijos akcijas; 

o koordinuoja perspėjimo sirenų sistemos Astravo atominės elektrinės galimo poveikio 
zonoje įrengimą; 

o modernizuoja Bendrojo pagalbos centro techninę ir programinę įrangą bei ryšio 
priemones; 

o diegia naują Bendrojo pagalbos centro informacinės sistemos programinę įrangą, 
skirtą pagalbos skambučių priėmimui ir pagalbos tarnybų pajėgų operatyviam 
valdymui; 

o koordinuoja reikiamų valstybės rezervo civilinės saugos priemonių atsargų kaupimą.  
Nacionalinės klimato kaitos valdymo politikos strategijos 2013–2020 metų tikslų ir uždavinių 
įgyvendinimo tarpinstitucinis veiklos planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 
2013 m. balandžio 23 d. nutarimu Nr. 366 „Dėl Nacionalinės klimato kaitos valdymo politikos 
strategijos 2013–2020 metų tikslų ir uždavinių įgyvendinimo tarpinstitucinio veiklos plano 
patvirtinimo“ (2014 m. rugpjūčio 20 d. nutarimo Nr. 833 redakcija) (TVP-18). Koordinuojanti 
institucija – Lietuvos Respublikos aplinkos ministerija. Priemonė finansuojama per Vidaus 
reikalų ministrui pavestų valdymo sričių strateginio veiklos plano 03.03 programą „Regionų 
plėtros ir Europos Sąjungos struktūrinės paramos programų įgyvendinimo užtikrinimas”. 
Vykdydamas šį planą Priešgaisrinės apsaugos ir gelbėjimo departamentas:  
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o įgyvendina priemones, susijusias su perspėjimo apie ekstremaliąsias situacijas, 
kylančias dėl klimato kaitos, sistemos tobulinimu bei priešgaisrinės gelbėjimo 
tarnybos pajėgumų didinimu, tinkamai reaguoti į tokių situacijų padarinius 
rizikingiausiose potvynių ir miškų gaisrų zonose. 

o Ignalinos atominės elektrinės eksploatavimo nutraukimo tarpinstitucinis veiklos planas, 
patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2015 m. vasario 9 d. nutarimu Nr. 137 „Dėl 
Ignalinos atominės elektrinės eksploatavimo nutraukimo tarpinstitucinio veiklos plano 
patvirtinimo“ (TVP-34). Koordinuojanti institucija – Lietuvos Respublikos energetikos 
ministerija. Vykdydamas šį planą Priešgaisrinės apsaugos ir gelbėjimo departamentas:  

o vykdo Ignalinos AE ir kitų branduolinės energetikos objektų, esančių pasienio ruože, 
priešgaisrinę apsaugą. 

Vykdydamas programą Priešgaisrinės apsaugos ir gelbėjimo departamentas: 

 a p r ū p i n a  valstybinę priešgaisrinę gelbėjimo tarnybą būtiniausiomis transporto 
priemonėmis,  ugniagesius – naujomis (ar atnaujintomis) asmeninėmis apsaugos 
priemonėmis, modernesne ir pažangesne įranga;  

 s t i p r i n a gaisrų gesinimo ir gelbėjimo darbų organizavimą, tobulina gaisrų gesinimo ir kitų 
gelbėjimo darbų atlikimo reglamentavimą, peržiūri ir geriau paskirsto turimus resursus;  

 v y k d o  prevencines akcijas priešgaisrinės priežiūros srityje;  
 į g y v e n d i n a  būdus ir priemones, aktyvinant gyventojų dalyvavimą šioje savanoriškoje 

veikloje, prisidedant prie saugesnės gyvenamosios aplinkos kūrimo ir gyventojų saugumo 
jausmo bei pasitikėjimo priešgaisrinėmis gelbėjimo pajėgomis didinimo; 

 g e r i n a  Bendrojo pagalbos centro (BPC) paslaugų teikimą per skubios pagalbos numerį 
112, kuriuo galima pranešti apie daromą ar padarytą teisės pažeidimą, staiga iškilusią grėsmę 
gyvybei, sveikatai, saugumui, turtui ar aplinkai ir iškviesti atitinkamas pagalbos tarnybas, t. 
y. policijos, greitosios medicinos pagalbos, priešgaisrines gelbėjimo ar aplinkosaugos 
pajėgas;  

 į g y v e n d i n a Vyriausybės sprendimą dėl BPC, policijos, greitosios medicinos pagalbos ir 
priešgaisrinių gelbėjimo tarnybų tarpusavio sąveikos gerinimo ir vieno skubios pagalbos 
numerio 112, t. y. pasirengti perduoti Bendrajam pagalbos centrui atsiliepimo į skambučius 
greitosios medicinos pagalbos tarnybos trumpaisiais numeriais (03, 033 ir 103) funkcijas; 

 s i e k i a  stabilizuoti BPC personalo kaitą ir užtikrinti operatyvų, kokybišką BPC atsakymą į 
pagalbos skambučius, tinkamą priešgaisrinių gelbėjimo pajėgų valdymą, tikslų ir operatyvų 
informacijos perdavimą kitoms pagalbos tarnyboms; 

 t o b u l i n a  ir plečia gyventojų perspėjimo infrastruktūrą atsižvelgiant į aktualias grėsmes ir 
naujas technologijas;  

 s t i p r i n a Valstybės rezervo civilinės saugos priemonių pasitelkimą ekstremalioms 
situacijoms atsižvelgiant į aktualias grėsmes; 

 o r g a n i z u o j a  priešgaisrinės ir civilinės saugos mokymus;  
 v y k d o pavojingų šalies objektų (AB „ORLEN Lietuva“, Lietuvos elektrinė ir VĮ Ignalinos 

atominė elektrinė) gaisrų ir įvykių prevenciją, užtikrina techninių ir organizacinių gaisrų 
gesinimo priemonių visumą likviduojant cheminius, radiacinius įvykius ar likviduojant 
branduolines avarijas; 

 k o o r d i n u o j a ir k o n t r o l i u o j a valstybės perduotų savivaldybėms gaisrinės ir civilinės 
saugos funkcijų atlikimą;  
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 v y k d o gaisrų, ekstremaliųjų įvykių ir ekstremaliųjų situacijų prevenciją naudojant 
specialiąsias žinias, atlieka ekspertizes, ekspertinius tyrimus, atitikties įvertinimą ir gaisrinius 
bandymus bei tyrimus; 

 v y k d o  pagal kompetenciją bendradarbiavimą tarptautiniu lygiu. 
 

PRIEŠGAISRINĖS APSAUGOS IR GELBĖJIMO DEPARTAMENTO VEIKLOS 
PRIORITETAI, ĮGYVENDINANT VYRIAUSYBĖS PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO PLANĄ 

ĮGYVENDINAMAS PENKTASIS LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS PRIORITETAS 
„SAUGI VALSTYBĖ“ 

 

Rodikliai / Veiksmai / Poveiksmiai > metai 2018 m. 2019 m. 2020 m. Koordinatorius 
Vykdytojas (-ai) 

5.4.1. Darbas. Vidaus reikalų statutinių įstaigų pajėgumų sustiprinimas 
RODIKLIS. Vidaus tarnybos pareigūnų darbo 
užmokesčio padidinimas, palyginti su 2016 m., 
proc. 
Atskaičius mokesčius, 2016 m.  reikšmė 731 
euras. 
2018 m. reikšmė – 23,1. 

15,7 29,4 33,5 Koordinatorius – VRM 
VSVTPG 

 RODIKLIS. Priešgaisrinės  apsaugos ir 
gelbėjimo departamento pareigūnų darbo 
užmokesčio padidinimas, palyginti su 2016 
m., proc.  

Atskaičius mokesčius, 2016 m. reikšmė 656 eurai 
2018 m. reikšmė – 18,5 

15 33,7 36,6 PAGD direktorius  S. Greičius 

Vidaus tarnybos pareigūnų, aprūpintų pagal nustatytus standartus, dalis, proc. Koordinatorius – VRM VSPG 
 RODIKLIS. Priešgaisrinės apsaugos ir 

gelbėjimo departamento pareigūnų, aprūpintų 
pagal nustatytus standartus, dalis, proc. 

75 90 100 PAGD direktorius  S. Greičius 

5.4.2. Darbas. Bendrojo pagalbos centro ir pagalbos tarnybų operatyvios sąveikos teikiant skubią pagalbą 
gyventojams užtikrinimas 
RODIKLIS. Neatsakytų (prarastų) skubios 
pagalbos telefono numeriu 112 skambučių dalis iš 
bendro registruotų skambučių skaičiaus, kai 
skambinimo laikas viršija 10 sekundžių, proc. 
2018 m.  reikšmė – 0,91 

1,4 1,3 1,2 

Bendrasis pagalbos centras 
RODIKLIS. Skubios pagalbos skambučių, į 
kuriuos Bendrajame pagalbos centre atsiliepta ne 
ilgiau kaip per 8 sekundes, dalis, proc. 
2018 m.  reikšmė – 85,7  

83 84 85 

5.4.2.2. Bendrojo pagalbos centro ir pagalbos tarnybų 
techninės ir programinės įrangos bei ryšio priemonių 
modernizavimas operatyviai sąveikai užtikrinti: 

 III ketv. Bendrasis pagalbos centras, 
(IRD12) 

5.4.2.2.1. atlikti viešojo pirkimo procedūras, pasirašyti sutartį 
dėl naujos BPC informacinės sistemos programinės įrangos 
įdiegimo paslaugų suteikimo; 

III ketv.  

Bendrasis pagalbos centras 5.4.2.2.2. diegti naują BPC informacinės sistemos programinę 
įrangą(pagalbos skambučių priėmimui ir visų pagalbos 
tarnybų pajėgų valdymui). 

 III ketv. 

5.4.2.3. Europos skubios pagalbos centrų asociacijos 
rekomenduojamo skubios pagalbos skambučių centrų valdymo 
standarto įdiegimas Bendrajame pagalbos centre: 

II ketv.  Bendrasis pagalbos centras 

                                                             
12 IRD – Informatikos ir ryšių departamentas prie VRM – pagal kompetenciją dalyvauja veiksmo įgyvendinime 
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Rodikliai / Veiksmai / Poveiksmiai > metai 2018 m. 2019 m. 2020 m. Koordinatorius 
Vykdytojas (-ai) 

5.4.2.3.1. patobulinti ir įdiegti BPC veiklos procesų, procedūrų 
bei instrukcijų rinkinį; II ketv.  

Bendrasis pagalbos centras 5.4.2.3.2. sukurti ir įdiegti trūkstamus  BPC veiklos 
organizavimo modulius (programinė įranga). II ketv.  

5.4.2.4. Bendrojo pagalbos centro darbuotojų kaitos 
sumažinimas ir jų profesinių gebėjimų stiprinimas: IV ketv.  Bendrasis pagalbos centras 

5.4.2.4.1. didinti BPC operatorių finansinį motyvavimą (darbo 
užmokesčio didinimas ir motyvacinės sistemos taikymas); II–IV ketv.  

Bendrasis pagalbos centras 5.4.2.4.2. vykdyti naujų BPC darbuotojų paiešką, atranką, ir 
mokymą pagal BPC darbuotojų mokymo programą; I–IV ketv.  

5.4.2.4.3. vykdyti periodinius BPC operatorių mokymus ir  
teikti profesines konsultacijas. II–IV ketv.  

5.4.2.5. Ugniagesių gelbėtojų komandų tinklo pertvarka ir 
budinčių policijos ir greitosios medicinos pagalbos ekipažų 
skaičiaus padidinimas: 

II ketv.  PAGD direktorius S. Greičius     

5.4.2.5.1. vykdyti Ugniagesių gelbėtojų komandų vykdomų 
specializacijų peržiūrą. III ketv.  Pajėgų valdymo valdyba 

5.4.4. Darbas. Integruotos krizių valdymo ir hibridinių grėsmių užkardymo sistemos sukūrimas 
Įdiegtų gyventojų perspėjimo sirenų, reikalingų 
Astravo atominės elektrinės poveikio zonoje, 
dalis, proc. 

6 18 100 PAGD direktorius S. Greičius     

5.4.4.7. Gyventojų perspėjimo ir informavimo sistemos 
išplėtimo į 4G (LTE) tinklus užbaigimas ir perspėjimo 
sirenomis sistemos Astravo atominės elektrinės galimo 
poveikio zonoje įdiegimas:  

 III ketv. PAGD direktorius  S. Greičius 

5.4.4.7.1. įgyvendinti Valstybės investicijų projektą 
„Perspėjimo sistemos įrengimas Astravo atominės elektrinės 
galimo poveikio zonoje“. 

IV ketv. III ketv, Civilinės saugos valdyba 

5.4.4.8. Valstybės rezervo civilinės saugos priemonių atsargų 
sukaupimas, atsižvelgiant į aktualias grėsmes:  III ketv. PAGD direktorius S. Greičius     

5.4.4.8.1. sukaupti valstybės rezerve civilinės saugos 
priemonių atsargas. IV ketv. III ketv. Civilinės saugos valdyba 

 

PRIEŠGAISRINES APSAUGOS IR GEBĖJIMO DEPARTAMENTO 2019–2021 METŲ 
VEIKLOS PRIORITETAI 

PRIEŠGAISRINĖS APSAUGOS IR GELBĖJIMO DEPARTAMENTO VEIKLOS PRIORITETAS 
„VEIKSMINGAS IR EFEKTYVUS PAJĖGŲ REAGAVIMAS IR PAGALBOS TEIKIMAS“ 

 

Rodikliai / Veiksmai / Poveiksmiai > metai 2019 m. 2020 m. 2021 m. Koordinatorius 
Vykdytojas (-ai) 

1. Darbas. Priešgaisrinės priežiūros efektyvumo bei prevencijos veiksmingumo didinimas 
RODIKLIS. Gaisrų skaičius, tenkantis 1000 gyventojų (išskyrus 
gaisrus atvirose teritorijose ir transporto priemonėse), ne didesnis 
nei, skaičius 
2018 m. reikšmė – 2,1 

1,8 1,8 1,8 Pajėgų valdymo 
valdyba 

RODIKLIS. Gaisruose žuvusių asmenų skaičius, tenkantis 100 
tūkst. gyventojų, ne daugiau kaip 
TVP 1413 vertinimo kriterijus, 2018 m. reikšmė – 2,9 

2,7 2,6 2,5 
Valstybinės 

priešgaisrinės 
priežiūros valdyba 

1.1. Atlikti gaisruose žuvusiųjų asmenų analizę ir gaisrų kilimo 
aplinkybes I ketv. I ketv. I ketv. Valstybinės 

priešgaisrinės 

                                                             
13 TVP-14 – Viešojo saugumo plėtros 2015–2025 metų programos įgyvendinimo tarpinstitucinis veiklos planas, patvirtintas Lietuvos 
Respublikos Vyriausybės 2016 m. balandžio 13 d. nutarimu Nr. 370 „Dėl Viešojo saugumo plėtros 2015‒2025 metų programos įgyvendinimo 
tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo“ 
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Rodikliai / Veiksmai / Poveiksmiai > metai 2019 m. 2020 m. 2021 m. Koordinatorius 
Vykdytojas (-ai) 

1.2. Organizuoti šalies mastu prevencines akcijas gyvenamajame 
sektoriuje 

II, IV  
ketv. 

II, IV 
ketv. 

II, IV 
ketv. 

priežiūros valdyba 

2. Darbas. Skubios pagalbos numeriu 112 teikiamos paslaugos ir Bendrojo pagalbos centro bei pagalbos 
tarnybų sąveika 
RODIKLIS. Sukurta Bendrojo pagalbos centro išmaniųjų 
telefonų programėlė pagalbai iškviesti pagalbos numeriu 112 
(įskaitant neįgalių asmenų pagalbos prašymo funkcionalumą), 
proc. 

100 - - Bendrasis 
pagalbos centras 

2.1. Patobulinti Bendrojo pagalbos centro teikiamų paslaugų 
kurtiesiems prieinamumą. II ketv.   

Bendrasis 
pagalbos centras 

2.2. Įgyvendinti Lietuvos Respublikos Vyriausybės Strateginio 
portfelio komisijos 5.4.2 projektą ,,Bendrojo pagalbos centro ir 
pagalbos tarnybų operatyvios sąveikos teikiant skubią pagalbą 
gyventojams užtikrinimas”. 

I–IV 
ketv. 

I–IV 
ketv. I ketv. 

3. Darbas. Civilinės saugos sistemos stiprinimas 
RODIKLIS. Gyventojų perspėjimo sirenomis pasiekiamumas, 
ne mažiau kaip, proc.  
TVP-14 vertinimo kriterijus, 2018 m. reikšmė – 68 

70,5 72 72 
Civilinės saugos 

valdyba 
RODIKLIS. Surengta valstybės ekstremaliųjų situacijų 
operacijų centro pratybų, ne mažiau kaip, skaičius 3 3 4 

3.1. Vykdyti Valstybės investicijų projekto „Perspėjimo sistemos 
įrengimas Astravo atominės elektrinės galimo poveikio zonoje“ 
veiklų įgyvendinimą. 

IV ketv. III ketv. - 
Civilinės saugos 

valdyba 3.3. Organizuoti valstybinio lygio civilinės saugos pratybas pagal 
VRM 2018–2020 m. valstybinio lygio civilinės saugos pratybų 
planą. 

IV ketv.   

4 darbas. Materialinių išteklių efektyvumo didinimas   
4.1. Optimizuoti turimo transporto kiekius ir jį modernizuoti. IV ketv. IV ketv. IV ketv. Pajėgų valdymo 

valdyba 4.2. Optimizuoti turimos įrangos kiekius ir aprūpinti pavaldžias 
įstaigas modernia įranga. IV ketv. II ketv.  

4.3. Optimizuoti naudojamų pastatų ūkį. IV ketv. IV ketv. IV ketv. Turto valdymo 
skyrius 

5 darbas.  Savanorių ugniagesių veiklos skatinimas ir propagavimas 
RODIKLIS. Savivaldybių, kuriose įkurta savanorių ugniagesių 
organizacijų, dalis, proc. 
TVP 14 vertinimo kriterijus, 2018 m. reikšmė – 87 

89 90 91 Pajėgų valdymo 
valdyba 

5.1. Įgyvendinti savanorių ugniagesių koncepcijos rengimo 
ir derinimo procesą.  I ketv. 

  Pajėgų valdymo 
valdyba,  

Komunikacijos 
skyrius 

5.2. Skatinti ir populiarinti savanorystę ir didinti savanorių 
skaičių. IV ketv. IV ketv. IV ketv. 
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6.02 lentelė. 01.05 programa „Priešgaisrinė, civilinė sauga ir gelbėjimo darbai“ tikslai, uždaviniai, priemonės ir asignavimai (tūkst. eurų) 
Asignavimai 

Tikslo, 
uždavinio, 
priemonės 

kodas 

Tikslo, uždavinio, priemonės pavadinimas 

2019-ųjų metų asignavimai Numatomi 2020-ųjų metų asignavimai Numatomi 2021-ųjų metų asignavimai 

Tarpinstit
ucinio 
veiklos 
plano 
kodas 

Vyriausybės 
programos 
įgyvendini
mo plano 
elemento 

kodas 
iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti iš viso 

iš jų 
darbo 
užmo-
kesčiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 
užmo-
kesčiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 
užmo-
kesčiui 

01 
Tikslas: apsaugoti žmogų ir turtą nuo gaisrų, 
koordinuoti civilinės saugos sistemos veiklą, 
operatyviai reaguoti į pagalbos prašymus 

85 761 80 344 68 619 5 417 88 538 81 312 69 406 7 226 92 010 81 523 69 731 10 487     

01-01 

Uždavinys: užtikrinti nuolatinę gaisrinių 
gelbėjimo pajėgų parengtį, veiksmingą 
reagavimą į pagalbos prašymus ir vykdyti 
gaisrų prevenciją 

66 984 66 582 59 246 402 67 336 66 604 58 826 732 67 287 66 607 58 829 680     

  Priemonės:                             

01-01-01 
Vykdyti Ignalinos AE ir kitų branduolinės 
energetikos objektų, esančių pasienio ruože, 
priešgaisrinę apsaugą   

1 251 1 251 1145   1 486 1 486 1380   1 486 1 486 1380   34 5.4.1 

01-01-02 Vykdyti gaisrų gesinimo ir gelbėjimo darbus bei 
gaisrų prevencinę veiklą 60 571 60 571 58 101   59 503 59 503 57 446   59 506 59 506 57 449     5.4.1 

01-01-03 Vykdyti gaisrų gesinimo ir gelbėjimo darbus ir 
gaisrų prevenciją Vilniaus regione 1 213 1 213     1 387 1 387     1 387 1 387         

01-01-04 Vykdyti gaisrų gesinimo ir gelbėjimo darbus ir 
gaisrų prevenciją Klaipėdos regione 794 794     1 078 1 078     1 078 1 078         

01-01-05 Vykdyti gaisrų gesinimo ir gelbėjimo darbus ir 
gaisrų prevenciją Kauno regione 997 997     1 000 1 000     1 000 1 000         

01-01-06 Vykdyti gaisrų gesinimo ir gelbėjimo darbus ir 
gaisrų prevenciją Panevėžio regione 985 985     1 121 1 121     1 121 1 121         

01-01-07 Vykdyti gaisrų gesinimo ir gelbėjimo darbus ir 
gaisrų prevenciją Šiaulių regione 622 622     850 850     850 850         

01-01-08 
Vykdyti gaisrų gesinimo ir gelbėjimo darbus ir 
gaisrų prevenciją Elektrėnų priešgaisrinėjea 
gelbėjimo tarnyboje 

10 10     19 19     19 19         

01-01-09 Atlikti priešgaisrinių gelbėjimo tarnybų pastatų 
statybos, rekonstravimo ir remonto darbus 531 129   402 882 150   732 830 150   680     

01-01-10 
Organizuoti savanorių ugniagesių veiklą 
propaguojančius renginius ir gaisrų prevencijos 
akcijas 

10 10     10 10     10 10     14   
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01-02 Uždavinys: užtikrinti funkcijų vykdymą pagal 
nustatytus standartus 4 585 1 375   3 210 4 054 1 000   3 054 4 106 1 000   3 106     

  Priemonės:                              

01-02-01 Aprūpinti pareigūnus uniformine ir apsaugine 
apranga pagal nustatytus standartus  1 985 1 098   887 1 450 750   700 1 450 750   700   5.4.1 

01-02-02 
Įsigyti techniką, gaisrų gesinimo ir gelbėjimo 
įrangą pagal nustatytus standartus, užtikrinti 
esamos įrangos funkcionalumą  

2 235 277   1 958 1 974 250   1 724 2 026 250   1 776   5.2.1, 5.4.1 

01-02-03 Gaisrinių ir specialiosios paskirties automobilių 
parko struktūros gerinimas 365     365 630     630 630     630   5.4.1 

01-03 Uždavinys: užtikrinti civilinės saugos funkcijų 
vykdymą 1 088 1 041 735 47 1 635 1 435 1 090 200 1 635 1 435 1 090 200     

  Priemonės:                              

01-03-01 Vykdyti civilinės saugos funkcijas  1 041 1 041 735   1 435 1 435 1090   1 435 1 435 1090     5.4.1 

01-03-02 Perspėjimo sirenomis sistemos įrengimas Astravo 
atominės elektrinės galimo poveikio zonoje 47     47 100     100 100     100 14  5.4.4 

01-03-03 Perspėjimo sirenomis sistemos modernizavimas         100     100 100     100 14   

01-04 

Uždavinys:  užtikrinti kokybišką ir operatyvų 
Bendrojo pagalbos centro atsakymą į pagalbos 
skambučius ir tinkamą gaisrinių gelbėjimo 
pajėgų operatyvųjį valdymą 

7 454 6 918 5 206 536 9 515 7 515 5 769 2 000 12 365 7 365 5 769 5 000     

  Priemonės:                              

01-04-01 Organizuoti Bendrojo pagalbos centro veiklą 5 394 5 394 3 925   5 485 5 485 3 995   5 485 5 485 3 995     5.4.1, 5.4.2 

01-04-02 

Stiprinti Bendrojo pagalbos centro operatorių 
pajėgumus (trumpųjų telefono numerių 03, 033, 
103 administravimo perėmimui), didinti jų 
motyvaciją ir profesines kompetencijas 

1 530 1 524 1281 6 2 030 2 030 1774   1 880 1 880 1774      5.4.2 

01-04-03 Bendrojo pagalbos centro teikiamų paslaugų 
prieinamumo kurtiesiems tobulinimas                             

01-04-04 

Europos skubios pagalbos centrų asociacijos 
rekomenduojamo skubios pagalbos skambučių 
centrų valdymo standarto įdiegimas Bendrajame 
pagalbos centre 

40     40                 14  5.4.2 

01-04-05 Bendrojo pagalbos centro informacinės sistemos 
modernizavimas ir plėtra 490     490 2 000     2 000 5 000     5 000 14  5.4.2 
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01-05 
Uždavinys: užtikrinti tinkamą žmogiškųjų 
išteklių valdymą, kokybišką pareigūnų 
profesinį rengimą ir kompetencijų ugdymą 

1 123 1 123 860   1 208 1 208 945   1 208 1 208 945       

  Priemonės:                              

01-05-01 

Rengti pareigūnus pagal pirminio ir tęstinio 
profesinio mokymo programas, organizuoti ir 
vykdyti kvalifikacijos tobulinimo bei kitus 
mokymus civilinės ir gaisrinės saugos srityse 

1 123 1 123 860   1 208 1 208 945   1 208 1 208 945     5.4.1 

01-06 

Uždavinys: užtikrinti tinkamą pasirengimą 
valdyti ekstremaliąsias situacijas ir valstybės 
rezervo civilinės saugos priemonių 
administravimą 

961 92   869 961 92   869 961 92   869     

  Priemonės:                              

01-06-01 
Vykdyti valstybės rezervo civilinės saugos 
priemonių atsargų saugojimą ir jų techninę 
priežiūrą 

92 92     92 92     92 92         

01-06-02 Sukaupti reikiamas valstybės rezervo civilinės 
saugos priemonių atsargas  869     869 869     869 869     869 14 5.4.4 

01-07 

Uždavinys: užtikrinti gaisrinę ir civilinę saugą 
potencialiai pavojinguose objektuose, teikti 
paslaugas civilinės ir gaisrinės saugos 
užtikrinimo srityje 

3 566 3 213 2 572 353 3 829 3 458 2 776 371 4 448 3 816 3 098 632     

  Priemonės:                             

01-07-01 Teikti mokamas paslaugas civilinės ir gaisrinės 
saugos užtikrinimo srityje 60 58   2 60 58   2 58 56   2     

01-07-02 Teikti mokamas paslaugas ir įsigyti turtą 
Ugniagesių gelbėtojų mokyklos veiklai užtikrinti 30 10   20 30 10   20 30 10   20     

01-07-03 Teikti mokamas paslaugas ir įsigyti turtą 
Gaisrinių tyrimų centro veiklai užtikrinti  350 270   80 350 270   80 350 270   80     

01-07-04 Vykdyti gaisrų gesinimo ir gelbėjimo darbus, 
prevencinę veiklą pavojinguose objektuose 3 021 2 865 2 572 156 3 289 3 115 2 776 174 3 910 3 475 3 098 435     

01-07-05 
Teikti  mokamas paslaugas ir įsigyti turtą 
Elektrėnų priešgaisrinės gelbėjimo tarnybos 
veiklai užtikrinti 

105 10   95 100 5   95 100 5   95     

02 
Tikslas: koordinuoti ir kontroliuoti valstybės 
perduotų savivaldybėms gaisrinės  ir civilinės 
saugos funkcijų atlikimą 

26 224 26 224     26 735 26 735     27 218 27 218         

02-01 
Uždavinys: užtikrinti valstybės perduotų 
savivaldybėms gaisrinės  saugos funkcijų 
atlikimą 

24 769 24 769     25 280 25 280     25 763 25 763         

  Priemonės:                              
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02-01-01 Koordinuoti savivaldybių priešgaisrinės saugos 
fukcijos vykdymą 24 769 24 769     25 280 25 280     25 763 25 763         

02-02 
Uždavinys: užtikrinti valstybės perduotų 
savivaldybėms civilinės saugos funkcijų 
atlikimą 

1 455 1 455     1 455 1 455     1 455 1 455         

  Priemonės:                              

02-02-01 Koordinuoti savivaldybių civilinės saugos 
funkcijos vykdymą  1 455 1 455     1 455 1 455     1 455 1 455         

  1. Viso Lietuvos Respublikos valstybės 
biudžetas 111 985 106 568 68 619 5 417 115 273 108 047 69 406 7 226 119 228 108 741 69 731 10 487     

  iš jo: 
1.1. bendrojo finansavimo lėšos                             

  1.2. ES ir kitos tarptautinės finansinės paramos 
lėšos                             

  1.3. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų įmokos 3 566 3 213 2 572 353 3 829 3 458 2 776 371 4 448 3 816 3 098 632     

  
2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė 
parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai 
gautos lėšos) 

43 43                         

  Iš viso programai finansuoti (1+2+3) 112 028 106 611 68 619 5 417 115 273 108 047 69 406 7 226 119 228 108 741 69 731 10 487     
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7.03 lentelė. 01.05 programa „Priešgaisrinė, civilinė sauga ir gelbėjimo darbai“ tikslai, uždaviniai, vertinimo kriterijai ir jų reikšmės 
Rodikliai 

 

Vertinimo kriterijaus 
kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir 
mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs strateginio 
planavimo 

dokumentas  2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

01.05.01 1 tikslas – APSAUGOTI ŽMOGŲ IR TURTĄ NUO GAISRŲ, KOORDINUOTI CIVILINĖS SAUGOS SISTEMOS VEIKLĄ IR 
OPERATYVIAI REAGUOTI Į PAGALBOS PRAŠYMUS 

R-01-05-01-01 

Gaisrų skaičius, tenkantis 1000 gyventojų (išskyrus 
gaisrus atvirose teritorijose ir transporto priemonėse), ne 
didesnis kaip 
2018 m. reikšmė – 2,1 

1,8 1,8 1,8 1,8  

R-01-05-01-02 
Gaisruose žuvusių asmenų skaičius, tenkantis 100 tūkst. 
gyventojų, ne daugiau kaip  
2018 m. reikšmė – 2,9 

3,0 2,7 2,6 2,5 TVP-1414 

R-01-05-01-0315 

Skubios pagalbos skambučių, į kuriuos Bendrajame 
pagalbos centre atsiliepta ne ilgiau kaip per 8 sekundes, 
dalis, proc. 
2018 m. reikšmė – 85,7  

83 84 85 86 LRVP-5.4.2. 

01.05.01.01 1 tikslo 1 uždavinys – užtikrinti nuolatinę gaisrinių gelbėjimo pajėgų parengtį, veiksmingą reagavimą į pagalbos prašymus ir vykdyti 
gaisrų prevenciją 

P-01-05-01-01-01 Prevencinių priemonių ir planinių patikrinimų santykis, 
skaičius  - 7,5 8 8,5  

P-01-05-01-01-02 Užtikrinta Ignalinos AE ir kitų branduolinės energetikos 
objektų, esančių pasienio ruože, priešgaisrinė apsauga 

Visiškai 
užtikrinta 

Visiškai 
užtikrinta 

Visiškai 
užtikrinta 

Visiškai 
užtikrinta TVP-3416 

P-01-05-01-01-03 
Savivaldybių, kuriose įkurta savanorių ugniagesių 
organizacijų, dalis, proc. 
2018 m. reikšmė – 87 

88 89 90 91 TVP-14 

P-01-05-01-01-04 
Priešgaisrinės  apsaugos ir gelbėjimo departamento 
pareigūnų darbo užmokesčio padidinimas, palyginti su 
2016 m., proc. 

15 33,7 36,6 iki 40 LRVP-5.4.1. 

                                                             
14 TVP-14 – Viešojo saugumo plėtros 2015–2025 metų programos įgyvendinimo tarpinstitucinis veiklos planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2016 m. balandžio 13 d. nutarimu Nr. 370 „Dėl 
Viešojo saugumo plėtros 2015‒2025 metų programos įgyvendinimo tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo“ 
15 Šia spalva pažymėti Vyriausybės programos įgyvendinimo plano rodikliai 
16 TVP-34 – Ignalinos atominės elektrinės eksploatavimo nutraukimo tarpinstitucinis veiklos planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2015 m. vasario 9 d.  nutarimu Nr. 137 „Dėl Ignalinos atominės 
elektrinės eksploatavimo nutraukimo tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo“ 
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Vertinimo kriterijaus 
kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir 
mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs strateginio 
planavimo 

dokumentas  2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

Atskaičius mokesčius, 2016 m. reikšmė  656 eurai. 
2018 m. reikšmė –  18,5 

01.05.01.02 1 tikslo 2 uždavinys – užtikrinti funkcijų vykdymą pagal nustatytus standartus 

P-01-05-01-02-01 

Priešgaisrinės  apsaugos ir gelbėjimo departamento 
pareigūnų, aprūpintų pagal nustatytus standartus, dalis, 
proc. 
2016 m. reikšmė – 75 
2018 m. reikšmė – 69,917 

75 90 100 100 LRVP-5.4.1. 

01.05.01.03 1 tikslo 3 uždavinys – užtikrinti civilinės saugos funkcijų vykdymą 

P-01-05-01-03-01 
Gyventojų perspėjimo sirenomis pasiekiamumas, ne 
mažiau kaip, proc.  
2018 m. reikšmė – 68 

69,5 70,5 72 73 TVP-14 

01.05.01.04 1 tikslo 4 uždavinys – užtikrinti kokybišką ir operatyvų Bendrojo pagalbos centro atsakymą į pagalbos skambučius ir tinkamą gaisrinių 
gelbėjimo pajėgų operatyvųjį valdymą 

P-01-05-01-04-01 

Pagrįstų skundų dėl teikiamų numerio 112 paslaugų 
skaičius, tenkanti 100 tūkst. skambučių, ne daugiau kaip 
(EEN standarte numatyta rodiklio siektina reikšmė – ne 
daugiau kaip 0,3 pagrįsto skundo18) 
2018 m. reikšmė – 0,14 

0,22 0,21 0,20 0,18  

P-01-05-01-04-02 

Bendrojo pagalbos centro valdomų pagalbos pajėgų 
išsiuntimas (aliarmavimas) į nelaimės vietą per 
nustatytą laiką, ne mažiau kaip, proc. 
2018 m. reikšmė – 92 

90 92 92 94 TVP-14 

P-01-05-01-04-03 

Sukurta Bendrojo pagalbos centro išmaniųjų telefonų 
programėlė pagalbai iškviesti pagalbos numeriu 112 
(įskaitant neįgalių asmenų pagalbos prašymo 
funkcionalumą), proc. 
2018 m. reikšmė – 25 

60 100 - -  

P-01-05-01-04-04 Neatsakytų (prarastų) skubios pagalbos telefono 
numeriu 112 skambučių dalis iš bendro registruotų 1,4 1,3 1,2 1,2 LRVP-5.4.2. 

                                                             
17 2018 m. rodiklio mažėjimą lėmė nurašytų priemonių kiekis 
18 www.eena.org  
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Vertinimo kriterijaus 
kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir 
mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs strateginio 
planavimo 

dokumentas  2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

skambučių skaičiaus, kai skambinimo laikas viršija 10 
sekundžių, proc. 
2018 m. reikšmė – 0,91 

01.05.01.05 1 tikslo 5 uždavinys – užtikrinti tinkamą žmogiškųjų išteklių valdymą, kokybišką pareigūnų profesinį rengimą ir kompetencijų ugdymą 

P-01-05-01-05-01 
Parengta pareigūnų dalis nuo trūkstamų pareigūnų 
skaičiaus, proc. 
2018 m. reikšmė – 33 

35 35 35 35 
 

01.05.01.06 1 tikslo 6 uždavinys – užtikrinti tinkamą pasirengimą valdyti ekstremaliąsias situacijas ir valstybės rezervo civilinės saugos priemonių 
administravimą 

P-01-05-01-06-01 
Valstybės rezerve sukauptų civilinės saugos priemonių 
atsargų atitiktis valstybės rezervo užduotims, ne mažiau 
kaip, proc.  

78 82 87 92 TVP-14 

P-01-05-01-06-02 
Surengta valstybės ekstremaliųjų situacijų operacijų 
centro pratybų, ne mažiau kaip, skaičius 
2018 m. reikšmė – 2 

2 3 3 4 
 

P-01-05-01-06-03 
Įdiegtų gyventojų perspėjimo sirenų, reikalingų Astravo 
atominės elektrinės poveikio zonoje, dalis, proc. 
2018 m. reikšmė – 4 

6 18 100 100 LRVP-5.4.4. 

01.05.01.07 1 tikslo 7 uždavinys – užtikrinti gaisrinę ir civilinę saugą potencialiai pavojinguose objektuose, teikti paslaugas civilinės ir gaisrinės saugos 
užtikrinimo srityje 

P-01-05-01-07-01 
Apmokyta, atestuota valstybės ir savivaldybių 
institucijų, įmonių organizacijų ir kitų ūkio subjektų 
darbuotojų, nemažiau kaip, skaičius 

1240 1240 1240 1240 
 

P-01-05-01-07-02 

Įvykdyta užsakymų atlikti gaisrinius bandymus, 
gaisrinės įrangos atitikties įvertinimus, ekspertinius 
tyrimus ir saugos ekspertizes, per nustatytus terminus, 
ne mažiau kaip, proc. 
2018 m. reikšmė – 96 

95 95 95 95 

 

01.05.02 2 tikslas – KOORDINUOTI IR KONTROLIUOTI VALSTYBĖS PERDUOTŲ SAVIVALDYBĖMS GAISRINĖS IR CIVILINĖS 
SAUGOS FUNKCIJŲ ATLIKIMĄ 

R-01-05-02-01 Užtikrintas valstybinių (valstybės perduotų 
savivaldybėms) funkcijų finansavimo koordinavimas 

Visiškai 
užtikrinta 

Visiškai 
užtikrinta 

Visiškai 
užtikrinta 

Visiškai 
užtikrinta 

 

01.05.02.01 2 tikslo 1 uždavinys – užtikrinti valstybės perduotų savivaldybėms gaisrinės saugos funkcijų atlikimą 
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Vertinimo kriterijaus 
kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir 
mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs strateginio 
planavimo 

dokumentas  2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

P-01-05-02-01-01 
Užtikrintas valstybinių (valstybės perduotų 
savivaldybėms) priešgaisrinės saugos funkcijų 
finansavimo koordinavimas 

Visiškai 
užtikrinta 

Visiškai 
užtikrinta 

Visiškai 
užtikrinta 

Visiškai 
užtikrinta 

 

01.05.02.02 2 tikslo 2 uždavinys – užtikrinti valstybės perduotų savivaldybėms civilinės saugos funkcijų atlikimą 

P-01-05-02-02-01 
Užtikrintas valstybinių (valstybės perduotų 
savivaldybėms) civilinės saugos funkcijų finansavimo 
koordinavimas 

Visiškai 
užtikrinta 

Visiškai 
užtikrinta 

Visiškai 
užtikrinta 

Visiškai 
užtikrinta 
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01.06 Valstybės sienos apsauga 

01.06 programa „VALSTYBĖS SIENOS APSAUGA“ 

Programa  01.06 „Valstybės sienos apsauga“ įgyvendinamas Vidaus reikalų ministrui pavestų valdymo 
sričių pirmasis strateginis tikslas – „Įgyvendinti viešojo saugumo politiką ir siekti, kad šalies gyventojai 
jaustųsi saugesni“. 

Programa yra tęstinė.  

Programą vykdo Valstybės sienos apsaugos tarnyba prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų 
ministerijos (toliau – Valstybės sienos apsaugos tarnyba, VSAT). 

Programos koordinatorius – Rustamas Liubajevas, Valstybės sienos apsaugos tarnybos vadas                         
(iki 2019 m. lapkričio 1 d. – Renatas Požėla),  tel. 271 9303. 

Programa nebuvo vertinta. 
2017 m. programą auditavo Valstybės kontrolė.   
Programos vertinimas planuojamas 2022 m. . 

Per šią programą įgyvendinami tarpinstituciniai planavimo dokumentai: 

Viešojo saugumo plėtros 2015–2025 metų programos įgyvendinimo tarpinstitucinis veiklos planas, 
patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2016 m. balandžio 13 d. nutarimu Nr. 370 „Dėl Viešojo 
saugumo plėtros 2015‒2025 metų programos įgyvendinimo tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo“ 
(TVP-14). Koordinuojanti institucija – Vidaus reikalų ministerija. Vykdant šį planą Valstybės sienos 
apsaugos tarnyba: 

o užtikrina nuolatinį Valstybės sienos apsaugos tarnybos orlaivių budėjimą (24 valandas 7 paras 
per savaitę) ir orlaivių panaudojimo funkcionalumą; 

o diegia sienos stebėjimo sistemas  ir kurti  infrastruktūrą prie Europos Sąjungos  išorės sienos 
su Rusijos Federacija;  

o organizuoja Valstybės sienos apsaugos tarnybos pareigūnų, dirbančių užsieniečių kontrolės bei 
grąžinimo srityje, mokymus jų gebėjimams stiprinti; 

o rekonstruoja ir stato užsieniečių registracijos centro pastatus Pabradėje, Vilniaus g. 100; 
o aprūpina Valstybės sienos apsaugos tarnybos struktūrinius padalinius priemonėmis, būtinomis 

prieglobsčio prašytojams ir sulaikytiems užsieniečiams tinkamai priimti ir laikinai 
apgyvendinti. 

 Lietuvos Respublikos narkotikų, tabako ir alkoholio prevencijos tarpinstitucinis veiklos planas, 
patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2015 m. vasario 25 d.  nutarimu Nr. 217 „Dėl Lietuvos 
Respublikos narkotikų, tabako ir alkoholio prevencijos tarpinstitucino veiklos plano patvirtinimo“ 
(TVP-40). Koordinuojanti institucija – Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija. 
Vykdydama šį planą Valstybės sienos apsaugos tarnyba:  

o stiprina Valstybės sienos apsaugos tarnybos pareigūnų, atliekančių narkotinių ir psichotropinių 
medžiagų bei jų pirmtakų (prekursorių) ir tabako gaminių kontrabandos kontrolę, 
administracinius gebėjimus.  

 Vystomojo bendradarbiavimo tarpinstitucinis veiklos planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos 
Vyriausybės 2016 m. rugsėjo 21 d. nutarimu Nr. 937 „Dėl Vystomojo bendradarbiavimo 
tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo (Vyriausybės 2017 m. lapkričio 15 d. nutarimo Nr. 930 
redakcija)“ (TVP-37). Koordinuojanti institucija – Lietuvos Respublikos užsienio reikalų ministerija. 
Vykdant šį planą Valstybės sienos apsaugos tarnyba: 

o organizuodama renginius (dalyvaudama organizuojamuose), susitikimus perduoda Lietuvos 
patirtį ES Rytų partnerystės ir kitoms besivystančioms valstybėms sienos apsaugos srityje 
(16 darnaus vystymosi tikslas). 

 Ignalinos atominės elektrinės eksploatavimo nutraukimo tarpinstitucinis veiklos planas, patvirtintas 
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Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2015 m. vasario 9 d. nutarimu Nr. 137 „Dėl Ignalinos atominės 
elektrinės eksploatavimo nutraukimo tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo“         (TVP-34). 
Koordinuojanti institucija – Lietuvos Respublikos energetikos ministerija. Vykdant šį planą Valstybės 
sienos apsaugos tarnyba: 

o vykdo Ignalinos AE ir kitų branduolinės energetikos objektų, esančių pasienio ruože, fizinę 
apsaugą.19 

 Lietuvos Respublikos nacionalinės kovos su korupcija 2015−2025 metų programos įgyvendinimo 
2015‒2019 metų tarpinstitucinį veiklos planą, patvirtintą Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2015 m. 
birželio 17 d. nutarimu Nr. 648 „Dėl Lietuvos Respublikos Nacionalinės kovos su korupcija 2015‒
2025 metų programos įgyvendinimo 2015‒2019 metų tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo 
(TVP-33). Koordinuojanti institucija – Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija.                    
Vykdydama šį planą Valstybės sienos apsaugos tarnyba:  
  atlygina pranešėjams už vertingą informaciją apie nusikalstamas veikas. 

Vykdydama programą Valstybės sienos apsaugos tarnyba: 

 u ž t i k r i n a Šengeno teisyno reikalavimus atitinkančią valstybės sienos apsaugą; 
 d i e g i a sienos stebėjimo sistemas prie išorės sienos, atsižvelgiant į pažeidžiamumą, atnaujina 

anksčiau įdiegtas sienos stebėjimo sistemas; 
 u ž t i k r i n a plaukiojimo priemonių, skirtų valstybės sienos apsaugai teritorinėje jūroje ir Kuršių 

mariose atnaujinimą; 
 o p t i m i z u o j a ir atnaujina transporto priemonių parką, įsigyja specialiųjų priemonių, 

ginkluotės, kompiuterinės ir ryšio įrangos, aprūpina pareigūnus tarnybine uniforma ir ekipuote; 
 t o b u l i n a  valdymo struktūrą bei mažina valdymo išlaidas, siekdama atsisakyti Valstybės sienos 

apsaugos tarnybai nebūdingų funkcijų;  
 r e n g i a profesionalius pirminės grandies pareigūnus, kvalifikacijos tobulinimo kursuose ugdo  

pareigūnų gebėjimus tinkamai vykdyti tarnybai pavestas funkcijas; 
 d a l y v a u j a Frontex koordinuojamose bendrose tarptautinėse operacijose, pratybose ir 

mokymuose, užtikrina privalomų ir laisvanoriškų įsipareigojimų vykdymą; 

 v y k d o Ignalinos atominės elektrinės ir kitų branduolines energetikos objektų, esančių pasienio 
ruože, apsauga, paieškos, gelbėjimo ir teršimo incidentų likvidavimo darbus;  

 g e r i n a sulaikytų trečiųjų šalių piliečių ir prieglobsčio prašytojų laikino apgyvendinimo sąlygas, 
stato ir rekonstruoja Užsieniečių registracijos centro pastatus; 

 u ž t i k r i n a neteisėtai atvykusių bei neteisėtai esančių šalyje užsieniečių išvykimą bei išsiuntimą 
iš šalies, skatina jų savanorišką grįžimą; 

 i g y v e n d i n a kompleksines priemones kovai su organizuotu nusikalstamumu, nelegalia 
migracija, kontrabanda, šešėline ekonomika, atlieka nusikalstamų veikų ikiteisminį tyrimą,; 

 v y k d o korupcijos prevencijos priemones, atskleidžia ir tiria  korupcines nusikalstamas veikas; 

 o p t i m i z u o j a ir atnaujina aviacijos orlaivių parką bei specialią įrangą, plėtoja aviacijos 
infrastruktūrą, užtikrina orlaivių budėjimą 24/7 režimu;  

 s t i p r i n a gebėjimus vykdyti valstybės ginkluotą gynybą ir veikti kaip civilinės saugos ir 
gelbėjimo dalis, įsigyja NATO standartus atitinkančią ginkluotę, vykdo karinio pasirengimo 
priemones, dalyvauja pratybose ir operacijose su Lietuvos kariuomenės ir kitų institucijų 
padaliniais; 

 p l ė t o j a  tarptautinį bendradarbiavimą, vykdo projektus su rytų partnerystės šalimis, kuria 
imigracijos ir ryšių karininkų tinklą trečiosiose valstybėse;  

 u ž t i k r i n a veiksmingą ir vienodą Europos Sąjungos sienų kontrolės procedūrų taikymą, tobulina 

                                                             
19 Funkciją vykdo iki 2019-10-01. Pagrindas: 2019 m. gegužės 30 d. LR Valstybės sienos apsaugos įstatymo Nr. VIII-166623  straipsnio 
pakeitimo įstatymas Nr. XIII-2155 – nuo 2019-10-01 pripažinti netekusiu galios 23 str. 1 d. 13 p.; 2019 m. gegužės 30 d. LR branduolinės 
energijos įstatymo Nr. I-1613 36 straipsnio pakeitimo įstatymas Nr. XIII-2156 – nuo 2019-10-01 pakeisti 36 str. 10 d. 
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ir modernizuoja pasienio  kontrolės sistemas; 

 s t i p r i n a neteisėtos migracijos procesų prevenciją ir kontrolę,  užtikrina pakankamą žmogiškųjų 
bei techninių išteklių lygį migracijos procesų kontrolei ir laikinam vidaus sienų kontrolės 
atnaujinimui; 

 p o p u l i a r i n a pasieniečio profesiją, vykdo prevencinį darbą viešųjų ryšių ir įvaizdžio gerinimo 
priemonėmis, vysto tiesioginį komunikavimą su tikslinėmis visuomenės grupėmis.  

 
 

VALSTYBĖS SIENOS APSAUGOS TARNYBOS VEIKLOS PRIORITETAI, ĮGYVENDINANT 
VYRIAUSYBĖS PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO PLANĄ 

 

ĮGYVENDINAMAS PENKTASIS LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS PRIORITETAS 
„SAUGI VALSTYBĖ“ 

 

Rodikliai / Veiksmai / Poveiksmiai > metai 2018 m. 2019 m. 2020 m. 
. 

Koordinatorius 
Vykdytojas (-ai) 

5.4.1. Darbas. Vidaus reikalų statutinių įstaigų pajėgumų sustiprinimas 
RODIKLIS. Vidaus tarnybos pareigūnų darbo 
užmokesčio padidinimas, palyginti su 2016 m., 
proc.20 
Atskaičius mokesčius, 2016 m.  reikšmė 732 eurai. 
2018 m. reikšmė – 23,1. 

15,7 29,4 33,5 Koordinatorius – VRM 
VTVTPG 

 RODIKLIS. Valstybės sienos apsaugos 
tarnybos pareigūnų darbo užmokesčio 
padidinimas, palyginti su 2016 m., proc. 

Atskaičius mokesčius, 2016 m. reikšmė 662 eurai 
2018 m. reikšmė – 24,5 

18 36,4 39,0 VSAT vadas  

Vidaus tarnybos pareigūnų, aprūpintų pagal nustatytus standartus, dalis, proc.: Koordinatorius – VRM VSPG 
RODIKLIS. Valstybės sienos apsaugos tarnybos 
pareigūnų, aprūpintų pagal nustatytus standartus, 
dalis, proc. 
2016 m. reikšmė – 54 proc. 

65 80 100 VSAT vadas  

5.4.3. Darbas. ES išorės sienų apsaugos sustiprinimas ir modernių techninių priemonių įdiegimas Lietuvos 
dalies ES išorės sienai kontroliuoti, paieškos ir gelbėjimo bei teršalų likvidavimo funkcijoms vykdyti 
RODIKLIS. ES išorės sienos (Lietuvos dalies), 
stebimos taikant modernias sienos stebėjimo 
technologijas, dalis, proc. 

53 56 100 VSAT vadas 

5.4.3.1. Apsauginių tvorų prie ES išorės sienos (Lietuvos dalies) 
įrengimas21. IV ketv.  VSAT vadas  

5.4.3.2. Sienos stebėjimo sistemų prie ES išorės sienos 
(Lietuvos dalies) įrengimas, jų integralumo ir  funkcionalumo 
užtikrinimas: 

IV ketv.  VSAT vadas                             
(II vykdytojas  – KAM22) 

5.4.3.2.1. diegti detekcinę įrangą su vaizdo stebėjimu ir 
inžinerine infrastruktūra Pagėgių pasienio rinktinės Kybartų 
pasienio užkardos ruože; 

IV ketv.  Sienos kontrolės organizavimo 
valdyba, Ekonomikos, 

strateginio planavimo ir 
apskaitos valdyba 

5.4.3.2.2. diegti detekcinę įrangą su vaizdo stebėjimu ir 
inžinerine infrastruktūra Pagėgių pasienio rinktinės K. 
Naumiesčio pasienio užkardos ruože; 

 IV ketv. 

                                                             
20 Vyriausybės programos įgyvendinimo plane, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2017 m. kovo 13 d. nutarimu Nr. 167 „Dėl 
Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos įgyvendinimo plano patvirtinimo, šio rodiklio siektina reikšmė iki 30 proc. nustatyta tik iki 2020 
metų 
21 2019 m. asignavimai šiam veiksmui vykdyti nenumatyti. 
22 Lietuvos Respublikos krašto apsaugos ministerija 
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Rodikliai / Veiksmai / Poveiksmiai > metai 2018 m. 2019 m. 2020 m. 
. 

Koordinatorius 
Vykdytojas (-ai) 

5.4.3.2.3. diegti detekcinę įrangą su vaizdo stebėjimu ir 
inžinerine infrastruktūra Pagėgių pasienio rinktinės Šilgalių. 
pasienio užkardos ruože 

  

5.4.3.4. Patruliavimo laivo įsigijimas: IV ketv.  VSAT vadas  

5.4.3.4.1. derinti laivo statybos darbus su viešojo pirkimo 
konkursą laimėjusiu teikėju; I-IV ketv.  

Sienos kontrolės organizavimo 
valdyba, VSAT Pakrančių 
apsaugos pasienio rinktinė 

5.4.3.4.2. įsigyti laivą.  IV ketv. 

 Sienos kontrolės organizavimo 
valdyba, Pakrančių  apsaugos 
pasienio rinktinė, Ekonomikos, 

strateginio planavimo ir 
apskaitos valdyba 

5.4.3.5. Laivų su oro pagalvėmis ir greitaeigių katerių 
įsigijimas:  II ketv. VSAT vadas  

5.4.3.5.1. įsigyti katerį. IV ketv.  

Sienos kontrolės organizavimo 
valdyba, Pakrančių apsaugos 

pasienio rinktinė, Ekonomikos, 
strateginio planavimo ir 

apskaitos valdyba 
5.4.3.6. Įplaukiančių ir išplaukiančių mažųjų laivų krantinės 
rekonstrukcija Kopgalyje23. IV ketv.  

VSAT vadas  5.4.3.7. Bepiločių orlaivių (dronų) sienos apsaugai užtikrinti 
įsigijimas: IV ketv.  

5.4.3.6.1. įsigyti bepilotį orlaivį. IV ketv.  
Sienos kontrolės organizavimo 

valdyba, Ekonomikos, 
strateginio planavimo ir 

apskaitos valdyba 
5.4.3.7. Turimų orlaivių parko bei įrangos optimizavimas ir 
atnaujinimas:  II ketv. VSAT vadas  

5.4.3.7.1. atnaujinti aviacijos parko techninę  įrangą.  IV ketv.  Aviacijos valdyba  
5.4.3.10. ES atvykimo / išvykimo sistemos įrengimas ir 
įdiegimas pasienio kontrolės punktuose (taip pat automatizuotų 
savitarnos sistemų ir e. vartų įrengimas ir įdiegimas) 

 III ketv.  

5.4.3.10.1. parengti ES atvykimo / išvykimo sistemos 
funkcionavimui skirtos įrangos technines specifikacijas.   III ketv. VSAT vadas  

(FM24 
5.5.3. Darbas. Lietuvos indėlio į tarptautines operacijas ir misijas, taip pat partnerių pajėgumo vystymą 
padidinimas 

5.5.3.1. Dalyvauti Frontex koordinuojamoje operacijoje. IV ketv. IV ketv. 
Sienos kontrolės organizavimo 
valdyba,  Tarptautinių operacijų 

skyrius, Aviacijos valdyba 
 
  

                                                             
23 2019 metais asignavimai šiam veiksmui nenumatyti 
24 FM – Lietuvos Respublikos finansų ministerija. 
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VALSTYBĖS SIENOS APSAUGOS TARNYBOS 2019–2021 METŲ VEIKLOS PRIORITETAI 
 

VALSTYBĖS SIENOS APSAUGOS TARNYBOS VEIKLOS PRIORITETAS 
„EFEKTYVI EUROPOS SĄJUNGOS IŠORĖS SIENŲ APSAUGA“ 

 

Rodikliai / Veiksmai / Poveiksmiai > metai 2019 m. 2020 m. 2021 m. Koordinatorius 
Vykdytojas (-ai) 

Lietuvos Respublikos valstybės sienos kirtimo tvarkos 
pažeidimų, kai nustatytas pažeidimą padaręs asmuo, dalis, ne 
mažiau kaip, proc. 

66 67 69 
Sienos kontrolės 

organizavimo 
valdyba 

1. Darbas. ES išorės sienos valdymo tobulinimas, sienos kontrolės stiprinimas,  nelegalios migracijos 
prevencija ir kontrolė. 

RODIKLIS. Atlikus rezultatyvius kriminalinės žvalgybos 
tyrimus užbaigtų bylų dalis, ne mažiau kaip, proc. 
2018 m. reikšmė – 87 

74 74 75 Kriminalinių 
tyrimų valdyba 

1.1. Užsieniečių neteisėto atvykimo galimybių mažinimas:     
1.1.1. diegti naujas bei atnaujinti esamas sienos stebėjimo 
sistemas; IV ketv. IV ketv. IV ketv. 

Sienos kontrolės 
organizavimo 

valdyba 
1.1.2. vykdyti išankstines konsultacijos prieš išduodant 
užsieniečiams vizas (VISION); 

I–IV 
ketv. 

I–IV 
ketv. 

I–IV 
ketv. 

Kriminalinių 
tyrimų valdyba 

1.1.3. plėtoti tarptautinį bendradarbiavimą su Lenkijos, Latvijos, 
Estijos ir Baltarusijos Respublikų sienos apsaugos tarnybų 
kriminalinę žvalgybą vykdančiais padaliniais vykdant bendrus 
kriminalinės žvalgybos tyrimus, keičiantis informacija 
EUROPOLO įslaptintos informacijos perdavimo kanalais; 

I–IV 
ketv. 

I–IV 
ketv. 

I–IV 
ketv. 

1.1.4. dalyvauti EUROPOL EMPACT (Europos tarpdisciplininė 
kovos su nusikalstamomis grėsmėmis platforma) neteisėtos 
migracijos užkardymo prioriteto veikloje; 

I–IV 
ketv. 

I–IV 
ketv. 

I–IV 
ketv. 

1.1.5. įsigyti tarnybinių šunų ir jiems reikalingos dresavimo 
įrangos; IV ketv. IV ketv.  

Sienos kontrolės 
organizavimo 

valdyba, 
Ekonomikos, 
strateginio 

planavimo ir 
apskaitos valdyba 

1.1.6. modernizuoti pasienio tikrinimą pagal atvykimo/išvykimo 
sistemos reikalavimus ir įsigyti įrangos pasienio tikrinimams 
atlikti. 

IV ketv. IV ketv.  

1.2. Užsieniečių buvimo ir gyvenimo Lietuvoje kontrolės 
stiprinimas, užsieniečių grąžinimo veiksmingumo didinimas:     

1.2.1. tobulinti VSAT pareigūnų, dirbančių užsieniečių kontrolės 
bei grąžinimo srityje, gebėjimus; III ketv. IV ketv. IV ketv. 

Kriminalinių 
tyrimų valdyba, 

Užsieniečių  
registracijos 

centras, 
Personalo 
valdyba 

1.2.2. organizuoti tarpinstitucines priemones siekiant nustatyti 
neteisėtai šalyje esančius ir gyvenančius asmenis; 

I–IV 
ketv. 

I–IV 
ketv. 

I–IV 
ketv. 

Kriminalinių 
tyrimų valdyba, 

pasienio rinktinės 

1.2.3. organizuoti susitikimus su kitų šalių atsakingomis 
nacionalinėmis institucijomis siekiant veiksmingiau spręsti 
trečiųjų šalių piliečių grąžinimo klausimus. 

IV ketv. IV ketv.  

Užsieniečių 
registracijos 

centras, 
Tarptautinių 

operacijų skyrius 
1.3. Logistinių pajėgumų didinimas:     
1.3.1. įsigyti transporto priemones;  IV ketv. IV ketv. 

Turto valdymo 
valdyba 1.3.2. įsigyti tarnybinę uniformą ir ekipuotę; III ketv. IV ketv. IV ketv. 

1.3.3. įsigyti specialiąsias priemones;  IV ketv. IV ketv. IV ketv. 
1.3.4. įsigyti kompiuterinės ir ryšių technikos. IV ketv. IV ketv.  Informatikos 

skyrius,  
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Rodikliai / Veiksmai / Poveiksmiai > metai 2019 m. 2020 m. 2021 m. Koordinatorius 
Vykdytojas (-ai) 
Turto valdymo 

valdyba, 
Ekonomikos, 
strateginio 

planavimo ir 
apskaitos valdyba 

1.4. Valdymo tobulinimas, pareigūnų motyvacijos didinimas:     

1.4.1. atlikti veiklos funkcijas vykdančių padalinių pertvarkymus  
perskirstant žmogiškuosius išteklius sienos apsaugos stiprinimui; II ketv.   

Personalo 
valdyba, 

Kriminalinių 
tyrimų valdyba, 
Sienos kontrolės 

organizavimo 
valdyba, Teisės 

skyrius 

1.4.2. optimizuoti tarnybos struktūrinių padalinių skaičių; IV ketv.   
Personalo 

valdyba, Teisės 
skyrius 

1.4.3. didinti pareigūnų darbo užmokestį panaudojant 
pertvarkymų metu sutaupytas lėšas. IV ketv. IV ketv. IV ketv. 

Ekonomikos, 
strateginio 

planavimo ir 
apskaitos valdyba 

2. Darbas.  Pasirengimas valstybės ginkluotai gynybai. 

RODIKLIS. Pasirengimo valstybės ginkluotai gynybai lygis, 
balais Riboto naudojimo 

Sienos 
kontrolės 

organizavimo 
valdyba 

2.1. Organizacinių priemonių vykdymas:     
2.1.1. atnaujinti ginkluotųjų pajėgų mobilizacinio plano VSAT 
dalį IV ketv.   Sienos kontrolės 

organizavimo 
valdyba 2.1.2. atnaujinti VSAT valstybės ginkluotos gynybos operacinį 

planą IV ketv.   

2.1.3. vykdyti pareigūnų karinį rengimą pagal Lietuvos 
kariuomenės vado patvirtintus reikalavimus IV ketv. IV ketv. IV ketv. 

Personalo 
valdyba, 

Pasieniečių 
mokykla 

2.1.4. dalyvauti bendrose pratybose su Lietuvos kariuomene ir 
Šaulių Sąjunga 

I–IV 
ketv. 

I–IV 
ketv. 

I–IV 
ketv. 

Sienos kontrolės 
organizavimo 

valdyba 
2.2. Aprūpinimo gerinimas:     

2.2.1. įsigyti NATO standartus atitinkančios ginkluotės ir 
amunicijos  IV ketv. IV ketv. IV ketv. 

Turto valdymo 
valdyba, 

Ekonomikos, 
strateginio 

planavimo ir 
apskaitos valdyba 
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7.02 lentelė. 01.06 programa „Valstybės sienos apsauga“ tikslai, uždaviniai, priemonės ir asignavimai (tūkst. eurų) 
Asignavimai 

Tikslo, 
uždavinio, 
priemonės 

kodas 

Tikslo, uždavinio, priemonės pavadinimas 

2019-ųjų metų asignavimai Numatomi 2020-ųjų metų 
asignavimai Numatomi 2021-ųjų metų asignavimai 

Tarpinstit
ucinio 
veiklos 
plano 
kodas 

Vyriausybės 
programos 

įgyvendinimo 
plano 

elemento 
kodas 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti iš viso 

iš jų 
darbo 

užmokes
čiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 
užmok
esčiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 
užmok
esčiui 

 01 Tikslas: saugoti valstybės sieną, vykdyti jos 
kirtimo kontrolę 73 730 69 496 53 677 4 234 74 876 70 402 60 181 4 474 73 863 70 340 60 119 3 523 

    
 01-01 Uždavinys: užtikrinti valstybės sienos 

stebėjimą ir patikrinimus kertant sieną bei 
migracijos procesų kontrolę 54 997 53 041 49 215 1 956 56 429 53 249 49 470 3 180 56 123 53 159 49 412 2 964     

  Priemonės:                             
01-01-01 Organizuoti ir vykdyti sienos stebėjimą, 

nelegalios migracijos prevenciją ir kontrolę 
rinktinėms priskirtose veikimo teritorijose 21 661 21 661 20 217   21 830 21 830 20 384   21 817 21 817 20 378     5.4.1 

01-01-02 Organizuoti ir vykdyti patikrinimus kertant 
valstybės sieną  21 001 21 001 19 743   21 224 21 224 19 909   21 211 21 211 19 902     5.4.1 

01-01-03 Užtikrinti nuolatinį Valstybės sienos apsaugos 
tarnybos orlaivių budėjimą (24 valandas 7 paras 
per savaitę) ir orlaivių panaudojimo 
funkcionalumą 

500 500 294   500 500 294   500 500 294   14   

01-01-04 Administruoti ir koordinuoti VSAT ir jos 
struktūrinių padalinių veiklą užtikrinant 
valstybės sienos apsaugą ir kitų teisės aktais 
priskirtų funkcijų vykdymą 

8 383 8 383 7 626   8 285 8 285 7 644   8 225 8 225 7 601       

01-01-05 Užtikrinti neteisėtai atvykusių į Lietuvos 
Respubliką ir pasiprašiusių pabėgėlio statuso 
užsieniečių laikiną apgyvendinimą, išlaikymą, 
priežiūrą ir išsiuntimą 

1 495 1 495 1 335   1 409 1 409 1 239   1 405 1 405 1 237     5.4.1 

01-01-06 Sienos stebėjimo sistemų diegimas ir 
infrastruktūros kūrimas prie Europos Sąjungos 
išorės sienos su Rusijos Federacija (I etapas) 1 956     1 956 3 180     3 180 2 964     2 964 14 5.4.3 

01-01-07 Perduoti Lietuvos patirtį ES Rytų partnerystės ir 
kitoms besyvystančioms valstybėms sienos 
apsaugos srityje (16 darnaus vystymosi tikslas) 1 1     1 1     1 1     37   

01-02 Uždavinys: užtikrinti nusikalstamų veikų 
atskleidimą ir ištyrimą 6 167 6 137 40 30 5 859 5 829 5 485 30 5 855 5 825 5 482 30     
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  Priemonės:                             

01-02-01 
Atskleisti ir ištirti nusikalstamas veikas, 
nustatytas vykdant valstybės sienos apsaugą, 
užkardyti bei ištirti korupcijos atvejus  

6096 6096 5702   5788 5788 5445   5784 5784 5442     5.4.1 

01-02-02 

Stiprinti Valstybės sienos apsaugos tarnybos 
pareigūnų, atliekančių narkotinių ir 
psichotropinių medžiagų bei jų pirmtakų 
(prekursorių) ir tabako gaminių kontrabandos 
kontrolę, administracinius gebėjimus  

12 12 12   12 12 12   12 12 12       

01-02-03 
Įsigyti įrangos kovai su kontrabanda ir skatinti 
pareigūnus, dalyvavusius užkardant tabako 
gaminių kontrabandą 

59 29 28 30 59 29 28 30 59 29 28 30     

01-03 Uždavinys: užtikrinti optimalius 
žmogiškuosius ir materialinius išteklius  12 566 10 318 4 422 2 248 12 588 11 324 5 226 1 264 11 885 11 356 5 225 529     

01-03-01 

Rengti pareigūnus pagal pirminio profesinio 
rengimo programą, organizuoti ir vykdyti 
kvalifikacijos tobulinimo bei kitus tarptautinius 
mokymo renginius Pasieniečių mokykloje 

1 531 1 531 1 322   1 360 1 360 1 124   1 392 1 392 1 123       

01-03-02 

Organizuoti Valstybės sienos apsaugos tarnybos 
pareigūnų, dirbančių užsieniečių kontrolės bei 
grąžinimo srityje, mokymus jų gebėjimams 
stiprinti 

7 7     10 10     10 10     14   

01-03-03 

Aprūpinti Valstybės sienos apsaugos tarnybos 
struktūrinius padalinius priemonėmis, būtinomis 
prieglobsčio prašytojams ir sulaikytiems 
užsieniečiems tinkamai priimti ir laikinai 
apgyvendinti  

20 20     20 20     20 20     14   

01-03-04 

Aprūpinti pareigūnus ginkluote ir 
specialiosiomis priemonėmis (įranga), tarnybine 
uniforma, informacinių technologijų ir ryšių 
priemonėmis bei transporto priemonėmis pagal 
nustatytus standartus 

1 756 1 236   520 2 028 1 508   520 2 028 1 508   520   5.4.1 

01-03-05 

Užsieniečių registracijos centro pastatų 
Pabradėje, Vilniaus g. 100, rekonstravimas ir 
statyba (EKP programos projekto vykdytojo 
įnašas) 

1 027     1 027 44     44         14   

01-03-06 

Valstybės sienos apsaugai reikalingos 
infrastruktūros įrengimas pasienio juostoje prie 
valstybės sienos su Rusijos Federacija ir 
Baltarusijos Respublika 

241     241 288     288             

01-03-07 

Organizuoti ir vykdyti VSAT struktūrinių 
padalinių materialinį aprūpinimą ir užtikrinti 
infrastruktūros išlaikymą 4 080 4 080     3 898 3 898     3 898 3 898         

01-03-08 Kelti pareigūnų ir darbuotojų kvalifikaciją 32 32     40 40     40 40         
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01-03-09 

Vilniaus rinktinės Dieveniškių užkardos pastato 
Šalčininkų r. sav., Dieveniškių mstl., Geranorių 
g. 36, šiluminio ūkio rekonstravimas ir garažo 
statyba 

451     451 403     403             

01-03-10 

Teikti mokamas paslaugas - nuomoti tarnybos 
valdomą turtą ir laikinai nenaudojamą 
nekilnojamąjį turtą bei daryti baudžiamųjų bylų 
dokumentų kopijas 

89 80 31 9 89 80 31 9 89 80 31 9     

01-03-11 
Vykdyti Ignalinos AE ir kitų branduolinės 
energetikos objektų, esančių pasienio ruože, 
fizinę apsaugą  

3 332 3 332 3 069   4 408 4 408 4 071   4 408 4 408 4 071   34  5.4.1 

  1. Iš viso Lietuvos Respublikos valstybės 
biudžetas  73 730 69 496 53 677 4 234 74 876 70 402 60 181 4 474 73 863 70 340 60 119 3 523     

   iš jo:                                                                                                                       
1.1. bendrojo finansavimo lėšos                             

  1.2. ES ir kitos tarptautinės finansinės paramos 
lėšos                             

  1.3. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų įmokos 89 80 31 9 89 80 31 9 89 80 31 9     
  2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė 

parama projektams įgyvendinti ir kitos 
teisėtai gautos lėšos) 

738 155   583 142 142     144 144         

  Iš viso programai finansuoti (1+2) 74 468 69 651 53 677 4 817 75 018 70 544 60 181 4 474 74 007 70 484 60 119 3 523     
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8.03 lentelė. 01.06 programa „Valstybės sienos apsauga“ tikslai, uždaviniai, vertinimo kriterijai ir jų reikšmės 
Rodikliai 

Vertinimo kriterijaus 
kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir 
mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

01.06.01 1 tikslas – SAUGOTI VALSTYBĖS SIENĄ, VYKDYTI JOS KIRTIMO KONTROLĘ 

R-01-06-01-01 
Lietuvos Respublikos valstybės sienos kirtimo tvarkos 
pažeidimų, kai nustatytas pažeidimą padaręs asmuo, 
dalis, ne mažiau kaip, proc. 

65 66 67 69 TVP-1425 

R-01-06-01-0226 
Ištirtų sunkių ir labai sunkių nusikaltimų dalis, proc. 
Vertinimo kriterijus suderintas su LR generalinės 
prokuratūros SVP 

75 76 77 78 
 

R-01-06-01-03 
Patikrinimų kertant valstybės sieną ir valstybės sienos 
kirtimo tvarkos kontrolės efektyvumo koeficientas 
2018 m. reikšmė – 0,081 

0,09 0,1 0,1 0,15 
 

01.06.01.01 1 tikslo 1 uždavinys – užtikrinti valstybės sienos stebėjimą ir patikrinimus kertant sieną bei migracijos procesų kontrolę 

P-01-06-01-01-0127 

Europos Sąjungos išorės sienos (Lietuvos dalies), 
stebimos taikant modernias sienos stebėjimo 
technologijas, dalis, proc. 
2018 m. reikšmė – 53 

53 56 100 100 LRVP-5.4.3 
TVP-14 

P-01-06-01-01-02 

Atsisakymų leisti atvykti į Lietuvos Respubliką pagal 
Šengeno sienų kodekso V priedo priežastis „A“, „C“ ir 
„H“ dalis nuo bendro atsisakymų leisti atvykti 
skaičiaus, ne daugiau kaip, proc. 
2018 m. reikšmė – 24,4 

33 32 31 31 

 

01.06.01.02 1 tikslo 2 uždavinys – užtikrinti nusikalstamų veikų atskleidimą ir ištyrimą 

P-01-06-01-02-01 Atlikus rezultatyvius kriminalinės žvalgybos tyrimus 
užbaigtų bylų dalis, ne mažiau kaip, proc. 74 74 74 75 TVP-14 

                                                             
25 TVP-14 – Viešojo saugumo plėtros 2015–2025 metų programos įgyvendinimo tarpinstitucinis veiklos planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2016 m. balandžio 13 d. nutarimu Nr. 370 „Dėl 
Viešojo saugumo plėtros 2015‒2025 metų programos įgyvendinimo tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo“ 
26 Šia spalva čia ir kitose programose pažymėti rodikliai, suderinti su Lietuvos Respublikos Generalinės prokuratūros strateginiu veiklos planu ir koreliuojasi su kitų vidaus reikalų sistemos statutinių įstaigų 
analogiškais rodikliais 
27 Šia spalva pažymėti Vyriausybės programos įgyvendinimo plano rodikliai 
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Vertinimo kriterijaus 
kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir 
mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

2018 m. reikšmė – 87,2 

P-01-06-01-02-02 

Vidutinė ikiteisminio tyrimo trukmė kalendorinėmis 
dienomis, ne daugiau kaip 
Vertinimo kriterijus suderintas su Lietuvos Respublikos 
generalinės prokuratūros SVP 
2018 m. reikšmė – 136 

130 130 130 130 

 

P-01-06-01-02-03 

Ištirta nusikalstamų veikų ekonomiškesniu procesu, 
dalis, proc. 
Vertinimo kriterijus suderintas su Lietuvos Respublikos 
generalinės prokuratūros SVP 
2018 m. reikšmė – 69 

57 59 60 61 

 

P-01-06-01-02-04 

Vidutinė ikiteisminio tyrimo dėl apysunkių ir sunkių 
ekonominio-finansinio pobūdžio nusikalstamų veikų 
trukmė, ne daugiau kaip, kalendorinėmis dienomis 
Vertinimo kriterijus suderintas su Lietuvos Respublikos 
generalinės prokuratūros SVP 
2018 m. reikšmė – 195 

230 230 230 230 

 

01.06.01.03 1 tikslo 3 uždavinys – užtikrinti optimalius žmogiškuosius ir materialinius išteklius  

P-01-06-01-03-01 
Valstybės sienos apsaugos tarnybos pareigūnų darbo 
užmokesčio padidinimas, palyginti su 2016 m., proc. 
atskaičius mokesčius, 2016 m. reikšmė  662 eurai 

18 36,4 39,0 iki 40 LRVP-5.4.1 

P-01-06-01-03-02 

Sulaikytų trečiųjų šalių piliečių ir prieglobsčio 
prašytojų apgyvendinimo ir priėmimo sąlygų 
(Užsieniečių registracijos centre) atitiktis teisės aktų 
reikalavimams, ne mažiau kaip, proc. 
2018 m. reikšmė – 80  

80 85 90 100 TVP-14 

P-01-06-01-03-03 

Pareigūnų, dalyvavusių mokymo renginiuose narkotikų 
ir tabako gaminių prevencijos ir kontrolės klausimais, 
skaičius 
2018 m. reikšmė – 45 

45 45 45 45 TVP-1028 

                                                             
28 TVP-10 – Lietuvos Respublikos narkotikų, tabako ir alkoholio prevencijos tarpinstitucinis veiklos planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2015 m. vasario 25 d.  nutarimu Nr. 217 „Dėl Lietuvos 
Respublikos narkotikų, tabako ir alkoholio prevencijos tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo“ 
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Vertinimo kriterijaus 
kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir 
mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

P-01-06-01-03-04 
Valstybės sienos apsaugos tarnybos pareigūnų, 
aprūpintų pagal nustatytus standartus, dalis, proc. 
2016 m. reikšmė – 54 proc. 

65 80 100 100 LRVP-5.4.1 

P-01-06-01-03-05 

Užtikrinta Ignalinos AE ir kitų branduolines 
energetikos objektų, esančių pasienio ruože, 
branduolinių ir branduolinio kuro ciklo medžiagų 
fizinė apsauga29  

Visiškai 
užtikrinta 

Visiškai 
užtikrinta   TVP-3430 

P-01-06-01-03-06 Pasirengimo valstybės ginkluotai gynybai lygis, balais Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo 

Riboto 
naudojimo 

 

                                                             
29 2019 m. I–IV ketvirčių rodiklis. Nuo 2019-10-01 rodiklį įgyvendina VSY.. Pagrindas: 2019 m. gegužės 30 d. LR Valstybės sienos apsaugos įstatymo Nr. VIII-166623  straipsnio pakeitimo 
įstatymas Nr. XIII-2155 – nuo 2019-10-01 pripažinti netekusiu galios 23 str. 1 d. 13 p.; 2019 m. gegužės 30 d. LR branduolinės energijos įstatymo Nr. I-1613 36 straipsnio pakeitimo įstatymas 
Nr. XIII-2156 – nuo 2019-10-01 pakeisti 36 str. 10 d. 
30 TVP-34 – Ignalinos atominės elektrinės eksploatavimo nutraukimo tarpinstitucinis veiklos planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2015 m. vasario 9 d.  nutarimu Nr. 137 „Dėl Ignalinos atominės 
elektrinės eksploatavimo nutraukimo tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo“ 
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01.09 Nusikalstamų veikų finansų sistemai atskleidimas, tyrimas ir prevencija 

01.09 programa „NUSIKALSTAMŲ VEIKŲ FINANSŲ SISTEMAI ATSKLEIDIMAS, 
TYRIMAS IR PREVENCIJA“ 

Programa 01.09 „Nusikalstamų veikų finansų sistemai atskleidimas, tyrimas ir prevencija“ įgyvendinamas 
Vidaus reikalų ministrui pavestų valdymo sričių pirmasis strateginis tikslas –  „Įgyvendinti viešojo saugumo 
politiką ir siekti, kad šalies gyventojai jaustųsi saugesni“. 

Programa yra tęstinė.  

Programą vykdo Finansinių nusikaltimų tyrimo tarnyba prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų 
ministerijos (toliau – Finansinių nusikaltimų tyrimo tarnyba, FNTT). 

Programos koordinatorius – Antoni Mikulskis, Finansinių nusikaltimų tyrimo tarnybos direktorius,                tel. 
271 7447. 

Programa vertinta 2016–2017 m.: 

Per šią programą įgyvendinami šie tarpinstituciniai planavimo dokumentai: 
 Lietuvos Respublikos narkotikų, tabako ir alkoholio prevencijos tarpinstitucinis veiklos planas, 

patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2015 m. vasario 25 d.  nutarimu Nr. 217 „Dėl Lietuvos 
Respublikos narkotikų, tabako ir alkoholio prevencijos tarpinstitucino veiklos plano patvirtinimo“ (TVP-
40). Koordinuojanti institucija – Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija. Vykdydama šį 
planą Finansinių nusikaltimų tyrimo tarnyba:  
o rengia mokymus finansų įstaigoms ir kitiems subjektams, nurodytiems Lietuvos Respublikos pinigų 

plovimo ir finansavimo prevencijos įstatyme 
 Vystomojo bendradarbiavimo tarpinstitucinis veiklos planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės 2016 m. rugsėjo 21 d. nutarimu Nr. 937 „Dėl Vystomojo bendradarbiavimo tarpinstitucinio 
veiklos plano patvirtinimo (Vyriausybės 2017 m. lapkričio 15 d. nutarimo Nr. 930 redakcija)“ (TVP-37). 
Koordinuojanti institucija – Lietuvos Respublikos užsienio reikalų ministerija. Vykdant šį planą 
Finansinių nusikaltimų tyrimo tarnyba: 
o organizuodama susitikimus su ES Rytų partnerystės šalimis, kitoms besivystančiomis valstybėmis 

perduoda šių šalių pareigūnams Lietuvos patirtį finansų priežiūros ir kovos su korupcija srityse (16 
darnaus vystymosi tikslas). 

Vykdydama programą Finansinių nusikaltimų tyrimo tarnyba: 
 s a u g o  valstybės finansų sistemą, tuo pačiu apsaugant visuomenę, jos narius, valstybę nuo nusikalstamų 

veikų, atlieka tai operatyviai ir tinkamai taikant įstatymą, užtikrinant teisingą baudžiamąjį persekiojimą.  
 r e n k a  teisinius įrodymus atliekant kriminalinės žvalgybos bei ikiteisminio tyrimo veiksmus.  
 u ž t i k r i n a  saugesnį bei greitesnį žvalgybinės informacijos gavimą ir keitimąsi tarpinstituciniu lygiu bei 

su Europos Sąjungos valstybėmis narėmis. 
 m a ž i n a  finansinių nusikaltimų neigiamą poveikį valstybės finansų sistemai, bei terorizmo grėsmei ir tokiu 

būdu kuria šalyje saugesnę aplinką. 
 t i r i a  ir atlieka sunkių nusikalstamų veikų, darančių didžiausią žalą valstybės bei Europos Sąjungos 

biudžetams tyrimą ir prevenciją, nusikalstamumo ekonominio pagrindo sunaikinimą, pinigų plovimo ir 
terorizmo finansavimo prevencinių priemonių įgyvendinimą, kriminalinės žvalgybos būdų tobulinimą.  

 m a ž i n a  organizuoto nusikalstamumo ir korupcijos keliamas grėsmes visuomenės saugumui, valstybės 
ekonominiam ir politiniam gyvenimui;  

 b e n d r a d a r b i a u j a  su kitomis valstybėmis siekiant užkirsti kelią pinigų plovimui, mokesčių slėpimui, 
ypač per lengvatinio apmokestinimo bendroves. 
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FINANSINIŲ NUSIKALTIMŲ TYRIMO TARNYBOS VEIKLOS PRIORITETAI, ĮGYVENDINANT 

VYRIAUSYBĖS PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO PLANĄ 

 

ĮGYVENDINAMAS PENKTASIS LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS PRIORITETAS 
„SAUGI VALSTYBĖ“ 

 

Rodikliai / Veiksmai / Poveiksmiai > metai 2018 m. 2019 m. 2020 m. Koordinatorius 
Vykdytojas (-ai) 

5.4.1. Darbas. Vidaus reikalų statutinių įstaigų pajėgumų sustiprinimas 
RODIKLIS. Vidaus tarnybos pareigūnų darbo 
užmokesčio padidinimas, palyginti su 2016 m., 
proc.31 
Atskaičius mokesčius, 2016 m.  reikšmė 732 eurai. 
2018 m. reikšmė – 23,1. 

15,7 29,4 33,5 Koordinatorius – VRM 
VTVTPG 

 RODIKLIS. Finansinių nusikaltimų tyrimo 
tarnybos pareigūnų darbo užmokesčio 
padidinimas, palyginti su 2016 m., proc.  

Atskaičius mokesčius, 2016 m. reikšmė 984  eurai. 
2018 m. reikšmė – 26,7 

24,0 25,0 30,0 FNTT direktorius A. Mikulskis 

Vidaus tarnybos pareigūnų, aprūpintų pagal nustatytus standartus, dalis, proc.: Koordinatorius – VRM VSPG 
RODIKLIS. Finansinių nusikaltimų tyrimo tarnybos 
pareigūnų, aprūpintų pagal nustatytus standartus, 
dalis, proc. 

70 90 100 FNTT direktorius  A. Mikulskis 

 

FINANSINIŲ NUSIKALTIMŲ TYRIMO TARNYBOS 2019–2021 METŲ VEIKLOS PRIORITETAI 
 

FINANSINIŲ NUSIKALTIMŲ TYRIMO TARNYBOS VEIKLOS PRIORITETAS 
„KRIMINALINĖS ŽVALGYBOS IR IKITEISMINIO TYRIMO VEIKSMINGUMO STIPRINIMAS“ 

 

Rodikliai / Veiksmai / Poveiksmiai > metai 2019 m. 2020 m. 2021 m. Koordinatorius 
Vykdytojas (-ai) 

1. Darbas.  Kriminalinės žvalgybos ir ikiteisminio tyrimo pajėgumų stiprinimas 

RODIKLIS. Rezultatyviais kriminalinės žvalgybos tyrimais 
užbaigtų bylų dalis, proc. 
2015–2017 m. rodiklio vidurkio reikšmė – 81,3. 
2018 m. reikšmė – 92,3 

86 87 88 Kriminalinės 
žvalgybos skyrius 

Įsigyti kriminalinei žvalgybai skirtą programinę techninę įrangą, 
skaičius 1 1 1 Kriminalinės 

žvalgybos skyrius 
2. Darbas. Analitinių gebėjimų stiprinimas 

RODIKLIS. Atlikus įtartinų finansinių operacijų analizę, 
Lietuvos bei užsienio valstybių institucijoms išsiųstų pranešimų 
dėl galimų nusikaltimų ar kitų teisės pažeidimų skaičius 

200 205 210 Pinigų plovimo 
prevencijos valdyba 

2.1. Įsigyti įrangą pinigų plovimo informacinės sistemos 
palaikymui ir plėtrai didinant veiklos funkcionalumą ir 
produktyvumą. 

I ketv. I ketv.  Pinigų plovimo 
prevencijos valdyba 

2.2. Atlikti nacionalinio pinigų plovimo ir teroristų finansavimo 
rizikos vertinimą. IV ketv. I ketv.  Pinigų plovimo 

prevencijos valdyba 

                                                             
31 Vyriausybės programos įgyvendinimo plane, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2017 m. kovo 13 d. nutarimu Nr. 167 „Dėl 
Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos įgyvendinimo plano patvirtinimo, šio rodiklio siektina reikšmė  iki 30 proc. nustatyta tik iki 
2020 metų 
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9.02 lentelė. 01.09 programa „Nusikalstamų veikų finansų sistemai atskleidimas, tyrimas ir prevencija“ tikslai, uždaviniai, priemonės ir asignavimai (tūkst. eurų) 
A 

Tikslo, 
uždavinio, 
priemonės 

kodas Tikslo, uždavinio, priemonės pavadinimas 

Numatomi 2019-ųjų metų 
asignavimai 

Numatomi 2020-ųjų metų 
asignavimai 

Numatomi 2021-ųjų metų 
asignavimai 

Tarpinstitu
cinio 

veiklos 
plano 
kodas 

Vyriausybės 
programos 

įgyvendinimo 
plano 

elemento 
kodas 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti iš viso 

iš jų 
darbo 
užmok
esčiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 
užmok
esčiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 
užmok
esčiui 

01 
Tikslas: apsaugoti valstybės finansų sistemą nuo 
nusikalstamo poveikio, atskleidžiant ir tiriant 
nusikalstamas veikas ir vykdant jų prevenciją 

9 184 8 753 7 421 431 9 140 8 712 7 430 428 8 907 8 679 7 398 228     

01-01 
Uždavinys: užtikrinti greitą, išsamų ir rezultatyvų 
kriminalinės žvalgybos, ikiteisminį ir ūkinės finansinės 
veiklos tyrimą 

8 420 8 189 6 976 231 8 403 8 175 6 984 228 8 373 8 145 6 954 228     

  Priemonės:                             
01-01-01 

Vykdyti nusikalstamų veikų ir kitų teisės pažeidimų valstybės 
finansų sistemai užkardymą ir atskleidimą, tinkamą pinigų 
plovimo ir teroristų finansavimo prevencijos priemonių 
vykdymą, atlikti kokybišką ir savalaikį objektų tyrimą, 
stiprinti Europos Sąjungos finansinių interesų apsaugą   

8 012 8 009 6 976 3 7 959 7 956 6 984 3 7 929 7 926 6 954 3   5.4.1 

01-01-02 Kelti pareigūnų ir darbuotojų kvalifikaciją  12 12     5 5     5 5         

01-01-03 
Techninių gebėjimų stiprinimas kovojant su sukčiavimu ir 
kita neteisėta veikla, kenkiančia Europos Sąjungos 
finansiniams interesams (Lietuvos įnašas pagal HERCULE 
III/HERCULE IV programą)  

54     54 54     54 54     54   5.4.1. 

01-01-04 Įsigyti ilgalaikį turtą Finansinių nusikaltimų tyrimo tarnybai 
prie VRM 22     22 68     68 36     36     

01-01-05 Perduoti Lietuvos patirtį ES Rytų partnerystės ir kitoms 
besivystančioms valstybėms finansų priežiūros ir kovos su 
korupcija srityse (16 darnaus vystymosi tikslas) 

4 4     4 4     4 4     37   

01-01-06 Aprūpinti pareigūnus ginkluote ir specialiosiomis 
priemonėmis (įranga), tarnybine uniforma, informacinių 
technologijų ir ryšių priemonėmis bei transporto priemonėmis 
pagal nustatytus standartus 

316 164   152 313 210   103 345 210   135   5.4.1 

01-02 Uždavinys: užtikrinti efektyvią pinigų plovimo ir teroristų 
finansavimo prevenciją 764 564 445 200 737 537 446 200 534 534 444       



57 
 

01-02-01 Vykdyti tinkamą pinigų plovimo ir teroristų finansavimo 
prevencijos priemonių įgyvendinimą  440 440 429   441 441 430   438 438 428     5.4.1 

01-02-02 Rengti mokymus finansų įstaigoms ir kitiems subjektams, 
nurodytiems Lietuvos Respublikos pinigų plovimo ir teroristų 
finansavimo prevencijos įstatyme, stiprinant jų gebėjimus 
atpažinti pinigų plovimą  

16 16 16   16 16 16   16 16 16       

01-02-03 Finansinių nusikaltimų tyrimo tarnybos prie Lietuvos 
Respublikos vidaus reikalų ministerijos kompiuterinės ir 
analitinės programinės įrangos įsigijimas, siekiant užtikrinti 
pinigų plovimo ir teroristų finansavimo prevencijos priemonių 
įgyvendinimą 

200     200 200     200           5.4.1 

01-02-04 Užtikrinti Pinigų plovimo prevencijos informacinės sistemos 
palaikymą  54 54     80 80     80 80         

01-02-05 Atlikti nacionalinio pinigų plovimo ir teroristų finansavimo 
rizikos vertinimą 54 54                         

  1. Iš viso Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas 9 184 8 753 7 421 431 9 140 8 712 7 430 428 8 907 8 679 7 398 228     

  Iš jo:                                                                                                                                                   
  1.1. bendrojo finansavimo lėšos 54     54 54     54 54     54     
  1.2. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės finansinės paramos 

lėšos                             

  1.3. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų įmokos 13 10   3 13 10   3 13 10   3     

  2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė parama 
projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai gautos lėšos) 101     101 101     101 101     101     

  Iš viso programai finansuoti (1+2) 9 285 8 753 7 421 532 9 241 8 712 7 430 529 9 008 8 679 7 398 329     
 
signavimai 
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10.03 lentelė. 01.09 programa „Nusikalstamų veikų finansų sistemai atskleidimas, tyrimas ir prevencija“ tikslai, uždaviniai, vertinimo kriterijai ir jų reikšmės 
Rodikliai 

Vertinimo kriterijaus 
kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir 
mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

01.09.01 1 tikslas – APSAUGOTI VALSTYBĖS FINANSŲ SISTEMĄ NUO NUSIKALSTAMO POVEIKIO, ATSKLEIDŽIANT IR TIRIANT 
NUSIKALSTAMAS VEIKAS IR VYKDANT JŲ PREVENCIJĄ 

R-01-09-01-01 

Valstybei ekonominio-finansinio pobūdžio 
nusikalstamomis veikomis padarytos turtinės žalos 
atlyginimo užtikrinimas, proc. 
Rodiklis suderintas su Lietuvos Respublikos generalinės 
prokuratūros SVP 

57 58 58 58 

 

R-01-09-01-02 

Atskleistų mokestinio pobūdžio nusikalstamų veikų 
metu valstybei padarytos ir užkardytos žalos dydis, ne 
mažiau kaip, mln. Eur.32 
2015–2017 metų rodiklio vidurkio reikšmė  – 26,8 

27,0 27,5 28,0 28,5 

 

R-01-09-01-03 

Išaiškinta neteisėtai gautos ir pasikėsintos gauti ES 
finansinės paramos lėšų suma, ne mažiau kaip, mln. 
Eur.39 

2015–2017 metų rodiklio vidurkio reikšmė  – 15,8 

15,5 16,0 16,5 17,0 

 

01.09.01.01 1 tikslo 1 uždavinys – užtikrinti greitą, išsamų ir rezultatyvų kriminalinės žvalgybos, ikiteisminį ir ūkinės finansinės veiklos tyrimą 

P-01-09-01-01-01 
Rezultatyviais kriminalinės žvalgybos tyrimais užbaigtų 
bylų dalis, proc.33 
2015–2017 m. rodiklio vidurkio reikšmė – 81,3 

85 86 87 88 
 

P-01-09-01-01-02 

Analizės bei kriminalinės žvalgybos priemonėmis 
atskleistų nusikalstamų ekonominio – finansinio 
pobūdžio veikų tyrimų santykis su visais pradėtais  
ekonominio-finansinio pobūdžio ikiteisminiais tyrimais, 
ne mažiau kaip, proc.34 

2015–2017 m. rodiklio vidurkio reikšmė – 32,3  

35 35 35 35 

 

P-01-09-01-01-03 Vidutinė ikiteisminio tyrimo dėl apysunkių ir sunkių 
ekonominio-finansinio pobūdžio nusikaltimų trukmė, ne 460 460 460 460  

                                                             
32 Siektina rodiklio reikšmė skaičiuojama pagal paskutiniųjų trijų metų pasiektų rodiklio reikšmių vidurkį. 
33 Siektina rodiklio reikšmė skaičiuojama pagal paskutiniųjų trijų metų pasiektų rodiklio reikšmių vidurkį. 
34 Siektina rodiklio reikšmė skaičiuojama pagal paskutiniųjų trijų metų pasiektų rodiklio reikšmių vidurkį. 
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Vertinimo kriterijaus 
kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir 
mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

daugiau kaip, kalendorinėmis dienomis 
Rodiklis suderintas su Lietuvos Respublikos generalinės 
prokuratūros SVP 

P-01-09-01-01-04 

Nusikalstamų veikų, ištirtų ekonomiškesniu procesu, 
dalis nuo visų ištirtų nusikalstamų veikų, ne mažiau 
kaip, procentai  
Rodiklis suderintas su Lietuvos Respublikos generalinės 
prokuratūros SVP 

50 50 50 50 

 

P-01-09-01-01-05 

Teismo negrąžintų tyrimui papildyti baudžiamųjų bylų 
dalis, proc. 
Rodiklis suderintas su Lietuvos Respublikos generalinės 
prokuratūros SVP 

98 98 98 98 

 

P-01-09-01-01-06 Tiksliniuose mokymuose kvalifikaciją tobulinusių 
FNTT darbuotojų dalis, proc. 45 50 50 60  

P-01-09-01-01-07 
Surengtų mokomųjų vizitų ir seminarų, skirtų ES Rytų 
partnerystės šalims, finansų priežiūros ir kovos su 
korupcija srityse, skaičius 

2 1 1 1 
 

P-01-09-01-01-0835 
Finansinių nusikaltimų tyrimo tarnybos pareigūnų darbo 
užmokesčio padidinimas, palyginti su 2016 m., proc. 
Atskaičius mokesčius, 2016 m. reikšmė 984 eurai 

24 25,0 30,0 iki 40 LRVP-5.4.1. 

P-01-09-01-01-09 Finansinių nusikaltimų tyrimo tarnybos pareigūnų, 
aprūpintų pagal nustatytus standartus, dalis, proc. 70 90 100 100 LRVP-5.4.1. 

01.09.01.02 1 tikslo 2 uždavinys – užtikrinti efektyvią pinigų plovimo ir teroristų finansavimo prevenciją 

P-01-09-01-02-01 
Atlikus įtartinų finansinių operacijų analizę Lietuvos bei 
užsienio valstybių institucijoms išsiųstų pranešimų dėl 
galimų nusikaltimų ar kitų teisės pažeidimų skaičius 

190 215 230 245  

P-01-09-01-02-02 
Įgyvendinant pinigų plovimo ir teroristų finansavimo 
prevencijos priemones patikrinta finansų įstaigų ir kitų 
subjektų, skaičius 

23 23 23 23  

                                                             
35 Šia spalva pažymėti Vyriausybės programos įgyvendinimo plano rodikliai 
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Vertinimo kriterijaus 
kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir 
mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

P-01-09-01-02-03 
Surengta mokymų Lietuvos Respublikos pinigų 
plovimo ir teroristų finansavimo prevencijos įstatymo 
subjektams, skaičius 

10 10 10 10 TVP-1036 

 

                                                             
36 TVP-40 – Lietuvos Respublikos narkotikų, tabako ir alkoholio prevencijos tarpinstitucinis veiklos planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2015 m. vasario 25 d.  nutarimu Nr. 217 „Dėl Lietuvos 
Respublikos narkotikų, tabako ir alkoholio prevencijos tarpinstitucino veiklos plano patvirtinimo“ 
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01.12 Vidaus reikalų valstybės informacinių išteklių valdymas, informacinių bei ryšių technologijų plėtra ir sauga plėtra ir sauga“ 

01.12 programa „VIDAUS REIKALŲ VALSTYBĖS INFORMACINIŲ IŠTEKLIŲ 
VALDYMAS, INFORMACINIŲ BEI RYŠIŲ TECHNOLOGIJŲ PLĖTRA IR SAUGA“ 

Programa 01.12 „Vidaus reikalų valstybės informacinių išteklių valdymas, informacinių bei ryšių 
technologijų plėtra ir sauga“ įgyvendinamas Vidaus reikalų ministrui pavestų valdymo sričių pirmasis 
strateginis tikslas – „Įgyvendinti viešojo saugumo politiką ir siekti, kad šalies gyventojai jaustųsi saugesni“. 

Programa yra tęstinė.  

Programą vykdo Informatikos ir ryšių departamentas prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų 
ministerijos (toliau – Informatikos ir ryšių departamentas, IRD). Departamento direktorius Evaldas 
Serbenta. 

Programos koordinatorė – Beata Maliušicka, vidaus reikalų viceministrė, tel. 271 7206. 

Programa nebuvo vertinta.  

Programos vertinimas iki 2021 m. neplanuojamas dėl vykdomo funkcijų  perskirstymo. 

Per programą įgyvendinami šie tarpinstituciniai planavimo dokumentai: 

 Viešojo saugumo plėtros 2015–2025 metų programos įgyvendinimo tarpinstitucinis veiklos planas, 
patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2016 m. balandžio 13 d. nutarimu Nr. 370 „Dėl Viešojo 
saugumo plėtros 2015‒2025 metų programos įgyvendinimo tarpinstitucinio veiklos plano 
patvirtinimo“ (TVP-14). Koordinuojanti institucija – Vidaus reikalų ministerija. Vykdydamas šį planą 
Informatikos ir ryšių departamentas:  

o vykdo Tarptautinio nusikaltimų klasifikatorių integraciją į Nusikalstamų veikų žinybinį 
registrą, siekiant rengti tarptautiniu mastu palyginamąją statistinę informaciją; 

o kuria analitines priemones, skirtas nusikalstamumui, kaip socialiniam reiškiniui, tirti 
naudojantis pažangiausiomis informacinėmis technologijomis. 

 Viešojo valdymo tobulinimo 2012–2020 metų programos įgyvendinimo 2019–2020 metų 
veiksmų planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministro 2019 m. gegužės 14 d. įsakymu 
Nr. 1V-451 „Dėl Viešojo valdymo tobulinimo 2012‒2020 metų programos įgyvendinimo 2019‒2020 metų 
veiksmų plano patvirtinimo“. Koordinuojanti institucija – Vidaus reikalų ministerija. Vykdant šį planą 
Informatikos ir ryšių departamentas: 

o kuria Administracinių nusižengimų registre poveikio priemonių taikymo ūkio subjektams 
funkcionalumo didinimo priemones; 

o kuria bendrą dokumentų valdymo sistemą. 
o kuria bendrą personalo administravimo informacinę sistemą; 
o diegia ir plėtoja žmogiškųjų išteklių valdymo sprendimus Valstybės tarnautojų registre ir 

Valstybės tarnybos valdymo informacinėje sistemoje sukuriant nuotolinių mokymų modulį ir 
mokymų programas, pritaikytas šiam moduliui, realizuojant viešojo administravimo 
institucijoje ir įstaigoje dirbančio asmens kvalifikacijos ir darbo patirties duomenų unifikuotą 
bylą, kuriant ir tobulinant priemones ar įrankius, skirtus viešojo administravimo institucijų ir 
įstaigų žmogiškiesiems ištekliams veiksmingiau valdyti ir pritaikytus veikti debesijos paslaugų 
teikėjo infrastruktūroje. 

 Valstybinės smurto artimoje aplinkoje prevencijos ir pagalbos teikimo nukentėjusiems 
asmenims 2014–2020 metų programos įgyvendinimo 2017–2020 metų veiksmų planas, patvirtintas 
Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2017 m. balandžio 18 d. įsakymu Nr. A1-182 
„Dėl valstybinės smurto artimoje aplinkoje prevencijos ir pagalbos teikimo nukentėjusiems asmenims 
2014–2020 metų programos įgyvendinimo 2017–2020 metų veiksmų plano patvirtinimo“. Koordinuojanti 
institucija – Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerija. Vykdydamas šį planą 
Informatikos ir ryšių departamentas: 

o skelbia Oficialiosios statistikos portale statistinius duomenis, parengtus remiantis 
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Nusikalstamų veikų žinybinio registro duomenimis, apie užregistruotus nusikaltimus, 
susijusius su smurtu artimoje aplinkoje, asmenis, įtariamus (kaltinamus) padarius tokius 
nusikaltimus ir dėl tokių nusikaltimų nukentėjusius asmenis. 

  Nacionalinės kibernetinio saugumo strategijos įgyvendinimo tarpinstitucinis veiklos planas, 
patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2019 m. liepos 3 d. nutarimu Nr. 709. Vykdydamas šį 
planą Informatikos ir ryšių departamentas: 

o užtikrinti kibernetinio saugumo techninių reikalavimų įgyvendinimą Lietuvos Respublikos 
vidaus reikalų ministerijoje, Informatikos ir ryšių departamente prie Vidaus reikalų 
ministerijos ir Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministro valdymo srities įstaigų 
valdomose ypatingos svarbos informacinėse infrastruktūrose ir valstybės informaciniuose 
ištekliuose. 

 Oficialiosios statistikos 2018 metų darbų programa, patvirtinta Lietuvos statistikos departamento 
generalinio direktoriaus 2017 m. gruodžio 28 d. įsakymu Nr. DĮ-295 „Dėl Oficialiosios statistikos 2018 
metų darbų programos patvirtinimo“. Vykdydamas šią programą Informatikos ir ryšių departamentas: 

o rengia statistinę informaciją apie užregistruotas ir ištirtas nusikalstamas veikas (nusikaltimus 
ir baudžiamuosius nusižengimus) pagal nusikalstamos veikos rūšį, apie nusikalstamų veikų 
padarymu įtariamus (kaltinamus) asmenis pagal lytį, amžių, pilietybę, išsilavinimą, užimtumą, 
nusikalstamos veikos rūšį, apie asmenis, nukentėjusius nuo nusikalstamų veikų, pagal lytį, 
amžių, pilietybę, išsilavinimą, užimtumą, nusikalstamos veikos rūšį ir skelbia Oficialiosios 
statistikos portale osp.stat.gov.lt.   

Vykdydamas programą Informatikos ir ryšių departamentas: 

 u ž t i k r i n a  vieningą Vidaus reikalų informacinės sistemos (VRIS), Lietuvos nacionalinės Šengeno 
informacinės sistemos (N.SIS), Lietuvos nacionalinės vizų informacinės sistemos (N.VIS), kitų vidaus 
reikalų srities informacinių sistemų, valstybės ir žinybinių registrų tvarkymą, technologinį 
suderinamumą ir saugą;  

 u ž t i k r i n a nepertraukiamą ir efektyvų vidaus reikalų elektroninių ryšių paslaugų teikimą; 
 v y k d o teisės aktais nustatytą vidaus reikalų informacinių išteklių saugos ir kibernetinio saugumo 

politikos įgyvendinimą ir vidaus reikalų informacinių išteklių atitikties elektroninės informacijos 
saugos reikalavimams stebėseną;  

 p l ė t o j a Vidaus reikalų ministerijos valdomus ir IRD valdomus / tvarkomus registrus bei informacines 
sistemas viešojo saugumo, viešojo administravimo ir elektroninės atpažinties politikos srityse; 

 v y k d o  Lietuvos viešojo saugumo ir pagalbos tarnybų skaitmeninio mobiliojo radijo ryšio tinklo 
plėtrą ir modernizavimą, didinant jo aprėptį, prieinamumą ir saugą;  

 d i e g i a procesus ir įrankius, užtikrinančius ITT pagalbos paslaugų teikimą IT paslaugų gavėjams 
24/7 darbo laiko režimu, efektyvų IT ir ryšių paslaugų bei incidentų valdymą.  
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INFORMATIKOS IR RYŠIŲ DEPARTAMENTO VEIKLOS PRIORITETAI, ĮGYVENDINANT 

VYRIAUSYBĖS PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO PLANĄ 

ĮGYVENDINAMAS PENKTASIS LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS PRIORITETAS 
„SAUGI VALSTYBĖ“ 

 

Rodikliai / Veiksmai / Poveiksmiai > metai 2019 m. 2020 m. 2021 m. Koordinatorius 
Vykdytojas (-ai) 

5.4.2. Darbas. Bendrojo pagalbos centro ir pagalbos tarnybų operatyvios sąveikos teikiant skubią pagalbą 
gyventojams užtikrinimas 
5.4.2.2. Bendrojo pagalbos centro ir pagalbos tarnybų 
techninės ir programinės įrangos bei ryšio priemonių 
modernizavimas operatyviai sąveikai užtikrinti: 

 III ketv.  
IRD direktorius                    

E. Serbenta 
(PAGD37) 

5.4.2.2.1. modernizuoti Lietuvos viešojo saugumo ir 
pagalbos tarnybų skaitmeninio mobiliojo radijo ryšio 
tinklą, siekiant užtikrinti šio tinklo, kaip bendro viešojo 
saugumo ir pagalbos tarnybų radijo ryšio tinklo, 
naudojimą 

III ketv.   
Telekomunikacijų 
administravimo 

skyrius 

 
INFORMATIKOS IR RYŠIŲ DEPARTAMENTO 2019–2021 METŲVEIKLOS PRIORITETAI 

 
PIRMASIS INFORMATIKOS IR RYŠIŲ DEPARTAMENTO VEIKLOS PRIORITETAS 

„CENTRALIZUOTAS ŪKIO SUBJEKTAMS PASKIRTŲ POVEIKIO PRIEMONIŲ DUOMENŲ TVARKYMAS“ 
Darbai: 2019 m. 2020 m. 2021 m. Vykdytojas 

1.1. Administracinių nusižengimų registre poveikio priemonių taikymo 
ūkio subjektams funkcionalumo plėtra:   IV ketv. Informacijos 

apdorojimo ir 
statistikos 

skyrius 
1.1.1. sukurti Administracinių nusižengimų registre poveikio priemonių 
taikymo ūkio subjektams funkcionalumo didinimo priemones. 

 IV ketv.  
IV ketv. 

 
ANTRASIS INFORMATIKOS IR RYŠIŲ DEPARTAMENTO VEIKLOS PRIORITETAS 

 „VIENINGO INFORMACINIŲ IR RYŠIŲ TECHNOLOGIJŲ (IRT) PASLAUGŲ, INCIDENTŲ BEI SAUGOS 
VALDYMO PROCESŲ VIDAUS REIKALŲ MINISTRO VALDYMO ĮSTAIGOSE DIEGIMAS IR 

UŽTIKRINIMAS“ 
Darbai 2019 m. 2020 m. 2021 m. Vykdytojas 

2.1. Parengti centralizuotas informacinių ir ryšių technologijų (IRT) 
paslaugų ir incidentų valdymo priemones IV ketv. IV ketv. - 

Informacinių 
technologijų 

paslaugų 
skyrius  

  
  

                                                             
37PAGD –  Priešgaisrinės apsaugos ir gelbėjimo departamentas prie VRM 



64 
 

 
TREČIASIS INFORMATIKOS IR RYŠIŲ DEPARTAMENTO VEIKLOS PRIORITETAS 

„ADMINISTRACINIŲ PASLAUGŲ MODERNIZAVIMAS IR PLĖTRA“ 
Darbai 2019 m. 2020 m. 2021 m. Vykdytojas 

3.1. Administracinių paslaugų modernizavimas, įdiegiant efektyvumo 
vertinimus, supaprastinant ir trumpinant procesus, parenkant 
tinkamiausią paslaugų teikimo būdą: 

  IV ketv. Informacijos 
apdorojimo 
ir statistikos 

skyrius 

3.1.1 sukurti elektronines paslaugas, skirtas fiziniams ir juridiniams 
asmenims ikiteisminio tyrimo vykdymo metu; IV ketv. IV ketv.  

3.1.2. sukurti elektronines paslaugas, skirtas teikti Administracinių 
nusižengimų registro duomenis. IV ketv. IV ketv. IV ketv. 

 
KETVIRTASIS INFORMATIKOS IR RYŠIŲ DEPARTAMENTO VEIKLOS PRIORITETAS 

„ATVIRŲ DUOMENŲ PRIEINAMUMO DIDINIMAS“ 
Darbai 2019 m. 2020 m. 2021 m. Vykdytojas 

4.1 Plėsti nusikalstamumo statistinių duomenų pateikimo priemones ir 
sklaidos viešąsias elektronines paslaugas, užtikrinant atvirų duomenų 
prieinamumą: 

 IV ketv.  Informacijos 
apdorojimo ir 

statistikos 
skyrius 

4.1.1.sukurti analitines priemones, skirtas nusikalstamumui, kaip 
socialiniam reiškiniui, tirti naudojantis pažangiausiomis 
informacinėmis technologijomis. 

IV ketv. IV ketv.  

 
PENKTASIS INFORMATIKOS IR RYŠIŲ DEPARTAMENTO VEIKLOS PRIORITETAS 

„LIETUVOS VIEŠOJO SAUGUMO IR PAGALBOS TARNYBŲ SKAITMENINIO MOBILIOJO RADIJO RYŠIO 
TINKLO PLĖTRA“ 

Darbai 2019 m. 2020 m. 2021 m. Vykdytojas 
5.1. Bendrojo pagalbos centro ir pagalbos tarnybų techninės ir 
programinės įrangos bei ryšio priemonių plėtra:   IV ketv. 

Telekomunika
cijų 

administravim
o skyrius 

5.1.1. vykdyti Lietuvos viešojo saugumo ir pagalbos tarnybų 
skaitmeninio mobiliojo radijo ryšio tinklo aprėpties plėtrą;  IV ketv.  

5.1.2. įsigyti Lietuvos viešojo saugumo ir pagalbos tarnybų 
skaitmeninio mobiliojo radijo ryšio tinklo  įrangą greitosios medicinos 
pagalbos pajėgoms valdyti. 

  IV ketv. 
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11.02 lentelė. 01.12 programa „Vidaus reikalų valstybės informacinių išteklių valdymas, informacinių bei ryšių technologijų plėtra ir sauga“ tikslai, uždaviniai, 
priemonės ir asignavimai (tūkst. eurų) 
 
Asignavimai 

Tikslo, 
uždavinio, 
priemonės 

kodas 

Tikslo, uždavinio, priemonės pavadinimas 

2019-ųjų metų asignavimai Numatomi 2020-ųjų metų 
asignavimai Numatomi 2021-ųjų metų asignavimai 

Tarpinstit
uci-nio 
veiklos 
plano 
kodas 

Vyriausybės 
programos 

įgyvendinimo 
plano 

elemento 
kodas 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti iš viso 

iš jų 
darbo 
užmok
esčiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 
užmok
esčiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 
užmok
esčiui 

01 
Tikslas: plėtoti informacines technologijas viešojo 
saugumo, viešojo administravimo ir elektroninės 
atpažinties politikos srityse   

2 624 586   2 038 1 997 532   1 465 1 534 410   1 124     

01-01 Uždavinys:užtikrinti vidaus reikalų informacinių 
išteklių saugą 627 24   603 410 30   380 586 30   556     

  Priemonės:                              
01-01-01 Vykdyti teisės aktų nustatytą informacinių išteklių 

saugos politikos įgyvendinimo priežiūrą 24 24     30 30     30 30         

01-01-02 Vidaus reikalų informacinių sistemų bendros 
naudotojų teisių administravimo sistemos įsigijimas 103     103 100     100 197     197   5.2.1 

01-01-04 Vidaus reikalų registrų ir informacinių sistemų 
modernizavimas, siekiant įgyvendinti asmens 
duomenų apsaugos reformą 

27     27 280     280 359     359     

01-01-05 Kibernetinio saugumo techninių reikalavimų 
įgyvendinimo užtikrinimas 473     473                   5.2.1 

01-02 
Uždavinys: užtikrinti informacinių technologijų 
plėtrą viešojo saugumo, viešojo administravimo ir 
elektroninės atpažinties politikos  srityse 

1 997 562   1 435 1 587 502   1 085 948 380   568     

  Priemonės:                              
01-02-01 Užtikrinti Integruotos baudžiamojo proceso 

informacinės sistemos plėtrą ir jos funkcionalumą 245 245     200 200     200 200         

01-02-02 Vidaus reikalų informacinės sistemos infrastruktūros 
optimizavimas 766     766 437     437 331     331     

01-02-03 Integruoti Įtariamųjų, kaltinamųjų ir nuteistųjų 
registrą su ECRIS-TCN sistema           30 30     70 70         
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01-02-04 
Integruoti Tarptautinį nusikaltimų klasifikatorių į 
Nusikalstamų veikų žinybinį registrą, siekiant rengti 
tarptautiniu mastu palyginamąją statistinę informaciją 

87 87     72 72             14   

01-02-05 Lietuvos viešojo saugumo ir pagalbos tarnybų 
skaitmeninio mobiliojo radijo ryšio tinklo (SMRRT) 
aprėpties, funkcionalumo ir valdymo saugos 
užtikrinimas bei infrastruktūros plėtros II etapas 

622     622 533     533 187     187   5.4.2 

01-02-06 Užtikrinti Administracinių nusižengimų registro 
plėtrą ir jo funkcionalumą 230 230     180 180     90 90         

01-02-07 Analitinių priemonių, skirtų nusikalstamumui, kaip 
socialiniam reiškiniui, tirti naudojantis 
pažangiausiomis informacinėmis technologijomis, 
sukūrimas 

23     23 100     100         14   

01-02-08 Užtikrinti Asmens dokumentų išdavimo informacinės 
sistemos plėtrą ir jos funkcionalumą         20 20     20 20         

01-02-09 Elektroninės atpažinties eIDAS mazgo 
funkcionalumų, atitinkančių eIDAS reglamento 
reikalavimus, įdiegimas Lietuvos nacionalinėje 
elektroninės atpažinties informacinėje sistemoje 
(projekto vykdytojo įnašas) 

24     24 15     15 50     50   3.1.4 

02 
Tikslas: didinti vidaus reikalų informacinių 
išteklių bei ryšių technologijų valdymo 
patikimumą ir efektyvumą 

7 288 7 055 2 593 233 8 018 7 285 2 544 733 7 547 7 399 2 523 148     

02-01 Uždavinys: užtikrinti techninės ir programinės 
įrangos plėtrą, suderinamumą ir patikimumą 7 288 7 055 2 593 233 8 018 7 285 2 544 733 7 547 7 399 2 523 148     

  Priemonės:                              
02-01-01 Vykdyti vidaus reikalų valstybės informacinių išteklių 

ir elektroninių ryšių administravimo bei tvarkymo 
funkcijas 2 884 2 856 2 593 28 2 843 2 815 2 544 28 2 826 2 798 2 523 28     

02-01-02  Vykdyti vidaus reikalų  registrų ir informacinių 
sistemų infrastruktūros  priežiūrą  441 441     361 361     361 361         

02-01-03 Vykdyti vidaus reikalų registrų ir informacinių 
sistemų  programinės įrangos priežiūrą ir teikti 
susijusias paslaugas 

307 307     246 246     367 367         

02-01-04 Užtikrinti dokumentų valdymo sistemos 
funkcionalumą 95 95     10 10     10 10         

02-01-05 Nuomoti ir (ar) įsigyti programinės įrangos licencijas 48 48     48 48     48 48         
02-01-06 Prižiūrėti tarnybinių stočių patalpų elektros 

maitinimo, kondicionavimo ir fizinės apsaugos 
sistemas 

19 19     15 15     10 10         

02-01-07 Įsigyti duomenų perdavimo paslaugas 217 217     515 515     515 515         
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02-01-08 Išsinuomoti vietas Lietuvos viešojo saugumo ir 
pagalbos tarnybų skaitmeninio mobiliojo radijo ryšio 
tinklo (SMRRT) komponentams  

958 958     1 079 1 079     1 086 1 086         

02-01-09 Vykdyti Lietuvos viešojo saugumo ir pagalbos 
tarnybų skaitmeninio mobiliojo radijo ryšio tinklo 
(SMRRT) techninę priežiūrą ir užtikrinti jo 
funkcionalumą  

1 968 1 968     2 050 2 050     2 050 2 050         

02-01-10 Nuomoti ryšių kabelių kanalus 21 21     28 28     28 28         

02-01-11 Prižiūrėti ir tvarkyti Vidaus reikalų telekomunikacinio 
tinklo (VRTT) duomenų ir balso perdavimo įrangą, 
linijas, Lietuvos viešojo saugumo ir pagalbos tarnybų 
skaitmeninio mobiliojo radijo ryšio tinklo (SMRRT) 
bazinių stočių tvirtinimo konstrukcijas ir bokštus 

121 121     110 110     118 118         

02-01-12 
Apdrausti Lietuvos viešojo saugumo ir pagalbos 
tarnybų skaitmeninio mobiliojo radijo ryšio tinklo 
(SMRRT) ir Vidaus reikalų telekomunikacinio tinklo 
(VRTT) infrastruktūrą 

4 4     8 8     8 8         

02-01-13 Įsigyti ilgalaikį turtą Informatikos ir ryšių 
departamento prie VRM veiklai užtikrinti 75     75                     

02-01-14 
Radijo ryšio įrangos darbui Vidaus reikalų 
ministerijos skaitmeninio mobiliojo radijo ryšio tinkle 
(SMRRT) įsigijimas (skirta greitosios medicininės 
pagalbos brigadoms ir aplinkosaugos pajėgoms) 

        600     600           5.4.2 

02-01-15 Bendrojo pagalbos centro padalinių ir apskričių 
centrų įstaigų, vykdančių pagalbos funkcijas, 
prijungimas prie Vidaus reikalų telekomunikacinio 
tinklo  

30     30 30     30 70     70     

02-01-16 Vidaus reikalų informacinės sistemos (VRIS) 
naudotojų centralizuoto valdymo plėtra 100     100 75     75 50     50     

  1. Iš viso Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas 9 912 7 641 2 593 2 271 10 015 7 817 2 544 2 198 9 081 7 809 2 523 1 272     

  Iš jo:                                                                                                       
1.1. bendrojo finansavimo lėšos                             

  1.2. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės finansinės 
paramos lėšos                             

  1.3. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų įmokos 428 400 384 28 428 400 384 28 428 400 384 28     

  
2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė 
parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai 
gautos lėšos) 

709 643 36 66 1 790 1 790 28               

  Iš viso programai finansuoti (1+2) 10 621 8 284 2 629 2 337 11 805 9 607 2 572 2 198 9 081 7 809 2 523 1 272     
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12.03 lentelė. 01.12 programa „Vidaus reikalų valstybės informacinių išteklių valdymas, informacinių bei ryšių technologijų plėtra ir sauga“ tikslai, uždaviniai, 
vertinimo kriterijai ir jų reikšmės 
Rodikliai 

Vertinimo kriterijaus 
kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir 
mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

01.12.01 1 tikslas –PLĖTOTI INFORMACINES TECHNOLOGIJAS VIEŠOJO SAUGUMO, VIEŠOJO ADMINISTRAVIMO  IR 
ELEKTRONINĖS ATPAŽINTIES POLITIKOS SRITYSE 

R-01-12-01-01 

Saugių informacinių ir ryšių technologijų paslaugų, 
teikiamų vidaus reikalų sistemos įstaigoms, 
efektyvumo pokytis, koeficientas 
2018 m. reikšmė – 46,30 

46,04 46,23 - - 

 

01.12.01.01 1 tikslo 1 uždavinys –užtikrinti vidaus reikalų informacinių išteklių saugą 

P-01-12-01-01-01 

Valstybės informacinių išteklių atitikties elektroninės 
informacijos saugos reikalavimams stebėsenos sistema 
(ARSIS) stebimų vidaus reikalų srities informacinių 
sistemų ir registrų dalis, ne mažiau kaip, proc. 
2018 m. reikšmė – 100 

95 97 - - 

 

01.12.01.01 1 tikslo 2 uždavinys –užtikrinti informacinių technologijų plėtrą viešojo saugumo, viešojo administravimo ir elektroninės atpažinties 
politikos srityse 

P-01-12-01-01-01 

Teistumo duomenų, teikiamų teisėsaugos ir kitoms 
valstybės ir savivaldybių institucijoms ir įstaigoms 
elektroniniu būdu, dalis, proc. 
2018 m. reikšmė – 99,2 

99,2 99,3 - - 

 

P-01-12-01-01-02 

Informacinių technologijų pagalba ikiteisminio tyrimo 
įstaigoms parengtų priemonių (analizių, ataskaitų, 
duomenų rinkinių) didėjimas, proc. 
2018 m. reikšmė – 10,7 

10,7 10,9 11,1 11,2 

 

P-01-12-01-01-03 

Administracinės paslaugos gavėjų, naudojančių 
teistumo (neteistumo) pažymų elektroninio užsakymo 
sistemą, dalis, proc. 
2018 m. reikšmė – 83 

83 84 - - 

 

P-01-12-01-01-04 Užtikrintas Elektroninės atpažinties ir patikimumo 
paslaugų reglamento eIDAS mazgo funkcionalumas 

Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas 

 

01.12.02 2 tikslas –  DIDINTI VIDAUS REIKALŲ INFORMACINIŲ IŠTEKLIŲ BEI RYŠIŲ TECHNOLOGIJŲ VALDYMO PATIKIMUMĄ 
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Vertinimo kriterijaus 
kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir 
mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

IR EFEKTYVUMĄ 

R-01-12-02-01 
Vidutinis pirmos kategorijos informacinių sistemų 
incidentų suvaldymo laikas, ne daugiau kaip, min. 
2018 m. reikšmė – 344 

345 345 345 340  

01.12.02 2 tikslo 1 uždavinys – užtikrinti techninės ir programinės įrangos plėtrą, suderinamumą ir patikimumą 

P-01-12-02-01-01 Informatikos ir ryšių departamento tvarkomų 
informacinių sistemų ir registrų prieinamumas 

Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas 

 

P-01-12-02-01-02 Vidaus reikalų telekomunikacinio tinklo prieinamumas Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas 

 

P-01-12-02-01-03 
Lietuvos viešojo saugumo ir pagalbos tarnybų 
skaitmeninio mobiliojo radijo ryšio tinklo 
prieinamumas 

Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas 

 

P-01-12-02-01-04 
Centralizuotai prižiūrimos vidaus reikalų sistemos IT 
tarnybinių stočių įrangos dalis, ne mažiau kaip, proc. 
2018 m. reikšmė – 94 

93 94 95 96 
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01.15 Valstybės remiama teisėsaugos ir teisingumo institucijų pareigūnų ir buvusių pareigūnų sveikatos priežiūra ir kitos socialinės garantijos 
01.15 programa „VALSTYBĖS REMIAMA TEISĖSAUGOS IR TEISINGUMO 

INSTITUCIJŲ PAREIGŪNŲ IR BUVUSIŲ PAREIGŪNŲ SVEIKATOS PRIEŽIŪRA IR 
KITOS SOCIALINĖS GARANTIJOS“ 

Programa 01.15 „Valstybės institucijų remiama teisėsaugos ir teisingumo institucijų pareigūnų ir 
buvusių pareigūnų sveikatos priežiūra ir kitos socialinės garantijos“ įgyvendinamas Vidaus reikalų 
ministrui pavestų valdymo sričių pirmasis strateginis tikslas –  „Įgyvendinti viešojo saugumo politiką ir 
siekti, kad šalies gyventojai jaustųsi saugesni“. 

Programa yra tęstinė.  
Programą koordinuoja VRM Valstybės tarnybos ir vidaus tarnybos politikos grupė. 

Programa vykdo pagal kompetenciją: 
 Vidaus reikalų ministerija (Valstybės tarnybos ir vidaus tarnybos politikos grupė, grupės vadovė 

Irina Malukienė); 
 Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos Medicinos centras (direktorius Marius Buitkus; 
 Viešoji įstaiga Valstybės ir savivaldybių tarnautojų mokymo centras „Dainava“ (direktorė Vesta 

Janeikienė); 
 Viešoji įstaiga Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos Poilsio ir reabilitacijos centras 

„Pušynas“ (direktorius Julius Tomas Žulkus); 
 Turto valdymo ir ūkio departamentas prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos 

(direktorius Tomas Griška) programos įgyvendinime dalyvauja kaip vidaus reikalų sistemos centrinė 
perkančioji organizacija, atliekanti viešuosius pirkimus. 

Programos koordinatorius – Valdemar Urban, Vidaus reikalų ministerijos kancleris, tel. 271 7202. 

Programa nebuvo vertinta.  
2017 m. programą auditavo VRM Vidaus audito skyrius.  
Programos vertinimas planuojamas 2021 m.  

Vykdydamas programą Vidaus reikalų ministerijos Medicinos centras  (toliau – Medicinos centras, MC): 

 g e r i n a ir nuolatos palaiko tokią vidaus reikalų ir kitose statutinėse įstaigose tarnaujančių 
pareigūnų (toliau – pareigūnai) sveikatos būklę, kuri atitiktų jiems pavestoms funkcijoms vykdyti keliamus 
reikalavimus; 

 u ž t i k r i n a ambulatorinių ir stacionarinių asmens sveikatos priežiūros paslaugų teikimą 
pareigūnams, buvusiems pareigūnams (pareigūnų ir karių valstybinių pensijų gavėjams), kitiems teisės 
aktuose nustatytiems asmenims; 

 u ž t i k r i n a medicininės reabilitacijos, sveikatos grąžinamojo ir antirecidyvinio gydymo, 
prevencinės medicininės ir psichologinės reabilitacijos paslaugų teikimą pareigūnams ir kitiems teisės 
aktuose nustatytiems asmenims; 

 u ž t i k r i n a sveikatos priežiūros paslaugų, pareigūnams teikiamų asmens sveikatos priežiūros 
paslaugų (specializuotosios medicininės ekspertizės, Vidaus tarnybos statuto 60 straipsnyje nustatytos 
medicininės reabilitacijos, sveikatos grąžinamojo ir antirecidyvinio gydymo, prevencinės medicininės ir 
psichologinės reabilitacijos paslaugos, neapmokamos iš Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudžeto 
asmens sveikatos priežiūros asmens sveikatos priežiūros įstaigose, kurių steigėja yra Vidaus reikalų 
ministerija, papildomai per programas remiamos iš valstybės biudžeto lėšų), teikiamų asmens sveikatos 
priežiūros įstaigose, kurių savininko teises ir pareigas įgyvendina Vidaus reikalų ministerija, vystymo 
koordinavimą, metodinės pagalbos teikimą. 

Turto valdymo ir ūkio departamentas prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos, kaip vidaus 
reikalų sistemos centrinė perkančioji organizacija, šios programos įgyvendinime dalyvauja, atlikdamas 
viešuosius pirkimus.  
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13.02 lentelė. 01.15 programa „Valstybės remiama teisėsaugos ir teisingumo institucijų pareigūnų ir buvusių pareigūnų sveikatos priežiūra ir kitos socialinės 
garantijos“ tikslai, uždaviniai, priemonės ir asignavimai (tūkst. eurų) 
Asignavimai 

Tikslo, 
uždavinio, 
priemonės 

kodas 

Tikslo, uždavinio, priemonės pavadinimas 

2019-ųjų metų asignavimai Numatomi 2020-ųjų metų asignavimai Numatomi 2021-ųjų metų asignavimai 

Tarpinstit
ucinio 
veiklos 
plano 
kodas 

Vyriausy
bės 

program
os 

įgyvendi
nimo 
plano 

elemento 
kodas 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

išlaidoms 

turtui 
įsigy

ti 

išlaidoms 

turtui 
įsigy

ti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti iš viso 

iš jų 
darbo 

užmokes
čiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 

užmokes
čiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 

užmokes
čiui 

01 Tikslas: gerinti teisėsaugos ir teisingumo 
institucijų pareigūnų atranką, sveikatos 
priežiūrą, reabilitaciją  

5 890 5 725 4 438 165 5 946 5 781 4 532 165 5 997 5 832 4 582 165 
    

01-01 Uždavinys: užtikrinti tinkamą pareigūnų atranką 
ir kokybišką sveikatos priežiūrą 5 600 5 435 4 438 165 5 696 5 531 4 532 165 5 747 5 582 4 582 165 

    

  Priemonės:                              

01-01-01 Teikti ambulatorines ir stacionarines asmens 
sveikatos priežiūros paslaugas teisėsaugos ir 
teisingumo institucijų pareigūnams bei 
specializuotąją medicininę ekspertizę asmenų 
tinkamumui statutinei tarnybai dėl sveikatos būklės 
nustatyti Vidaus reikalų ministerijos Medicinos 
centre 

3 150 3 150 2 454   3 181 3 181 2 484   3 232 3 232 2 534   

    

01-01-02 Vidaus reikalų ministerijos Medicinos centro 
aprūpinimas pažangia medicinine įranga ir 
priemonėmis pareigūnų sveikatos priežiūrai 
užtikrinti 

150     150 150     150 150     150 

    

01-01-03 Teikti ambulatorines, stacionarines asmens sveikatos 
priežiūros, medicininės reabilitacijos paslaugas 
draudžiamiesiems privalomuoju sveikatos draudimu 
ir mokamas paslaugas Vidaus reikalų ministerijos 
Medicinos centre 

2 300 2 285 1 984 15 2 365 2 350 2 048 15 2 365 2 350 2 048 15 

    

01-02 Uždavinys:  didinti pareigūnų (buvusių 
pareigūnų) reabilitacijos ir sanatorinio gydymo 
paslaugų įvairovę, prieinamumą ir gerinti jų 
kokybę 

290 290     250 250     250 250     

    

  Priemonė:                              

01-02-01 
Teikti teisėsaugos ir teisingumo institucijų pareigūnų 
(buvusių pareigūnų) sveikatinimo, reabilitacijos ir 
sanatorinio gydymo paslaugas VšĮ „Dainava“  

120 120     100 100     100 100     
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01-02-02 
Teikti teisėsaugos ir teisingumo institucijų pareigūnų 
(buvusių pareigūnų) sveikatinimo, reabilitacijos ir 
sanatorinio gydymo paslaugas VšĮ „Pušynas“ 

170 170     150 150     150 150     

    

  1. Iš viso Lietuvos Respublikos valstybės 
biudžetas 5 890 5 725 4 438 165 5 946 5 781 4 532 165 5 997 5 832 4 582 165     

  Iš jo:                                                                                                                                                   
  1.1. bendrojo finansavimo lėšos                             
  1.2. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės finansinės 

paramos lėšos                             

  1.3. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų įmokos 2 300 2 285 1 984 15 2 365 2 350 2 048 15 2 365 2 350 2 048 15     
  2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė 

parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai 
gautos lėšos) 

                            

  Iš viso programai finansuoti (1+2) 5 890 5 725 4 438 165 5 946 5 781 4 532 165 5 997 5 832 4 582 165     
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13.03 lentelė. 01.15 programa „Valstybės remiama teisėsaugos ir teisingumo institucijų pareigūnų ir buvusių pareigūnų sveikatos priežiūra ir kitos socialinės 
garantijos“ tikslai, uždaviniai, vertinimo kriterijai ir jų reikšmės 
Rodikliai 

Vertinimo kriterijaus 
kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir 
mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

01.15.01 1 tikslas – GERINTI TEISĖSAUGOS IR TEISINGUMO INSTITUCIJŲ PAREIGŪNŲ ATRANKĄ, SVEIKATOS PRIEŽIŪRĄ, 
REABILITACIJĄ 

R-01-15-01-01 

Pareigūnų pasitenkinimo stacionarinėmis sveikatos 
priežiūros ir reabilitacijos paslaugomis indeksas 
(Maksimali rodiklio reikšmė ‒ 100) 
Rodiklio koordinatorė – Valstybės tarnybos ir vidaus 
tarnybos politikos grupė; 
Įgyvendinime dalyvauja  visos VRM medicinos ir 
reabilitacijos įstaigos 

93 93 93 93 

 

01.15.01.01 1 tikslo 1 uždavinys – užtikrinti tinkamą pareigūnų atranką ir kokybišką sveikatos priežiūrą 
Įgyvendina Vidaus reikalų ministerijos Medicinos centras 

P-01-15-01-01-01 

Suteikta sveikatos priežiūros paslaugų, papildomai 
finansuojamų iš valstybės biudžeto, vidutiniškai 
tenkančių vienam teisėsaugos ir teisingumo 
institucijų pareigūnui, skaičius 

3,5 3,6 3,6 3,7 

 

P-01-15-01-01-02 
Suteikta ambulatorinių gydytojo konsultacijų, 
tenkančių vienam  teisėsaugos ar teisingumo 
institucijų pareigūnui, skaičius  

2,2 2,2 2,2 2,3 
 

P-01-15-01-01-03 
Stacionare tirtų ir (ar) gydytų pareigūnų ir buvusių 
pareigūnų dalis, lyginant su visais stacionaro 
pacientais, ne mažiau kaip, proc. 

68 70 70 71 
 

P-01-15-01-01-04 Tiriamųjų, kuriems atlikta specializuotoji medicinos 
ekspertizė, ne mažiau kaip, skaičius tūkstančiais,  2,9 3,0 3,0 3,0  

P-01-15-01-01-05 
Suteikta privalomų profilaktinių sveikatos 
patikrinimų pareigūnams, ne mažiau kaip, skaičius 
tūkstančiais 

8,8 8,8 8,8 8,8 
 

P-01-15-01-01-06 

Vieningos pareigūnų privalomų periodinių 
profilaktinių sveikatos patikrinimų registracijos ir 
sveikatos patikrinimų rezultatų bei gydymo  
rekomendacijų internetinės sistemos funkcionalumo 

- 9 9 9 
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Vertinimo kriterijaus 
kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir 
mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

užtikrinimo lygis, ne mažiau kaip,  balais 
(Maksimali rodiklio reikšmė – 10) 
Vykdo pagal kompetenciją VRM Medicinos centras 
kartu su IRD38 

P-01-15-01-01-07 

Pareigūnų ir buvusių pareigūnų, pasinaudojusių 
sveikatinimo, reabilitacijos ir sanatorinio gydymo 
paslaugomis Medicinos centre, gydymo lovadienių 
skaičius tūkstančiais, ne mažiau kaip39,  
Vykdo VRM Medicinos centras 

12,6 12,6 12,6 12,6 

 

P-01-15-01-01-08 

Vieningos registracijos į VRM reabilitacijos įstaigas 
ir reabilitacijos paslaugų teikimo internetinės 
sistemos funkcionalumo užtikrinimo lygis, ne 
mažiau kaip, balais (Maksimali rodiklio reikšmė – 
10) 
Vykdo pagal kompetenciją VRM Medicinos centras 
kartu su IRD. 
Investicinį projektą įgyvendina TVŪD40. 

- 9 9 9 

 

01.15.01.02 1 tikslo 2 uždavinys – didinti pareigūnų (buvusių pareigūnų) reabilitacijos ir sanatorinio gydymo paslaugų įvairovę, prieinamumą ir 
gerinti jų kokybę 

P-01-15-01-02-01 

Teisėsaugos ir teisingumo institucijų pareigūnų 
(buvusių pareigūnų), pasinaudojusių sveikatinimo, 
reabilitacijos ir sanatorinio gydymo paslaugomis, ne 
mažiau kaip, gydymo lovadienių skaičius  
Vykdo VšĮ VRM poilsio ir reabilitacijos centras 
„Pušynas“ 

4,6 3514 3514 3514 

 

P-01-15-01-02-02 

Teisėsaugos ir teisingumo institucijų pareigūnų 
(buvusių pareigūnų), pasinaudojusių sveikatinimo, 
reabilitacijos ir sanatorinio gydymo paslaugomis, ne 
mažiau kaip, gydymo lovadienių skaičius  

200 2015 2015 2015 

 

                                                             
38 IRD – Informatikos ir ryšių departamentas prie VRM 
39 Siektina rodiklio reikšmę paskaičiuota pagal skirtą biudžetinį finansavimą 
40 TVŪD – Turto valdymo ir ūkio departamentas prie VRM 
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Vertinimo kriterijaus 
kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir 
mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

Vykdo VšĮ Valstybės ir savivaldybių tarnautojų 
mokymo centras „Dainava” 

P-01-15-01-02-02 

Darbuotojų pasitenkinimas darbo sąlygomis, ne 
mažiau kaip, procentais 
Tyrimą vykdo: 
VšĮ VRM poilsio ir reabilitacijos centras 
„Pušynas“; 
Tyrimą koordinuoja VRM administravimo 
departamentas 

- 85 85 85 

 

P-01-15-01-02-03 

Darbuotojų pasitenkinimas darbo sąlygomis, ne 
mažiau kaip, procentais 
Tyrimą vykdo: 
VšĮ Valstybės ir savivaldybių tarnautojų mokymo 
centras „Dainava” 
Tyrimą koordinuoja VRM administravimo 
departamentas 

- 85 85 85 
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01.17 LR piliečių ir užsieniečių migracijos procesų valdymas 
01.17 programa „LIETUVOS RESPUBLIKOS PILIEČIŲ IR UŽSIENIEČIŲ MIGRACIJOS 

PROCESŲ VALDYMAS“ 
Programa 01.17 „Lietuvos Respublikos piliečių ir užsieniečių migracijos procesų valdymas“ 
įgyvendinamas Vidaus reikalų ministrui pavestų valdymo sričių pirmasis strateginis tikslas –  „Įgyvendinti 
viešojo saugumo politiką ir siekti, kad šalies gyventojai jaustųsi saugesni“. 

Programa yra tęstinė.  

Programą vykdo: 
 Migracijos departamentas prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos (toliau – 

Migracijos departamentas, MD) – įgyvendina pirmąjį programos tikslą. Departamento direktorė 
Evelina Gudzinskaitė; 

 Asmens dokumentų išrašymo centras prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos 
(toliau – Asmens dokumentų išrašymo centras, ADIC) –įgyvendina antrąjį programos tikslą. Centro 
direktorius Nerijus Rudaitis 

Programos koordinatorius – Tautvydas Tamulevičius, vidaus reikalų viceministras, tel. 271 7076  
Programa vertinta 2013–2014 m. 
Programos vertinimas planuojamas 2020 m. 
 
Per programą įgyvendinamas Vystomojo bendradarbiavimo tarpinstitucinis veiklos planas, patvirtintas 
Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2016 m. rugsėjo 21 d. nutarimu Nr. 937 „Dėl Vystomojo bendradarbiavimo 
tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo (Vyriausybės 2017 m. lapkričio 15 d. nutarimo Nr. 930 redakcija)“ 
(TVP-37). Koordinuojanti institucija – Lietuvos Respublikos užsienio reikalų ministerija. Vykdydamas šį planą 
Migracijos departamentas: 

o dalyvauja tarptautinių organizacijų ir fondų finansiniuose instrumentuose, įgyvendinančiuose 
vystomojo bendradarbiavimo veiklą paramą gaunančiose šalyse prisidedant prie 17 Darnaus 
vystymosi tikslo įgyvendinimo;  

o perduoda Lietuvos patirtį ES Rytų partnerystės šalims ir kitoms besivystančioms valstybėms 
migracijos tarnybų veiklos srityje (16 darnaus vystymosi tikslas). 

Vykdydamas programą Migracijos departamentas: 

 u ž t i k r i n a  vizų, imigracijos, prieglobsčio, Lietuvos Respublikos pilietybės procedūrų vykdymą, 
kelionės dokumentų, leidimų gyventi Lietuvos Respublikoje ir kitų dokumentų užsieniečiams išdavimą 
ir laisvo asmenų judėjimo principo įgyvendinimą; efektyvų migracijos procesų valdymą,  sistemingai 
vertina esamą situaciją, jos pokyčius ir teikia pasiūlymus dėl teisės aktų, susijusių su migracijos procesų 
reguliavimu, Bendros Europos prieglobsčio sistemos teisiniu režimu, tobulinimo, pasiūlymus dėl 
Lietuvos Respublikos pozicijos Europos Sąjungos Tarybos ir  Europos Komisijos įsteigtose darbo 
grupėse ir komitetuose;  

 d a l y v a u j a  Europos Komisijos rengiamuose ekspertų darbo grupių posėdžiuose, Europos Sąjungos 
agentūrų veikloje, Europos Sąjungos Rytų partnerystės renginiuose, projektuose pagal Europos Sąjungos 
mobilumo partnerystės su trečiosiomis šalimis, keičiantis su Europos Sąjungos Rytų kaimynėmis gerąja 
administracine praktika migracijos ir prieglobsčio srityse, Europos prieglobsčio paramos biuro veikloje; 

 į g y v e n d i n a  projektus „Efektyvus migracijos procesų valdymas“ ir „Elektroninių migracijos 
paslaugų kūrimas“, siekdamas gerinti migracijos paslaugų kokybę, patobulinant šių paslaugų teikimo 
procesus ir jų valdymą, įdiegiant inovatyvią Lietuvos migracijos informacinę sistemą; 

 g e r i n a  asmenų aptarnavimo Migracijos departamente kokybę;  
 b e n d r a d a r b i a u j a su institucijomis ir įstaigomis, dalyvaujančiomis migracijos procesų valdyme, 

– Policijos departamentu, Valstybės sienos apsaugos tarnyba, Asmens dokumentų išrašymo centru, 
Užsienio reikalų ministerija, taip pat su užsienio šalių kompetentingomis institucijomis ir tarptautinėmis 
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organizacijomis; 
 t o b u l i n a Migracijos departamento valstybės tarnautojų kvalifikaciją. 

Vykdydamas programą Asmens dokumentų išrašymo centras: 
 r e n g i a  teisės aktų pakeitimus, kad Europos Sąjungos valstybių narių piliečiams būtų išduodami naujo 

pavyzdžio (kortelės formos) dokumentai dėl jų teisės laikinai ar nuolat gyventi Lietuvos Respublikoje, 
ir teisės aktų pakeitimus, susijusius su asmens dokumentų išrašymu, asmens dokumentų privalomųjų 
formų atnaujinimu, atsižvelgus į Europos Sąjungos ir nacionalinės teisės aktų reikalavimus; 

 u ž t i k r i n a  teisės aktų ir tarptautinių standartų reikalavimus atitinkančių Lietuvos Respublikos asmens 
dokumentų projektavimą, gamybą, išrašymą; 

 u ž t i k r i n a  Asmens dokumentų išdavimo sistemos funkcionavimą ir plėtrą;  
 d a l y v a u j a  Europos Bendrijų Komisijos Vienodos formos vizų įvedimo komiteto (6 str. Komitetas) 

Vizų ir leidimų gyventi techninio pogrupio posėdžių veikloje; 
 u ž t i k r i n a  vizų tarnybų aprūpinimą vizų įklijų blankais; 
 k o o r d i n u o j a  asmens tapatybės dokumentų išrašymo ir išdavimo procesą; 
 u ž t i k r i n a  Bendrojo ryšių palaikymo punkto SPOC (angl. Single point of contact), veikiančio kaip 

valstybių narių ryšių sąsaja, veiklą, užtikrinančią ryšių palaikymą ir keitimąsi sertifikatais tarp Lietuvos 
Respublikos ir Europos Sąjungos valstybių narių SPOC; 

 u ž t i k r i n a  Viešojo rakto infrastruktūros, būtinos biometrinių asmens duomenų į asmens dokumento 
elektroninę laikmeną įrašymui bei patikrai, funkcionavimą ir plėtrą; 

 v y k d o  sertifikavimo paslaugų teikėjo veiklą, kurios tikslas – sudaryti ir tvarkyti elektroninius 
sertifikatus įrašomus į asmens tapatybės korteles, valstybės tarnautojo pažymėjimus, Vyriausybės nario 
ir valstybės pareigūno pažymėjimus, Vidaus tarnybos pažymėjimus; 

 d i d i n a   Asmens dokumentų išrašymo centro darbuotojų kompetencijas ir kvalifikaciją. 
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14.02 lentelė. 01.17 programa „Lietuvos Respublikos piliečių ir užsieniečių migracijos procesų valdymas“ tikslai, uždaviniai, priemonės ir asignavimai (tūkst. eurų) 
Asignavimai 
 

 

Tikslo, 
uždavinio, 
priemonės 

kodas 

Tikslo, uždavinio, priemonės pavadinimas 

2019-ųjų metų asignavimai Numatomi 2020-ųjų metų 
asignavimai Numatomi 2021-ųjų metų asignavimai 

Tarpinstit
ucinio 
veiklos 
plano 
kodas 

Vyriausybės 
programos 

įgyvendinimo 
plano 

elemento 
kodas 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti iš viso 

iš jų 
darbo 

užmoke
sčiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 
užmok
esčiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 

užmoke
sčiui 

01 Tikslas: įgyvendinti migracijos politiką, gerinti 
užsieniečių teisinės padėties ir Lietuvos 
Respublikos pilietybės klausimų administravimą 5 257 5 257 4 505   1 885 1 885 1 619   1 865 1 865 1 599       

01-01 Uždavinys: užtikrinti kokybiškų migracijos 
paslaugų prieinamumą, gerinant užsieniečių 
teisinės padėties ir Lietuvos Respublikos 
pilietybės klausimų administravimą  

5 257 5 257 4 505   1 885 1 885 1 619   1 865 1 865 1 599       

  Priemonės:                             
01-01-01 Įgyvendinti valstybės politiką migracijos, pilietybės, 

vizų ir prieglobsčio srityse 5 131 5 131 4 505   1 750 1 750 1 619   1 730 1 730 1 599       

01-01-02 Organizuoti kokybiškų vertimo paslaugų teikimą 
prieglobsčio prašytojams 50 50     40 40     40 40         

01-01-03 Organizuoti efektyvų valstybės garantuojamos 
teisinės pagalbos teikimą prieglobsčio prašytojams 27 27     27 27     27 27         

01-01-04 Dalyvauti ES įsteigtų institucijų darbo grupių, 
komitetų, susijusių su vizų, imigracijos ir 
prieglobsčio klausimais, veikloje  

10 10     29 29     29 29         

01-01-05 Dalyvauti tarptautinių organizacijų ir fondų 
finansiniuose instrumentuose, įgyvendinančiuose 
vystomojo bendradarbiavimo veiklą valstybėse 
partnerėse globalios partnerystės srityje (prisidedant 
prie 17 Darnaus vystymosi tikslo įgyvendinimo 

37 37     37 37     37 37     37   

01-01-06 Perduoti Lietuvos patirtį ES Rytų partnerystės ir 
kitoms besivystančioms valstybėms migracijos 
tarnybų veiklos srityje (16 darnaus vystymosi tikslas) 

2 2     2 2     2 2     37   

02 Tikslas: gerinti asmens dokumentų išrašymo ir 
sertifikavimo paslaugų kokybę ir prieinamumą    15 337 15 337 613   15 304 15 304 620   15 302 15 302 618       
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02-01 Uždavinys: užtikrinti tinkamą asmens dokumentų 
išrašymo ir sertifikavimo sistemų funkcionavimą 
ir kokybiškas paslaugas 

15 337 15 337 613   15 304 15 304 620   15 302 15 302 618       

  Priemonės:                             
02-01-01 Vykdyti kompiuterizuotą naujo pavyzdžio asmens 

dokumentų išrašymą 838 838 613   876 876 620   874 874 618       

02-01-02 Prižiūrėti ir palaikyti Asmens dokumentų išdavimo 
sistemą 132 132     154 154     154 154         

02-01-03 Įsigyti asmens dokumentų ir kelionės dokumentų 
blankų ir atnaujinti asmens dokumentų išrašymo 
įrangą 

14 367 14 367     14 274 14 274     14 274 14 274       3.2.1 

  1. Iš viso Lietuvos Respublikos valstybės 
biudžetas 20 594 20 594 5 118   17 189 17 189 2 239   17 167 17 167 2 217       

  Iš jo:                                                                                                                                                   
  1.1. bendrojo finansavimo lėšos                             
  1.2. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės finansinės 

paramos lėšos                             

  1.3. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų įmokos                             
  2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė 

parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai 
gautos lėšos) 

                            

  Iš viso programai finansuoti (1+2) 20 594 20 594 5 118   17 189 17 189 2 239   17 167 17 167 2 217       
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15.03 lentelė. 01.17 programa „Lietuvos Respublikos piliečių ir užsieniečių migracijos procesų valdymas“ tikslai, uždaviniai, vertinimo kriterijai ir jų reikšmės 
Rodikliai 

Vertinimo kriterijaus 
kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir 
mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

01.17.01 
1 tikslas – ĮGYVENDINTI MIGRACIJOS POLITIKĄ, GERINTI UŽSIENIEČIŲ TEISINĖS PADĖTIES IR LIETUVOS 
RESPUBLIKOS PILIETYBĖS KLAUSIMŲ ADMINISTRAVIMĄ 
Įgyvendina Migracijos departamentas 

R -01-17-01-01 
Priimta Migracijos departamento sprendimų per 
nustatytus terminus, ne mažiau kaip, proc. 
2018 m. reikšmė – 98 

99,6 99,6 99,6 99,6 
 

01.17.01.01 1 tikslo 1 uždavinys – užtikrinti kokybiškų migracijos paslaugų prieinamumą, gerinant užsieniečių teisinės padėties ir Lietuvos 
Respublikos pilietybės klausimų administravimą  

P-01-17-01-01-01 

Priimta per nustatytus terminus Migracijos 
departamento sprendimų dėl prieglobsčio suteikimo / 
nesuteikimo, ne mažiau kaip, proc. 
2018 m. reikšmė – 58,5 

77 80 85 90 

 

P-01-17-01-01-02 

Išnagrinėta per nustatytus terminus prašymų dėl 
Lietuvos Respublikos pilietybės atkūrimo ir prašymų 
dėl Lietuvos Respublikos pilietybės atsisakymo, proc. 
2018 m. reikšmė – 75,06 

90 95 96 97 

 

P-01-17-01-01-03 

Valstybės garantuojamos teisinės pagalbos ir vertimo 
paslaugų teikimo prieglobsčio prašytojams užtikrinimo 
lygis balais 
Maksimali rodiklio reikšmė – 10 

- 10 10 10 

 

P-01-17-01-01-04 

Supaprastinta teikiamų paslaugų , skaičius (kaupiamasis 
rodiklis) 
Maksimali rodiklio reikšmė – 15.  
2018 m. reikšmė – 2 

2 10 12 15 

 

01.17.02. 2 tikslas – GERINTI ASMENS DOKUMENTŲ IŠRAŠYMO IR SERTIFIKAVIMO PASLAUGŲ KOKYBĘ IR PRIEINAMUMĄ 
Įgyvendina Asmens dokumentų išrašymo centras 

R-01-17-02-01 

Atnaujinta įranga išduotų biometrinių asmens 
dokumentų dalis, proc. 
Lietuvos Respublikos biometrinių asmens dokumentų 
išdavimo užtikrinimo veiksmų plano rodiklis  

- 80 100 - 
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Vertinimo kriterijaus 
kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir 
mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

R-01-17-02-02 
Užtikrinta sertifikatų sudarymo ir tvarkymo proceso 
atitiktis teisės aktų ir standartų reikalavimams, visiškai 
užtikrinta / užtikrinta / užtikrinta iš dalies 

Visiškai 
užtikrinta 

Visiškai 
užtikrinta 

Visiškai 
užtikrinta 

Visiškai 
užtikrinta 

 

01.17.02.01. 2 tikslo 1 uždavinys – užtikrinti tinkamą asmens dokumentų išrašymo ir sertifikavimo sistemų funkcionavimą ir kokybiškas paslaugas                  

P-01-17-02-01-01 
Dėl spausdinimo įrenginių gedimų brokuotų blankų 
santykis su panaudotais blankais, ne daugiau kaip, proc. 
2018 m. reikšmė – 0,33 

0,5 0,49 0,48 0,47 
 

P-01-17-02-01-02 
Vidutinis asmens dokumentų išrašymo įrangos gedimų 
likvidavimo laikas, ne ilgiau kaip, val. 
2018 m. reikšmė – 2341 

72 48 46 42 
 

                                                             
41 2018 m. reikšmė pasiekta naudojant senąją įrangą. 
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01.42 Specialaus statuso subjektų, kitų juridinių ir fizinių asmenų aprūpinimas ginklais, jų priedais, šaudmenimis bei specialiąja technika 
01.42 programa „SPECIALAUS STATUSO SUBJEKTŲ, KITŲ JURIDINIŲ IR FIZINIŲ 

ASMENŲ APRŪPINIMAS GINKLAIS, JŲ PRIEDAIS, ŠAUDMENIMIS BEI 
SPECIALIĄJA TECHNIKA“ 

Programa 01.42 „Specialaus statuso subjektų, kitų juridinių ir fizinių asmenų aprūpinimas ginklais, 
jų priedais, šaudmenimis bei specialiąja technika“  įgyvendinamas Vidaus reikalų ministrui pavestų 
valdymo sričių pirmasis strateginis tikslas –  „Įgyvendinti viešojo saugumo politiką ir siekti, kad šalies 
gyventojai jaustųsi saugesni“. 

Programa yra tęstinė.  

Programą vykdo Lietuvos Respublikos ginklų fondas prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų 
ministerijos (toliau – Lietuvos respublikos ginklų fondas, LR GF). 

Programos koordinatorius – Jonas Šalavėjus, Lietuvos Respublikos ginklų fondo prie Lietuvos 
Respublikos vidaus reikalų ministerijos Įsigijimų skyriaus vedėjas, laikinai einantis direktoriaus pareigas 
tel. 8 706 63 445. 

Programa nebuvo vertinta.  

Programos vertinimas neplanuojamas dėl vykdomos įstaigos reorganizacijos.. 

 

Vykdydamas programą Lietuvos Respublikos ginklų fondas: 

 v y k d o  investicijų projektą „Ginklų registro modernizavimas“. 
 u ž t i k r i n a Ginklų registro prieigą prie Vyriausybinio plačiajuosčio šifruoto duomenų ir balso 

perdavimo tinklo (VPŠDBPT) darbo vietų; 
 u ž t i k r i n a Ginklų registro duomenų perdavimą automatiniu būdu, taip suteikiant galimybę 

Mokesčių inspekcijai, teismams, notarams, muitinei operatyviau gauti informaciją apie ginklus bei jų 
savininkus.  
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16.02 lentelė. 01.42 programa „Specialaus statuso subjektų, kitų juridinių ir fizinių asmenų aprūpinimas ginklais, jų priedais, šaudmenimis bei specialiąja technika“ 
tikslai, uždaviniai, priemonės ir asignavimai (tūkst. eurų) 
Asignavimai 
 

Tikslo, 
uždavinio, 
priemonės 

kodas 

Tikslo, uždavinio, priemonės pavadinimas 

2019-ųjų metų asignavimai Numatomi 2020-ųjų metų asignavimai Numatomi 2021-ųjų metų asignavimai 

Tarpinstit
ucinio 
veiklos 
plano 
kodas 

Vyriausybė
s 

programos 
įgyvendini
mo plano 
elemento 

kodas 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

 
iš viso 

iš jų 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti iš viso 

iš jų 
darbo 

užmokes
čiui 

iš viso 
iš jų darbo 
užmokesči

ui 
iš viso 

iš jų 
darbo 

užmokes
čiui 

01 
Tikslas: gerinti specialaus statuso subjektų ir 
kitų asmenų aprūpinimą kokybiška ir 
tarptautinius standartus atitinkančia ginkluote 

1 438 677 574 761 1 441 680 574 761 1 408 657 559 751 

    

01-01 Uždavinys: užtikrinti specialaus statuso 
subjektų aprūpinimą jų poreikius tenkinančia 
ginkluote 

271 271 225   274 274 225   244 244 210   
    

  Priemonės:                              

01-01-01 Pateikti specialaus statuso subjektams ginkluotę 
pagal gautas paraiškas 271 271 225   274 274 225   244 244 210   

    

01-02 Uždavinys: užtikrinti juridinių ir fizinių 
asmenų aprūpinimą jų poreikius tenkinančia 
ginkluote 

1 167 406 349 761 1 167 406 349 761 1 164 413 349 751 
    

01-02-01 Parduoti ginkluotę fiziniams ir privatiems 
juridiniams asmenims 1 167 406 349 761 1 167 406 349 761 1 164 413 349 751 

    

  1. Iš viso Lietuvos Respublikos valstybės 
biudžetas 1 438 677 574 761 1 441 680 574 761 1 408 657 559 751     

  Iš jo:                                                                                                                       
1.1. bendrojo finansavimo lėšos                             

  1.2. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės 
finansinės paramos lėšos                             

  1.3. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų įmokos 1 167 406 349 761 1 167 406 349 761 1 164 413 349 751     
  2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė 

parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai 
gautos lėšos) 

                            

  Iš viso programai finansuoti (1+2) 1 438 677 574 761 1 441 680 574 761 1 408 657 559 751     

 
 
 



84 
 

17.03 lentelė. 01.42 programa „Specialaus statuso subjektų, kitų juridinių ir fizinių asmenų aprūpinimas ginklais, jų priedais, šaudmenimis bei specialiąja 
technika“ tikslai, uždaviniai, vertinimo kriterijai ir jų reikšmės 
Rodikliai 

Vertinimo kriterijaus 
kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir 
mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

01.42.01. 1 tikslas – GERINTI SPECIALAUS STATUSO SUBJEKTŲ IR KITŲ ASMENŲ APRŪPINIMĄ KOKYBIŠKA IR 
TARPTAUTINIUS STANDARTUS ATITINKANČIA GINKLUOTE 

R-01-42-01-01 Užtikrintas fizinių ir juridinių asmenų paraiškų 
įvykdymas per nustatytus terminus 

Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas 

 

R-01-42-01-02 Užtikrintas paslaugų, produktų tiekimas specialaus 
statuso subjektams per nustatytus terminus  

Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas 

 

01.42.01.01 1 tikslo 1 uždavinys – užtikrinti specialaus statuso subjektų aprūpinimą jų poreikius tenkinančia ginkluote 

P-01-42-01-01-01 

Specialaus statuso subjektų pretenzijų dėl vėluojamų 
įvykdyti ar neįvykdytų paraiškų skaičius, ne didesnis 
kaip 
2018 m. reikšmė – 0 

1 1 1 1 

 

P-01-42-01-01-02 
Surengta ginkluotės pristatymų, seminarų specialaus 
statuso subjektams, skaičius 
2018 m. reikšmė – 7 

7 7 7 7 
 

01.42.01.02 1 tikslo 2 uždavinys – užtikrinti juridinių ir fizinių asmenų aprūpinimą jų poreikius tenkinančia ginkluote 

P-01-42-02-01-01 

Ginklų fondo Ginklų parduotuvėje esantis trumpųjų 
šaunamųjų ginklų asortimentas, ginklų modelių ir 
modifikacijų skaičius, ne mažiau kaip 
2018 m. reikšmė – 140 

135 135 135 135 

 

P-01-42-02-01-02 
Ginklų fondo Ginklų parduotuvės pirkėjai, teigiamai 
vertinantys aptarnavimo kokybę, ne mažiau kaip, proc. 
2018 m. reikšmė – 73 

85 90 90 90 
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01.57 Vidaus saugumo fondo programa 

01.57 programa „VIDAUS SAUGUMO FONDO PROGRAMA“ 

Programa 01.27 „Vidaus saugumo fondo programa“  įgyvendinamas Vidaus reikalų ministrui pavestų 
valdymo sričių pirmasis strateginis tikslas –  „Įgyvendinti viešojo saugumo politiką ir siekti, kad šalies 
gyventojai jaustųsi saugesni“. 

Programa yra tęstinė.  

Vidaus saugumo fondas įsteigtas 2014–2020 metų laikotarpiui.  

Programą vykdo Vidaus reikalų ministerijos Regioninės politikos departamentas. 

Programos koordinatorius –Tautvydas Tamulevičius, vidaus reikalų viceministras, tel. 271 7076. 

Programa nebuvo vertinta. 

Iki 2021 metų programos vertinimas neplanuojamas. 

Programą kiekvienais  metais audituoja VRM Vidus audito skyrius. 

Programa įgyvendina nacionalinę Vidaus saugumo fondo 2014–2020 m. programą, patvirtintą 
Europos Komisijos 2015 m. rugpjūčio 6 d. sprendimu Nr. C(2015) 5426 (2019 m. lapkričio 26 d. 
sprendimo Nr. C(2019) 8671 redakcija).  

Europos Sąjungos 2014–2020 m. finansinė parama panaudojama įgyvendinant Vidaus reikalų ministerijos 
koordinuojamą Viešojo saugumo plėtros 2015–2025 metų programos įgyvendinimo tarpinstitucinį 
veiklos planą, patvirtintą Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2016 m. balandžio 13 d. nutarimu Nr. 370 
„Dėl Viešojo saugumo plėtros 2015‒2025 metų programos įgyvendinimo tarpinstitucinio veiklos plano 
patvirtinimo“ (TVP-14). Koordinuojanti institucija – Vidaus reikalų ministerija.  

Programos lėšomis finansuojamus projektus įgyvendina: 

- Lietuvos Respublikos užsienio reikalų ministerija,  

- Valstybės sienos apsaugos tarnyba prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos,  

- Policijos departamentas prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos,  

- Informatikos ir ryšių departamentas prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos,  

- Viešojo saugumo tarnyba prie Vidaus reikalų ministerijos,  

- Finansinių nusikaltimų tyrimo tarnyba prie Vidaus reikalų ministerijos,  

- Asmens dokumentų išrašymo centras prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos,  

- Muitinės departamentas prie Lietuvos Respublikos finansų ministerijos,  

- Lietuvos Respublikos valstybės saugumo departamentas,  

- Lietuvos Respublikos specialiųjų tyrimų tarnyba,  

- Valstybinė teismo medicinos tarnyba,  

- Lietuvos teismo ekspertizės centras,  

- AB „Lietuvos geležinkeliai“. 

Per šios programos finansuojamus projektus institucijos ir įstaigos: 

 u ž t i k r i n a  efektyvesnį išorės sienų stebėjimą ir informuotumą apie padėtį prie išorės sienos 
pažeidžiamiausiuose valstybės sienos ruožuose su Rusijos Federacija ir Baltarusijos Respublika ir 
užkerta kelią nelegaliai migracijai; 
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 a t l i e k a  Jūros sienos stebėjimo sistemos atnaujinimą, bendradarbiaudama su jūros kontrolėje 
dalyvaujančia Lietuvos kariuomene, siekiant užtikrinti sąveiką ir jūros stebėjimo sistemos duomenų 
apdorojimą ir valdymą vieningais principais ir vienodais pagrindiniais programiniais paketais 
(I etapas); 

  g e r i n a  valstybės sienos stebėjimą ir kontrolę teritorinėje jūroje ir Kuršių mariose, atkuria ir 
padidina objektų aptikimo ir atpažinimo galimybes, užtikrina duomenų apie jūros objektus teikimą į 
nacionalinę Integruotą jūros stebėjimo sistemą ( II etapas); 

 g e r i n a  bendradarbiavimą vizų politikos srityje; 
 i n v e s t u o j a  į valstybės institucijų įrangos, susijusios su žvalgybine veikla, atnaujinimą;  
 a p r ū p i n a  valstybes institucijas būtina technika ir įranga. 
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18.02 lentelė. 01.57 programa „Vidaus saugumo fondo programa“ tikslai, uždaviniai, priemonės ir asignavimai (tūkst. eurų) 
 

Asignavimai 
Tikslo, 

uždavinio, 
priemonės 

kodas 
Tikslo, uždavinio, priemonės 

pavadinimas 

2019-ųjų metų asignavimai Numatomi 2020-ųjų metų asignavimai Numatomi 2021-ųjų metų asignavimai 

Tarpinstit
ucinio 
veiklos 
plano 
kodas 

Vyriausybės 
programos 

įgyvendinimo 
plano 

elemento 
kodas 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti iš viso 

iš jų 
darbo 
užmo 

kesčiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 

užmokes
čiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 

užmokes
čiui 

01 
Tikslas: didinti vidaus saugumo ir 
Europos Sąjungos išorės sienų 
apsaugos lygį 

55 894 55 874 284 20 40 000 40 000 284   18 000 18 000 284       

01-01 

Uždavinys: užtikrinti nacionalinės 
Vidaus saugumo fondo 2014–2020 
m. programos projektų 
įgyvendinimą 

55 894 55 874 284 20 40 000 40 000 284   18 000 18 000 284       

01-01-01 Priemonė: Administruoti Vidaus 
saugumo fondo programą 55 894 55 874 284 20 40 000 40 000 284   18 000 18 000 284       

  1. Viso Lietuvos Respublikos 
valstybės biudžetas 55 894 55 874 284 20 40 000 40 000 284   18 000 18 000 284       

  iš jo: 
1.1. bendrojo finansavimo lėšos 5 368 5 368     5 000 5 000     3 000 3 000         

  1.2. ES ir kitos tarptautinės finansinės 
paramos lėšos 50 526 50 506 284 20 35 000 35 000 284   15 000 15 000 284       

  1.3. tikslinės paskirties lėšos ir 
pajamų įmokos                             

  2. Kiti šaltiniai (kitos teisėtai gautos 
lėšos)                             

  Iš viso programai finansuoti (1+2) 55 894 55 874 284 20 40 000 40 000 284   18 000 18 000 284       
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19.03 lentelė. 01.57 programa „Vidaus saugumo fondo programa“ tikslai, uždaviniai, vertinimo kriterijai ir jų reikšmės 
Rodikliai 

Vertinimo kriterijaus 
kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir 
mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

01.57.01. 1 tikslas – DIDINTI VIDAUS SAUGUMO IR EUROPOS SĄJUNGOS IŠORĖS SIENŲ APSAUGOS LYGĮ 

R-01-57-01-01 

Įgyvendinta nacionalinės Vidaus saugumo fondo 
programos veiksmų, per nustatytą terminą, ne mažiau 
kaip, skaičius 
2018 m. reikšmė – 11 

11 10 6 7 

 

01.57.01.01 1 tikslo 1 uždavinys – užtikrinti nacionalinės Vidaus saugumo fondo 2014–2020 m. programos projektų įgyvendinimą 

P-01-57-01-01-01 
Parengta sutarčių dėl projektams įgyvendinti skirto 
finansavimo, per nustatytus terminus, skaičius 
2018 m. reikšmė – 20 

22 20 7 - 
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IV SKYRIUS 
ANTRASIS STRATEGINIS TIKSLAS 

„FORMUOTI VALSTYBĖS POLITIKĄ VIDAUS REIKALŲ MINISTRUI PAVESTOSE 
VALDYMO SRITYSE, SUDARYTI SĄLYGAS EFEKTYVIAM VIEŠAJAM VALDYMUI“ 

 
Lietuvos respublikos vidaus reikalų ministrui pavestų valdymo sričių strateginio veiklos plano (toliau 

– Vidaus reikalų ministrui pavestų valdymo sričių strateginis veiklos planas, strateginis veiklos planas) antrasis 
strateginis tikslas „Formuoti valstybės politiką vidaus reikalų ministrui pavestose valdymo srityse, sudaryti 
sąlygas efektyviam viešajam valdymui“ (kodas 02) apima politikos formavimą šiose vidaus reikalų ministrui 
pavestose valdymo srityse: 

 viešasis administravimas, kuris apima elektroninę atpažintį; 
 viešasis saugumas; 
 migracija; 
 vietos savivalda; 
 valstybės tarnyba. 

 Strateginio  tikslo k o o r d i n a t o r i a i pagal priskirtas valdymo ar administravimo sritis: 
vidaus reikalų viceministrai Česlovas Mulma, Tautvydas Tamulevičius, Beata Maliušicka ir Vidaus 
reikalų ministerijos kancleris Valdemar Urban. 

 Strateginio veiklos plano antrojo tikslo programų tikslų ir uždavinių įgyvendinimą pagal 
kompetenciją koordinuoja Vidaus reikalų ministerijos politikos grupės ir Vidaus reikalų ministerijos 
Regioninės politikos departamentas. 

 Strateginio veiklos plano antrąjį strateginį tikslą įgyvendina: 
 02.01 programą „Vidaus reikalų ministrui pavestų valdymo sričių valstybės politikos 

formavimas, įgyvendinimo koordinavimas ir kontrolė“ įgyvendina pagal kompetenciją Vidaus 
reikalų ministerijos administracijos padaliniai formuodami valstybės politiką (dalyvaudami 
formuojant)  vidaus reikalų ministrui pavestose srityse ir sudarydami sąlygas efektyviam viešajam 
administravimui ir vietos savivaldos plėtrai. Programos koordinatoriai – vidaus reikalų viceministrai 
Česlovas Mulma, Tautvydas Tamulevičius, Beata Maliušicka ir Vidaus reikalų ministerijos kancleris 
Valdemar Urban pagal priskirtas valdymo ar administravimo sritis. 

 02.07. programą „Valstybės tarnybos politikos įgyvendinimas ir valdymo sistemos tobulinimas“ 
įgyvendina Valstybės tarnybos departamentas prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos. 
Programos koordinatorius – departamento direktorius Gediminas Miškinis. 

 02.11 programą „Vidaus reikalų infrastruktūros ir paslaugų plėtra“ kompetenciją  įgyvendina:  
 pirmąjį programos tikslą 02.11.01 – Turto valdymo ir ūkio departamentas prie Lietuvos 

Respublikos vidaus reikalų ministerijos (departamento direktorius Tadas Griška); 
 antrąjį programos tikslą 02.11.02 – Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos 

Reprezentacinis pučiamųjų orkestras (orkestro direktorius Artūras Maniušis). 

 

PIRMASIS SKIRSNIS 
ANTROJO STRATEGINIO TIKSLO APRAŠYMAS 

 
Valstybės politiką vidaus reikalų ministrui pavestose valdymo srityse formuoja, organizuoja, 

koordinuoja ir kontroliuoja jos įgyvendinimą šie Vidaus reikalų ministerijos administracijos padaliniai:  
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 Viešojo saugumo politikos grupė (VRM VSPG42). Grupės vadovas Rustamas Liubajevas; 
 Migracijos politikos grupė (VRM MPG). Grupės vadovė Aušra Grikevičienė; 
 Viešojo administravimo ir vietos savivaldos politikos grupė (VRM VAVSPG). Grupės vadovė –

Indrė Baranauskienė; 
 Valstybės tarnybos ir vidaus tarnybos politikos grupė (VRM VTVTPG). Grupės vadovė – Irina 

Malukienė; 
 Strateginių sprendimų paramos grupė (VRM SSPG). Grupės vadovas – Dainius Žilinskas; 
 Projektų ir kokybės valdymo grupė (VRM PKVG). Grupės vadovė – Inga Gurklienė, vyriausioji 

specialistė,  atliekanti grupės vadovo funkcijas; 
 Tarptautinio bendradarbiavimo grupė (VRM TBG). Grupės vadovė – Gintarė Geimanaitė; 
 Regioninės politikos grupė (VRM RPG). Grupės vadovė – Rasa Tamulevičiūtė, patarėja, atliekanti 

grupės vadovo funkcijas; 
 Regioninės politikos departamentas (VRM RPD). Departamento direktorė – Lina Šemetulskytė. 

Politikos formavimo įgyvendinime dalyvauja šie Vidaus reikalų ministerijos administracijos padaliniai: 
 Administravimo departamentas (VRM AD). Departamento direktorius – Vytautas Markauskas; 
 Ekonomikos ir finansų departamentas (VRM EFD). Departamento direktorė – Ilona Pileckienė; 
 Korupcijos prevencijos ir vidaus tyrimų skyrius (KPVTS). Skyriaus vedėjas  
 Strateginės komunikacijos skyrius (SKS). Skyriaus vadovas – Mindaugas Bajarūnas, skyriaus 

patarėjas, atliekantis skyriaus vedėjo funkcijas. 
Viešojo saugumo politikos formavimas 
Viešojo saugumo politikos formavimas (VRM VSPG) 

Įgyvendinant programą, pagal kompetenciją organizuojamas ir koordinuojamas Vyriausybės programos 
ir jos įgyvendinimo plano, Viešojo saugumo plėtros 2015–2025 m. programos ir jos įgyvendinimo 
tarpinstitucinio veiklos plano ir Kovos su prekyba žmonėmis 2017-2019 metų veiksmų plano įgyvendinimas, 
vykdomi kiti tarpinstituciniai planavimo dokumentai.  

Sistemingai atliekama viešojo saugumo būklės analizė, rengiami pasiūlymai, teisės aktų projektai 
viešajam saugumui stiprinti bei viešojo saugumo įstaigų veiklos efektyvumui ir veiksmingumui didinti.  

Iš programai skirtų asignavimų finansuojama dingusių vaikų karštosios telefono linijos veikla, 
užtikrinant galimybę fiziniams asmenims nemokamai 24 valandas per parą ir 7 dienas per savaitę skambinti 
telefono numeriu 116000 dėl konsultacijų ir pagalbos dingus vaikui.  

Pagal kompetenciją dalyvaujama Europos Sąjungos institucijų ir agentūrų bei kitų tarptautinių 
organizacijų iniciatyvose, skirtose nusikaltimų prevencijai, kovai su prekyba žmonėmis, organizuotu 
nusikalstamumu, radikalizacija, neapykantos nusikaltimais, mišriomis bei cheminio, biologinio, radiacinio ir 
branduolinio užterštumo grėsmėmis.  

Organizuojami nusikalstamumo ir kitų teisės pažeidimų prevencijos projektų (programų) ir 
bendruomenių iniciatyvų konkursai, prevencijos subjektų mokymai, prevencijos požiūriu vertingos 
informacijos sklaida.43 
Migracijos politikos formavimas 
Migracijos politikos formavimas (VRM MPG) 

Įgyvendinant Lietuvos Respublikos Vyriausybės patvirtintas Lietuvos migracijos politikos gaires, bus 
koordinuojama migracijos procesų stebėsena, analizuojami migracijos procesai. Kasmet, atlikus  šalies 
migracijos procesų analizę, bus įvertinta Lietuvos migracijos politikos gairėse nustatytų Lietuvos migracijos 
politikos krypčių įgyvendinimo pažanga ir įvardintos problemos, migracijos procesų pokyčiai ir galimos 
neigiamos pasekmės. Bus rengiamos ir Lietuvos Respublikos Vyriausybei teikiamos išvados bei pasiūlymai 

                                                             
42 Ši ir kitos Vidaus reikalų ministerijos politikos grupių departamentų ir skyrių abreviatūros naudojamos strateginio 
veiklos plano lentelėse. 
43 Detalesnės viešojo saugumo politikos formavimo SSGG  analizės išvados pateikiamos prie pirmojo strateginio tikslo 
aprašymo. 
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dėl migracijos politikos įgyvendinimo.  
Pagal kompetenciją bus įgyvendinami (dalyvaujama įgyvendinant) Europos Sąjungos lygiu priimti 

sprendimai ir prisiimti šalies įsipareigojimai dėl asmenų, kuriems reikalingas prieglobstis, perkėlimo į Lietuvos 
Respublikos teritoriją.  

Gerinant užsienio valstybėse gyvenančių tautiečių, ketinančių grįžti į Tėvynę, informacijos apie grįžimo 
galimybes prieinamumą ir siekiant sudaryti kuo palankesnes sąlygas jiems gauti objektyvią ir išsamią 
informaciją bei praktinę pagalbą visais su grįžimu į Lietuvą ir gyvenimu Lietuvoje susijusiais klausimais, bus 
finansuojama Tarptautinės migracijos organizacijos Migracijos informacijos centro veikla.  

Pagal kompetenciją bus dalyvaujama formuojant bendrą Europos Sąjungos migracijos ir prieglobsčio 
politiką, bendradarbiaujama su kitomis Europos Sąjungos valstybėmis narėmis migracijos ir prieglobsčio 
politikos formavimo srityje, dalyvaujama Europos Sąjungos Tarybos sprendimu sukurto Europos migracijos 
tinklo veikloje. 

Bus dalyvaujama įgyvendinant Lietuvos Respublikos Seimo 2018 m. rugsėjo 20 d. nutarimu patvirtintą 
Demografijos, migracijos ir integracijos politikos 2018–2030 metų strategiją, pagal kompetenciją įgyvendinant 
priemones, kuriomis siekiama, kad Lietuvoje mažėtų emigracija, būtų išplėtota žmogiškųjų išteklių 
pritraukimo sistema, įskaitant gerai veikiančią atvykusiųjų integraciją į Lietuvos visuomenę, bus sukurtos 
geros sąlygos dirbti ir gyventi ir kt.  

Įgyvendinta migracijos procesų valdymo sistemos reforma ir sukurta efektyvi migracijos procesų 
valdymo sistema užtikrins veiksmingą migracijos politikos įgyvendinimą, migracijos procesų valdyme 
dalyvaujančių institucijų atliekamų funkcijų vykdymą.  
Viešojo administravimo politikos formavimas 
Viešojo administravimo politikos formavimas (VRM VAVSPG) 

Augantys visuomenės lūkesčiai viešojo valdymo kokybei, sąlygoja nuolatinį poreikį tobulinti viešojo 
sektoriaus įstaigų sistemą, šių įstaigų valdymą ir viešojo valdymo procesus. Vidaus reikalų ministerija, 
formuodama valstybės politiką viešojo administravimo srityje siekia, kad viešasis valdymas taptų skaidresnis 
ir efektyvesnis, o viešojo sektoriaus įstaigos, veikdamos atvirai, veiksmingai ir atsakingai, priimtų ir 
įgyvendintų visuomenės lūkesčius atitinkančius sprendimus bei teiktų kokybiškas viešąsias ir administracines 
paslaugas. 

Pagrindinės kryptys, kuriomis toliau turi būti tobulinama viešojo sektoriaus įstaigų sistema ir šių įstaigų 
valdymas, apibrėžtos Viešojo sektoriaus įstaigų sistemos tobulinimo gairėse. Remiantis šiomis kryptimis, 
sistemiškai peržiūrint viešojo sektoriaus įstaigų funkcijas, bus priimti sprendimai dėl tolimesnės šių įstaigų 
veiklos, bus išgryninta jų kompetencija ir optimizuotos administracijų struktūros. 

Geresnių viešojo valdymo rezultatų taip pat bus siekiama toliau įgyvendinant Viešojo valdymo 
tobulinimo 2012–2020 metų programą ir tikslingai paskirstant Europos Sąjungos struktūrinės paramos 
investicijas, skirtas viešajam valdymui tobulinti. Suplanuoti finansuoti viešojo sektoriaus įstaigų veiksmai yra 
orientuoti į efektyvesnį ir mažiau kainuojantį viešąjį valdymą, paslaugų supaprastinimą, strateginio planavimo, 
programinio biudžeto, audito ir atskaitomybės bei veiklos ir procesų valdymo sistemų diegimą ar tobulinimą, 
bendrųjų funkcijų konsolidavimą. 

Administracinių ir viešųjų paslaugų modernizavimas – ypatingai svarbi viešojo valdymo tobulinimo 
kryptis. Įgyvendinant Vidaus reikalų ministerijos koordinuojamą Vyriausybės strateginių projektų portfelio 
projektą „3.2.1.3 Viešųjų ir administracinių paslaugų modernizavimas, įdiegiant efektyvumo vertinimus, 
supaprastinant ir trumpinant procesus, parenkant tinkamiausią paslaugų teikimo būdą“ (iki 2020 m.) turėtų 
būti užbaigta Lietuvoje teikiamų administracinių ir viešųjų paslaugų inventorizacija, peržiūrėtos šių paslaugų 
teikimo procedūros ir pasiūlyti sprendimai dėl jų modernizavimo. Taip pat turėtų būti identifikuoti visi esami 
ir galimi šių paslaugų teikėjai, paslaugos, kurių teikimo galėtų būti atsisakoma ir patobulintas viešųjų paslaugų 
teikimo administravimo modelis. 

Siekdama padidinti informacijos apie Lietuvoje teikiamas administracines ir viešąsias paslaugas 
prieinamumą, Vidaus reikalų ministerija pagal priemonę VP1-4.3-VRM-01-V „Viešųjų paslaugų kokybės 
iniciatyvos“ 2014 metų gruodžio mėnesį užbaigė projektą „Centralizuotos viešųjų ir administracinių paslaugų 
sistemos kūrimas ir diegimas įgyvendinant vieno langelio principą“. Šio projekto įgyvendinimo metu buvo 
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sukurta Viešųjų ir administracinių paslaugų stebėsenos ir analizės sistema (PASIS) – įrankis, leidžiantis 
vienoje vietoje kaupti visų Lietuvos viešojo sektoriaus įstaigų teikiamų ar administruojamų viešųjų ir 
administracinių paslaugų aprašymus ir šių paslaugų rodiklius. Numatoma toliau tobulinti šios sistemos 
funkcionalumus tam, kad būtų patogesnė informacijos apie administracines ir viešąsias paslaugas paieška, 
aiškesnė paslaugų klasifikacija, informacija apie paslaugas būtų prieinama užsienio kalba. 
Elektroninės atpažinties politikos formavimas 
Elektroninės atpažinties politikos formavimas (VAVSPG) 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. rugsėjo 4 d nutarimu Nr. 906 buvo papildytos vidaus reikalų 
ministrui pavestos valdymo sritys – Vidaus reikalų ministerijai  priskirtas elektroninės atpažinties politikos 
formavimas. 
 Lietuvos Respublikos Seimas 2018 m. balandžio 26 d. priėmė Lietuvos Respublikos elektroninės 
atpažinties ir elektroninių operacijų patikimumo užtikrinimo paslaugų įstatymą. Šio įstatymo paskirtis – 
sudaryti teisinį pagrindą, kad Lietuvos Respublikoje efektyviai veiktų elektroninė atpažintis ir patikimumo 
užtikrinimo paslaugų rinka, kad būtų kuo geriau apsaugoti šių paslaugų naudotojų interesai. Įstatymas 
nacionaliniame lygmenyje papildo tiesioginio taikymo ES teisės aktą - Europos Parlamento ir Tarybos 
reglamentą (ES)                iųNr. 910/2014 „Dėl elektroninės atpažinties ir elektroninių operacijų patikimumo 
užtikrinimo paslaugų vidaus rinkoje, kuriuo panaikinama Direktyva 1999/93/EB (toliau – eIDAS 
reglamentas). eIDAS reglamentas aiškiai atskyrė dvi sritis – elektroninės atpažinties (vidaus reikalų ministrui 
pavesta valdymo sritis), kuri anksčiau, atskirai nuo elektroninio parašo, ES ir nacionaliniu lygmeniu nebuvo 
reguliuojama, ir patikimumo užtikrinimo paslaugų vidaus rinkoje. 

Artimiausio laikotarpio Vidaus reikalų ministerijos, kaip institucijos formuojančios valstybės politiką 
elektroninės atpažinties srityje, veiksmai bus nukreipti į elektroninės atpažinties eIDAS mazgo funkcionalumų, 
atitinkančių eIDAS reglamento reikalavimus, įdiegimą Lietuvos nacionalinėje elektroninės atpažinties 
informacinėje sistemoje ir tinkamą elektroninės atpažinties eIDAS mazgo veikimo užtikrinimą. 

Vietos savivaldos politikos formavimas (VAVSPG) 

Demokratinės visuomenės skiria didelį dėmesį savo narių įtraukimui į sprendimų priėmimą. 
Konsultavimasis su gyventojais ir jų dalyvavimas sprendimų priėmimo procesuose tampa svarbiu 
demokratiniu valdymo principu, leidžiančiu gyventojams daryti įtaką priimamiems sprendimams, sudarančiu 
sąlygas stabdyti takoskyros tarp valdžios ir gyventojų formavimąsi ir išlaikyti įvairių suinteresuotų grupių 
interesų pusiausvyrą. 

Tiesioginis gyventojų dalyvavimas vietos reikalų tvarkyme dažniausiai suvokiamas tik kaip gyventojų 
dalyvavimas savivaldybių tarybų rinkimuose. Tačiau tai turėtų būti suprantama žymiai plačiau – tai vietos 
valdžios institucijos sprendimų priėmimo metodas, pasireiškiantis nuolatiniu ir pastoviu tiek atskirų gyventojų, 
tiek suinteresuotų jų grupių įtraukimu į sprendimų rengimo, svarstymo, derinimo, priėmimo procedūrą teisės 
aktų nustatytais būdais, siekiant, kad gyventojų lūkesčiai, patirtis, norai bei interesai būtų visapusiškai 
išnagrinėti ir įvertinti prieš priimant sprendimus vietos lygmeniu. 

Gyventojai yra nusiteikę pozityvioms permainoms, bet dažnai dėl žinių, informacijos stokos nesugeba 
realizuoti savo potencialių galimybių atstovauti savo interesams bei dalyvauti sprendžiant vietos viešuosius 
klausimus.  

Gyventojų dalyvavimas sprendžiant viešuosius vietos reikalus neatsiejamas nuo jų informuotumo apie 
vietose vykstančius procesus, nes neįmanomas „aklas“ dalyvavimas, neturint informacijos. 

Vidaus reikalų ministerijos 2017 metais atliktos gyventojų apklausos rezultatai parodė, kad lyginant su 
2016 metais vis daugiau gyventojų mano, kad jiems nepakanka informacijos, kokiais būdais jie galėtų 
dalyvauti vietos viešųjų reikalų sprendime (nuo 51 proc. 2016 m. iki 42 proc. 2017 m.). Tyrimo duomenys 
parodė, kad daugiau informuoti yra aktyvūs gyventojai, t. y. tie, kurie jau viena ar kita forma prisideda prie 
vietos klausimų sprendimo. 

Iš tyrimo rezultatų darytina išvada, kad teikiant informaciją gyventojams apie savivaldybės veiklą ir 
paslaugas, savivaldybėms tikslinga detaliau įvertinti savo bendruomenių sudėties, gyvenimo būdo ir veiklų 
specifiką ir užtikrinti, kad įvairaus amžiaus, gebėjimų ir interesų gyventojai gautų informaciją jiems patogiu, 
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prieinamu būdu, o informacijos turinys būtų pateikiamas patrauklia forma, aiškia ir suprantama kalba.  
Įvertinus 2016 ir 2017 metų tyrimų duomenis, galima teigti, kad gyventojų aktyvumo vietos savivaldoje 

tendencijos panašios: savanoriškoje veikloje 2016 metais ir 2017 metais dalyvavo 12 procentų apklaustųjų,  
socialiniuose tinkluose išsakė savo nuomonę: 2016 metais – 3 procentai, 2017 metrais – 4 procentai 
apklaustųjų;  pateikė savo nuomonę savivaldybės ar seniūnijos atstovams 2016 metais – 4 procentai, 2017 
metais – 5 procentai apklaustųjų gyventojų.  

Savivaldybių institucijos turėtų dažniau konsultuotis su vietos gyventojais, nes dažnai net ir būtini 
sprendimai, priimti neįvertinus gyventojų poreikių ir jų lūkesčių, neišklausius jų nuomonės, iššaukia gyventojų 
nepasitenkinimą, o tai apsunkina ir pačių sprendimų įgyvendinimą. Tokiu būdu didėja atotrūkis tarp gyventojų 
ir vietos valdžios, auga socialinė įtampa. Savivaldybių institucijos pačios turėtų būti suinteresuotos 
konsultuotis su gyventojais ir taip užsitikrinti savo sprendimų legitimumą. Juk net nepopuliarūs sprendimai, 
jei vyksta atvira diskusija su gyventojais, sulaukia mažiau pasipriešinimo iš gyventojų pusės, yra lengviau 
priimami ir paprasčiau įgyvendinami.  

Siekiant kuo geresnio gyventojų įtraukimo į vietos reikalų sprendimą, būtina pačių savivaldybių 
iniciatyva. Vietos valdžios institucijos, siekdamos užtikrinti skaidrų ir demokratišką sprendimų priėmimą ir jų 
įgyvendinimą, turėtų gerai pažinti savo bendruomenės narius, jų nuostatų įvairovę, lūkesčius, požiūrį į vietos 
valdžią, pasinaudoti įvairių suinteresuotų subjektų patirtimi ir žiniomis. Vidaus reikalų ministerija analizuos ir 
viešins geruosius savivaldybių konsultavimosi su gyventojais pavyzdžius, kad tiek savivaldybių politikai, tiek 
patys gyventojai jaustųsi esantys tų pačių procesų dalyviai, bendrai atsakingi už savo savivaldybės gerovę. 

Siekiant gerinti viešojo sektoriaus teikiamų paslaugų kokybę, efektyviai naudoti viešuosius finansus, 
bus peržiūrima savivaldybių funkcijų sistemą, įvertinta, ar jos nedubliuoja valstybės atliekamų funkcijų, taip 
pat įvertintas funkcijų skirstymo į savarankiškąsias ir valstybines (valstybės deleguotas savivaldybėms) 
pagrįstumas. Šios peržiūros rezultatai ir pasiūlymai dėl savivaldybių funkcijų sistemos tobulinimo bei 
atitinkami teisės aktų projektai bus teikiami Lietuvos Respublikos Vyriausybei. 

Su viešųjų paslaugų teikimo gerinimu ir racionalesniu savivaldybių finansavimu yra susijęs ir teritorinio 
administravimo tobulinimo poreikis, pirmiausia – taip vadinamųjų „žiedinių savivaldybių“, t. y. savivaldybių, 
juosiančių didžiuosius Lietuvos miestus, reforma. Sprendžiant šią problemą ypač svarbi pačių gyventojų 
nuomonė. Taip pat akcentuotinas pačių savivaldybių veiksmų derinimas, ypač – kaimyninių savivaldybių 
bendradarbiavimas ir kooperavimasis teikiant paslaugas kelių savivaldybių gyventojams; ypač tai aktualu 
teikiant gyventojams vietinio transporto, sveikatos priežiūros, švietimo ir papildomo ugdymo paslaugas, tad 
šiame kontekste bus vertinamas ir „žiedinių savivaldybių“ reformavimo tikslingumas. 

 
Bendruomeninių organizacijų plėtros politikos formavimas (VRM VAVSPG) 

2018 m. gruodžio 13 d. Lietuvos Respublikos Seimas priėmė Lietuvos Respublikos bendruomeninių 
organizacijų plėtros įstatymą Nr. XIII-1774. Šiuo įstatymu siekiama kurti palankią aplinką bendruomeninėms 
organizacijoms, užtikrinti tinkamas jų, kaip pilietinės visuomenės ir vietos savivaldos svarbios dalies, veiklos 
ir plėtros sąlygas. Įstatymas reglamentuoja vietos bendruomeninių organizacijų plėtros politikos nustatymo, 
formavimo, įgyvendinimo ir valstybės bei savivaldybių institucijų ir įstaigų bendradarbiavimo su vietos 
bendruomeninėmis organizacijomis principus, sritis, kuriose yra įgyvendinama vietos bendruomeninių 
organizacijų plėtros politika, šią politiką formuojančių ir įgyvendinančių institucijų ir įstaigų kompetenciją, jų 
bendradarbiavimo su vietos bendruomeninėmis organizacijomis būdus, Nacionalinės vietos bendruomeninių 
organizacijų tarybos bei savivaldybės vietos bendruomeninių organizacijų tarybos sudarymą ir įgaliojimus, 
vietos bendruomeninių organizacijų duomenų ir dokumentų tvarkymą. 

Vidaus reikalų ministerija, pagal jai numatytą kompetenciją siekdama didinti bendruomeninių 
organizacijų įtrauktį į vietos viešųjų reikalų sprendimą, vertins esamą būklę savivaldybėse, identifikuos 
problemas ir rengs pasiūlymus dėl teisinių prielaidų aktyvesniam bendruomeninių organizacijų dalyvavimui 
vietos savivaldoje. 

Valstybės tarnybos ir vidaus tarnybos politikos formavimas 
Valstybės tarnybos ir vidaus tarnybos politikos formavimas (VRM VTVTPG) 
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Šių dienų valstybės tarnyba susiduria su rimtu iššūkiu – valstybės tarnybos patrauklumo ir pasitikėjimo 
valstybės tarnyba didinimu. Menką valstybės tarnybos patrauklumą sąlygoja daugelis veiksnių: vadovų-
lyderių stoka, ribotos karjeros galimybės, saviraiškos, sprendimų priėmimo laisvės apribojimas, apsunkintos 
veiklos procedūros, skaidrumo atrankoje į valstybės tarnybą trūkumas, darbo užmokestis valstybės tarnyboje 
nekonkurencingas privataus sektoriaus darbo užmokesčiui. Siekiant pašalinti šiuos trūkumus, 2019 metais 
startavo valstybės tarnybos pertvarka siekiant esminių ir kompleksinių pokyčių Lietuvos valstybės tarnyboje.   

Siekiama, kad valstybės tarnyboje dirbtų kompetentingi ir profesionalūs valstybės tarnautojai, tad 
atsižvelgiant į tai nuolat analizuojama ir vertinama, ar valstybės tarnyba yra patraukli potencialiems 
darbuotojams, ar pritraukia gabius asmenis. Pastebima, kad tarp pirmą kartą į valstybės tarnybą priimtų asmenų 
didelę dalį sudaro jauni žmonės – nuo 18 iki 29 metų (2017 m. jie sudarė 44 proc.). Taip pat pastebima 
atsistatydinusių iš pareigų savo noru ir daugiau neįsidarbinusių valstybės tarnyboje asmenų skaičiaus didėjimo 
tendencija. 2017 metais tokių asmenų buvo 1349. Palyginti su 2016 metais šis skaičius išaugo 16,8 procento. 
Daugiausia tokių asmenų yra 31–40 metų amžiaus grupėje. Manytina, kad valstybės tarnyba yra gana patraukli 
darbo vieta karjeros pradžiai. Nors pastaraisiais metais priimta mažiau valstybės tarnautojų, išlieka tendencija, 
kad tarp pirmą kartą priimtų asmenų 18–30 metų amžiaus valstybės tarnautojų būna daugiausiai: 2017 metais 
jie sudarė  44 procentus (2016 m. – 46 proc., 2015 m. – 49 proc.) naujai priimtų valstybės tarnautojų. Galima 
daryti prielaidą, kad į valstybės tarnybą atėję asmenys čia įgyja patirties ir ją palieka, t. y. valstybės tarnyboje 
mokamas darbo užmokestis, karjera, organizacinė kultūra ir kiti motyvacijos veiksniai negali jų išlaikyti. Taigi 
valstybės tarnyba praranda didžiausią vertę galinčius sukurti darbuotojus – dar gana jaunus, bet jau turinčius 
reikalingos darbo patirties, kompetencijų, žinių.  

Valstybės tarnyboje specialistų korpusas sudaro didžiausią valstybės tarnautojų dalį – apie 70 procentus. 
Valstybės tarnautojų registro duomenimis, vidutinis šių valstybės tarnautojų bruto darbo užmokestis 2017 
metais siekė 922 Eur. Valstybės ir savivaldybių institucijoms ir įstaigoms dėl kvalifikuotų žmogiškųjų išteklių 
trūkumo itin sunku konkuruoti su privačiuoju sektoriumi. Tam, kad būtų didinamas valstybės tarnybos 
patrauklumas ir veiklos valstybės tarnyboje efektyvumas, reikalinga taikyti vienodus reikalavimų valstybės 
tarnautojams standartus - visiems tokias pačias pareigas einantiems valstybės tarnautojams turi būti nustatyti 
vienodi bendrųjų kompetencijų reikalavimai. Kompetencijomis grįstas žmogiškųjų išteklių valdymas susijęs 
praktiškai su visais žmogiškųjų išteklių valdymo elementais.  

Centralizavus asmenų atrankos į valstybės tarnybą sistemą, pritaikius naujausius ir moderniausius 
žmogiškųjų išteklių valdymo praktikoje taikomus darbuotojų atrankos įrankius, tikimasi užtikrinti maksimalų 
patekimo į valstybės tarnybą proceso skaidrumą ir nešališkumą. Supaprastinta valstybės tarnautojų veiklos 
vertinimo tvarka – vertinimas specialiose komisijos perkeliamas valstybės tarnautojo tiesioginio vadovo 
atsakomybėn. Įvertinus nekonkurencingą valstybės tarnautojų darbo užmokestį privataus sektoriaus atžvilgiu, 
sudarytos prielaidos valstybės tarnautojų darbo užmokesčiui didinti. Valstybės tarnautoją į pareigas 
priimančiam asmeniui sudarytos sąlygos valstybės tarnautojo darbo užmokesčio dydžiui nustatyti siekiant 
išlaikyti esamus ar pritraukti naujus, reikiamas kompetencijas turinčius valstybės tarnautojus.  

Vienas esminių sėkmingos ir efektyvios valstybės tarnybos elementų – organizacinės kultūros 
stiprinimas. Siekis užtikrinti nuolatinį tobulėjimą, darbuotojų kompetencijų (ypač lyderystės) vystymas, 
atsakomybės suteikimas tiesioginiams vadovams, valstybės tarnybos lankstumas yra kertiniai kriterijai, 
apibrėžiantys organizacinę kultūrą. Tuo tikslu sudarytos teisinės prielaidos šiuolaikiniams veiklos 
organizavimo metodams įstaigoje diegti bei organizacinei kultūrai vystyti (nuotolinio darbo galimybė, buvusių 
valstybės tarnautojų mentorystė ir gerosios patirties perdavimas kolegoms, lanksti ir moderni kvalifikacijos 
tobulinimo sistema, lanksti darbo užmokesčio, skatinimo sistema).  

Įdiegta objektyvi didžiausio leistino pareigybių skaičiaus nustatymo sistema, numatanti atsakingą ir 
pamatuotą žmogiškųjų išteklių poreikio įstaigose planavimą. 

Esminiai 2019–2021 metų uždaviniai yra valstybės tarnybos pertvarkos monitoringas ir savalaikis 
reagavimas į iškilusias problemas, tai pat naujų žmogiškųjų išteklių valdymo sprendimų paieška ir diegimas 
siekiant užtikrinti Lietuvos valstybės tarnybos sistemos pažangą, o kartu ir patrauklumą, konkurencingumą bei 
efektyvumą. 
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Regioninės politikos formavimas 
Regioninės politikos formavimas (VRM RPG) 
 
2020 metais regioninės politikos laukia esminiai pokyčiai. Likus metams iki esamo – 2014-2020 m. 
ES finansinio laikotarpio pabaigos ir baigiantis pagrindinių valstybės strateginių dokumentų 
galiojimui, 2020 m. turės būti baigti visi darbai, kurių reikės sklandžiai pradėti naująjį – nuo 2021 m. 
prasidėsiantį Lietuvos regioninės politikos etapą: 
Įsigalios naujasis LR teritorijos bendrasis planas – pagrindinis šalies teritorijų planavimo 
dokumentas, kuriame numatoma ilgalaikė šalies teritorijos vystymo perspektyva, jo suformuluoti 
sprendiniai galios iki 2030, o pasiūlyta vizija – net iki 2050 metų. Kartu pradės veikti ir nauja 
strateginio planavimo dokumentų sistema, integruojanti valstybės ir regioninio planavimo tikslus ir 
naudojama valstybės biudžetui formuoti. Valstybės regioninės politikos turinį lems Nacionalinis 
pažangos planas, Regionų plėtros programa ir regionų plėtros planai.  
Tai reiškia, kad regioninė politika pirmą kartą pradedama įgyvendinti ne kaip atskirų institucijų 
finansavimo priemonių savivaldybėms rinkinys, o kaip savarankiška viešosios politikos sritis, turinti 
savo tikslus, uždavinius ir finansines priemones. Regioninės politikai būtų skiriamas finansavimas ir 
kiti ištekliai, kad integruotai spręsti ekonomikos, transporto, švietimo, socialinius, sveikatos, kultūros 
ir kitus uždavinius, paskatinti regionų poreikius ir potencialą atitinkantį ekonominį augimą ir 
užtikrinti visoje Lietuvos teritorijoje veikiantį kokybiškų ir lengvai pasiekiamų paslaugų tinklą. 
Nepaisant didelių neapibrėžtumo dėl ES investicijų naujuoju finansiniu laikotarpiu (pirmiausiai – ES 
lygiu), aišku, kad Lietuva perkopė 75% ES bendrojo vidaus produkto/1 gyv. slenkstį, nuo kurio 
parama valstybėms mažėja. T. y. po 2020 m. Lietuva, kaip ir kitos šiuo finansiniu laikotarpiu sparčią 
pažangą padariusios ES narės, tokios kaip Estija, Slovakija, Čekija, Lenkija gaus mažesnę ES 
sanglaudos politikos biudžeto dalį ir turės daugiau prisidėti nacionalinėmis lėšomis. Kartu laukia ir 
iššūkis tinkamai suplanuoti priemones skirtingo išsivystymo lygio regionams, kartu nepadidinat 
vidinių netolygumų Sostinės regione. 
Lygiagrečiai su strateginio valdymo sistemos pakeitimais ir strateginio lygmens dokumentų rengimu, 
svarstomi ir Regioninės plėtros įstatymo pakeitimai, suteikiantys juridinio asmens statusą regionų 
plėtros taryboms, reglamentuojantys jų atsakomybę už strateginio valdymo sprendimų regiono lygiu 
priėmimą ir įgyvendinimą. 
Todėl pagrindinis 2020 m. iššūkis – naujo įgalintos regioninės politikos modelio praktinis įdiegimas, 
apimant tiek Europos Sąjungos ir nacionalines investicines, tiek reguliacines, tiek motyvacines ir 
kompetencijų ugdymo priemones, užtikrinant jų darną. 
Ne mažiau svarbus bus savivaldybių ir partnerių, atstovaujamų regionų plėtros tarybose, 
motyvavimas ir kompetencijų ugdymas. Akivaizdu, kad vien formalaus funkcijų priskyrimo ir tikslų 
nustatymo nepakas tam, kad kiekviename regione būtų efektyviai įgyvendintos naujos investicinio 
patrauklumo didinimo, naujų darbo vietų kūrimo, regioninių viešųjų paslaugų diegimo priemonės. 
Todėl, stiprinant regionų plėtros tarybas, ir valstybės institucijos turėtų gauti įgaliojimus veikti per 
regionų kompetencijos centrus, kurie teiktų ekspertinę pagalbą regionų plėtros taryboms ir 
savivaldybių institucijoms.  
 2020 metais įgyvendinant valstybės nacionalinę regioninę politiką taip pat bus koordinuojamas 
2014–2020 metų nacionalinės pažangos programos 7-ojo prioriteto „Regioninė 
plėtra“  įgyvendinimas, bus remiami jį įgyvendinantys regioninių ir vietinių iniciatyvų projektai,  bus 
koordinuojamas Europos Sąjungos struktūrinių fondų lėšų, skirtų regionų projektams, planavimas ir 
naudojimas, pagal kompetenciją ministerija dalyvaus atliekant ministerijai priskirtas Europos 
Sąjungos struktūrinių fondų lėšų valdymo ir kontrolės sistemos tarpinės institucijos funkcijas, bus 
vystomas regionų tarptautinis dvišalis ir daugiašalis bendradarbiavimas. 
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ANTRASIS SKIRSNIS 
ANTROJO STRATEGINIO TIKSLO EFEKTO VERTINIMO KRITRIJAI 

EFEKTO VERTINIMO KRITERIJAI 
7 grafikas. E-02-01. Gyventojų pasitenkinimo paslaugomis indeksas 

 
Vyriausybės programos įgyvendinimo plano prioritetinės krypties 3.2 rodiklis. 

Rodiklio koordinatorė – VRM Viešojo administravimo ir savivaldos politikos grupė. 
Tyrimą koordinuoja VRM Projektų ir kokybės valdymo grupė. 

Duomenų šaltinis: Vidaus reikalų ministerijos  užsakymu UAB „Baltijos tyrimai“ atliktos apklausos. 
 

Šio rodiklio reikšmė skaičiuojama remiantis sociologinio tyrimo „Gyventojų požiūris į valstybės ir savivaldybių 
institucijas ir įstaigas“ duomenimis. Šis tyrimas atliekamas kiekvienais metais nuo 2009 m. Šis rodiklis leidžia įvertinti 
tiek bendrą pasitenkinimą paslaugomis, tiek kiekvieno iš aptarnavimo aspektų vertinimą atskirai. Taip pat, turėdami 
retrospektyvius duomenis, galime stebėti gyventojų nuomonės pokyčius vertinant paslaugų teikimo ir aptarnavimo 
efektyvumą bei tai siejant su tam tikrais reglamentavimo pokyčiais, įgyvendintais projektais ir pan.   
Gyventojų pasitenkinimo paslaugomis indeksas skaičiuojamas, įvertinus dešimt valstybės ir savivaldybių įstaigų 
aptarnavimo aspektų: 

 įstaiga yra lengvai pasiekiamoje, patogioje vietoje, 
 patalpos yra švarios ir tvarkingos, 
 įstaigos darbo laikas patogus, 
 “į mano problemą“ reagavo iš karto, 
 problema išspręsta laiku (per įstaigos nustatytą laiką), 
 darbo metu lengva rasti visus reikiamus specialistus, 
 dirba profesionalūs specialistai, 
 specialistai yra malonūs ir maloniai bendraujantys, 
 informacija pateikiama išsamiai ir suprantamai, 
 likote patenkinti suteikta paslauga/ paslaugomis. 

 
8 grafikas. E-02-02. Pasitikėjimas valstybės institucijomis, proc. 

 
Vyriausybės programos įgyvendinimo plano prioritetinės krypties 3.4 rodiklis. 

Rodiklio koordinatorė – VRM Viešojo administravimo ir savivaldos politikos grupė. 
Tyrimą koordinuoja VRM Projektų ir kokybės valdymo grupė. 

Duomenų šaltinis: Vidaus reikalų ministerijos  užsakymu UAB „Baltijos tyrimai“ atliktos apklausos. 
 
 

 

  

2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m.

Planas 0,86 0,86 0,83 0,85 0,85 0,88 0,88

Faktas 0,84 0,83 0,85 0,88
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0,9

2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m.
Planas 72 67 70 75 75

Faktas 71 65 70

64
66
68
70
72
74
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9 grafikas. E-02-03 Gyventojų, dalyvavusių sprendžiant viešuosius vietos reikalus per vienerius metus, dalis, 
proc. 

 
Vyriausybės programos įgyvendinimo plano prioritetinės krypties 3.5 rodiklis. 

Rodiklio koordinatorė – VRM Viešojo administravimo ir savivaldos politikos grupė. 
Tyrimą koordinuoja VRM Projektų ir kokybės valdymo grupė. 

Duomenų šaltinis: Vidaus reikalų ministerijos  užsakymu UAB „Baltijos tyrimai“ atliktos apklausos. 
 

 
 

10 grafikas. E-02-04 Gyventojų, manančių, kad valstybės tarnautojų veikla gerėja, dalis, procentais 
 

 
 

Rodiklio koordinatorė – VRM Viešojo administravimo ir savivaldos politikos grupė. 
Tyrimą koordinuoja VRM Projektų ir kokybės valdymo grupė. 

Duomenų šaltinis: Vidaus reikalų ministerijos  užsakymu UAB „Baltijos tyrimai“ atliktos apklausos. 
 

  

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Planas 28 29 30 33 33 33

Faktas 28 28 34
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TREČIASIS SKIRSNIS 
ANTRĄJĮ STRATEGINĮ TIKSLĄ ĮGYVENDINANČIOS PROGRAMOS 

02.01 Vidaus reikalų ministrui pavestų valdymo sričių valstybės politikos formavimas, įgyvendinimo koordinavimas ir kontrolė  
02.01 programa „VIDAUS REIKALŲ MINISTRUI PAVESTŲ VALDYMO SRIČIŲ 

VALSTYBĖS POLITIKOS FORMAVIMAS, ĮGYVENDINIMO KOORDINAVIMAS IR 
KONTROLĖ“ 

Programa 02.01 įgyvendinamas Vidaus reikalų ministrui pavestų valdymo sričių strateginio veiklos plano 
antrasis strateginis tikslas – „Formuoti valstybės politiką vidaus reikalų ministrui pavestose valdymo 
srityse, sudaryti sąlygas efektyviam viešajam valdymui“. 

Programa yra tęstinė.  

Programą pagal kompetenciją vykdo Vidaus reikalų ministerija, užtikrindama politikos formavimą vidaus  
reikalų ministrui pavestose srityse. 

Programą pagal kompetenciją vykdo Vidaus reikalų ministerija, užtikrindama politikos formavimą vidaus  
reikalų ministrui pavestose srityse. 

Programą įgyvendina pagal kompetenciją Vidaus reikalų ministerijos administracijos padaliniai: 

Programa nebuvo vertinta.  

Programos vertinimas planuojamas 2020 m.. 

Per šią programą įgyvendinami (koordinuojami) tarpinstituciniai planavimo dokumentai: 

Viešojo saugumo plėtros 2015–2025 metų programos įgyvendinimo tarpinstitucinis veiklos planas, 
patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2016 m. balandžio 13 d. nutarimu Nr. 370 „Dėl Viešojo 
saugumo plėtros 2015‒2025 metų programos įgyvendinimo tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo“ 
(TVP-14). Koordinuojanti institucija – Vidaus reikalų ministerija (Rustamas Liubajevas, Lina 
Bartaševičiūtė). Vykdydama šį planą Vidaus reikalų ministerija: 

 organizuoja ir įgyvendina priemones prekybos žmonėmis prevencijai, baudžiamajam 
persekiojimui, nukentėjusiųjų nuo prekybos žmonėmis apsaugai ir pagalbai stiprinti; 

 organizuoja policijos pareigūnų ir savivaldybių institucijų ir įstaigų valstybės tarnautojų 
mokymus nusikalstamų veikų ir kitų teisės pažeidimų prevencijos organizavimo savivaldybėje 
klausimais; 

 organizuoja nusikaltimų ir kitų teisės pažeidimų prevencijos projektų (programų) bei 
bendruomeninių iniciatyvų viešojo saugumo stiprinimo srityje konkursus ir autorių skatinimą; 

 dalyvauja Europos nusikalstamumo prevencijos tinklo veikloje; 
 organizuoja nusikalstamų veikų ir kitų teisės pažeidimų prevencijos priemonių ir valstybės 

institucijų ir įstaigų bei visuomenės bendradarbiavimo formų veiksmingumo tyrimus, jų 
rezultatų, metodinės medžiagos, gerosios patirties ir kitos nusikalstamų veikų ir kitų teisės 
pažeidimų prevencijos požiūriu vertingos informacijos sklaidą; 

 užtikrina dingusių vaikų karštosios telefono linijos numerio 116000 veiklą. 
 2014–2020 metų Nacionalinės pažangos programą, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybės       

2012 m. lapkričio 28 d. nutarimu Nr. 1482 „Dėl 2014–2020 metų Nacionalinės pažangos 
programos patvirtinimo“. Koordinuojanti institucija – Lietuvos Respublikos Vyriausybės 
kanceliarija. 

 Lietuvos Respublikos nacionalinės kovos su korupcija 2015−2025 metų programos įgyvendinimo 
2015‒2019 metų tarpinstitucinį veiklos planą, patvirtintą Lietuvos Respublikos Vyriausybės 
2015 m. birželio 17 d. nutarimu Nr. 648 „Dėl Lietuvos Respublikos Nacionalinės kovos su 
korupcija 2015‒2025 metų programos įgyvendinimo 2015‒2019 metų tarpinstitucinio veiklos 
plano patvirtinimo (TVP-33). Koordinuojanti institucija – Lietuvos Respublikos teisingumo 
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ministerija. VRM koordinatorius – Korupcijos prevencijos ir vidaus tyrimų skyrius. Vykdydama 
šį planą Vidaus reikalų ministerija: 
 koordinuoja ir apibendrina įstaigų prie VRM informaciją apie tarpinstitucinio veiklos plano 

2.2.3 priemonės „Atlyginti pranešėjams už vertingą informaciją apie nusikalstamas veikas“ 
vykdymą (Arnoldas Silius); 

 Vystomojo bendradarbiavimo tarpinstitucinis veiklos planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos 
Vyriausybės 2016 m. rugsėjo 21 d. nutarimu Nr. 937 „Dėl Vystomojo bendradarbiavimo 
tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo (Vyriausybės 2017 m. lapkričio 15 d. nutarimo Nr. 930 
redakcija)“ (TVP-37). Koordinuojanti institucija – Lietuvos Respublikos užsienio reikalų 
ministerija. VRM koordinatorius – Tarptautinio bendradarbiavimo grupė. Vykdant šį planą Vidaus 
reikalų ministerija pagal kompetenciją: 
 perduoda Lietuvos patirtį ES Rytų partnerystės ir kitoms besivystančioms valstybėms vidaus 

reikalų srityje (16, 17 darnaus vystymosi tikslai). 
  Demografijos, migracijos ir integracijos politikos 2018–2030 metų 

strategijos įgyvendinimo 2019–2021 metų tarpinstitucinis veiklos planas, patvirtintas Lietuvos 
Respublikos Vyriausybės 2018 m. gruodžio 5 d. nutarimu Nr. 1216 „Dėl Demografijos, migracijos 
ir integracijos politikos 2018–2030 metų strategijos įgyvendinimo 2019–2021 metų tarpinstitucinio 
veiklos plano patvirtinimo“ (TVP-39). Koordinuojanti institucija – Lietuvos Respublikos socialinės 
apsaugos ir darbo ministerija. VRM koordinatorius – Migracijos politikos grupė (Aušra 
Grikevičienė). Vykdant šį planą Vidaus reikalų ministerija:  

 prisideda prie Vyriausybės paskirtos už migrantų informavimą atsakingos 
organizacijos (šiuo metu – Migracijos informacijos centro „Renkuosi Lietuvą“) 
funkcionavimo stiprinimo, pertvarkant jį į individualaus konsultavimo grįžimo į 
Lietuvą klausimais centrą, veikiantį vieno langelio principu, padidinant 
finansavimą to centro teikiamų paslaugų Lietuvos išeivijai sklaidai. 

 Viešojo valdymo tobulinimo 2012–2020 metų programos įgyvendinimo 2017–2019 metų 
veiksmų planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministro 2016 m. balandžio 29 
d. įsakymu Nr. 1V-329 „Dėl Viešojo valdymo tobulinimo 2012‒2020 metų programos 
įgyvendinimo 2016‒2018 metų veiksmų plano patvirtinimo“. Koordinuojanti institucija – Vidaus 
reikalų ministerija                (Indrė Baranauskienė, Aušra Galvęnienė).  

Per šią programą formuojama politika šiose vidaus reikalų ministrui pavestos šios valdymo sritys44: 
- viešasis saugumas (viešoji tvarka, vidaus tarnyba, priešgaisrinė bei civilinė sauga ir gelbėjimo 

darbai, valstybės sienos apsauga, ginklų, šaudmenų, sprogmenų ir specialiųjų priemonių 
apyvarta, saugomo asmens statusą turinčių asmenų apsauga); 

- viešasis administravimas, elektroninė atpažintis; 
- vietos savivalda;  
- regionų plėtra 
- valstybės tarnyba. 

 

 
  

                                                             
44 Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2010 m. kovo 24 d. nutarimas Nr. 330 „Dėl ministrams pavedamų valdymo sričių“ (aktuali 
redakcija 2018-09-14)  
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VIDAUS REIKALŲ MINISTERIJOS ADMINISTRACIJOS VEIKLOS PRIORITETAI, 

ĮGYVENDINANT VYRIAUSYBĖS PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO PLANĄ 

 

ĮGYVENDINAMAS TREČIASIS LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS PRIORITETAS 
„VIEŠOJO SEKTORIAUS EFEKTYVUMO IR SKAIDRUMO DIDINIMAS“ 

 

Rodikliai / Veiksmai / Poveiksmiai > metai 2018 m. 2019 m. 2020 m. Koordinatorius 
Vykdytojas (-ai) 

3.1. Kryptis. Viešojo sektoriaus efektyvumo didinimas 
3.1.1. Darbas. Viešojo sektoriaus įstaigų sistemos (institucinės sąrangos) optimizavimas 
RODIKLIS. Viešojo sektoriaus įstaigų skaičiaus 
mažėjimas (kaupiamasis rodiklis), proc. 15 15 20 Koordinatorius – VRM 

VAVSPG 
3.1.1.2. Viešojo sektoriaus įstaigų atliekamų funkcijų 
sisteminė peržiūra įgyvendinant koncepcijos nuostatas.  IV ketv.  

Koordinatorius VRM 
VAVSPG 

3.1.1.2.1. Vykdyti Viešojo sektoriaus įstaigų tobulinimo 
gairių įgyvendinimo  veiksmų plano stebėseną ir teikti 
apibendrintą informaciją Vyriausybei apie pasiektą 
pažangą 

 IV ketv.  

3.2. Kryptis. Viešųjų ir administracinių paslaugų modernizavimas ir informacinės visuomenės plėtra 
RODIKLIS. Gyventojų pasitenkinimo paslaugomis 
indeksas 
2018 m. reikšmė – 0,88 
Tyrimo koordinatorius – Projektų ir kokybės valdymo 
grupė 

0,85 0,85 0,86 Koordinatorius VRM 
VAVSPG 

3.2.1. Darbas. Žmogaus patogumui skirtos viešosios paslaugos  
RODIKLIS. Supaprastintų viešųjų ar administracinių 
paslaugų skaičius  160 360 720 

Koordinatorius VRM 
VAVSPG RODIKLIS. Įstaigų, pasiekusių didesnę brandą 

vertinant ir gerinant paslaugų kokybę, dalis, proc.  15 30 45 

3.2.1.1. Viešųjų ir administracinių paslaugų stebėsenos ir 
analizės informacinės sistemos (PASIS) tobulinimas, 
suformuojant principus, gaires ir įrankius, kuriais 
vadovaujantis ir / ar naudojantis būtų užtikrinamas 
paslaugų (tarp jų ir integruotų paslaugų) kūrimas, 
modernizavimas ir stebėsena: 

 . III ketv Koordinatorius VRM 
VAVSPG 

3.2.1.3. Viešųjų ir administracinių paslaugų 
modernizavimas, įdiegiant efektyvumo vertinimus, 
supaprastinant ir trumpinant procesus, parenkant 
tinkamiausią paslaugų teikimo būdą: 

IV ketv. IV ketv.  Koordinatorius VRM 
VAVSPG 

3.2.1.3.1. Peržiūrėti administracines paslaugas, jų 
teikimo procedūras ir parengti pasiūlymus dėl jų 
modernizavimo, teikimo perdavimo kitiems subjektams 
ar procedūrų optimizavimo 

II ketv. II ketv.  

Koordinatorius VRM 
VAVSPG 

3.2.1.3.2. Peržiūrėti viešąsias paslaugas, jų teikimo 
procedūras ir parengti pasiūlymus dėl jų 
modernizavimo, teikimo perdavimo kitiems subjektams 
ar procedūrų optimizavimo 

III ketv. III ketv.  

3.2.1.3.3. Vykdyti viešųjų ir administracinių paslaugų 
modernizavimo stebėseną ir teikti informaciją 
Vyriausybei apie paslaugų modernizavimo ar teikimo 
optimizavimo eigą. 

I-IV ketv. I-IV 
ketv.  

3.2.1.3.4. Suorganizuoti 4 ekspertų diskusijas dėl 
paslaugų teikimo modernizavimo III ketv. III ketv.  

3.3. Kryptis. Skaidrumo ir atvirumo didinimas, kovos su korupcija stiprinimas 
3.3.2. Darbas. Valstybės institucijų duomenų atvėrimas ir vienodos konsultavimosi su visuomene praktikos 
įdiegimas 
RODIKLIS. Gyventojų dalis, žinanti apie galimybes ir 
būdus teikti siūlymus dėl jiems svarbių klausimų 
sprendimo, proc.  
2018 m. reikšmė – 53 

57 60 65 Koordinatorius VRM 
VAVSPG 
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Rodikliai / Veiksmai / Poveiksmiai > metai 2018 m. 2019 m. 2020 m. Koordinatorius 
Vykdytojas (-ai) 

Tyrimo koordinatorius – Projektų ir kokybės valdymo 
grupė 
3.3.2.1. Viešojo sektoriaus nuasmenintų ir neslaptų 
duomenų atvėrimas.   IV ketv. VĮ „Regitra“ 

3.4. Kryptis. Kompetencijos valstybės valdymo srityje kėlimas 
RODIKLIS. Pasitikėjimas valstybės institucijomis, 
proc. 
2018 m. reikšmė – 70 
Tyrimo koordinatorius – Projektų ir kokybės valdymo 
grupė 

70 70 75 Koordinatorius – VRM 
VTVTPG . Vykdo VTD 

3.4.1. Darbas. Patrauklumo valstybės tarnyboje didinimas, pertvarkant atrankos, ugdymo ir motyvavimo sistemas 
3.4.1.1. Skaidrios ir bendros valstybės tarnautojų 
lyderystės kompetencijų ugdymo sistemos sukūrimas  II ketv.  Koordinatorius – VRM 

VTVTPG . Vykdo VTD 
3.4.2. Darbas. Žmogiškųjų išteklių valdymo sistemos orientavimas į veiklos rezultatus 
RODIKLIS. Valstybės tarnybos, kaip darbdavio, 
patrauklumo teigiamo vertinimo pokytis, proc.  
2017 m. startinė valstybės tarnybos, kaip darbdavio 
patrauklumo reikšmė 52 proc. 
2018 m. reikšmė – 46 proc. 
Tyrimo koordinatorius – Projektų ir kokybės valdymo 
grupė 

1 3 5 Koordinatorius – VRM 
VTVTPG . Vykdo VTD 

3.4.2.3. Bendros valstybės tarnautojų kompetencijų 
valdymo, veiklos vertinimo, asmens e. bylų tvarkymo 
sistemos, kuri padidins žmogiškųjų išteklių valdymo 
efektyvumą, įdiegimas: 

II ketv.   Koordinatorius – VRM 
VTVTPG . Vykdo VTD 

3.5. Kryptis. Vietos savivaldos ir regionų stiprinimas 
RODIKLIS. Lietuvos Respublikos vieta tarp mažiausius 
regioninius užimtumo netolygumus turinčių ES šalių  
TVP-2145 rodiklis 

7 6 5 Koordinatorius – VRM 
RPG46 

3.5.1. Darbas. Regionų kryptingos plėtros principų suformavimas ir plėtros planavimo sistemos pertvarkymas 
RODIKLIS. Viešosios paslaugos, kurių teikimas 
planuojamas ir organizuojamas regionų lygiu, skaičius  2 4 5 Koordinatorius – VRM  RPG 

3.5.2. Darbas. Regionų valdymo ir savivaldos tobulinimas, diegiant atvirumo visuomenei ir partnerystės principus, 
priimant sprendimus 
RODIKLIS. Gyventojų, dalyvavusių sprendžiant 
viešuosius vietos reikalus per vienerius metus, dalis, 
proc.  
2018 m. reikšmė – 34 
Tyrimo koordinatorius – Projektų ir kokybės valdymo 
grupė 

30 32 33 Koordinatorius – VRM 
VAVSPG 

RODIKLIS. Regionų plėtros tarybose balso teisę 
turinčių socialinių ir ekonominių partnerių dalis, proc.  33 33 33 Koordinatorius – VRM RPG 

 
ĮGYVENDINAMAS PENKTAIS LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS PRIORITETAS 

„SAUGI VALSTYBĖ“ 

Rodikliai / Veiksmai / Poveiksmiai > metai 2018 m. 2019 m. 2020 m. Koordinatorius 
Vykdytojas (-ai) 

5.4. Kryptis. Viešojo saugumo stiprinimas ir bausmių vykdymo sistemos modernizavimas  
RODIKLIS. Viešojo saugumo suvokimo indeksas 
balai 
2016 m. reikšmė – 6,7 
PD Strateginio veiklos plano rodiklis 
Rodiklio koordinatorius – VRM VSPG. 
Tyrimo koordinatorius – VRM PKVG 

7,0 7,2 7,2 Koordinatorius – VRM 
VSPG 

                                                             
45 TVP-21 – 2014–2020 metų nacionalinės pažangos programos horizontaliojo prioriteto „Regioninė plėtra“ tarpinstitucinis veiklos 
planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2014 m. vasario 19 d. nutarimu Nr. 172 „Dėl 2014–2020 metų nacionalinės 
pažangos programos horizontaliojo prioriteto „Regioninė plėtra“ tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo“ 
46 RPG – čia ir toliau Regioninės politikos grupė 
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Rodikliai / Veiksmai / Poveiksmiai > metai 2018 m. 2019 m. 2020 m. Koordinatorius 
Vykdytojas (-ai) 

2018 m. reikšmė – 7,2 
5.4.1. Darbas. Vidaus reikalų statutinių įstaigų pajėgumų sustiprinimas 
RODIKLIS. Vidaus tarnybos pareigūnų darbo 
užmokesčio padidinimas, palyginti su 2016 m., 
proc. 
atskaičius mokesčius, 2016 m.  reikšmė 732 eurai. 

15,7 29,4 33,5 Koordinatorius – VRM 
VAVSPG 

RODIKLIS. Pareigūnų pasitenkinimo darbu 
indeksas, balais  
Vyriausybės programos įgyvendinimo plano 
rodiklis matuojamas policijos pareigūnų 
pasitenkinimo darbu indeksu.  
2016 metų policijos pareigūnų pasitenkinimo darbu 
indeksas – 4,6 balo; 
2017 metų VRM statutinių įstaigų  pareigūnų 
pasitenkinimo darbu indeksas – 5,4 balo. 

- - 5,7 Koordinatorius – VRM 
VAVSPG 

5.4.1.1. Vidaus tarnybos pareigūnų nuoseklus kasmetinis darbo 
užmokesčio didinimas  III ketv. Koordinatorius – VRM 

VAVSPG 
5.4.1.3. Vidaus tarnybos pareigūnų aprūpinimas ginkluote ir 
specialiosiomis priemonėmis (įranga), tarnybine uniforma, informacinių 
technologijų ir ryšių bei transporto priemonėmis pagal nustatytus 
standartus: 

III ketv. Koordinatorius – VRM 
VSPG 

5.4.1.3.1. įsigyti ginkluotę, specialiąsias priemones (įrangą), tarnybinę 
uniformą, informacinių technologijų ir ryšių bei transporto priemones; III ketv. 

Koordinatorius – VRM 
VSPG, 

VRM statutinės įstaigos 
pagal kompetenciją 

5.5. Kryptis. Valstybės interesų įgyvendinimo tarptautinėje bendruomenėje užtikrinimas 
5.5.12. Darbas. Didinti Lietuvos indėlį ir matomumą tarptautinėse ir regioninėse organizacijose 
stiprinant taiką, demokratiją ir saugumą, ginant žmogaus teises, užtikrinant darnų vystymąsi 
5.5.12.6. JT Saugumo Tarybos rezoliucijos Nr. 1325 (2000) dėl moterų, 
taikos ir saugumo įgyvendinimo veiksmų 2018–2021 m. plano 
patvirtinimas ir jo įgyvendinimas. 

III ketv. Koordinatorius – VRM 
VTVTPG (URM) 

5.5.12.7. Didesnis Lietuvos dalyvavimas Darnaus vystymosi darbotvarkės 
iki 2030 metų įgyvendinimo veikloje paramą gaunančiose šalyse, kad 
ilgalaikėje perspektyvoje oficiali Lietuvos parama vystymuisi atitiktų 
Lietuvos tarptautinius įsipareigojimus. 

III ketv. Koordinatorius – TBG 
(URM) 
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12.02 lentelė. 02.01 programa „Vidaus reikalų ministrui pavestų valdymo sričių valstybės politikos formavimas, įgyvendinimo koordinavimas ir kontrolė“ tikslai, 
uždaviniai, priemonės ir asignavimai (tūkst. eurų) 
Asignavimai 

Tikslo, 
uždavinio, 
priemonės 

kodas 

Tikslo, uždavinio, priemonės pavadinimas 

2019-ųjų metų asignavimai Numatomi 2020-ųjų metų 
asignavimai Numatomi 2021-ųjų metų asignavimai 

Tarpins
titucini

o 
veiklos 
plano 
kodas 

Vyriausyb
ės 

programos 
įgyvendini
mo plano 
elemento 

kodas 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

išlaidoms 
turt
ui 

įsig
yti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti iš viso 

iš jų 
darbo 

užmokes
čiui 

iš 
viso 

iš jų 
darbo 
užmok
esčiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 

užmokes
čiui 

01 Tikslas: formuoti valstybės politiką vidaus reikalų 
ministrui pavestose valdymo srityse 5 888 5 884 4 028 4 6 057 6 053 4 149 4 5 764 5 760 3 857 4     

01-01 Uždavinys: užtikrinti viešojo saugumo stiprinimo 
priemonių įgyvendinimą, koordinavimą ir kontrolę 358 358     343 343     343 343         

  Priemonės:                             
01-01-01 Organizuoti ir įgyvendinti priemones prekybos žmonėmis 

prevencijai, baudžiamajam persekiojimui, nukentėjusiųjų 
nuo prekybos žmonėmis apsaugai ir pagalbai stiprinti 44 44     44 44     44 44     14   

01-01-02 Užtikrinti prieglobsčio prašytojų apgyvendinimą 
alternatyviose apgyvendinimo vietose 89 89     74 74     74 74       5.4.4 

01-01-03 Sudaryti sąlygas veikti Europos migracijos tinklo 
Nacionaliniam informacijos centrui (17 darnaus vystymosi 
tikslas) 46 46     46 46     46 46     37   

01-01-04 
Organizuoti policijos pareigūnų ir savivaldybių institucijų ir 
įstaigų valstybės tarnautojų ir darbuotojų mokymus 
nusikalstamų veikų ir kitų teisės pažeidimų prevencijos 
organizavimo savivaldybėje klausimais 

4,5 4,5     4,5 4,5     4,5 4,5     14   

01-01-05 Organizuoti nusikaltimų ir kitų teisės pažeidimų 
prevencijos projektų (programų) bei bendruomeninių 
iniciatyvų viešojo saugumo stiprinimo srityje konkursus ir 
skatinti jų autorius  

4,9 4,9     4,9 4,9     4,9 4,9     14   

01-01-06 Dalyvauti Europos nusikalstamumo prevencijos tinklo 
veikloje 3 3     3 3     3 3     14   
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01-01-07 Organizuoti nusikalstamų veikų ir kitų teisės pažeidimų 
prevencijos priemonių ir valstybės institucijų ir įstaigų bei 
visuomenės bendradarbiavimo formų veiksmingumo 
tyrimus, jų rezultatų, metodinės medžiagos, gerosios 
patirties ir kitos nusikalstamų veikų ir kitų teisės pažeidimų 
prevencijos požiūriu vertingos informacijos sklaidą 

5 5     5 5     5 5     14   

01-01-08 Finansuoti dingusių vaikų karštosios telefono linijos 
numerio 116000 veiklą 36,6 36,6     36,6 36,6     36,6 36,6     14  1.2.4 

01-01-09 
Sustiprinti Vyriausybės paskirtos už migrantų informavimą 
atsakingos organizacijos (šiuo metu – Migracijos 
informacijos centro „Renkuosi Lietuvą“) funkcionavimą, 
pertvarkant jį į individualaus konsultavimo grįžimo į 
Lietuvą klausimais centrą, veikiantį vieno langelio principu, 
padidinant finansavimą to centro teikiamų paslaugų 
Lietuvos išeivijai sklaidai 

105 105     105 105     105 105     39 4.2.8 

01-01-10 Dalyvauti Europos kovos su mišriomis grėsmėmis 
kompetencijos centro veikloje  20 20     20 20     20 20       5.4.4 

01-02 Uždavinys: užtikrinti viešojo administravimo gerinimo 
priemonių įgyvendinimą, koordinavimą ir kontrolę 185 185     185 185     185 185         

  Priemonės:                              
01-02-01 Organizuoti gyventojų pilietinio aktyvumo skatinimo 

priemones  4 4     4 4     4 4       3.5.2 

01-02-02 Dalyvauti Ekonominio bendradarbiavimo ir plėtros 
organizacijos (EBPO) veikloje 16 16     16 16     16 16         

01-02-03 Dalyvauti Europos viešojo administravimo instituto (EVAI) 
veikloje ir sumokėti EVAI nario mokestį 55 55     55 55     55 55         

01-02-04 
Užtikrinti Lietuvos delegacijos Europos Sąjungos Regionų 
komitete sekretoriato funkcionavimą, išlaikant Lietuvos 
savivaldybių asociacijos atstovus  Briuselyje 

90 90     90 90     90 90         

01-02-05 
Užtikrinti savivaldybių veiklos gerosios patirties sklaidą iš 
dalies padengiant Auksinės krivūlės laureatų apdovanojimo 
ceremonijos išlaidas 

20 20     20 20     20 20         

01-03 Uždavinys: – užtikrinti funkcijų pagal priskirtas 
valdymo sritis ir bendrųjų administravimo funkcijų 
atlikimą, specialiųjų atašė veiklą 5 345 5 341 4 028 4 5 529 5 525 4 149 4 5 236 5 232 3 857 4     

  
Priemonės:  4 343,0 4 343,0 3 949   4 

518,0 
4 

518,0 4 070   4 222 4 222 3 778       

01-03-01 Sudaryti sąlygas Vidaus reikalų ministerijos administracijos 
padalinių veiklai  4 343 4 343 3 949   4 518 4 518 4 070   4 222 4 222 3 778       
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01-03-02 Sudaryti sąlygas specialiųjų atašė teisėsaugos klausimais 
veiklai 168 168 49   164 164 49   164 164 49       

01-03-03 Dalyvauti Europos Sąjungos komitetų, darbo grupių 
posėdžiuose, kituose tarptautiniuose renginiuose 75 75     75 75     75 75         

01-03-04 Finansuoti savivaldybėms perduotos Gyvenamosios vietos 
deklaravimo duomenų ir gyvenamosios vietos neturinčių 
asmenų apskaitos duomenų tvarkymo funkcijos atlikimą  667 667     670 670     673 673         

01-03-05 
Perduoti Lietuvos patirtį ES Rytų partnerystės ir kitoms 
besivystančioms valstybėms vidaus reikalų srityje (16, 17 
darnaus vystymosi tikslai) 

6 6     6 6     6 6     37   

01-03-06 Atlikti sociologinius tyrimus Vidaus reikalų ministerijai 
priskirtose valdymo srityse         10 10     10 10         

01-03-07 Pasirengti 2014-2021 m. Europos ekonominės erdvės 
finansinio mechanizmo programų įgyvendinimui 15 15     15 15     15 15         

01-03-08 Pasirengti  2014-2021 m. Norvegijos finansinio 
mechanizmo programų įgyvendinimui 71 67 30 4 71 67 30 4 71 67 30 4     

  1. Iš viso Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas 5 888 5 884 4 028 4 6 057 6 053 4 149 4 5 764 5 760 3 857 4     

  Iš jo:                                                                                                                       
1.1. bendrojo finansavimo lėšos 13 13     13 13     13 13         

  1.2. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės finansinės 
paramos lėšos 73 69 30 4 73 69 30 4 73 69 30 4     

  1.3. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų įmokos                             
  2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė parama 

projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai gautos lėšos) 
                            

  Iš viso programai finansuoti (1+2) 5 888 5 884 4 028 4 6 057 6 053 4 149 4 5 764 5 760 3 857 4     
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13.03 lentelė. 02.01 programa „Vidaus reikalų ministrui pavestų valdymo sričių valstybės politikos formavimas, įgyvendinimo koordinavimas ir kontrolė“ tikslai, 
uždaviniai, vertinimo kriterijai ir jų reikšmės 
Rodikliai 

Vertinimo 
kriterijaus kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir mato 
vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

02.01.01 1 tikslas – formuoti valstybės politiką vidaus reikalų ministrui pavestose valdymo srityse 

R-02-01-01-01 

Gyventojų dalis, žinanti apie galimybes ir būdus teikti siūlymus 
dėl jiems svarbių klausimų sprendimo, proc. 
Rodiklio koordinatorė – VRM VAVSPG 
Tyrimo koordinatorė – VRM PKVG 
2018 m. reikšmė – 53 

57 60 65 67 LRVP-
3.3.2. 

R-02-01-01-02 

Valstybės tarnybos, kaip darbdavio, patrauklumo teigiamo 
vertinimo pokytis, proc. punktais 
Rodiklio koordinatorė – VRM VTVTPG 
Tyrimo koordinatorė – VRM PKVG 
2018 m. reikšmė – 0,46 

0,92 3 5 7 LRVP-
3.4.2. 

R-02-01-01-03 

Pareigūnų pasitenkinimo darbu indeksas, balais 
Rodiklio koordinatoriai pagal kompetenciją – VRM VTVTPG, 
Policijos generalinis  komisaras Renatas Požėla (iki 2019-11-
01 – Linas Pernavas) 
Tyrimo koordinatorė – VRM PKVG  
Rodiklis matuojamas 1 kartą per 3 metus 
Startinė reikšmę – 2016 m. policijos pareigūnų pasitenkinimo 
darbu indeksas – 4,6 
2017 m. vidaus tarnybos pareigūnų pasitenkinimo darbu 
indeksas – 5,4 

- - 5,7 - LRVP-
5.4.1. 

R-02-01-01-04 

Vidaus tarnybos pareigūnų (policijos pareigūnų), aprūpintų 
pagal nustatytus standartus, dalis, proc. 
Rodiklio koordinatoriai pagal kompetenciją – VRM VSPG, 
policijos generalinis komisaras Renatas Požėla (iki 2019-11-01 
– Linas Pernavas) 

67 83 100 100 LRVP-
5.4.1. 

R-02-01-01-05 Gyventojų, kurie saugiai jaučiasi savo gyvenamojoje vietovėje, 82 85 85 85 TVP-1447 

                                                             
47 TVP-14 – Viešojo saugumo plėtros 2015–2025 metų programos įgyvendinimo tarpinstitucinis veiklos planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2016 m. balandžio 13 d. nutarimu 
Nr. 370 „Dėl Viešojo saugumo plėtros 2015‒2025 metų programos įgyvendinimo tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo“       
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Vertinimo 
kriterijaus kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir mato 
vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

dalis, ne mažiau kaip, proc.  
Rodiklio koordinatoriai pagal kompetenciją – VRM VSPG, 
policijos generalinis komisaras Renatas Požėla (iki 2019-11-01 
– Linas Pernavas) 
Tyrimo koordinatorė – VRM PKVG 
2018 m. reikšmė – 83 

R-02-01-01-06 

Gyventojų, manančių, kad rizika tapti nusikaltimo auka savo 
gyvenamojoje vietovėje yra maža, dalis, ne mažiau kaip, proc.  
Rodiklio koordinatoriai pagal kompetenciją – VRM VSPG, 
policijos generalinis komisaras Renatas Požėla (iki 2019-11-01 
– Linas Pernavas) 
Tyrimo koordinatorė – VRM PKVG 
2018 m. reikšmė – 71 

72 75 75 75 TVP-14 

R-02-01-01-07 

Ištirtų sunkių ir labai sunkių nusikaltimų, nurodytų Lietuvos 
Respublikos baudžiamojo kodekso XX, XXVIII, XXX–
XXXIII, XXXVI ir XXXVII skyriuose, dalis, ne mažiau kaip, 
proc.      
Rodiklio koordinatoriai pagal kompetenciją – VRM VSPG, 
policijos generalinis komisaras Renatas Požėla (iki 2019-11-01 
– Linas Pernavas) 
2018 m. reikšmė – 69 

76 79 80 80 TVP-14 

R-02-01-01-08 

Policijos, Valstybės sienos apsaugos tarnybos ir valstybinės 
priešgaisrinės gelbėjimo tarnybos pareigūnų, patenkintų savo 
darbu tarnyboje, dalis, ne mažiau kaip, proc.  
2017 m.  rodiklio reikšmė – 61  
Rodiklio koordinatoriai pagal kompetenciją – VRM VTVTPG, 
policijos generalinis komisaras Renatas Požėla (iki 2019-11-01 
– Linas Pernavas) 
Tyrimo koordinatorė – VRM PKVG 
Rodiklis matuojamas 1 kartą per 3 metus  

- - 65 - TVP-14 

R-02-01-01-09 

Europos Sąjungos paramos dalis skiriama regionų projektams, 
kai sprendimus dėl Europos Sąjungos paramos priima regionų 
plėtros tarybos, nuo visos skirtos paramos bus ne mažesnė kaip, 
proc. 

15 15 15 -  
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Vertinimo 
kriterijaus kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir mato 
vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

Rodiklio koordinatorius – VRM RPG 
Vykdo Regioninės politikos departamentas 

R-02-01-01-10 

Korupcijos suvokimo VRM ir įstaigose prie VRM indeksas 
Rodiklio koordinatorius ‒VRM KPVTS 
Tyrimo koordinatorė – VRM PKVG 
2018 m. reikšmė – 2,1 

2,2 2,2 2,1 2,0 

 

02.01.01.01 1 tikslo 1 uždavinys – užtikrinti viešojo saugumo stiprinimo priemonių įgyvendinimą, koordinavimą ir kontrolę 

P-02-01-01-01-01 

Gyventojų, turėjusių reikalų su vidaus reikalų sistemos 
darbuotojais ir nurodžiusių, kad iš jų buvo tikimasi ar reikalauta 
kyšio, proc. 
Rodiklio koordinatorius ‒VRM KPVTS 
Tyrimo koordinatorė – VRM PKVG 
2018 m. reikšmė – 7 

9 7 6 5 

 

P-02-01-01-01-02 

Nusikalstamų veikų skaičius, tenkantis 100 tūkst. gyventojų, ne 
daugiau kaip  
Rodiklio koordinatoriai pagal kompetenciją – VRM VSPG, 
policijos generalinis komisaras Renatas Požėla (iki 2019-11-01 
– Linas Pernavas) 
2018 m. reikšmė – 2065 

2 000 2 000 2 000 2 000 TVP-14 

P-02-01-01-01-03 

Teroristiniais tikslais padarytų nusikaltimų, nurodytų Lietuvos 
Respublikos baudžiamojo kodekso 250 straipsnio 3–5 dalyse, 
skaičius  
Rodiklio koordinatoriai pagal kompetenciją – VRM VSPG, 
policijos generalinis komisaras Renatas Požėla (iki 2019-11-01 
– Linas Pernavas) 
2018 m. reikšmė – 0 

0 0 0 0 TVP-14 

P-02-01-01-01-04 

Nužudymų48 skaičius, tenkantis 100 tūkst. gyventojų, ne 
daugiau kaip 
Rodiklio koordinatoriai pagal kompetenciją – VRM VSPG, 
policijos generalinis komisaras Renatas Požėla (iki 2019-11-01 
– Linas Pernavas) 

5,1 4,3 4,2 4,0 TVP-14 

                                                             
48 Pagal Baudžiamojo kodekso 129 str. 
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Vertinimo 
kriterijaus kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir mato 
vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

2018 m. reikšmė – 4,5 

P-02-01-01-01-05 

Vaikų, nukentėjusių nuo nusikaltimų žmogaus gyvybei ir 
sveikatai, skaičius, tenkantis 100 tūkst. vaikų, ne daugiau kaip  
Rodiklio koordinatoriai pagal kompetenciją – VRM VSPG, 
policijos generalinis komisaras Renatas Požėla (iki 2019-11-01 
– Linas Pernavas) 
2018 m. reikšmė – 209 

140 125 110 110  

P-02-01-01-01-06 

Prekybos žmonėmis ikiteisminių tyrimų, trukusių ne ilgiau kaip 
2 metus ir baigtų kaltinamuoju aktu, dalis, ne mažiau kaip, proc. 
Rodiklio koordinatoriai pagal kompetenciją – VRM VSPG, 
policijos generalinis komisaras Renatas Požėla (iki 2019-11-01 
– Linas Pernavas) 
2018 m. reikšmė – 69 

70 70 70 70 TVP-14 

P-02-01-01-01-07 

Neužimtų pirminės ir vidurinės grandžių vidaus reikalų 
ministro valdymo srities statutinių įstaigų pareigūnų pareigybių 
dalis, ne daugiau kaip, proc. 
Rodiklio koordinatoriai pagal kompetenciją – VRM VTVTPG, 
policijos generalinis komisaras Renatas Požėla (iki 2019-11-01 
– Linas Pernavas) 

10 10 10 10 TVP-14 

P-02-01-01-01-08 

Vidaus reikalų ministro valdymo srities statutinių įstaigų 
pareigūnų, tobulinusių kvalifikaciją, dalis, ne mažiau kaip, 
proc. 
Rodiklio koordinatoriai pagal kompetenciją – VRM vyriausioji 
patarėja Irina Malukienė, policijos generalinis komisaras 
Renatas Požėla (iki 2019-11-01 – Linas Pernavas) 

63 65 65 65 TVP-14 

P-02-01-01-01-09 

Vidaus tarnybos pareigūnų darbo užmokesčio padidinimas, 
palyginti su 2016 m., proc.49 
atskaičius mokesčius, 2016 m. reikšmė  732 eurai; 
Rodiklio koordinatoriai pagal kompetenciją – VRM VTVTPG, 
policijos generalinis komisaras Renatas Požėla (iki 2019-11-01 
– Linas Pernavas) 

15,7 29,4 33,5 iki 40 LRVP-
5.4.1. 

                                                             
49 Vyriausybės programos įgyvendinimo plane, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2017 m. kovo 13 d. nutarimu, šio rodiklio siektina reikšmė  iki 30 proc. nustatyta tik iki 2020 metų pabaigos  
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Vertinimo 
kriterijaus kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir mato 
vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

P-02-01-01-01-10 

Ikiteisminių tyrimų, susijusių su smurtu artimoje aplinkoje, 
atliktų ir per 48 val. perduotų prokuratūrai procesiniam 
sprendimui priimti, ar kurių metu kreiptasi dėl kardomosios 
priemonės įtariamajam paskyrimo, dalis, proc. 
Rodiklio koordinatoriai pagal kompetenciją – VRM VSPG, 
policijos generalinis komisaras Renatas Požėla (iki 2019-11-01 
– Linas Pernavas) 

60 65 70 70 LRVP-
1.2.7. 

P-02-01-01-01-11 
Suteiktų konsultacijų grįžimo ar atvykimo į Lietuvą klausimais 
Migracijos informacijos centre „Renkuosi Lietuvą“ skaičius 
Rodiklio koordinatorė – VRM MPG 

- 3000 4800 6000 TVP-3950 

P-02-01-01-01-12 
Užsienio lietuvių, kuriems užtenka informacijos apie grįžimą į 
Lietuvą ir reintegraciją, dalis, proc. 
Rodiklio koordinatorė – VRM MPG 

- 31 38 45 TVP-39 

02.01.01.02 1 tikslo 2 uždavinys – užtikrinti viešojo administravimo gerinimo priemonių įgyvendinimą, koordinavimą ir kontrolę 

P-02-01-01-02-01 Viešojo sektoriaus įstaigų skaičiaus mažėjimas, proc. 
Rodiklio koordinatorė – VRM VAVSPG 5 10 15 20 LRVP-

3.1.1. 

P-02-01-01-02-02 
Viešosios paslaugos, kurių teikimas planuojamas ir 
organizuojamas regionų lygiu, skaičius 
Rodiklio koordinatorius – VRM RPG 

2 4 5 7 LRVP-
3.5.1. 

P-02-01-01-02-03 
Supaprastintų viešųjų ar administracinių paslaugų skaičius, 
kaupiamasis rodiklis 
Rodiklio koordinatorė – VRM VAVSPG 

160 360 720 800 LRVP-
3.2.1. 

P-02-01-01-02-04 
Įstaigų, pasiekusių didesnę brandą vertinant ir gerinant paslaugų 
kokybę, dalis, proc. 
Rodiklio koordinatorė – VRM VAVSPG 

15 30 45 50 LRVP-
3.2.1. 

P-02-01-01-02-05 
Institucijų, per metus supaprastinusių viešąsias ir 
administracines paslaugas skaičius, ne mažiau kaip 
Rodiklio koordinatorė – VRM VAVSPG 

15 15 15 15 
 

P-02-01-01-02-06 Vidaus reikalų sistemos darbuotojų, žinančių, kaip ir kur 
pranešti apie pastebėtus korupcijos atvejus vidaus reikalų - - 92 -  

                                                             
50 TVP-39 – Demografijos, migracijos ir integracijos politikos 2018–2030 metų strategijos įgyvendinimo 2019–2021 metų tarpinstitucinis veiklos planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. 
gruodžio 5 d. nutarimu Nr. 1216 „Dėl Demografijos, migracijos ir integracijos politikos 2018–2030 metų strategijos įgyvendinimo 2019–2021 metų tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo“ 
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Vertinimo 
kriterijaus kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir mato 
vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

sistemoje, dalis, proc. 
Rodiklio koordinatorius ‒ VRM KPVTS 
Tyrimų koordinatorė – VRM PKVG 
Rodiklis matuojamas 1 kartą per 3 metus 

P-02-01-01-02-07 

Vidaus reikalų sistemos darbuotojų, pasirengusių pranešti apie 
pastebėtus korupcijos atvejus, dalis, proc. 
Rodiklio koordinatorius ‒ VRM KPVTS 
Tyrimų koordinatorė – VRM PKVG 
Rodiklis matuojamas 1 kartą per 3 metus 

- - 80 -  

P-02-01-01-02-08 

Vidaus reikalų sistemos darbuotojų, patenkintų tiesioginių 
vadovų veikla, dalis, ne mažiau kaip, proc. 
Rodiklio koordinatorius ‒ VRM KPVTS 
Tyrimų koordinatorė – VRM PKVG 
Rodiklis matuojamas 1 kartą per 3 metus. 

- - 75 -  

P-02-01-01-02-09 
Viešųjų ir administracinių paslaugų, teikiamų elektroniniu 
būdu, dalis, proc. 
Rodiklio koordinatorė – VRM VAVSPG 

35 43 50 50 TVP-1651 

P-02-01-01-02-10 

Paslaugas teikiančios valstybės institucijos ir įstaigos, kurių 
veiklos kokybė per metus įvertinta pagal nustatytus rodiklius, 
ne mažiau kaip, proc.   
Rodiklio koordinatorė – VRM VAVSPG 

10 15 15 15  

P-02-01-01-02-11 
Prašymams išnagrinėti ir sprendimams priimti reikalinga 
informacija, kurią gauna pats asmens prašymą nagrinėjantis 
valstybės tarnautojas, proc. 
Rodiklio koordinatorė – VRM VAVSPG 

68 69 70 71 

 

P-02-01-01-02-12 
Teigiamai viešojo valdymo institucijų veiklą vertinančių 
gyventojų dalis, proc. 
Rodiklio koordinatorė – VRM VAVSPG  
Tyrimų koordinatorė – VRM PKVG 

- 56 57 58 

 

                                                             
51 TVP-16 –Informacinės visuomenės plėtros 2014–2020 metų programos „Lietuvos Respublikos skaitmeninė darbotvarkė“ įgyvendinimo tarpinstitucinis veiklos planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos 
Vyriausybės 2012 m. spalio 24 d. nutarimu Nr. 1281 „Dėl Informacinės visuomenės plėtros 2011–2019 metų programos įgyvendinimo tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo“ 
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Vertinimo 
kriterijaus kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir mato 
vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

2018 m. reikšmė – 55 

02-01-01-03 1 tikslo 3 uždavinys – užtikrinti funkcijų pagal priskirtas valdymo sritis ir bendrųjų administravimo funkcijų atlikimą, specialiųjų atašė 
veiklą 

P-02-01-01-03-01 
Per nustatytą terminą įvykdytų Vyriausybės kontroliuojamų 
pavedimų dalis, ne mažiau kaip, proc. 
Rodiklio koordinatorė – VRM PKVG 

- 80 85 90 
 

P-02-01-03-02 

Užtikrinti dalyvavimą ES komitetų, darbo grupių posėdžiuose, 
aukšto lygio tarptautinių (dvišalių ir daugiašalių) renginių 
organizavimą, dalyvavimą ir tinkamą VRM interesų 
atstovavimą 
Rodiklio koordinatorė – VRM TBG 

- Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas 

Visiškai 
užtikrintas  
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02.07 Valstybės tarnybos politikos įgyvendinimas ir valdymo sistemos tobulinimas 

 
02.07 programa „VALSTYBĖS TARNYBOS POLITIKOS ĮGYVENDINIMAS IR 

VALDYMO SISTEMOS TOBULINIMAS“ 

Programa 02.07 „Valstybės tarnybos politikos įgyvendinimas ir valdymo sistemos tobulinimas“ 
įgyvendinamas Vidaus reikalų ministrui pavestų valdymo sričių antrasis strateginis tikslas –  „Formuoti 
valstybės politiką vidaus reikalų ministrui pavestose valdymo srityse, sudaryti sąlygas efektyviam viešajam 
valdymui.“. 

Per programą įgyvendinamas Lietuvos Respublikos Vyriausybės Strateginių projektų portfelio komisijos 
projektas ,,Vieningos personalo administravimo informacinės sistemos kūrimas, tobulinimas ir įdiegimas ” 
(Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. rugsėjo 27 d. pasitarimo (protokolas Nr.10, 2 klausimas). 

Programa yra tęstinė.  

Programą vykdo Valstybės tarnybos departamentas prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų 
ministerijos (toliau – Valstybės tarnybos departamentas, VTD). 

Programos koordinatorius – Gediminas Miškinis, Valstybės tarnybos departamento direktorius, tel. 205 3979 
 
Programa nebuvo vertinta.  
Programos vertinimas planuojamas 2020 metais. 

Per šią programą įgyvendinami šie tarpinstituciniai planavimo dokumentai: 

 Viešojo valdymo tobulinimo 2012–2020 metų programos įgyvendinimo 2016–2018 metų veiksmų planas, 
patvirtintas Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministro 2016 m. balandžio 29 d. įsakymu Nr. 1V-329 
„Dėl Viešojo valdymo tobulinimo 2012‒2020 metų programos įgyvendinimo 2016‒2018 metų veiksmų 
plano patvirtinimo“. Koordinuojanti institucija – Vidaus reikalų ministerija.. Vykdydamas šį planą 
Valstybės tarnybos departamentas: 

 stiprina įstaigų vadovų lyderystę, teikia pasiūlymus dėl įstaigų vadovų kompetencijų valdymo 
sistemos, ugdo įstaigų vadovų lyderystės ir vadybines kompetencijas (priemonė finansuojama iš 
2014–2020 metų Europos Sąjungos fondų investicijų veiksmų programos prioriteto „Visuomenės 
poreikius atitinkantis ir pažangus viešasis valdymas“ priemonės Nr. 10.1.5-ESFA-V-925 
„Valstybės įstaigų vadovų grandies stiprinimas“ lėšomis); 

 stiprina centralizuotai valstybės ir savivaldybių institucijų ir įstaigų vidurinės grandies vadovų ir 
dirbančiųjų strategines kompetencijas (vadovavimo, lyderystės, pokyčių valdymo, komunikacijos 
ir analizės bei pagrindimo), atliekant mokymo turinio tyrimą, rengiant mokymo programas, 
lektorius, metodinę mokymo medžiagą, organizuojant mokymus (priemonė finansuojama iš 2014–
2020 metų Europos Sąjungos fondų investicijų veiksmų programos prioriteto „Visuomenės 
poreikius atitinkantis ir pažangus viešasis valdymas“ priemonės Nr. 10.1.5-ESFA-V-924 
„Valstybės ir savivaldybių institucijų ir įstaigų dirbančiųjų strateginių kompetencijų 
centralizuotas stiprinimas“ lėšomis); 

 diegia ir plėtoja žmogiškųjų išteklių valdymo sprendimus Valstybės tarnautojų registre ir 
Valstybės tarnybos valdymo informacinėje sistemoje, sukuriant nuotolinių mokymų modulį ir 
mokymų programas, pritaikytas šiam moduliui, realizuojant viešojo administravimo institucijoje 
ir įstaigoje dirbančio asmens kvalifikacijos ir darbo patirties duomenų unifikuotą bylą, kuriant ir 
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tobulinant priemones ar įrankius, skirtus efektyviau valdyti žmogiškuosius išteklius viešojo 
administravimo institucijose ir įstaigose, pritaikytus veikti debesijos paslaugų teikėjo 
infrastruktūroje (priemonė finansuojama iš 2014–2020 metų Europos Sąjungos fondų investicijų 
veiksmų programos prioriteto „Visuomenės poreikius atitinkantis ir pažangus viešasis valdymas“ 
priemonės Nr. 10.1.5-ESFA-V-923 „Žmogiškųjų išteklių valdymo tobulinimas valstybinėje 
tarnyboje sisteminiu lygmeniu“ lėšomis); 

 diegia kompetencijomis grįsto žmogiškųjų išteklių valdymo priemones valstybės tarnautojų 
atrankoje (priemonė finansuojama iš 2014–2020 metų Europos Sąjungos fondų investicijų veiksmų 
programos prioriteto „Visuomenės poreikius atitinkantis ir pažangus viešasis valdymas“ 
priemonės Nr. 10.1.5-ESFA-V-923 „Žmogiškųjų išteklių valdymo tobulinimas valstybinėje 
tarnyboje sisteminiu lygmeniu“ lėšomis). 

 Lietuvos Respublikos nacionalinės kovos su korupcija 2015−2025 metų programos įgyvendinimo 2015‒
2019 metų tarpinstitucinį veiklos planą, patvirtintą Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2015 m. birželio 17 
d. nutarimu Nr. 648 „Dėl Lietuvos Respublikos Nacionalinės kovos su korupcija 2015‒2025 metų 
programos įgyvendinimo 2015‒2019 metų tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo“ (TVP-33). 
Koordinuojanti institucija – Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija. Vykdydamas šį planą Valstybės 
tarnybos departamentas: 

 viešai skelbia informaciją apie valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų tarnybines 
komandiruotes ir nurodyti komandiruotės tikslą, išlaidas bei rezultatą; 

 vykdo antikorupcinį švietimą tikslinėse visuomenės grupėse, rizikingose viešojo ir privataus 
sektorių srityse, stiprinti valstybės tarnautojų žinias profesinės etikos ir korupcijos prevencijos 
srityse (priemonė finansuojama iš 2014–2020 metų Europos Sąjungos fondų investicijų veiksmų 
programos 10 prioriteto „Visuomenės poreikius atitinkantis ir pažangus viešasis valdymas“ 
priemonės 10.1.2-ESFA-V-916 „Nacionalinių kovos su korupcija priemonių įgyvendinimas“ 
lėšomis). 

Vykdydamas programą Valstybės tarnybos departamentas : 

 r e n g i a  ir (arba) dalyvauja rengiant vidaus reikalų ministrui pavedus Vyriausybės nutarimų ir norminių 
vidaus reikalų ministro įsakymų, susijusių su valstybės tarnyba, projektus; 

 a n a l i z u o j a valstybės tarnautojų karjeros poreikius ir teikia Ministerijai, valstybės ir savivaldybių 
institucijoms ir įstaigoms pasiūlymus dėl valstybės tarnautojų teisės į karjerą įgyvendinimo, dėl gabių 
asmenų pritraukimo į valstybės tarnybą ir jų veiksmingo panaudojimo valstybės tarnyboje skatinimo; 

 d a l y v a u j a kuriant žmogiškųjų išteklių valdymo standartus valstybės tarnyboje; 

 a n a l i z u o j a užsienio valstybių patirtį valstybės tarnybos valdymo klausimais, dalyvauja kuriant 
žmogiškųjų išteklių valdymo standartus valstybės tarnyboje, teikia pasiūlymus Vidaus reikalų 
ministerijai žmogiškųjų išteklių valdymo valstybės tarnyboje tobulinimo klausimais; 

 t e i k i a  Vidaus reikalų ministerijai pasiūlymus dėl Valstybės tarnybos įstatymo ir su juo susijusių 
teisės aktų pažeidimų prevencijos priemonių; 

 t e i k i a konsultacijas ir metodinę pagalbą Valstybės tarnybos įstatymo ir su juo susijusių teisės aktų 
taikymo klausimais; v y k d o valstybės tarnybos valdymo gerosios patirties sklaidą; 

 s t e b i visuomenės informavimo priemonių skelbiamą informaciją apie valstybės tarnybą ir žmogiškųjų 
išteklių valdymą valstybės tarnyboje, tiria šią informaciją, jeigu yra pagrįstų duomenų apie galimą 
pažeidimą, ir teikia vidaus reikalų ministrui išvadas; 
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 n a g r i n ė j a pagal kompetenciją asmenų skundus ir prašymus Valstybės tarnybos įstatymo ir su juo 
susijusių teisės aktų įgyvendinimo klausimais; 

 r e n g i a, vidaus reikalų ministro pavedimu, ir valstybės ir savivaldybių institucijoms ir įstaigoms teikia 
rekomendacijas dėl Valstybės tarnybos įstatymo ir su juo susijusių teisės aktų įgyvendinimo arba 
apibendrina valstybės tarnybos valdymo ir žmogiškųjų išteklių valdymo valstybės tarnyboje gerąją 
patirtį; 

 kasmet r e n g i a ir teikia vidaus reikalų ministrui ataskaitas apie Valstybės tarnybos įstatymo ir su juo 
susijusių teisės aktų taikymą ir įgyvendinimą valstybės ir savivaldybių institucijose ir įstaigose; 

 a t l i e k a Valstybės tarnybos įstatymo 11 straipsnyje, 17 straipsnio 7 dalyje ir 27 straipsnio 14 dalyje 
nustatytas funkcijas ir veiksmus; 

 t v a r k o pagal kompetenciją Valstybės tarnautojų registrą ir Valstybės tarnybos valdymo informacinę 
sistemą; 

 o r g a n i z u o j a, Vyriausybės nustatyta tvarka, informacijos apie laisvas pareigas tarptautinėse 
organizacijose ir institucijose, Europos Sąjungos institucijose ir įstaigose, Europos Komisijos ar Tarybos 
įsteigtose institucijose, Europos Komisijos ir Europos Sąjungos valstybių narių bendrai įsteigtose 
organizacijose (konsorciumuose), civilinėse tarptautinėse operacijose ar misijose, užsienio valstybių 
institucijose sklaidą, organizuoja pretendentų į pareigas užsienio institucijose ir delegavimo rezervą 
atrankas ir juos atrenka; 

 o r g a n i z u o j a, Vyriausybės nustatyta tvarka, informacijos apie valstybės tarnautojų kvalifikacijos 
tobulinimo tarptautinėse ar užsienio valstybių institucijose galimybes sklaidą, o prireikus organizuoja 
valstybės tarnautojų, siunčiamų tobulinti kvalifikaciją tarptautinėse ar užsienio valstybių institucijose, 
atrankas; 

 Tarnybinio paso įstatymo ir vidaus reikalų ministro nustatyta tvarka i š d u o d a, keičia, skelbia 
negaliojančiais tarnybinius pasus, organizuoja jų sunaikinimą. 
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VALSTYBĖS TARNYBOS DEPARTAMENTO VEIKLOS PRIORITETAI, ĮGYVENDINANT 
VYRIAUSYBĖS PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO PLANĄ 

 

ĮGYVENDINAMAS TREČIASIS LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS PRIORITETAS 
„VIEŠOJO SEKTORIAUS EFEKTYVUMO IR SKAIDRUMO DIDINIMAS“ 

3.4.1. Darbas. Patrauklumo valstybės tarnyboje didinimas, pertvarkant atrankos, ugdymo ir motyvavimo 
sistemas 

Darbo rodikliai 2018 m. 2019 m. 2020 m. Vykdytojas 

Vyriausybinio sektoriaus valstybės tarnautojų 
motyvacijos lygio pokytis, proc. 
Tyrimo koordinatorė – VRM PKVG  

- - 5 Koordinatorius –VRM VTVTPG.       
Vykdo VTD 

3.4.1.1. Skaidrios ir bendros valstybės tarnautojų lyderystės 
kompetencijų ugdymo sistemos sukūrimas: II ketv.  Koordinatorius –VRM VTVTPG.       

Vykdo VTD 
 3.4.1.1.1  parengti individualius mokymo planus 

(programas) vadovams; II ketv.  VTD direktorius G. Miškinis 

 3.4.1.1.2 atlikti apklausą, siekiant nustatyti vyriausybinio 
sektoriaus valstybės tarnautojų motyvacijos lygį.  IV ketv. VTD direktorius G. Miškinis 

3.4.2. Darbas. Žmogiškųjų išteklių valdymo sistemos orientavimas į veiklos rezultatus  
Valstybės tarnybos, kaip darbdavio, patrauklumo 
teigiamo vertinimo pokytis, proc. 
Rodiklio koordinatorė – VRM VTVTPG 
Tyrimo koordinatorė – VRM PKVG 

1 3 5 Koordinatorius –VRM VTVTPG.       
Vykdo VTD 

3.4.2.3. Bendros valstybės tarnautojų kompetencijų valdymo, 
veiklos vertinimo, asmens e. bylų tvarkymo sistemos, kuri 
padidins žmogiškųjų išteklių valdymo efektyvumą, įdiegimas: 

II ketv. . VTD direktorius G. Miškinis 

 3.4.2.3.1 užtikrinti bendros valstybės tarnautojų 
kompetencijų valdymo, veiklos vertinimo, asmens e. bylų 
tvarkymo sistemos diegimą teikiant metodinę pagalbą ir 
vykdant kontrolę; 

II ketv. , VTD direktorius G. Miškinis 

 3.4.2.3.2 sudaryti sąlygas kompetencijų ugdymui 
nuotoliniu būdu. II ketv.  VTD direktorius G. Miškinis 
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VALSTYBĖS TARNYBOS DEPARTAMENTO PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS VIDAUS 

REIKALŲ MINISTERIJOS VEIKLOS PRIORITETAI 
 

VALSTYBĖS TARNYBOS DEPARTAMENTO VEIKLOS PRIORITETAS 
„CENTRALIZUOTOS VALSTYBĖS TARNAUTOJŲ ATRANKOS SISTEMOS ĮGYVENDINIMAS“ 

Įgyvendina projektą 
„CENTRALIZUOTOS VALSTYBĖS TARNAUTOJŲ ATRANKOS SISTEMOS ĮGYVENDINIMAS“ 

Projektas atitinka Vyriausybės 
programos įgyvendinimo plano, 
patvirtinto Lietuvos Respublikos 
Vyriausybės 2017 m. kovo 13 d. 
nutarimu Nr. 167 

III prioritetą „VIEŠOJO SEKTORIAUS EFEKTYVUMO IR 
SKAIDRUMO DIDINIMAS“  
3.1 kryptį „Viešojo sektoriaus efektyvumo didinimas“ 
3.4.1. Darbą. „Patrauklumo valstybės tarnyboje didinimas, pertvarkant 
atrankos, ugdymo ir motyvavimo sistemas“ 

Projekto savininkas Valstybės tarnybos departamento 
prie Lietuvos Respublikos vidaus 
reikalų ministerijos direktorius 

Gediminas Miškinis 

Projekto vadovas Valstybės tarnybos departamento 
Atrankų skyriaus vedėjas Arvydas Kazlauskas 

Projekto įgyvendinimo laikotarpis  2019–2021 metai 
Valstybės biudžeto asignavimai 
tūkst. eurų 

2019 m. 2020 m. 2021 m. 
343 343 343  

Projekto nauda Laukiama naudos 
pasiekimo data 

Užtikrinamas skaidrumas ir efektyvumas – centralizuotą atranką vykdo nešališki 
ekspertai, atrenkant į valstybės tarnybą naudojami objektyvūs vertinimo instrumentai, 
mažėja valstybės ir savivaldybių institucijų ir įstaigų šiam procesui skiriamas laikas ir 
lėšos, nedubliuojamos funkcijos. 

2019 m. I ketv. 

Didėja valstybės tarnybos profesionalumas – atrenkant į valstybės tarnybą naudojamas 
didesnis spektras profesionalių, objektyvių atrankos instrumentų. 2020 m. IV ketv 

Didėja pritraukimas į valstybės tarnybą – centralizuotos atrankos įgyvendinamos ne tik 
Vilniaus apskrityje, bet ir regionuose. 2019 m. I ketv. 

Siektinos rodiklių reikšmės: 
Pretendentų pasitenkinimas centralizuotai organizuotais konkursais ir atrankomis į 
valstybės tarnautojo pareigas, ne mažiau kaip, proc.: 

 2019 m. – 55; 
 2020 m.  – 70; 
 2021 m. – 85. 

2019–2021 m 
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Asignavimai 

14.02 lentelė. 02.07 programa "Valstybės tarnybos politikos įgyvendinimas ir valdymo sistemos tobulinimas" tikslai, uždaviniai, priemonės ir 
asignavimai (tūkst. eurų) 
 
 

Tikslo, 
uždavinio, 
priemonės 

kodas 

Tikslo, uždavinio, priemonės 
pavadinimas 

2019-ųjų metų asignavimai Numatomi 2020-ųjų metų 
asignavimai 

Numatomi 2021-ųjų metų 
asignavimai 

Tarpinstit
ucinio 
veiklos 
plano 
kodas 

Vyriausyb
ės 

programos 
įgyvendini
mo plano 
elemento 

kodas 

iš viso 

iš jų 

iš 
viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 
išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti iš 

viso 

iš jų 
darbo 
užmok
esčiui 

iš 
viso 

iš jų 
darbo 

užmoke
sčiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 

užmoke
sčiui 

01 

Tikslas: dalyvauti formuojant 
visuomenės poreikius atitinkančią, 
atsakingą ir atskaitingą už veiklos 
rezultatus, diegiančią naujoves, 
lanksčią, skaidrią ir konkurencingą 
valstybės tarnybą 

1 396 1 396 1 133   1 248 1 248 1 030   1 232 1 232 1 014       

01-01 

Uždavinys:  užtikrinti žmogiškųjų 
išteklių valdymo pokyčių ir Valstybės 
tarnybos įstatymo nuostatų  
įgyvendinimą 

1 396 1 396 1 133   1 248 1 248 1 030   1 232 1 232 1 014       

  Priemonės:                              

01-01-01 
Įgyvendinti valstybės politiką valstybės 
tarnybos srityje ir aptarnauti šios 
politikos formavimą ir įgyvendinimą 

798 798 632   891 891 711   875 875 695       

01-01-02 Vykdyti centralizuotą atranką 584 584 501   343 343 319   343 343 319       

01-01-03 

Dalyvauti Šiaurės - Baltijos šalių 
valstybės tarnautojų mobilumo ir 
tinklaveikos programoje viešojo 
administravimo srityje ir sumokėti 
Lietuvos Respublikos finansinį įnašą 

8 8     8 8     8 8         

01-01-04 

Atnaujinti stacionarią biometrinių 
duomenų nuskaitymo ir asmens 
dokumentų nuskaitymo įrangą bei 
užtikrinti jos priežiūrą 

6 6     6 6     6 6         

  1. Iš viso Lietuvos Respublikos 
valstybės biudžetas 1 396 1 396 1 133   1 248 1 248 1 030   1 232 1 232 1 014       

  Iš jo:                                                                                        
1.1. bendrojo finansavimo lėšos                             
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  1.2. Europos Sąjungos ir kitos 
tarptautinės finansinės paramos lėšos                             

  1.3. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų 
įmokos 2 2                         

  

2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos 
finansinė parama projektams 
įgyvendinti ir kitos teisėtai gautos 
lėšos) 

                            

  Iš viso programai finansuoti (1+2) 1 396 1 396 1 133   1 248 1 248 1 030   1 232 1 232 1 014       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



120 
 

Rodikliai 

14.03 lentelė. 3 lentelė. 02.07 programa „Valstybės tarnybos politikos įgyvendinimas ir valdymo sistemos tobulinimas“  tikslai, uždaviniai, vertinimo 
kriterijai ir jų reikšmėsRodikliaiRodikliai 

Vertinimo 
kriterijaus kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir mato 
vienetai  

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

02.07.01 1-asis programos tikslas – dalyvauti formuojant visuomenės poreikius atitinkančią, atsakingą ir atskaitingą už 
veiklos rezultatus, diegiančią naujoves, lanksčią, skaidrią ir konkurencingą valstybės tarnybą 

 

R-02-07-01-01 

Respondentų, teigiamai vertinančių Valstybės tarnybos 
departamento konsultavimo ir aptarnavimo kokybę, dalis, ne 
mažiau kaip, proc. 
Rodiklio koordinatorė – VRM VTVTPG 
Tyrimo koordinatorė – VRM PKVG 

97 97 97 97 

 
 

R-02-07-01-02 
Pretendentų pasitenkinimas centralizuotai organizuotais 
konkursais ir atrankomis į valstybės tarnautojo pareigas, proc.  
Rodiklio koordinatorė – VRM VTVTPG 
Tyrimo koordinatorė – VRM PKVG 

- 55 70 85 
 

R-02-07-01-0352 

Vyriausybinio sektoriaus valstybės tarnautojų motyvacijos lygio 
pokytis, proc. 
Rodiklio koordinatorė – VRM VTVTPG 
Tyrimo koordinatorė – VRM PKVG  
Rodiklis matuojamas 1 kartą per 3 metus 

- - 5 - LRVP-
3.4.1. 

02.07.01.01 1-ojo programos tikslo 1-asis uždavinys – užtikrinti žmogiškųjų išteklių valdymo pokyčių ir Valstybės tarnybos įstatymo 
nuostatų  įgyvendinimą 

P-02-07-01-01-01 
Patikrinta viešojo administravimo institucijų, privalomai 
kaupiančių duomenis Valstybės tarnautojų registre, dėl pateiktų 
duomenų pilnumo,  procentais 

85 85 85 85 
 

P-02-07-01-01-02 Įdiegta mobilumo ir komunikavimo funkcionalumų valstybės 
tarnautojams skirtame portale, ne mažiau kaip, skaičius 4 5  -  -  

P-02-07-01-01-03 Padidinta tvarkomų informacijos rinkmenų prieinamumo dalis 
atvirų duomenų portale, ne mažiau kaip, procentais  19 21  23 -  

 

 

                                                             
52 Šia spalva pažymėti Vyriausybės programos įgyvendinimo plano rodikliai 
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02.11 Vidaus reikalų infrastruktūros ir paslaugų plėtra 

02.11 programa „VIDAUS REIKALŲ INFRASTRUKTŪROS IR PASLAUGŲ PLĖTRA“ 

 
Vidaus reikalų ministrui pavestų valdymo sričių antrasis strateginis tikslas –  „Formuoti valstybės politiką 
vidaus reikalų ministrui pavestose valdymo srityse, sudaryti sąlygas efektyviam viešajam valdymui“. 

Programa yra tęstinė.  
Programą pagal kompetenciją vykdo: 

  Turto valdymo ir ūkio departamentas prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos 
(toliau – Turto valdymo ir ūkio departamentas); 

 Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos Reprezentacinis pučiamųjų orkestras (toliau 
– Reprezentacinis pučiamųjų orkestras).  

Programos koordinatorius – Valdemar Urban, Vidaus reikalų ministerijos kancleris, tel. 271 7202 

Programa nebuvo vertinta. 
2017 m. programą auditavo VRM Vidaus audito skyrius. 

Vykdydamas programą Turto valdymo ir ūkio departamentas: 
o a p r ū p i n a Vidaus reikalų ministerijos administracijos padalinius ir vidaus reikalų ministro valdymo 

srityje veikiančias įstaigas ilgalaikiu, trumpalaikiu materialiuoju turtu, kompiuterine technika, biuro 
įranga; 

o a t l i e k a centralizuotai administruojamų pastatų ūkinę-techninę priežiūrą, statinių remonto darbus; 
o v y k d o   remontuojamų objektų techninę priežiūrą; 
o v y k d o vidaus reikalų  sistemos centrinės perkančiosios organizacijos funkcijas atliekant Vidaus 

reikalų ministerijos ir vidaus reikalų ministrui pavestose valdymo srityse veikiančių perkančiųjų 
organizacijų pirkimus; 

o c e n t r a l i z u o t a i  tvarko priskirtų vidaus reikalų ministro valdymo srityse veikiančių įstaigų 
buhalterinę apskaitą ir Vidaus reikalų ministerijos turto apskaitą; 

o a p r ū p i n a Vidaus reikalų ministeriją ir vidaus reikalų ministro valdymo srityse  veikiančias įstaigas 
autotransportu; 

o u ž t i k r i n a tinkamas Vidaus reikalų ministerijos administracijos padalinių ir vidaus reikalų ministro 
valdymo srityse veikiančių įstaigų, kurių turtą centralizuotai administruoja, darbuotojų darbo sąlygas, 
įrengia naujas ir modernizuoja esamas darbo vietas; 

o į g y v e n d i n a  projekto „Veikiančių fizinių apsaugos priemonių modernizavimas ir naujų įdiegimas 
Vidaus reikalų ministerijoje“ trečiąjį etapą – modernizuoja esamą priešgaisrinę signalizaciją ir įdiegia 
naujas adresines priešgaisrinės saugos priemones; 

o a t l i e k a   pagal projektą kiemo statinio (tvoros) statybos (remonto) darbus; 
o a t l i e k a  administruojamų pastatų tvarkybos (avarinės grėsmės pašalinimo) darbus, įveiklinant 

pastatus vidaus tarnybos sistemos pareigūnų ir visuomenės poreikiams; 
o u ž t i k r i n a  Ekstremalių situacijų operacijų centro ir kitų šios kategorijos patalpų funkcionalumą 

(TVŪD administruojamuose pastatuose)53;  
o a p r ū p i n a Vidaus reikalų ministeriją ir vidaus reikalų ministro valdymo srityse  veikiančias įstaigas 

autotransportu; 

Vykdydamas programą Reprezentacinis pučiamųjų orkestras: 

                                                             
53 Pagrindas –  Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2010 m. rugsėjo 22 d. nutarimas Nr. 1368 „Dėl slėptuvių poreikio 
nustatymo“   
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o r e p r e z e n t u o j a Vidaus reikalų ministeriją ir vidaus reikalų ministro valdymo srityse veikiančias 
įstaigas oficialiuose renginiuose šalyje ir užsienyje; 

o f o r m u o j a (dalyvauja formuojant) gerą vidaus reikalų sistemos įvaizdį; 
o r e n g i a (dalyvauja rengiant) bendrus Reprezentacinio pučiamųjų orkestro ir vidaus reikalų sistemos 

statutinių  įstaigų komunikacijos projektus,  
o d a l y v a u j a  bendruose statutinės vidaus tarnybos populiarinimo projektuose kartu su vidaus reikalų 

sistemos mokymo įstaigomis, rengiančiomis policijos pareigūnus, pasieniečius ir ugniagesius-
gelbėtojus; 

o r e n g i a  aktualias, šiuolaikiškas profesionalaus scenos meno programas, atnaujina  parengtas 
programas; 

o o r g a n i z u o j a profesionalaus scenos meno programų viešą atlikimą pagal vidaus reikalų sistemos 
įstaigų poreikius; 

o r e p r e z e n t u o j a Vidaus reikalų ministeriją ir vidaus reikalų ministro valdymo srityse veikiančias 
įstaigas oficialiuose renginiuose šalyje ir užsienyje. 
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02.11. asignavimai 
15.02 lentelė. 02.11 programa „Vidaus reikalų infrastruktūros ir paslaugų plėtra“ tikslai, uždaviniai, priemonės ir asignavimai (tūkst. eurų) 
 
Asignavimai 

Tikslo, 
uždavinio, 
priemonės 

kodas 

Tikslo, uždavinio, priemonės pavadinimas 

2019-ųjų metų asignavimai Numatomi 2020-ųjų metų asignavimai Numatomi 2021-ųjų metų asignavimai 

Tarpinstit
ucinio 
veiklos 
plano 
kodas 

Vyriausybė
s 

programos 
įgyvendini
mo plano 
elemento 

kodas 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti iš viso 

iš jų 
darbo 

užmokes
čiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 
užmok
esčiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 

užmokes
čiui 

01 Tikslas: efektyviai ir veiksmingai 
administruoti vidaus reikalų sistemos ūkį 2 078 1 878 1 416 200 2 051 1 851 1 402 200 2 050 1 850 1 401 200     

01-01 
Uždavinys: užtikrinti tinkamą 
administruojamo vidaus reikalų sistemos 
ūkio valdymą 

2 078 1 878 1 416 200 2 051 1 851 1 402 200 2 050 1 850 1 401 200     

  Priemonės:                              
01-01-01 Vykdyti Vidaus reikalų ministerijos ir jos 

finansuojamų padalinių materialinį techninį 
aprūpinimą, turto apskaitą ir aprūpinimą 
autotransportu  

1 878 1 878 1 416   1 851 1 851 1 402   1 850 1 850 1 401       

01-01-02 Įsigyti ilgalaikį turtą Vidaus reikalų ministerijos 
padalinių veiklai užtikrinti  200     200 200     200 200     200     

02 
Tikslas: reprezentuoti vidaus reikalų sistemą 
per aukšto meninio lygio profesionalųjį 
scenos meną 

451 451 385   461 461 395   471 471 405       

02-01 
Uždavinys: formuoti gerą vidaus reikalų 
sistemos įvaizdį ir populiarinti statutinių 
pareigūnų profesijas   

451 451 385   461 461 395   471 471 405       

  Priemonės:                             

02-01-01 Aptarnauti vidaus reikalų sistemos renginius 
(padalinių  rikiuotes, paradus, priesaikų 
priėmimą ir kitus ritualus) 

451 451 385   461 461 395   471 471 405       

  1. Iš viso Lietuvos Respublikos valstybės 
biudžetas 2 529 2 329 1 801 200 2 512 2 312 1 797 200 2 521 2 321 1 806 200     

  Iš jo:                                                                                                                       
1.1. bendrojo finansavimo lėšos                             

  1.2. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės 
finansinės paramos lėšos                             

  1.3. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų įmokos 51 51 10   52 52 11   53 53 12       
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2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė 
parama projektams įgyvendinti ir kitos 
teisėtai gautos lėšos) 

                            

  Iš viso programai finansuoti (1+2) 2 529 2 329 1 801 200 2 512 2 312 1 797 200 2 521 2 321 1 806 200     
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16.03 lentelė. 02.11 programa „Vidaus reikalų infrastruktūros ir paslaugų plėtra“ tikslai, uždaviniai, vertinimo kriterijai ir jų reikšmės 
Rodikliai 

Vertinimo kriterijaus 
kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir 
mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

02.11.01 1 tikslas – EFEKTYVIAI IR VEIKSMINGAI ADMINISTRUOTI VIDAUS REIKALŲ SISTEMOS ŪKĮ 
Įgyvendina Turto valdymo ir ūkio departamentas 

R-02-11-01-01 

Vidaus reikalų ministrui pavestų valdymo sričių 
įstaigų veiklai naudojamo nekilnojamojo turto, 
administruojamo centralizuotai, valdymo ir ūkinės 
priežiūros išlaidos, tenkančios 1 kv. metrui bendro 
įstaigos valdomo ploto, eurais 
2018 m. reikšmė – 8,36 

11,5 11,4 11,0 11,0 

 

R-02-11-01-02 

Centralizuotai administruojamo valstybės 
nekilnojamojo turto administracinės paskirties patalpų, 
naudojamų įstaigų veiklai vykdyti, bendros išlaikymo 
sąnaudos, ne daugiau kaip, Eur / kv.m. 
2018 m. reikšmė – 20,35 

36 35 33 32 

 

R-02-11-01-03 

Centralizuotai turtą administruojamų įstaigų 
darbuotojai, teigiamai vertinantys darbo vietą ir 
aprūpinimą darbo priemonėmis, ne mažiau kaip, proc. 
Tyrimų koordinatorė – VRM Administravimo 
departamento direktorę Irina Urbonė. 

50 55 60 65 

 

02.11.01.01 1 tikslo 1 uždavinys – užtikrinti tinkamą administruojamo vidaus reikalų sistemos ūkio valdymą 

P-02-11-01-01-01 

Viešųjų pirkimų, išskyrus mažos vertės  pirkimus ir 
pirkimus pagal Viešųjų pirkimų įstatymo 72 str. 3 dalį, 
vertinamų pagal kainos ar sąnaudų ir kokybės santykį, 
dalis per kalendorinius metus, ne mažiau kaip, proc. 
2018 m. reikšmė – 50,45 

35 36 38 38 

 

P-02-11-01-01-02 

Techniškai tvarkingomis per pirminę techninę apžiūrą 
pripažintų transporto priemonių dalis, ne mažiau kaip, 
proc.  
2018 m. reikšmė – 76 

95 96 96 97 

 

02.11.02 
2 tikslas – REPREZENTUOTI VIDAUS REIKALŲ SISTEMĄ PER AUKŠTO MENINIO LYGIO PROFESIONALŲJĮ SCENOS 
MENĄ 
Įgyvendina Reprezentacinis pučiamųjų orkestras 
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Vertinimo kriterijaus 
kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir 
mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

R-02-11-02-01 

Gauta apdovanojimų šalies ir tarptautiniuose 
pučiamųjų orkestrų konkursuose bei festivaliuose, 
ne mažiau kaip, skaičius 
2017 m. rodiklio reikšmė  – 1 

2 3 3 4 

 

R-02-11-02-02 
Vidaus reikalų sistemos darbuotojai, teigiamai 
vertinantys orkestro atliktas meno programas, ne mažiau 
kaip, proc. 

75 80 85 85 
 

02.11.02.01 2 tikslo 1 uždavinys – formuoti gerą vidaus reikalų sistemos įvaizdį ir populiarinti statutinių pareigūnų profesijas 

P-02-11-02-02-01 Parengta naujų ir (ar) atnaujinta meno programų, 
ne mažiau kaip, skaičius 6 7 8 9  

P-02-11-02-02-02 

Atlikta meno programų oficialiuose renginiuose, 
formuojančiuose gerą vidaus reikalų sistemos įvaizdį ir 
populiarinančiuose  statutinių pareigūnų profesijas, ne 
mažiau kaip, skaičius 

- 104 105 107 

 

P-02-11-02-02-03 Įmokėta į valstybės biudžetą pajamų už teikiamas 
paslaugas, tūkst. eurų - 17 20 21  
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V SKYRIUS 
TREČIASIS STRATEGINIS TIKSLAS 

„SUDARYTI SĄLYGAS TOLYGIAI IR DARNIAI REGIONŲ PLĖTRAI“ 
 

Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministrui pavestų valdymo sričių strateginio veiklos 
plano (toliau – Vidaus reikalų ministrui pavestų valdymo sričių strateginis veiklos planas, strateginis 
veiklos planas) trečiasis strateginis tikslas „Sudaryti sąlygas tolygiai ir darniai regionų plėtrai“ 
(kodas 03) apima regioninės politikos formavimą ir šios politikos įgyvendinimo kontrolę (stebėseną). 

Strateginio veiklos plano trečiojo strateginio tikslo įgyvendinimą koordinuoja vidaus reikalų 
viceministras pagal priskirtas valdymo sritis.  

 Trečiasis strateginis tikslas įgyvendinamas per strateginio veiklos plano programas: 
o per 03.53. programą „Europos teritorinio bendradarbiavimo tikslo programa“;  
o per 03.54 programą „Europos kaimynystės priemonės programa“. 

 

PIRMASIS SKIRSNIS 
TREČIOJO STRATEGINIO TIKSLO APRAŠYMAS 

 
Mažesni regionai, kurių ekonomika daugiausiai paremta pramonės produkcijos eksportu, dėl 

situacijos užsienio rinkose susiduria su prastesnėmis plėtros sąlygomis ir tai patvirtina 2016 metų 
neigiama ekonominė sanglauda (padidėję regionų BVP/gyv. rodiklio netolygumai). Emigracija toliau 
prisideda prie darbo jėgos mažėjimo, didėjant darbo sąnaudoms ir trūkstant darbuotojų, stiprėja 
paskatos investuoti į procesų automatizavimą ir skaitmeninimą. Investicijų į pastatus ir statinius 
atsigavimas sietinas su privačiojo sektoriaus investicijomis į būsto statybą. Kad investicijų į pastatus 
ir statinius apimtis turėtų didėti, rodo ir didėjanti statybos įmonių pradėtų ir nebaigtų statybų apimtis, 
t. y. palengva atsigauna investicijos į statybas, o pradedantis didėti statybos sektoriaus aktyvumas 
didina Lietuvos ekonomikos augimą, tačiau kartu ir regioninius netolygumus (nes didesnė dalis tokių 
projektų koncentruojasi sostinėje).  

Pastaraisiais metais darbingo amžiaus (15–64 m.) gyventojų Lietuvoje mažėja 1,1–1,8 
procento kasmet. Jų ir toliau pastebimai mažės. Dėl susidariusios disproporcijos tarp vaikų ir vyresnio 
amžiaus gyventojų, gyventojų skaičiaus mažėjimas yra užprogramuotas daugeliui metų į priekį. Šiuos 
procesus gali pakeisti tik kardinaliai pasikeitę migracijos srautai. Gyventojų aktyvumo lygis – 
dirbančių ir ieškančių darbo gyventojų dalis darbingo amžiaus gyventojų grupėje – tebedidėja, tačiau 
nebeatsveria mažėjančio gyventojų skaičiaus poveikio. Todėl investicijos bus kertinis veiksnys, 
turintis lemiamą įtaką visų regionų plėtrai. Nuo jų priklausys, kiek bus sušvelnintas blogėjančios 
demografinės padėties poveikis ir sprendžiami kiti regioninės plėtros iššūkiai. 

Regioninės politikos priemonėms ir mechanizmams (regioninei projektų atrankai, teritorinio 
bendradarbiavimo programoms, tvarios miestų plėtros veiksmams) deleguojama ES fondų lėšų dalis. 
Pavyzdžiui, nuo 2007 metų regionų plėtros tarybų vykdomai regionų projektų atrankai 2007–2013 
metais skirta 10,5 procento, 2014–2020 metais 16,2 procento Europos Sąjungos fondų lėšų, kuri 
paskirstoma regionams ar vietovėms Šių priemonių patirtis išryškina vieną esminę nacionalinės 
regioninės politikos problemą – regioninės politikos, teritorinio investavimo principų taikymas 
institucijų priimami kaip būtina sąlyga naudojant Europos Sąjungos fondų paramą, tačiau nėra 
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taikomos nacionalinės teisinės ir ekonominės priemonės. Tai yra iš esmės nesprendžiama, kaip ne tik 
perduoti turimų finansinių išteklių „skirstymo“ funkciją į regiono ar vietos lygmenį, bet kaip įgalinti 
tą lygmenį generuoti pajamas investicijoms, palengvinti priėjimą prie kreditavimo išteklių, 
mobilizuoti vietos ir užsienio investicijas, sukuriant palankią investicinę aplinką.  

2017 metais, siekiant sisteminio regioninės politikos iššūkių sprendimo, parengta Lietuvos 
regioninės politikos Baltoji knyga. Lietuvos regioninės politikos Baltoji knyga, kuriai pritarta 2017 
m. gruodžio 15 d. Nacionalinės regioninės plėtros tarybos sprendimu, apibrėžė regioninės politikos 
tobulinimo kryptis ir veiksmus stiprinant atsakingą ir kompetentingą savivaldą, suteikiant daugiau 
atsakomybės priimant sprendimus (įgalinant) Lietuvos regionus, sukuriant koordinavimo 
mechanizmą vietos, regionų ir valstybės darniai plėtrai ir gerinant regionų įvaizdį. Baltąją knygą 
rengė darbo grupė, apimanti visų ministerijų, Lietuvos Respublikos Seimo ir Vyriausybės 
kanceliarijos, regionų plėtros tarybų ir pagrindinių socialinių ir ekonominių partnerių – verslo ir 
nevyriausybinių organizacijų atstovus.  

Vienas iš esminių artimiausio laikotarpio iššūkių – Baltosios knygos susitarimų 
įgyvendinimas, siekiant padidinti regionų plėtros tarybų vaidmenį priimant ne tik sprendimus dėl 
savivaldybių socialinės infrastruktūros gerinimo, bet ir dėl regionų investicinio patrauklumo 
didinimo, naujų darbo vietų kūrimo, modernių technologijų diegimo. Svarbus yra savivaldybių, 
atstovaujamų regionų plėtros tarybose, motyvavimas. Savivaldybėms darbo vietų kūrimas, pagal jų 
kompetenciją, yra antrinė funkcija, kurią efektyviai įgyvendinti galima tik veikiant kartu su 
socialiniais ir ekonominiais parteriais, diegiant inovatyvias (pavyzdžiui – socialinio verslumo) 
iniciatyvas, skatinant viešojo ir privataus sektorių partnerystę. 

2019 metais taip pat bus sudaromos sąlygos įgyvendinti valstybės nacionalinę regioninę 
politiką: bus koordinuojamas 2014–2020 metų nacionalinės pažangos programos 7 prioriteto 
„Regioninė plėtra“  įgyvendinimas, bus parengti projektai, atitinkantys vietines ir regionines 
iniciatyvas, tinkami paramai iš Europos Sąjungos struktūrinių fondų ir stojimo paramos programų 
gauti,  bus koordinuojamas Europos sąjungos struktūrinių fondų lėšų, skirtų regionų projektams, 
planavimas ir naudojimas, pagal kompetenciją dalyvaus atliekant ministerijai priskistas Europos 
Sąjungos struktūrinių fondų lėšų valdymo ir kontrolės sistemos tarpinės institucijos funkcijas, bus 
vystomas regionų tarptautinis dvišalis ir daugiašalis bendradarbiavimas. 
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ANTRASIS SKIRSNIS 
TREČIOJO STRATEGINIO TIKSLO EFEKTO VERTINIMO KRITERIJAI 

EFEKTO VERTINIMO KRITERIJAI 

11 grafikas. E-03-01.-Sanglauda pagal BVP 

 
Vyriausybės programos įgyvendinimo plano prioritetinės krypties 3.5 rodiklis.  

Rodiklio koordinatorius – VRM Regioninės politikos grupė. 
Duomenų šaltini –Lietuvos statistikos departamento statistiniai duomenys 

 
 
 
 
 
 
12 grafikas. E-03-02.  Lietuvos Respublikos vieta tarp mažiausius regioninius netolygumus turinčių ES šalių 

 
Vyriausybės programos įgyvendinimo plano prioritetinės krypties 3.5 rodiklis.  

Tarpinstitucinio veiklos plano „Regionų plėtra“ (TVP-21) rodiklis 
Rodiklio koordinatorius – Regioninės politikos grupė. 

Duomenų šaltini – Europos Sąjungos statistikos tarnybos „Eurostat“ statistiniai duomenys 
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TREČIASIS SKIRSNIS 
TREČIĄJĮ STRATEGINĮ TIKSLĄ ĮGYVENDINANČIOS PROGRAMOS 

 
03.03 Regionų plėtros ir Europos Sąjungos struktūrinės paramos programų įgyvendinimo užtikrinimas 

03.03 programa „REGIONŲ PLĖTROS IR EUROPOS SĄJUNGOS STRUKTŪRINĖS 
PARAMOS PROGRAMŲ ĮGYVENDINIMO UŽTIKRINIMAS“ 

Programa 03.03 „Regionų plėtros ir Europos Sąjungos struktūrinės paramos programų 
įgyvendinimo užtikrinimas“ įgyvendinamas Vidaus reikalų ministrui pavestų valdymo sričių 
trečiasis strateginis tikslas –  „Sudaryti sąlygas tolygiai ir darniai regionų plėtrai“. 

Programa yra tęstinė.  

Programą pagal kompetenciją vykdo: 
 Vidaus reikalų ministerijos Regioninės politikos departamentas (toliau Regioninės 

politikos departamentas, VRM RPD);  
 Regioninės plėtros departamentas prie Vidaus reikalų ministerijos (toliau Regioninės 

plėtros departamentas prie VRM,  RPD prie VRM). 
Programos koordinatorius – Tautvydas Tamulevičius, vidaus reikalų viceministras, tel. 271 7076. 

Programa įgyvendina 2014–2020 metų Europos Sąjungos fondų investicijų veiksmų programos, 
patvirtintos Europos Komisijos 2014 m. rugsėjo 8 d. sprendimu Nr. C(2014)6397, 5.1.1, 7.1.1, 
8.2.1, 8.6.1. uždavinius ir 10 prioritetą, už kurių administravimą yra atsakinga Vidaus reikalų 
ministerija. 

 

Per programą įgyvendinami šie tarpinstituciniai planavimo dokumentai: 

 2014–2020 metų nacionalinės pažangos programos horizontaliojo prioriteto „Regioninė 
plėtra“ tarpinstitucinis veiklos planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2014 m. 
vasario 19 d. nutarimu  Nr. 172 (TVP-21). Koordinuojanti institucija –Vidaus reikalų 
ministerija. Vykdydamas šį planą Regioninės politikos departamentas:  

o gerina paslaugų ir asmenų aptarnavimo kokybę savivaldybėse; 
o įgyvendina vietos plėtros strategijas, gerina vietines įsidarbinimo galimybes ir didinti 

bendruomenių socialinę integraciją; 
o kompleksiškai plėtoja ir atnaujina su problemomis susiduriančių 5 didžiųjų miestų 

dalių ir tikslinėmis teritorijomis  pripažintų mažų ir vidutinių miestų viešąją 
infrastruktūrą; 

o kompleksiškai atnaujina 1–6 tūkst. gyventojų turinčių miestų (išskyrus savivaldybių 
centrus), miestelių ir kaimų bendruomeninę ir viešąją infrastruktūrą.  

 2014–2020 metų nacionalinės pažangos programos horizontaliojo prioriteto „Sveikata 
visiems“ tarpinstitucinis veiklos planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2014 
m. kovo 26 d.  nutarimu Nr. 293, (TVP-23). Koordinuojanti institucija –Vidaus reikalų 
ministerija. Vykdydamas šį planą Regioninės politikos departamentas: 
o pagal kompetenciją dalyvauja didinant sveikatos srities viešojo valdymo institucijų 

veiklos skaidrumą ir efektyvumą bei gerina teikiamų paslaugų kokybę. 
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 2014–2020 metų nacionalinės pažangos programos horizontaliojo prioriteto „Kultūra“ 
tarpinstitucinis veiklos planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2014 m. kovo 
19 d.  nutarimu Nr. 269; (TVP-22). Koordinuojanti institucija –Vidaus reikalų ministerija. 
Vykdant šį planą Regioninės politikos departamentas: 
o pagal kompetenciją dalyvauja didinant kultūros institucijų ir įstaigų veiklos 

efektyvumą ir gerina teikiamų paslaugų kokybę. 
 Nacionalinės klimato kaitos valdymo politikos strategijos 2013–2020 metų tikslų ir 

uždavinių įgyvendinimo tarpinstitucinio veiklos planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos 
Vyriausybės 2013 m. balandžio 23 d. nutarimu Nr. 366 „Dėl Nacionalinės klimato kaitos 
valdymo politikos strategijos 2013–2020 metų tikslų ir uždavinių įgyvendinimo 
tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo“ (2014 m. rugpjūčio 20 d. nutarimo Nr. 833 
redakcija) (TVP-18). Koordinuojanti institucija –Vidaus reikalų ministerija. Vykdant šį planą 
Regioninės politikos departamentas: 
 stiprina Valstybinės priešgaisrinės gelbėjimo tarnybos pasirengimą reaguoti į klimato 

kaitos sukeltų ekstremalių gamtinių reiškinių padarinius.  
 
 
 

Vykdydamas programą Regioninės politikos departamentas: 
o s u d a r o  sąlygas įgyvendinti valstybės nacionalinę regioninę politiką: 

o koordinuoja 2014–2020 metų nacionalinės pažangos programos 7 prioriteto 
„Regioninė plėtra“ įgyvendinimą, parengia projektus, atitinkančius vietines ir 
regionines iniciatyvas, tinkamus paramai iš Europos Sąjungos struktūrinių fondų ir 
stojimo paramos programų gauti; 

o koordinuoja Europos sąjungos struktūrinių fondų lėšų, skirtų regionų projektams, 
planavimą ir naudojimą; 

o pagal kompetenciją dalyvauja atliekant ministerijai priskirtas Europos Sąjungos 
struktūrinių fondų lėšų valdymo ir kontrolės sistemos tarpinės institucijos funkcijas; 

o vysto regionų tarptautinį dvišalį ir daugiašalį bendradarbiavimą; 
o s i e k i a  suderinti nacionalinės valdžios ir vietos savivaldos institucijų bei socialinių ir 

ekonominių partnerių tolygios valstybės teritorinės sanglaudos vizijas ir veiksmus joms 
pasiekti. 

Vykdydamas programą Regioninės plėtros departamentas prie VRM: 
 į g y v e n d i n a  nacionalinę regioninę politiką apskrityse 
 a t l i e k a  Europos Sąjungos struktūrinės paramos valdymo ir kontrolės sistemos tarpinės 

institucijos funkcijas; 
 v y k d o  regionų plėtros tarybų priimtų sprendimų įgyvendinimo stebėseną; 
 k o o r d i n u o j a  savivaldybių institucijų, socialinių ekonominių partnerių veiklą, jiems 

vykdant regionų plėtros tarybų priimtus sprendimus, susijusius su nacionalinės regioninės 
politikos įgyvendinimu regionuose; 

 r e n g i a  regionų plėtros planų pakeitimo projektus pagal Regionų plėtros planų rengimo 
metodiką; 
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 o r g a n i z u o j a  regionų plėtros tarybų darbą; 
 r e n g i a  pasiūlymus regionų plėtros taryboms dėl regionų plėtros planų įgyvendinimo; 
 s k e l b i a / t i k s l i n a   kvietimus teikti projektinius pasiūlymus; 
 v e r t i n a  savivaldybių vykdomųjų institucijų teikiamus projektinius pasiūlymus, prašymus 

dėl papildomo įgyvendinamo regiono projekto finansavimo ir (ar) sutaupytų lėšų panaudojimo; 
 t e i k i a  pasiūlymus regionų plėtros taryboms dėl regionų projektų sąrašų sudarymo (keitimo); 
 i n f o r m u o j a  visuomenę apie regionų plėtros tarybų veiklą ir priimtus sprendimus, 

inicijuojamus ir įgyvendinamus regioninius projektus; 
 t e i k i a  informaciją apie regionuose vykdomas tikslinių teritorijų vystymo programas. 
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17.02 lentelė. 03.03 programa „Regionų plėtros ir Europos Sąjungos struktūrinės paramos programų įgyvendinimo užtikrinimas“ tikslai, uždaviniai, 
priemonės ir asignavimai (tūkst. eurų) 
 

Tikslo, 
uždavinio, 
priemonės 

kodas 

Tikslo, uždavinio, priemonės 
pavadinimas 

2019-ųjų metų asignavimai Numatomi 2020-ųjų metų asignavimai Numatomi 2021-ųjų metų asignavimai 

Tarpinstit
ucinio 
veiklos 
plano 
kodas 

Vyriausyb
ės 

programos 
įgyvendini
mo plano 
elemento 

kodas 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti iš viso 

iš jų 
darbo 
užmo

-
kesči

ui 

iš viso 

iš jų 
darbo 
užmok
esčiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 
užmok
esčiui 

01 
Tikslas: mažinti Lietuvos regionų 
socialinius ir ekonominius skirtumus 
per tolygią ir darnią regionų plėtrą   

117 089 117 076 1 500 13 100 015 99 999 1 512 16 125 
019 125 006 1 512 13     

01-01 

Uždavinys:užtikrinti veiksmingą 
Europos Sąjungos struktūrinių fondų 
paramos lėšų administravimą ir teisinį 
investavimo reguliavimą  

20 278 20 265 1 500 13 26 089 26 073 1 512 16 40 183 40 170 1 512 13     

  Priemonės:                              
01-01-01 Dalyvauti Europos Sąjungos paramos 

2014-2020 m. valdymo ir kontrolės 
sitemoje  

148 148 126   148 148 126   148 148 126       

01-01-07 2014-2020 m. Vertinimo ir vertinimo 
galimybių stiprinimo projektams 
finansuoti  

147 147                         

01-01-08 Administruoti 2014-2020 m. Europos 
Sąjungos struktūrinę paramą 977 964 871 13 977 964 871 13 977 964 871 13     

01-01-09 Informuoti ir viešinti apie 2014-2020 m. 
Europos Sąjungos struktūrinę paramą  308 308     216 216     151 151         

01-01-10 Institucinių pajėgumų stiprinimas ir 
veiksmingas viešasis administravimas 14 452 14 452     21 145 21 145     36 361 36 361         

01-01-11 Stiprinti Valstybinės priešgaisrinės 
gelbėjimo tarnybos pasirengimą reaguoti 
į klimato kaitos sukeltų ekstremaliųjų 
gamtinių reiškinių padarinius 

1 294 1 294     589 589             18   

01-01-12 Didinti kultūros institucijų ir įstaigų 
veiklos efektyvumą ir gerinti teikiamų 
paslaugų kokybę  

308 308     308 308     308 308     22   
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01-01-13 Sveikatos srities viešojo valdymo 
institucijų veiklos skaidrumo ir 
efektyvumo didinimas bei teikiamų 
paslaugų kokybės gerinimas 

2 120 2 120     2 120 2 120     1 654 1 654     23   

01-01-14 Atlikti vadovaujančiosios institucijos 
atsakomybe pavestas funkcijas, 
administruojant 2014–2020 metų 
Europos Sąjungos struktūrinių fondų 
investicijų veiksmų programą 

510 510 503   586 583 515 3 584 584 515       

01-01-15 Apmokėti projektų vykdytojams 
netinkamas deklaruoti Europos 
Komisijai išlaidas 

14 14                         

01-02 

Uždavinys: užtikrinti veiksmingą 
Europos Sąjungos struktūrinių fondų 
paramos ir valstybės biudžeto lėšų 
investavimą 

96 811 96 811     73 926 73 926     84 836 84 836         

  Priemonės:                              
01-02-01 Gerinti paslaugų ir asmenų aptarnavimo 

kokybę savivaldybėse 2 253 2 253     2 133 2 133     3 500 3 500     21   

01-02-02 Įgyvendinant vietos plėtros strategijas, 
gerinti vietines įsidarbinimo galimybes 
ir didinti bendruomenių socialinę 
integraciją 

4 378 4 378     4 237 4 237     4 237 4 237     21   

01-02-03 Kompleksiškai plėtoti ir atnaujinti su 
problemomis susiduriančių 5 didžiųjų 
miestų dalių ir tikslinėmis teritorijomis 
pripažintų mažų ir vidutinių miestų 
viešąją infrastruktūrą 

70 993 70 993     56 746 56 746     64 763 64 763     21   

01-02-04 
Kompleksiškai atnaujinti 1–6 tūkst. 
gyventojų turinčių miestų (išskyrus 
savivaldybių centrus), miestelių ir kaimų 
bendruomeninę ir viešąją infrastruktūrą 

19 187 19 187     10 810 10 810     12 336 12 336     21   

02 Tikslas: įgyvendinti nacionalinę 
regioninę politiką apskrityse, 
užtikrinant savivaldos, verslo ir 
bendruomenės sinergiją      

662 662 511   677 677 523   663 663 509       

02-01 

Uždavinys: užtikrinti veiksmingą ir 
efektyvią regionų plėtros tarybų 
veiklą įgyvendinant nacionalinę 
regioninę politiką 

662 662 511   677 677 523   663 663 509       

  Priemonės:                              
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02-01-01 Įgyvendinti nacionalinę regioninę 
politiką apskrityse, užtikrinti regionų 
plėtros tarybų sekretoriatų funkcijų 
vykdymą  

662 662 511   677 677 523   663 663 509       

  1. Iš viso Lietuvos Respublikos 
valstybės biudžetas 117 751 117 738 2 011 13 100 692 100 

676 2 035 16 125 
682 125 669 2 021 13     

  Iš jo:                                                                                                                       
1.1. bendrojo finansavimo lėšos 9 828 9 826 226 2 5 794 5 791 227 3 22 293 22 291 227 2     

  1.2. Europos Sąjungos ir kitos 
tarptautinės finansinės paramos lėšos 107 247 107 236 1 274 11 94 221 94 208 1 285 13 102 

726 102 715 1 285 11     

  1.3. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų 
įmokos                             

  2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos 
finansinė parama projektams 
įgyvendinti ir kitos teisėtai gautos 
lėšos) 

                            

  Iš viso programai finansuoti (1+2) 117 751 117 738 2 011 13 100 692 100 
676 2 035 16 125 

682 125 669 2 021 13     
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18.03 lentelė. 03.03 programa „Regionų plėtros ir Europos Sąjungos struktūrinės paramos programų įgyvendinimo užtikrinimas“ tikslai, uždaviniai, 
vertinimo kriterijai ir jų reikšmės 
 

Vertinimo 
kriterijaus kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai 
ir mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs strateginio 
planavimo 

dokumentas  2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

03.03.01 
1 tikslas – MAŽINTI LIETUVOS REGIONŲ SOCIALINIUS IR EKONOMINIUS SKIRTUMUS PER TOLYGIĄ IR 
DARNIĄ REGIONŲ PLĖTRĄ  
Tikslą įgyvendina VRM Regioninės politikos departamentas  

R-03-03-01-01 Regionų plėtros tarybose balso teisę turinčių 
socialinių ir ekonominių partnerių dalis, proc.  33 33 33 33 LRVP-3.5.2. 

R-03-03-01-02 

Asmenys, gyvenantys namų ūkiuose, 
susiduriančiuose su būsto problemomis (triukšmas, 
aplinkos ir oro užterštumas, nesaugus rajonas), 
proc.  
Rodiklio koordinatorius – VRM RPG 

9 8 7 6 TVP-2154 

R-03-03-01-03 

Apskritys, kuriose 15–64 metų gyventojų 
užimtumo lygis mažesnis kaip 60 procentų, 
skaičius55 
Rodiklio koordinatorius – VRM RPG 

3 1 1 1 TVP-21 

R-03-03-01-04 

Teritorinė socialinė sanglauda (vidutinių nedarbo ir 
darbo užmokesčio skirtumų mažėjimas), proc. 
punktais 
Rodiklio koordinatorius – VRM RPG 

0,7 0,7 0,7 0,7  

R-03-03-01-05 
Pritraukta papildomų materialinių investicijų į 
tikslines teritorijas, ne mažiau kaip, tūkst. eurų, iš 
viso nuo       2016 m.  

5 800 000 5 800 000 5 900 000 5 900 000 TVP-21 

R-03-03-01-06 
Dirbančiųjų dalis įmonėse, lyginant su darbingo 
amžiaus gyventojų skaičiumi savivaldybėse, 
kuriose yra išskirtų tikslinių teritorijų, proc. 

37 37 37 37  

R-03-03-01-07 Užimtųjų dalis tikslinėse teritorijose, proc. 65,5 65,5 66 66 TVP-21 
                                                             
54 TVP-21 – 2014–2020 metų nacionalinės pažangos programos horizontaliojo prioriteto „Regioninė plėtra“ tarpinstitucinis veiklos planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos 
Vyriausybės         2014 m. vasario 19 d. nutarimu Nr. 172 
55 Rodikliai apskaičiuojami pagal n + 1 metų sausio 1 d. paskelbtą statistinę informaciją (pavyzdžiui, 2017 metų rodiklis apskaičiuojamas pagal duomenis, prieinamus 2018 m. 
sausio 1 d.). 
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Vertinimo 
kriterijaus kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai 
ir mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs strateginio 
planavimo 

dokumentas  2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

03.03.01.01 1 tikslo 1 uždavinys – užtikrinti veiksmingą Europos Sąjungos struktūrinių fondų paramos lėšų administravimą ir  teisinį 
investavimo reguliavimą   

P-03-03-01-01-01 

Sudaryta projektų sutarčių pagal 2014–2020 metų 
Europos Sąjungos fondų investicijų veiksmų 
programos 10-ojo prioriteto Vidaus reikalų 
ministerijos administruojamas priemones, skaičius 

46 16 15 - 

 

P-03-03-01-01-02 

Sudaryta projektų sutarčių pagal 2014–2020 metų 
Europos Sąjungos fondų investicijų veiksmų 
programos 7 prioriteto Vidaus reikalų ministerijos 
administruojamą priemonę, skaičius 

63 17 1 - 

 

P-03-03-01-01-03 

Sudaryta projektų sutarčių pagal 2014–2020 metų 
Europos Sąjungos fondų investicijų veiksmų 
programos 8-ojo prioriteto Vidaus reikalų 
ministerijos administruojamas priemones, skaičius 

13 25 2 - 

 

03.03.01.02 1 tikslo 2 uždavinys – užtikrinti veiksmingą Europos Sąjungos struktūrinių fondų paramos ir valstybės biudžeto lėšų investavimą  

P-03-03-01-02-01 

Vidinė neto migracija tarp kaimo ir miesto 
vietovių (skirtumas tarp atvykusių iš miesto į 
kaimą ir išvykusių iš kaimo į miestą gyventojų), 
asmenys 
Rodiklio koordinatorius – VRM RPG 

-280 -250 -200 180 TVP-21 

P--03-03-01-02-02 
Sukurtos arba atnaujintos atviros erdvės miestų 
vietovėse, kv. metrais, iš viso nuo 2014 m. 
(kaupiamasis rodiklis) 

1 021 286 2 290 983 5 284 261 5 560 356 TVP-21 

P--03-03-01-02-03 
Pastatyti arba atnaujinti viešieji arba komerciniai 
pastatai miestų vietovėse, kv. metrais,  iš viso nuo 
2014 m. (kaupiamasis rodiklis) 

10 661 11 153 30 400 31 500 TVP-21 

P--03-03-01-02-04 
Atnaujinti ir pritaikyti naujai paskirčiai pastatai ir 
statiniai kaimo vietovėse, kv. metrais,  iš viso nuo      
2014 m. (kaupiamasis rodiklis) 

81 284 1 397 2 154 TVP-21 

P--03-03-01-02-05 
Naujos atviros erdvės vietovėse nuo 1 iki 6 tūkst. 
gyv. (išskyrus savivaldybių centrus), 
kv. metrais,  iš viso nuo 2014 m. (kaupiamasis 

163 554 528 829 940 317 1 316 789 TVP-21 
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Vertinimo 
kriterijaus kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai 
ir mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs strateginio 
planavimo 

dokumentas  2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

rodiklis) 

P-03-03-01-02-06 Bendruomenių įgyvendintų vietos plėtros projektų 
skaičius, iš viso nuo 2014 m. (kaupiamasis rodiklis) - 5 15 35 TVP-21 

P-03-03-01-02-07 

Europos Sąjungos struktūrinių fondų ir Sanglaudos 
fondo lėšų dalis, dėl kurios paskirstymo projektams 
sprendimai priimami regionų plėtros tarybose, ne 
mažiau kaip, proc. 

15 15 15 15  

P-03-03-01-02-08 

Savivaldybės, kuriose pagal veiksmų programą 
ESF lėšomis įgyvendintos paslaugų ir (ar) 
aptarnavimo kokybei gerinti skirtos priemonės, 
skaičius, iš viso nuo 2014 m. (kaupiamasis 
rodiklis) 

- 1 14 22 TVP-21 

03.03.02 
2 tikslas – ĮGYVENDINTI NACIONALINĘ REGIONINĘ POLITIKĄ APSKRITYSE, UŽTIKRINANT SAVIVALDOS, 
VERSLO IR BENDRUOMENĖS SINERGIJĄ     
Tikslo koordinatorius – VRM Regioninės politikos grupė 

R-03-03-02-01 Regioninių centrų ekonominio potencialo indeksas, 
intervalo viršutinė riba, ne mažiau kaip 

Reikšmė 
nežinoma 55 56 57 TVP-21 

R-03-03-02-02 Regioninių centrų ekonominio potencialo indeksas, 
intervalo apatinė riba, ne mažiau kaip - 17 19 21 TVP-21 

R-03-03-02-03 Periferinių teritorijų tenkanti gyventojų dalis pagal 
funkcinių zonų pasiekiamumo indeksą, procentais - 10 9 8 TVP-21 

R-03-03-02-04 
Regioninės politikos įgyvendinimo sistemos 
atitiktis tarptautiniam kokybės vadybos standartui,  
logine reikšme (atitinka / neatitinka) 

- Neatitinka  Atitinka Atitinka TVP-21 

03.03.02.01 
2 tikslo 1 uždavinys – užtikrinti veiksmingą ir efektyvią regionų plėtros tarybų veiklą įgyvendinant nacionalinę regioninę 
politiką 
Vykdo Regioninės plėtros departamentas prie VRM 

P-03-03-02-01-01 Parengta regionų plėtros planų patikslinimo 
projektų, skaičius  
2018 m. reikšmė – 10 

10 10 10 10 
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Vertinimo 
kriterijaus kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai 
ir mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs strateginio 
planavimo 

dokumentas  2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

P-03-03-02-01-02 Suorganizuota regionų plėtros tarybų posėdžių, per 
nustatytus terminus, dalis, proc. 98 98 98 98  

P-03-03-02-01-03 

Įvertinta per nustatytus terminus regionų plėtros 
taryboms pateiktų projektinių pasiūlymų dėl 
regionų projektų įgyvendinimo, proc., ne mažiau 
kaip 
2018 m. reikšmė – 98,6 

90 90 90 90 
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03.53 programa „EUROPOS TERITORINIO BENDRADARBIAVIMO TIKSLO PROGRAMA“ 

Programa „Europos teritorinio bendradarbiavimo tikslo programa“ įgyvendinamas Vidaus reikalų 
ministrui pavestų valdymo sričių trečiasis strateginis tikslas – „Sudaryti sąlygas tolygiai ir darniai 
regionų plėtrai“. 

Programa yra tęstinė.  
Programos vykdymo laikotarpis 2007–2023 m.  
Programą vykdo Vidaus reikalų ministerijos Regioninės politikos departamentas (toliau 
Regioninės politikos departamentas;  

Programos koordinatorius – Tautvydas Tamulevičius, vidaus reikalų viceministras, tel. 271 7076. 

Programos įgyvendinimą pagal kompetenciją koordinuoja Regioninės politikos grupė. 

Programa yra tęstinė.  
Programos vykdymo laikotarpis 2007–2023 m.  

Programą audituoja VRM Vidus audito skyrius.  

Programa prisidedama prie 2014–2020 metų Europos Sąjungos finansinio laikotarpio Europos teritorinio 
bendradarbiavimo tikslo programų (išskyrus Europos teritorinio planavimo stebėjimo tinklą ESPON 
2020), kuriose dalyvauja Lietuvos Respublika, dokumentų ir Europos Sąjungos teisės aktų įgyvendinimo. 
Programa prisideda prie Lietuvos pažangos strategijos „Lietuva 2030“ Sumanaus valdymo prioriteto 
„Visuomenės poreikius atitinkantis valdymas“ dalies esminių pokyčių iniciatyvą „Užtikrinti aukštą 
gyvenimo kokybę ir įsidarbinimo galimybes visos šalies gyventojams (nesvarbu, kurioje vietoje jie 
gyventų) modernizuojant ir kuriant infrastruktūrą bei skatinant smulkiojo ir vidutinio verslo plėtrą 
skirtinguose šalies regionuose. Visoje šalies teritorijose bus siekiama vienodų socialinės ir ekonominės 
aplinkos standartų“. 

Vykdydamas programą VRM  Regioninės politikos departamentas: 

 sudaro sąlygas Lietuvos regionams dalyvauti Europos teritorinio bendradarbiavimo tikslų 
programose, skatinančiose Lietuvos pasienio regionų plėtrą ir jų ekonominį ir socialinį bendradarbiavimą 
su Europos Sąjungos šalimis: 
 r e n g i a  teisės aktų projektus, reikalingus užtikrinti tinkamą Europos teritorinio bendradarbiavimo 

tikslo programų įgyvendinimą Lietuvoje. 
 s u k u r i a  Europos teritorinio bendradarbiavimo tikslo programų valdymo ir kontrolės sistemą 

Lietuvoje ir užtikrins jos veikimą. 
 b e n d r a d a r b i a u j a  su Europos teritorinio bendradarbiavimo tikslo programų 

įgyvendinančiomis institucijomis programų įgyvendinimo klausimais. 
 s k l e i d ž i a informaciją apie Europos teritorinio bendradarbiavimo tikslo programų finansavimo 

galimybes ir pasiektus rezultatus įgyvendinant šių programų projektus. 
 u ž t i k r i n a  Lietuvos partnerių, įgyvendinančių Europos teritorinio bendradarbiavimo tikslo 

programų projektus bendrą finansavimą iš valstybės biudžeto lėšų. 
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19.02 lentelė. 03.53 programa „Europos teritorinio bendradarbiavimo tikslo programa“ tikslai, uždaviniai, priemonės ir asignavimai (tūkst. eurų) 
 

Tikslo, 
uždavinio, 
priemonės 

kodas 

Tikslo, uždavinio, priemonės 
pavadinimas 

2019-ųjų metų asignavimai Numatomi 2020-ųjų metų 
asignavimai Numatomi 2021-ųjų metų asignavimai 

Tarpinstituc
inio veiklos 
plano kodas 

Vyriausyb
ės 

programos 
įgyvendini
mo plano 
elemento 

kodas 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti iš viso 

iš jų 
darbo 

užmoke
sčiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 

užmoke
sčiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 

užmokesč
iui 

01 Tikslas: skatinti Lietuvos regionų 
socialinę ir ekonominę plėtrą ir 
mažinti  netolygumus tarp Lietuvos 
regionų ir Europos Sąjungos valstybių 
regionų  

15 800 15 800     15 200 15 200     7 600 7 600         

01-01 Uždavinys: užtikrinti  teritorinio 
bendradarbiavimo tikslo programų 
įgyvendinimą (ETBT)  15 800 15 800     15 200 15 200     7 600 7 600         

  Priemonės:                             
01-01-02 Teikti techninę pagalbą įgyvendinant 

2014-2020 ETB tikslo Lietuvos ir 
Lenkijos bendradarbiavimo per sieną 
programą  

533 533     533 533     522 522         

01-01-07 Administruoti ETB tikslo programų 
įgyvendinimą 60 60     60 60     60 60         

01-01-08 Įgyvendinti 2014-2020 ETB tikslo 
Lenkijos ir Lietuvos bendradarbiavimo 
per sieną programą 

13 610 13 610     13 510 13 510     6 320 6 320         

01-01-09 Bendrafinasuoti 2014-2020 ETB tikslo 
programas  ir projektus  1 597 1 597     1 097 1 097     698 698         

  1. Iš viso Lietuvos Respublikos 
valstybės biudžetas 15 800 15 800     15 200 15 200     7 600 7 600         

  Iš jo:                                                                                                                       
1.1. bendrojo finansavimo lėšos 1 700 1 700     1 200 1 200     800 800         

  1.2. Europos Sąjungos ir kitos 
tarptautinės finansinės paramos lėšos 14 100 14 100     14 000 14 000     6 800 6 800         

  1.3. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų 
įmokos                             

  2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos 
finansinė parama projektams                             
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įgyvendinti ir kitos teisėtai gautos 
lėšos) 

  Iš viso programai finansuoti (1+2) 15 800 15 800     15 200 15 200     7 600 7 600         
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20.03 lentelė. 03.53 programa „Europos teritorinio bendradarbiavimo tikslo programa“ tikslai, uždaviniai, vertinimo kriterijai ir jų reikšmės 
 

Vertinimo 
kriterijaus kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai 
ir mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

03.53.01 1 tikslas – SKATINTI LIETUVOS REGIONŲ SOCIALINĘ IR EKONOMINĘ PLĖTRĄ  IR MAŽINTI NETOLYGUMUS 
TARP LIETUVOS REGIONŲ IR EUROPOS SĄJUNGOS VALSTYBIŲ REGIONŲ 

R-03-53-01-01 

Sėkmingai baigtų įgyvendinti 2014–2020 metų 
Europos teritorinio bendradarbiavimo tikslo 
programų projektų, kuriuose dalyvauja Lietuvos 
partneriai, skaičius 

8 15 15 10 

 

03.53.01.01 1 tikslo 1 uždavinys – užtikrinti teritorinio bendradarbiavimo tikslo programų gyvendinimą (ETBT) 

P-03-53-01-01-01 

Pagal 2014–2020 metų Europos teritorinio 
bendradarbiavimo tikslo programas atrinkta 
finansuoti projektų, kuriuose dalyvauja Lietuvos 
partneriai, skaičius 

20 80 20 - 

 

P-03-53-01-01-02 
Parengta nacionalinių teisės aktų, reikalingų 
įgyvendinti 2014–2020 metų Europos teritorinio 
bendradarbiavimo tikslo programas, skaičius 

2 1 1 - 
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03.54 programa „EUROPOS KAIMYNYSTĖS PRIEMONĖS PROGRAMA“ 

Programa „Europos kaimynystės priemonės programa“ įgyvendinamas Vidaus reikalų ministrui 
pavestų valdymo sričių trečiasis strateginis tikslas –  „Sudaryti sąlygas tolygiai ir darniai regionų 
plėtrai“. 

Programa yra tęstinė.  

Programos vykdymo laikotarpis 2014–2022 m.  

Programą vykdo Vidaus reikalų ministerijos Regioninės politikos departamentas. 

Programos koordinatorius – Tautvydas Tamulevičius, vidaus reikalų viceministras , tel. 271 8224. 

Programos įgyvendinimą pagal kompetenciją koordinuoja Vidaus reikalų ministerijos Regioninės 
politikos grupė. 

Programa nebuvo vertinta. 

Iki 2021 metų programos vertinimas neplanuojamas. 

Programa įgyvendina 2014–2020 metų Europos Sąjungos finansinio laikotarpio Europos kaimynystės 
priemonės bendradarbiavimo per sieną programų, kuriose dalyvauja Lietuvos Respublika. 

Vykdydamas programą Vidaus reikalų ministerijos Regioninės politikos departamentas: 

 į g y v e n d i n a Lietuvos pažangos strategijos „Lietuva 2030“ Sumanaus valdymo prioriteto 
„Visuomenės poreikius atitinkantis valdymas“ dalies esminę pokyčių iniciatyvą „Užtikrinti aukštą 
gyvenimo kokybę ir pasidarbavimo galimybes visos šalies gyventojams (nesvarbu, kurioje vietoje jie 
gyventų) modernizuojant ir kuriant infrastruktūrą bei skatinant smulkiojo ir vidutinio verslo plėtrą 
skirtinguose šalies regionuose; 

 p a d e d a   Lietuvos pasienio regionams pasinaudoti Europos kaimynystės ir partnerystės priemonės 
programų lėšomis; 

 s u d a r o  sąlygas Lietuvos pasienio regionams kovoti su bendrais iššūkiais, ypač aplinkos apsaugos 
ir sienų saugumo užtikrinimo srityse; bus sudarytos palankesnės sąlygos pasienio teritorijų gyventojų 
bendradarbiavimui. Investicijos į infrastruktūrą sukurs sąlygas atsirasti naujiems tarptautiniams 
tranzitiniams srautams ir pagyvins jau esamus, pagerės turizmo plėtros sąlygos. Pasinaudojus 
investicijomis, pagerės bendras regionų investicinis klimatas ir verslo sąlygos, augs įmonių eksporto 
apimtys ir didės jų konkurencingumas, didės užimtumas ir mažės nedarbo lygis, didės bendrojo 
vidaus produkto apimtis.;  

 p l e č i a  Lietuvos pasienio regionų bendradarbiavimą su kaimyninių valstybių pasienio regionais. 
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21.02 lentelė. 03.54 programa „Europos kaimynystės priemonės programa“ tikslai, uždaviniai, priemonės ir asignavimai (tūkst. eurų) 

Tikslo, 
uždavinio, 
priemonės 

kodas 

Tikslo, uždavinio, priemonės pavadinimas 

2019-ųjų metų asignavimai Numatomi 2020-ųjų metų 
asignavimai Numatomi 2021-ųjų metų asignavimai 

Tarpinstit
ucinio 
veiklos 
plano 
kodas 

Vyriausy
bės 

programo
s 

įgyvendin
imo plano 
elemento 

kodas 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti 

išlaidoms 

turtui 
įsigyti iš viso 

iš jų 
darbo 

užmoke
sčiui 

iš 
viso 

iš jų 
darbo 
užmok
esčiui 

iš viso 

iš jų 
darbo 

užmoke
sčiui 

01 Tikslas: plėsti Lietuvos regionų socialinius ir 
ekonominius lygmenis mažinant plėtros 
netolygumus tarp Lietuvos regionų ir Europos 
Sąjungos kaimyninių valstybių regionų 

22 200 22 190 146 10 32 200 32 
190 146 10 32 200 32 

200 146       

01-01 Uždavinys: užtikrinti  Europos kaimynystės 
priemonės bendradarbiavimo per sieną 
programų įgyvendinimą (EKP) 

22 200 22 190 146 10 32 200 32 
190 146 10 32 200 32 

200 146       

  Priemonės:                             
01-01-01 Įgyvendinti EKP bendradarbiavimo per sieną 

Latvijos, Lietuvos ir Baltarusijos programą  16 395 16 395     23 895 23 
895     23 895 23 

895         

01-01-02 Teikti techninę pagalbą įgyvendinant EKP 
bendradarbiavimo per sieną Latvijos, Lietuvos ir 
Baltarusijos programą 

1 100 1 100     1 100 1 100     1 100 1 100         

01-01-03 Administruoti EKP bendradarbiavimo per sieną 
programų įgyvendinimą 207 197 146 10 207 197 146 10 209 209 146       

01-01-04 Įgyvendinti EKP bendradarbiavimo per sieną 
Lietuvos ir Rusijos Federacijos programą 4 014 4 014     6 514 6 514     6 534 6 534         

01-01-05 Teikti techninę pagalbą įgyvendinant EKP 
bendradarbiavimo per sieną Lietuvos ir Rusijos 
Federacijos programą 

484 484     484 484     462 462         

  1. Iš viso Lietuvos Respublikos valstybės 
biudžetas 22 200 22 190 146 10 32 200 32 

190 146 10 32 200 32 
200 146       

  Iš jo:                                                                                                                                               
1.1. bendrojo finansavimo lėšos 200 190   10 200 190   10 200 200         

  1.2. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės 
finansinės paramos lėšos 22 000 22 000 146   32 000 32 

000 146   32 000 32 
000 146       

  1.3. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų įmokos                             
  2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė 

parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai 
gautos lėšos) 

                            

  Iš viso programai finansuoti (1+2) 22 200 22 190 146 10 32 200 32 
190 146 10 32 200 32 

200 146       

22.03 lentelė. 03.54 programa „Europos kaimynystės priemonės programa“ tikslai, uždaviniai, vertinimo kriterijai ir jų reikšmės 



146 
 

Vertinimo 
kriterijaus kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai 
ir mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas  
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

03.54.01 1 tikslas – PLĖSTI LIETUVOS REGIONŲ SOCIALINIUS IR EKONOMINIUS LYGMENIS MAŽINANT PLĖTROS 
NETOLYGUMUS TARP LIETUVOS REGIONŲ IR EUROPOS SĄJUNGOS KAIMYNINIŲ VALSTYBIŲ REGIONŲ 

R-03-54-01-01 

Sėkmingai baigtų įgyvendinti 2014–2020 metų 
Europos kaimynystės priemonės bendradarbiavimo 
per sieną projektų, kuriuose dalyvauja Lietuvos 
parteriai, skaičius 

- - 20 30 

 

03.54.01.01 1 tikslo 1 uždavinys – užtikrinti Europos kaimynystės priemonės bendradarbiavimo per sieną programų įgyvendinimą 
(EKP) 

P-03-54-01-01-01 

Pateiktos ir Europos Komisijos patvirtintos 2014–
2020 metų Europos kaimynystės priemonės 
programų metinės įgyvendinimo ataskaitos, 
skaičius 

2 2 2 2 

 

P-03-54-01-01-02 

Pagal 2014–2020 metų Europos kaimynystės 
priemonės programas atrinkta finansuoti ir 
įgyvendinamų projektų, kuriuose dalyvauja 
Lietuvos partneriai, skaičius 

20 20 10 - 
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VI SKYRIUS 
VALSTYBĖS INVESTICIJŲ PROJEKTAI 

 

23.04 lentelė. 2019–2021 metų investicijų projektai ir asignavimai (tūkst. eurų) 
 

Priemonė
s kodas 
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Investicijų projekto 
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terminai 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 

01-57-
01-01-01 VRM 

Vidaus saugumo fondo 
programos 
įgyvendinimas 

2014 2023 132296 23911 38600 29394   24526 4868   24000   20000 4000   12000   10000 2000   

03-03-
01-02-03 VRM 

Su problemomis 
susiduriančių 
5 didžiųjų miestų dalių 
ir tikslinėmis 
teritorijomis pripažintų 
mažų ir vidutinių 
miestų viešosios 
infrastruktūros 
kompleksiškas 2014 2023 343437 28208 54711 70993   65085 5908   56746   54046 2700   64763   54139 10624   
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plėtojimas ir 
atnaujinimas  

03-03-
01-02-04 VRM 

1–6 tūkst. gyventojų 
turinčių miestų 
(išskyrus savivaldybių 
centrus), miestelių ir 
kaimų 
bendruomeninės ir 
viešosios 
infrastruktūros 
kompleksiškas 
atnaujinimas  2014 2023 52004 2055 11036 19187   17610 1577   10810   10295 515   12336   10312 2024   

03-03-
01-01-11 VRM 

Valstybinės 
priešgaisrinės 
gelbėjimo tarnybos 
pasirengimo reaguoti į 
klimato kaitos sukeltų 
ekstremaliųjų gamtinių 
reiškinių padarinius 
stiprinimas 2014 2020 6158 2814 1461 1294   1100 194   589   500 89             

03-53-
01-01-08 VRM 

Europos teritorinio 
bendradarbiavimo 
tikslo programos 
įgyvendinimas 2014 2023 37860 26900 5160 3070   2500 570   2500   2000 500   800   500 300   

03-54-
01-01-01 VRM 

Europos kaimynystės 
priemonės programos 
įgyvendinimas 

2007 2023 22226 7290 2000 6650   6650     3800   3800     3800   3800     

03-54-
01-01-04 VRM 

Europos kaimynystės 
priemonės Lietuvos ir 
Rusijos federacijos 
bendradarbiavimo per 
sieną programos 
įgyvendinimas 2019 2023 3200     800   800     1200   1200     1200   1200     

01-12-
01-02-02 VRM 

Vidaus reikalų 
informacinės sistemos 
infrastruktūros 
optimizavimas 

2 
013 

2 
022 3937 1456 431 766         437         331         
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01-12-
01-02-09 VRM 

Elektroninės 
atpažinties eIDAS 
mazgo funkcionalumų, 
atitinkančių eIDAS 
reglamento 
reikalavimus, 
įdiegimas Lietuvos 
nacionalinėje 
elektroninės 
atpažinties 
informacinėje 
sistemoje (projekto 
vykdytojo įnašas) 2018 2022 265   48 24       66 15         50         

01-12-
02-01-16 VRM 

Vidaus reikalų 
informacinės sistemos 
(VRIS) naudotojų 
centralizuoto valdymo 
plėtra 

2016 2021 536 145 166 100         75         50         

01-12-
01-01-02 VRM 

Vidaus reikalų 
informacinių sistemų 
bendros naudotojų 
teisių administravimo 
sistemos įsigijimas 

2019 2021 400     103         100         197         

01-12-
01-02-07 VRM 

Analitinių priemonių, 
skirtų 
nusikalstamumui, kaip 
socialiniam reiškiniui, 
tirti naudojantis 
pažangiausiomis 
informacinėmis 
technologijomis, 
sukūrimas 2019 2020 145     23         100                   

01-12-
01-01-04 VRM 

Vidaus reikalų registrų 
ir informacinių 
sistemų 
modernizavimas, 
siekiant įgyvendinti 
asmens duomenų 
apsaugos reformą 

2019 2022 1150     27         280         359         

01-12-
01-01-05 VRM 

Kibernetinio saugumo 
techninių reikalavimų 
įgyvendinimo 
užtikrinimas 2019 2019 500     473                             
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01-12-
02-01-15 VRM 

Bendrojo pagalbos 
centro padalinių ir 
apskričių centrų 
įstaigų, vykdančių 
pagalbos funkcijas, 
prijungimas prie 
Vidaus reikalų 
telekomunikacinio 
tinklo  2011 2022 1037 489 85 30         30         70         

01-12-
01-02-05 VRM 

Lietuvos viešojo 
saugumo ir pagalbos 
tarnybų skaitmeninio 
mobiliojo radijo ryšio 
tinklo (SMRRT) 
aprėpties, 
funkcionalumo ir 
valdymo saugos 
užtikrinimas bei 
infrastruktūros plėtros 
II etapas 2012 2022 2751 780 436 622         533         187         

01-12-
02-01-14 VRM 

Radijo ryšio įrangos 
darbui Vidaus reikalų 
ministerijos 
skaitmeninio 
mobiliojo radijo ryšio 
tinkle (SMRRT) 
įsigijimas (skirta 
greitosios medicininės 
pagalbos brigadoms ir 
aplinkosaugos 
pajėgoms) 2020 2020 600               600                   

01-09-
01-01-03 FNTT 

Techninių gebėjimų 
stiprinimas kovojant 
su sukčiavimu ir kita 
neteisėta veikla, 
kenkiančia Europos 
Sąjungos finansiniams 
interesams (Lietuvos 
įnašas pagal 
HERCULE III 
programą)  2017 2019 465 155 155 54     54 101                     

01-09-
01-01-03 FNTT 

Techninių gebėjimų 
stiprinimas kovojant 
su sukčiavimu ir kita 
neteisėta veikla, 
kenkiančia Europos 
Sąjungos finansiniams 
interesams (Lietuvos 
įnašas pagal 
HERCULE IV 
programą)  2020 2022 465               54     54 101 54     54 101 
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01-09-
01-02-03 FNTT 

Finansinių nusikaltimų 
tyrimo tarnybos prie 
Lietuvos Respublikos 
vidaus reikalų 
ministerijos 
kompiuterinės ir 
analitinės programinės 
įrangos įsigijimas, 
siekiant užtikrinti 
pinigų plovimo ir 
teroristų finansavimo 
prevencijos priemonių 
įgyvendinimą  2018 2020 600   200 200         200                   

01-05-
01-02-03 PAGD 

Gaisrinių ir 
specialiosios paskirties 
automobilių parko 
struktūros gerinimas 1999 2022 31661 23628 242 365         630         630         

01-05-
01-04-03 PAGD 

Bendrojo pagalbos 
centro teikiamų 
paslaugų prieinamumo 
kurtiesiems 
tobulinimas 

2018 2019 141   41                               

01-05-
01-04-04 PAGD 

Europos skubios 
pagalbos centrų 
asociacijos 
rekomenduojamo 
skubios pagalbos 
skambučių centrų 
valdymo standarto 
įdiegimas Bendrajame 
pagalbos centre 2018 2019 430   200 40                             

01-05-
01-04-05 PAGD 

Bendrojo pagalbos 
centro informacinės 
sistemos 
modernizavimas ir 
plėtra 2019 2021 7300     490         2000         5000         

01-05-
01-03-02 PAGD 

Perspėjimo sirenomis 
sistemos įrengimas 
Astravo atominės 
elektrinės galimo 
poveikio zonoje 

2018 2022 2600     47         100         100         

01-02-
01-01-02 VAD 

Apsaugos sistemų 
įrengimas ir 
modernizavimas 
Vadovybės apsaugos 
departamento prie 
Vidaus reikalų 
ministerijos 
saugomuose 
objektuose 2015 2020 8857 4058 1855 1800         1472                   
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01-06-
01-03-05 VSAT 

Užsieniečių 
registracijos centro 
pastatų Pabradėje, 
Vilniaus g. 100, 
rekonstravimas ir 
statyba (EKP 
programos projekto 
vykdytojo įnašas) 2019 2020 644     1027         44                   

01-06-
01-03-06 VSAT 

Valstybės sienos 
apsaugai reikalingos 
infrastruktūros 
įrengimas pasienio 
juostoje prie valstybės 
sienos su Rusijos 
Federacija ir 
Baltarusijos 
Respublika 2016 2020 858 198 131 241         288                   

01-06-
01-01-06 VSAT 

Sienos stebėjimo 
sistemų diegimas ir 
infrastruktūros 
kūrimas prie Europos 
Sąjungos išorės sienos 
su Rusijos Federacija, 
I etapas 

2017 2022 20665 3653 3641 1956         3180         2964         

01-06-
01-03-09 VSAT 

Vilniaus rinktinės 
Dieveniškių užkardos 
pastato Šalčininkų r. 
sav., Dieveniškių 
mstl., Geranonių g. 36, 
šiluminio ūkio 
rekonstravimas ir 
garažo statyba 2016 2020 1831 445 281 451         403                   

01-04-
01-02-02 VST 

Specialiosios 
paskirties šarvuotų ir 
kitų transporto 
priemonių įsigijimas 2017 2022 6000 234 500 800         800         800         

01-01-
01-02-04 VST 

Viešojo saugumo 
tarnybos pastatų 
Vilniuje, M. K. Paco 
g. 4, rekonstravimas ir 
garažų renovavimas 
(projekto vykdytojo 
įnašas) 2019 2019 70     70                             

      
  Iš viso: 

    691089 126419 121380 141097 0 118271 13171 167 110986 0 91841 7858 101 105691 0 79951 15002 101 

01-08-
01-01-03 PD 

Telšių apskrities 
vyriausiojo policijos 
komisariato pastato 
Telšiuose, Karaliaus 
Mindaugo g. 1, 
rekonstravimas 2015 2019 1659 605 520 575                             
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01-08-
01-01-03 PD 

Lietuvos policijos 
antiteroristinių 
operacijų rinktinės 
„Aras“ kovinio 
rengimo ir mokymo 
komplekso Vilniuje, 
Minsko pl. 37, statyba 
ir įrengimas 2008 2019 3196 143 1975 1018                             

01-08-
01-01-03 PD 

Tauragės apskrities 
vyriausiojo policijos 
komisariato pastato 
Tauragėje, Gedimino 
pr. 17,  rekonstravimas 2008 2021 2301 62 18 197         1570         573         

01-08-
01-01-03 PD 

Programinės įrangos 
įsigijimas 2007 2022 6743 5061 690           220         139         

    
Iš viso PD: 

    13899 5871 3203 1790 0 0 0 0 1790 0 0 0 0 712 0 0 0 0 
 

* šioje lentelėje naudojami trumpiniai: 

Vidaus reikalų ministerija – VRM; 
Finansinių nusikaltimų tyrimo tarnyba prie VRM – FNTT; 
Priešgaisrinės apsaugos ir gelbėjimo departamentas prie VRM – PAGD; 
Vadovybės apsaugos departamentas prie VRM – VAD; 
Valstybės sienos apsaugos tarnyba prie VRM – VSAT; 
Viešojo saugumo tarnyba prie VRM – VST; 
Policijos departamentas prie VRM – PD. 
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VII SKYRIUS 
ŽMOGIŠKIEJI IŠTEKLIAI IR VALDYMO IŠLAIDOS 

 

25.05 lentelė. Informacija apie institucijos (ministro valdymo srities) žmogiškuosius išteklius, asignavimus jiems išlaikyti ir valdymo išlaidas (tūkst. eurų) 
 

Eil. 
Nr. 

Institucijos / įstaigos 
pavadinimas 

2018 metai 2019 metai 2020 metai 2021 metai 
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 d
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1 Vidaus reikalų 
ministerija 256 188 3 940 4 973 211 154 5 329 5 188 211 154 5 450 5 321 211 154 5 158 5 321 

2 Vadovybės apsaugos 
departamentas prie VRM 530 519 7 781   530 490 11 797   530 490 11 801   530 490 11 791   

3 Viešojo saugumo 
tarnyba prie VRM 1 069 991 11 039   1 068 983 16 318   1 068 983 15 248   1 068 983 15 238   

4 
Priešgaisrinės apsaugos 
ir gelbėjimo 
departamentas prie VRM 

4 672 4 165 47 162   4 593 4 029 68 619   4 593 4 029 69 406   4 593 4 029 69 731   

5 
Valstybės sienos 
apsaugos tarnyba prie 
VRM 

3 957 3 583 43 614   4 140 3 686 59 379   4 140 3 686 60 181   4 140 3 686 60 119   

6 
Finansinių nusikaltimų 
tyrimo tarnyba prie 
VRM 

417 366 5 760   408 349 7 547   408 349 7 556   408 349 7 524   

7 Informatikos ir ryšių 
departamentas prie VRM 176 115 1 884   163 62 2 593   163 62 2 544   163 62 2 523   

8 VRM Medicinos centras 452   3 185   452   4 438   452   4 532   452   4 582   

9 Migracijos 
departamentas prie VRM 94 86 1 075   94 83 4 505   94 83 1 619   94 83 1 599   

10 
Asmens dokumentų 
išrašymo centras prie 
VRM 

49 21 465   49 17 613   49 17 620   49 17 618   
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11 Ginklų fondas prie VRM 27 16 383   27 15 574   27 15 574   27 15 559   

12 Valstybės tarnybos 
departamentas prie VRM 53 35 767   55 39 1 133   55 39 1 030   55 39 1 014   

13 
KĮ VRM 
Reprezentacinis 
pučiamųjų orkestras 

38   290   38   385   38   395   38   405   

14 Turto valdymo ir ūkio 
departamentas prie VRM 103 50 1 056   80 34 1 416   80 34 1 402   80 34 1 401   

15 Regioninės plėtros 
departamentas prie VRM 58 58 786   58 58 1 014   58 58 1 038   58 58 1 024   

Iš viso  11 951 10 193 129 187 4 973 11 966 9 999 185 660 5 188 11 966 9 999 183 396 5 321 11 966 9 999 183 286 5 321 
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X SKYRIUS 
VEIKLOS EFEKTYVUMO DIDINIMO KRYPTYS 

 

27 lentelė. Valstybės valdomų įmonių planuojami pasiekti pagrindiniai veiklos rodikliai  
 

Eil. 
Nr. 

Valstybės 
valdomos įmonės 

pavadinimas* 

Rodiklio pavadinimas, mato 
vnt. 

Planuojamos rodiklių reikšmės  

2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

1. Valstybės įmonė 
„Regitra“ 

Pardavimų pajamos, mln. 
eurų  25,7 25,5 26,0 26,0 

Grynasis pelnas, mln. eurų 1,1 0,8 1,2 1,2 

Įmonės grynasis 
pelningumas, proc. 4,3 3,01 4,69 4,66 
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XI SKYRIUS 
VALSTYBĖS VALDOMŲ ĮMONIŲ PLANUOJAMI PASIEKTI PAGRINDINIAI VEIKLOS 

RODIKLIAI 
 

27 lentelė. Valstybės valdomų įmonių planuojami pasiekti pagrindiniai veiklos rodikliai  
 

Eil. 
Nr. 

Valstybės 
valdomos įmonės 

pavadinimas* 

Rodiklio pavadinimas, mato 
vnt. 

Planuojamos rodiklių reikšmės  

2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 

1. Valstybės įmonė 
„Regitra“ 

Pardavimų pajamos, mln. 
eurų  25,7 25,5 26,0 26,0 

Grynasis pelnas, mln. eurų 1,1 0,8 1,2 1,2 

Įmonės grynasis 
pelningumas, proc. 4,3 3,01 4,69 4,66 
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XII SKYRIUS 
VIEŠŲJŲ ĮSTAIGŲ, KURIŲ SAVININKĖ YRA VALSTYBĖ ARBA VALSTYBĖ TURI 50 PROCENTŲ IR DAUGIAU BALSŲ VISUOTINIAME 

DALININKŲ SUSIRINKIME, PLANUOJAMI PASIEKTI PAGRINDINIAI VEIKLOS RODIKLIAI 
 

28 lentelė. Viešųjų įstaigų, kurių savininkė yra valstybė arba kai valstybė turi 50 procentų ir daugiau balsų visuotiniame dalininkų susirinkime, planuojami pasiekti 
pagrindiniai veiklos rodikliai  
 

Eil. Nr. Viešosios įstaigos pavadinimas Strateginis tikslas arba programos tikslas / Rodiklio pavadinimas, mato vnt. Planuojamos rodiklių reikšmės 
2019 m. 2020 m. 2021 m. 

1. Viešoji įstaiga Valstybės ir 
savivaldybių tarnautojų 
mokymo centras „Dainava“  

Vidaus reikalų ministrui pavestų valdymo 
sričių strateginio veiklos plano  programa 
01.15. 
„VALSTYBĖS REMIAMA 
TEISĖSAUGOS IR TEISINGUMO 
INSTITUCIJŲ PAREIGŪNŲ IR 
BUVUSIŲ PAREIGŪNŲ SVEIKATOS 
PRIEŽIŪRA IR KITOS SOCIALINĖS 
GARANTIJOS“ 

Teisėsaugos ir teisingumo institucijų 
pareigūnų (buvusių pareigūnų), 
pasinaudojusių sveikatinimo, 
reabilitacijos ir sanatorinio gydymo  
paslaugomis, gydymo lovadienių skaičius, 
ne mažiau kaip  

2015 2015 2015 

Teigiamai teikiamas paslaugas vertinančių 
vidaus reikalų sistemos darbuotojų dalis, 
ne mažiau kaip, procentais 

95 95 95 

Darbuotojų pasitenkinimas darbo 
sąlygomis, ne mažiau kaip, proc. 
Tyrimą vykdo VšĮ Valstybės ir savivaldybių 
tarnautojų mokymo centras „Dainava”. 
Tyrimą koordinuoja VRM PKVG. 

85 85 85 

2.  Viešoji įstaiga Lietuvos 
Respublikos vidaus reikalų 
ministerijos Poilsio ir 
reabilitacijos centras 
„Pušynas“ 

Vidaus reikalų ministrui pavestų valdymo 
sričių strateginio veiklos plano  programa 
01.15. 
 „VALSTYBĖS REMIAMA 
TEISĖSAUGOS IR TEISINGUMO 
INSTITUCIJŲ PAREIGŪNŲ IR 
BUVUSIŲ PAREIGŪNŲ SVEIKATOS 

Vidaus reikalų sistemos darbuotojų ir kitų 
poilsio, reabilitacijos ir sanatorinio 
gydymo paslaugų gavėjų skaičiaus 
santykis, ne mažiau kaip, procentais 

27 27 27 

Teisėsaugos ir teisingumo institucijų 
pareigūnų (buvusių pareigūnų), 
pasinaudojusių sveikatinimo, 
reabilitacijos ir sanatorinio gydymo 

3514 3514 3514 
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Eil. Nr. Viešosios įstaigos pavadinimas Strateginis tikslas arba programos tikslas / Rodiklio pavadinimas, mato vnt. Planuojamos rodiklių reikšmės 
2019 m. 2020 m. 2021 m. 

PRIEŽIŪRA IR KITOS SOCIALINĖS 
GARANTIJOS“ 

paslaugomis, gydymo lovadienių, ne 
mažiau kaip, skaičius 56 
Darbuotojų pasitenkinimas darbo 
sąlygomis, ne mažiau kaip, proc. 
Tyrimą vykdo VšĮ VRM poilsio ir 
reabilitacijos centras „Pušynas“. 
Tyrimą koordinuoja VRM PKVG. 
2018 m. reikšmė nežinoma. 

85 85 85 

3. Viešoji įstaiga „Jungtinis 
techninis sekretoriatas“ 

Viešosios įstaigos „Jungtinis techninis 
sekretoriatas“ tikslas  – 
SIEKTI TINKAMO PRISKIRTŲ ES 
PROGRAMŲ ĮGYVENDINIMO BEI 
EFEKTYVAUS LĖŠŲ PANAUDOJIMO 

Programų finansavimo sutartyse numatytų 
vertinimo kriterijų pasiekimas per 
nustatytus terminus, procentais 

100 100 100 

 Parengta projektų finansavimo sutarčių 
pagal 2014–2020 metų Europos teritorinio 
bendradarbiavimo ir Europos kaimynystės 
priemonės bendradarbiavimo per sieną 
programas, ne mažiau kaip, skaičius 

   

4. Viešoji įstaiga „Vilniaus 
kultūros, pramogų ir sporto 
rūmai“ 

Viešosios įstaigos „Vilniaus kultūros, 
pramogų ir sporto rūmai“ 
Pirmasis tikslas – SUDARYTI TINKAMAS 
SĄLYGAS STATUTINIAMS 
PAREIGŪNAMS KELTI SAVO KOVINĮ 
PASIRENGIMĄ, VIDAUS REIKALŲ 
SISTEMOS ĮSTAIGOMS 
ORGANIZUOTI KULTŪRINIUS, 
REPREZENTACINIUS IR 
KVALIFIKACIJOS KĖLIMO 
RENGINIUS 
 

Statutinių pareigūnų, keliančių savo 
kovinį pasirengimą, skaičius, ne mažiau 
kaip 

220 220 220 

Viešosios įstaigos „Vilniaus kultūros, 
pramogų ir sporto rūmai“ 
Antrasis tikslas – SUDARYTI TINKAMAS 
SĄLYGAS NEVYRIAUSYBINĖMS 

Dalyvauta nusikaltimų prevencijos 
programų renginiuose, ne mažiau kaip, 
skaičius 12 12 12 

                                                             
56 Teisėsaugos ir teisingumo institucijų pareigūnų (tame tarpe ir buvusių pareigūnų) skaičius ir proporcijos yra nustatomos tarp VRM ir Centro pasirašytose finansavimo 
sutartyse. 
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Eil. Nr. Viešosios įstaigos pavadinimas Strateginis tikslas arba programos tikslas / Rodiklio pavadinimas, mato vnt. Planuojamos rodiklių reikšmės 
2019 m. 2020 m. 2021 m. 

ORGANIZACIJOMS BEI VERSLO 
SUBJEKTAMS ORGANIZUOTI 
EDUKACINIUS, KULTŪRINIUS, 
SPORTO IR KITUS RENGINIUS, 
PRISIDEDANČIUS PRIE 
NUSIKALSTAMUMO PREVENCIJOS 

 


