
LIETUVOS RESPUBLIKOS VIDAUS REIKALŲ MINISTERIJOS KOVOS SU KORUPCIJA 2019–2021 METŲ 

PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ PLANO ĮGYVENDINIMO  

VIDAUS REIKALŲ MINISTERIJOS MEDICINOS CENTRAS 

 

2021 M. I PUSMEČIO ATASKAITA 

 

Eil. 

Nr. 

Priemonės Vykdytojai Įvykdymo 

terminas 

Laukiami 

rezultatai 

Laukiamo rezultato 

kriterijai 

Pasiekti rezultatai 

1.1. Korupcijos prevencijos 

įstatymo 9 straipsnyje 

nurodytais pagrindais ir 

tvarka kreiptis į 

Lietuvos Respublikos 

specialiųjų tyrimų 

tarnybą (toliau – STT) 

dėl informacijos apie 

asmenį, siekiantį eiti 

arba einantį pareigas 

VRM ir VRM 

pavaldžiose įstaigose. 

Žmogiškųjų išteklių valdymo 

ir teisės skyriaus vedėja  

Viktorija Gabrusėnienė  

8 5 271 70 62 

viktorija.gabruseniene@vrm.lt  

Nuolat, pagal 

poreikį 

Gauta informacija 

padės užtikrinti, 

kad VRM ir VRM 

pavaldžiose 

įstaigose dirbtų tik 

atitinkamus 

reikalavimus 

atitinkantys 

asmenys. 

Į STT kreiptasi dėl 

visų asmenų, 

pretenduojančių į 

pareigybes, prieš 

skiriant į kurias 

pateikiamas rašytinis 

prašymas STT. 

Priemonė vykdoma – 

2021 m. I pusmetį 

nebuvo kreiptasi į STT.  

1.2.  Sudaryti ir kasmet 

atnaujinti vykdomų 

veiklos sričių sąrašus 

VRM ir VRM 

pavaldžiose įstaigose. 

Vidaus audito tarnybos 

vadovė 

Tatjana Subočiūtė-Stuliova 

8 5 271 87 28  

tatjana.subociute-

stuliova@vrm.lt  

Kasmet iki 

gruodžio 1 d. 

Užtikrintas VRM 

ir VRM pavaldžių 

įstaigų vykdomų 

veiklos sričių 

sisteminimas, 

siekiant užtikrinti 

korupcijos 

pasireiškimo 

tikimybės 

nustatymo juose 

nuoseklumą ir 

periodiškumą. 

VRM ir VRM 

pavaldžiose įstaigose 

sudaryti ir nuolat 

atnaujinami 

vykdomų veiklos 

sričių sąrašai. 

Priemonė įvykdyta 

veiklos sričių sąrašas 

peržiūrėtas 2021 m. 

birželio 2  d. 

 

1.3. Stiprinti viešųjų ir 

privačių interesų 

derinimo valstybinėje 

tarnyboje kontrolę ir 

mažinti šių pažeidimų 

riziką: 
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1.3.1. Vykdyti privačių 

interesų deklaracijose 

pateiktų duomenų 

kontrolę. 

Žmogiškųjų išteklių valdymo 

ir teisės skyriaus vedėja  

Viktorija Gabrusėnienė  

8 5 271 70 62. 

viktorija.gabruseniene@vrm.lt 

 

 

Kasmet,  ne 

rečiau nei 

kartą per 

kalendorinius 

metus 

Užtikrinta Viešųjų 

ir privačių 

interesų derinimo 

valstybinėje 

tarnyboje 

įstatymo nuostatų 

laikymosi 

kontrolė. 

Kasmet atliekama 

VRM ir VRM 

pavaldžiose įstaigose 

dirbančių asmenų 

privačių interesų 

deklaracijose 

pateiktų duomenų 

peržiūra, su jos 

rezultatais 

supažindinti 

suinteresuoti 

asmenys. 

Priemonę planuojama 

vykdyti. 

1.3.2. Teikti informaciją 

Valstybės tarnautojų 

registrui ir Vidaus 

reikalų pareigūnų 

registrui apie asmenis, 

kurie įstaigos 

sprendimu yra patraukti 

tarnybinėn 

(drausminėn) 

atsakomybėn už 

šiurkščius tarnybinius 

nusižengimus, darbo 

pareigų pažeidimus, 

susijusius su Viešųjų ir 

privačių interesų 

derinimo įstatymo 

reikalavimų 

pažeidimais. 

Vidaus audito tarnybos 

vadovė 

Tatjana Subočiūtė-Stuliova 

8 5 271 87 28  

tatjana.subociute-

stuliova@vrm.lt 

Nuolat, pagal 

poreikį 

Laiku pateikta 

VRM ir VRM 

pavaldžių įstaigų 

informacija padės 

kitoms 

institucijoms 

pagal jų poreikius 

gauti asmenis 

apibūdinančius 

duomenis, kurie 

šiurkščius 

tarnybinius 

nusižengimus, 

darbo pareigų 

pažeidimus 

padariusiems 

asmenims sukelia 

Viešųjų ir 

privačių interesų 

derinimo įstatymo 

23 straipsnio 4 

dalyje nustatytas 

pasekmes. 

Valstybės tarnautojų 

registrui ir Vidaus 

reikalų pareigūnų 

registrui nustatytais 

atvejais pateikta 

informacija apie 

asmenis, kurie 

patraukti tarnybinėn 

(drausminėn) 

atsakomybėn už 

šiurkščius 

tarnybinius 

nusižengimus, darbo 

pareigų pažeidimus, 

susijusius su Viešųjų 

ir privačių interesų 

derinimo įstatymo 

reikalavimų 

pažeidimais. 

Tokių atvejų nebuvo.  

1.4. Pagal iš Lietuvos 

Respublikos 

apdraustųjų valstybiniu 

socialiniu draudimu ir 

valstybinio socialinio 

draudimo išmokų 

gavėjų registro (toliau – 

- Kasmet,  ne 

rečiau nei 

kartą per 

kalendorinius 

metus 

Užkirstas kelias 

galimiems 

interesų 

konfliktams, 

susijusiems su 

funkcijų vykdymu 

dirbant papildomą 

Iš Apdraustųjų 

registro gautų 

duomenų pagrindu 

kasmet atliekami 

VRM ir VRM 

pavaldžiose įstaigas 

pareigas einančių 

Priemonė vykdymui 

nėra aktuali 
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Apdraustųjų registras) 

gautus duomenis atlikti 

tikrinimus dėl galimų 

valstybės tarnautojų 

interesų konfliktų. 

 

darbą, ir (ar) 

valstybės 

tarnautojų 

dalyvavimui su 

valstybės tarnyba 

ar vidaus tarnyba 

nesuderinamoje 

veikloje. 

valstybės tarnautojų 

tikrinimai.  

1.5. Pagal iš 

Administracinių 

nusižengimų  registro ir 

Įtariamųjų, kaltinamųjų 

ir neteistųjų registro 

gautus duomenis atlikti 

tikrinimus dėl valstybės 

tarnautojų tarnybinės 

atsakomybės. 

- Kasmet,  ne 

rečiau nei 

kartą per 

kalendorinius 

metus 

Įvertinama,  ar 

nėra įstatymuose 

nustatytų 

pagrindų, kurie 

užkerta kelią 

valstybės 

tarnautojui toliau 

eiti pareigas ar yra 

tiesiogiai susiję su 

tarnybinės 

atsakomybės 

taikymu. 

Iš Administracinių 

nusižengimų registro 

ir Įtariamųjų, 

kaltinamųjų ir 

neteistųjų registro 

gautų duomenų 

pagrindu atliekami 

VRM ir VRM 

pavaldžiose pareigas 

einančių valstybės 

tarnautojų 

patikrinimai.  

Priemonė vykdymui 

nėra aktuali 

1.6. Didinti VRM 

informacinės sistemos 

Centrinio duomenų 

banko (toliau – VRIS 

CDB) duomenų 

tvarkymo kontrolę. 

- Kasmet,  ne 

rečiau nei 

kartą per 

kalendorinius 

metus 

Išvengta situacijų, 

kai VRIS CDB 

duomenimis 

naudojamasi 

neteisėtai ar 

nepagrįstai. 

Kasmet atliekamas 

VRM ir VRM 

pavaldžių įstaigų 

valstybės tarnautojų 

ir darbuotojų VRIS 

CDB duomenų 

tvarkymo ir 

naudojimo teisėtumo 

ir pagrįstumo 

patikrinimas. 

Priemonė vykdymui 

nėra aktuali 

1.7 KPVTS teikti 

informaciją apie VRM 

pavaldžiose įstaigose 

atliekamus tarnybinius 

patikrinimus (vykdant 

Korupcijos prevencijos 

aprašo, patvirtinto 

Lietuvos Respublikos 

vidaus reikalų ministro 

2019 m. vasario 4 d. 

įsakymu Nr. 1V-120 

„Dėl korupcijos 

Vidaus audito tarnybos 

vadovė 

Tatjana Subočiūtė-Stuliova 

8 5 271 87 28  

tatjana.subociute-

stuliova@vrm.lt 

Nuolat, pagal 

poreikį 

Bus užtikrinta: 

VRM pavaldžių 

įstaigų veiklos 

tarnybinių 

patikrinimų srityje 

koordinavimas, 

metodinės 

pagalbos VRM 

pavaldžioms 

įstaigoms 

suteikimas, 

Vidaus tarnybos 

 Tokių atvejų nebuvo 
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prevencijos tvarkos 

aprašo patvirtinimo“ 

(toliau – Korupcijos 

prevencijos aprašas) 

pagal 35, 36 punktuose 

numatytus 

reikalavimus). 

statuto 39 

straipsnio 7 dalyje 

numatytos vidaus 

reikalų ministro 

diskrecijos teisės 

perimti VRM 

pavaldžiose 

įstaigose 

atliekamus 

tarnybinius 

patikrinimus. 

1.9. Pagal kompetenciją 

rinkti ir analizuoti 

įstaigos informaciją, 

susijusią su 

įsiteisėjusiuose teismo 

sprendimuose 

konstatuotų įstaigos 

padarytų įstatymų ir 

kitų teisės aktų 

pažeidimų. 

- 2019–2021 

m. 

Bus užtikrintas 

tinkamas 

tarnybinės 

atsakomybės 

taikymas. 

Sprendimų taikyti / 

netaikyti tarnybinę 

atsakomybę skaičius. 

Priemonė vykdymui 

nėra aktuali 

1.10. Pagal kompetenciją 

rinkti ir analizuoti 

įstaigos informaciją, 

susijusią su Valstybės 

tarnybos įstatymo 38 

straipsnio ar Vidaus 

tarnybos statuto 43 

straipsnio nuostatų 

taikymu, sprendžiant 

valstybės tarnautojo 

neteisėta kalta veika 

įstaigai padarytos 

materialinės žalos 

atlyginimo klausimą. 

- 2019–2021 

m. 

Bus užtikrintas 

tinkamas teisės 

aktų, 

reglamentuojančių 

žalos išieškojimą 

iš kalto asmens, 

įgyvendinimas. 

1. Bendras 

išieškotinų žalų 

skaičius.  

2. Sprendimų taikyti 

/ netaikyti 

materialinę 

atsakomybę skaičius. 

Priemonė vykdymui 

nėra aktuali 

1.11. Pagal kompetenciją 

rinkti ir analizuoti 

įstaigos informaciją, 

susijusią su Valstybės 

tarnybos įstatymo 39 

straipsnio nuostatų 

taikymu, sprendžiant 

- 

 

2019–2021 

m. 

Bus užtikrintas 

tinkamas teisės 

aktų, 

reglamentuojančių 

žalos išieškojimą 

iš kalto asmens, 

įgyvendinimas. 

1. Bendras žalų (dėl 

neteisėto atleidimo ir 

pan.) atvejų skaičius.  

2. Sprendimų 

taikyti/netaikyti 

materialinę 

atsakomybę skaičius. 

Tokių atvejų nebuvo. 



valstybės institucijos ar 

įstaigos patirtos žalos 

išieškojimo klausimus, 

kai valstybės tarnautojo 

padarytą žalą atlygina 

valstybės institucija ar 

įstaiga.      

 

2.1.  Korupcijos prevencijos 

įstatymo nustatyta 

tvarka atlikti korupcijos 

pasireiškimo tikimybės 

nustatymą VRM ir 

VRM pavaldžių įstaigų 

veiklos srityse. 

Vidaus audito tarnybos 

vadovė 

Tatjana Subočiūtė-Stuliova 

8 5 271 87 28  

tatjana.subociute-

stuliova@vrm.lt 

Kiekvienų 

metų III 

ketvirtis    

Veiklos sričių 

antikorupcinė 

analizė ir 

vertinimas padės 

nustatyti 

svarbiausius 

korupcijos rizikos 

veiksnius veiklos 

srityse (teisės aktų 

spragas, 

tobulintinas 

administracines 

procedūras, 

sprendimų 

priėmimo tvarką 

ar pan.) ir imtis 

reikiamų 

korupcijos 

prevencijos 

priemonių 

nustatytoms 

korupcijos 

grėsmėms mažinti 

ar šalinti. 

Atliktas vertinimas ir 

nustatyti korupcijos 

rizikos veiksniai.  

 

 

 

 

 

Priemonę planuojama 

vykdyti. 

2.3. Vykdyti VRM 

parengtose motyvuotose 

išvadose dėl VRM ir 

VRM pavaldžių įstaigų 

veiklos sričių, kuriose 

yra korupcijos 

pasireiškimo tikimybė, 

pasiūlytas korupcijos 

riziką mažinančias 

priemones: 

     

2.3.11.  Parengti ir patvirtinti Vidaus audito tarnybos 2019 m. Užtikrinta skaidri Parengtas ir Priemonė įvykdyta. DI 

mailto:tatjana.subociute-stuliova@vrm.lt
mailto:tatjana.subociute-stuliova@vrm.lt


pareigūnų siuntimo į 

asmens sveikatos 

priežiūros įstaigas, 

kurių savininko teises ir 

pareigas įgyvendina 

VRM, tvarkos aprašą. 

vadovė 

Tatjana Subočiūtė-Stuliova 

8 5 271 87 28  

tatjana.subociute-

stuliova@vrm.lt 

gruodžio 31 

d. 

pareigūnų 

siuntimo į asmens 

sveikatos 

priežiūros 

įstaigas, kurių 

savininko teises ir 

pareigas 

įgyvendina VRM, 

tvarka. 

patvirtintas 

pareigūnų siuntimo į 

asmens sveikatos 

priežiūros įstaigas, 

kurių savininko 

teises ir pareigas 

įgyvendina VRM, 

tvarkos aprašas. 

10 „Pareigūnų 

siuntimo ir patekimo į 

reabilitacijos įstaigas 

tvarka“ (2020-05-07 

II leidimas). 

2.3.12. Parengti ir patvirtinti 

MC internetinės 

registracijos į asmens 

sveikatos priežiūros 

įstaigas, kurių savininko 

teises ir pareigas 

įgyvendina VRM, 

sistemos naudojimo (-

si) taisykles. 

Vidaus audito tarnybos 

vadovė 

Tatjana Subočiūtė-Stuliova 

8 5 271 87 28  

tatjana.subociute-

stuliova@vrm.lt 

2019 m. 

gruodžio 31 

d. 

Užtikrintas 

skaidrumas, 

naudojantis MC 

internetinės 

registracijos į 

asmens sveikatos 

priežiūros 

įstaigas, kurių 

savininko teises ir 

pareigas 

įgyvendina VRM, 

sistema. 

Parengtos MC 

internetinės 

registracijos į asmens 

sveikatos priežiūros 

įstaigas, kurių 

savininko teises ir 

pareigas įgyvendina 

VRM, sistemos 

naudojimo (-si) 

taisyklės. 

Priemonė įvykdyta. 

Medicinos centro 

direktoriaus 2020 m. 

gegužės 7 d. Nr. 4R-74 

įsakymas „Dėl 

internetinės registracijos 

į asmens sveikatos 

priežiūros įstaigas, 

kurių savininko teises ir 

pareigas įgyvendina 

Lietuvos Respublikos 

Vidaus reikalų 

ministerija ir (ar) turto 

valdymo ir ūkio 

departamentas prie 

Lietuvos Respublikos 

Vidaus reikalų 

ministerijos   

tvarkos aprašas 

tvirtinimo” pakeitimo. 
2.3.13. Pakeisti Medicinos 

centro direktoriaus 

2016-03-03 įsakymą 

Nr. 4R-25 „Dėl 

Lietuvos Respublikos 

vidaus reikalų 

ministerijos Medicinos 

centro Centrinės 

medicinos ekspertizės 

komisijos narių 

nusišalinimo nuo 

ekspertizės atlikimo 

procedūros 

Vidaus audito tarnybos 

vadovė 

Tatjana Subočiūtė-Stuliova 

8 5 271 87 28  

tatjana.subociute-

stuliova@vrm.lt 

2019 m. 

gruodžio 31 

d. 

Aiškiai aprašyta 

CMEK 

pirmininko-

gydytojo 

nu(si)šalinimo 

procedūra.  

 

Pakeistas Medicinos 

centro direktoriaus 

2016-03-03 įsakymas 

Nr. 4R-25 „Dėl 

Lietuvos 

Respublikos vidaus 

reikalų ministerijos 

Medicinos centro 

Centrinės medicinos 

ekspertizės komisijos 

narių nusišalinimo 

nuo ekspertizės 

atlikimo procedūros 

2017-02-03 įsakymą Nr. 

4R-10 „Dėl Lietuvos 

Respublikos vidaus 

reikalų ministerijos 

Medicinos centro 

Centrinės medicinos 

ekspertizės komisijos 

narių 

nusišalinimo/nušalinimo 

nuo ekspertizės atlikimo 

procedūros 

patvirtinimo“ 
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patvirtinimo“ patvirtinimo“. 

3.1. Skelbti informaciją apie 

nemokamas 

ambulatorines 

(kompensuojamas 

Privalomojo sveikatos 

draudimo fondo 

lėšomis) ir mokamas 

asmens sveikatos 

priežiūros paslaugas 

(įgyvendinama Šakinės 

programos
1
 28 

priemonė). 

MC PASPS vedėja 

Rita Baltušienė 

8 5 271 72 28 

rita.baltusiene@vrm.lt 

 

 

2019 m. 

gruodžio 31 

d. 

Pacientams bus 

teikiama išsami 

informacija apie 

teikiamas 

nemokamas 

(kompensuojamas 

Privalomojo 

sveikatos 

draudimo 

lėšomis) ir 

mokamas 

sveikatos 

priežiūros 

paslaugas.   

Skelbiama 

informacija apie 

nemokamas ir 

mokamas paslaugas. 

 Skelbiama interneto 

svetainėje 

www.vrm.lrv.lt 

 

3.2. Pacientams teikti 

informaciją, apie 

Privalomojo sveikatos 

draudimo fondo (toliau 

– PSDF) biudžeto 

lėšomis apmokėtus 

kompensuojamuosius 

vaistinius preparatus ir 

paciento sumokėtas 

priemokas, pacientui 

išduodant naują 

Kompensuojamųjų 

vaistinių preparatų pasą 

ar pacientui 

pageidaujant el. paštu. 

Informacijos apie jiems 

suteiktas asmens 

sveikatos priežiūros 

paslaugas ir išrašytus 

kompensuojamuosius 

vaistinius preparatus 

teikimas per viešųjų 

elektroninių paslaugų 

Vidaus audito tarnybos 

vadovė 

Tatjana Subočiūtė-Stuliova 

8 5 271 87 28  

tatjana.subociute-

stuliova@vrm.lt 

2019 m. 

gruodžio 31 

d. 

Pacientai galės 

gauti informaciją 

apie PSDF 

biudžeto lėšomis 

apmokėtus 

vaistinius 

preparatus ir 

sumokėtas 

priemokas. 

Pacientai žinos, kiek 

buvo sumokėta 

PSDF biudžeto lėšų 

už 

kompensuojamuosius 

vaistinius preparatus 

ir kiek sumokėjo 

priemokų. 

Priemonė yra 

vykdoma. Pacientui 

prisijungus prie 

elektroninių vadžios 

vartų portale adresu  

www.epaslaugos.lt  

jis gali matyti visus 

jam išrašytus 

kompensuojamus 

vaistus. Pacientui 

naudajančiam 

popierinį 

Kompensuojamųjų 

vaistinių preparatų 

pasą informaciją 

teikia už pasų 

išdavimą atsakingas 

asmuo.  

                                                           
1
 Šakinės korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje 2015–2019 metų programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2015 m. gruodžio 10 d. įsakymu Nr. 

V-1433. 
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asmenims teikimo 

posistemį (Elektroninių 

vadžios vartų portale 

adresu 

http:www.epaslaugos.lt) 

(įgyvendinama Šakinės 

programos 68 

priemonė). 

3.3. Informaciją apie 

Valstybės lėšomis 

apmokamų sveikatos 

priežiūros paslaugų 

kainas skelbti įstaigos 

interneto svetainėje 

(įgyvendinama Šakinės 

programos 70 

priemonė). 

Vidaus audito tarnybos 

vadovė 

Tatjana Subočiūtė-Stuliova 

8 5 271 87 28  

tatjana.subociute-

stuliova@vrm.lt 

2019 m. 

gruodžio 31 

d. 

Padidės pacientų 

informuotumas, 

sumažės 

neoficialių 

mokėjimų už 

suteiktas 

sveikatos 

priežiūros 

paslaugas kiekis. 

Pacientai žinos 

asmens sveikatos 

priežiūros paslaugų 

apmokėjimo PSDF 

biudžeto lėšomis 

įkainius.  

Skelbiama interneto 

svetainėje 

www.vrm.lrv.lt 

3.4. VRM ir VRM 

pavaldžių įstaigų 

interneto svetainėse 

paskelbti ir nuolat 

atnaujinti informaciją 

apie vykdomą 

korupcijos prevencijos 

veiklą. 

Vidaus audito tarnybos 

vadovė 

Tatjana Subočiūtė-Stuliova 

8 5 271 87 28  

tatjana.subociute-

stuliova@vrm.lt 

Pagal poreikį Visuomenei bus 

suteikta galimybė 

VRM ir VRM 

pavaldžių įstaigų 

interneto 

svetainėse 

susipažinti su 

VRM ir VRM 

pavaldžių įstaigų  

vykdomomis 

korupcijos 

prevencijos 

priemonėmis ir 

pasiektais 

rezultatais 

vykdant šias 

priemones.  

 

VRM ir VRM 

pavaldžių įstaigų 

interneto  svetainių 

skyriuje „Korupcijos 

prevencija“ pateikta 

informacija apie jų 

vykdomą korupcijos 

prevencijos veiklą. 

Skelbiama interneto 

svetainėje 

www.vrm.lrv.lt 

3.5. VRM ir VRM 

pavaldžiose įstaigose 

sudaryti galimybes 

įstaigos darbuotojams ar 

asmenims, susijusiems 

su įstaiga sutartiniais 

santykiais, pateikti 

Vidaus audito tarnybos 

vadovė 

Tatjana Subočiūtė-Stuliova 

8 5 271 87 28  

tatjana.subociute-

stuliova@vrm.lt 

2019–2021 

m. 

Užtikrinant 

tinkamą Vidinių 

informacijos apie 

pažeidimus 

teikimo kanalų 

įdiegimo ir jų 

funkcionavimo 

1. VRM ir VRM 

pavaldžiose įstaigose 

sukurti vidiniai 

informacijos apie 

pažeidimus teikimo 

kanalai. 

2. Per metus gautų 

Skelbiama interneto 

svetainėje 

www.vrm.lrv.lt 

Pažeidimų nebuvo. 
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informaciją apie 

pažeidimus
2
 ir viešinti 

tokių pranešimų teikimo 

galimybes.  

užtikrinimo 

tvarkos aprašo, 

patvirtinto 

Lietuvos 

Respublikos 

Vyriausybės 2018 

m. lapkričio 14 d. 

nutarimu Nr. 1333 

„Dėl Lietuvos 

Respublikos 

pranešėjų 

apsaugos įstatymo 

įgyvendinimo“, 

nuostatų 

įgyvendinimą, 

įstaigos 

darbuotojams ar 

asmenims, 

susijusiems su 

įstaiga sutartiniais 

santykiais, bus 

sudaryta galimybė 

vidiniais kanalais 

pateikti 

informaciją apie 

pažeidimus.  

įstaigos darbuotojų ar 

asmenų, susijusių su 

įstaiga sutartiniais 

santykiais, pranešimų 

apie pažeidimus 

skaičius (iš jų 

nagrinėtų ir pagristų 

pranešimų skaičius). 

3.6. Apskaičiuoti  įstaigos 

atsparumo korupcijai 

lygį (toliau – AKL). 

Vidaus audito tarnybos 

vadovė 

Tatjana Subočiūtė-Stuliova 

8 5 271 87 28  

tatjana.subociute-

stuliova@vrm.lt 

Kiekvienų 

metų I 

ketvirtis 

VRM ir VRM 

pavaldi įstaiga 

pasitikrins, ar 

pakankamai yra 

imamasi veiksmų, 

kuriant ir 

įgyvendinant 

korupcijai atsparią 

aplinką įstaigoje. 

Esant poreikiui, 

galės imtis 

veiksmų esamas 

Apskaičiuotas 

įstaigos AKL. 

Bendras Medicinos 

centro AKL=0,6 

 

                                                           
2
  Pranešėjų apsaugos įstatymo 2 straipsnio 5 dalis: „Pažeidimas – įstaigoje galbūt rengiama, daroma ar padaryta nusikalstama veika, administracinis nusižengimas, tarnybinis 

nusižengimas ar darbo pareigų pažeidimas, taip pat šiurkštus privalomų profesinės etikos normų pažeidimas ar kitas grėsmę viešajam interesui keliantis arba jį pažeidžiantis teisės 
pažeidimas, apie kuriuos pranešėjas sužino iš savo turimų ar turėtų tarnybos, darbo santykių arba sutartinių santykių su šia įstaiga.“ 
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spragas šalinti.  

3.7. VRM ir VRM 

pavaldžių įstaigų 

interneto svetainėse 

kasmet skelbti įstaigos 

AKL nustatymo 

rezultatus. 

Vidaus audito tarnybos 

vadovė 

Tatjana Subočiūtė-Stuliova 

8 5 271 87 28  

tatjana.subociute-

stuliova@vrm.lt 

Kiekvienų 

metų I 

ketvirtis 

Visuomenei bus 

suteikta galimybė 

susipažinti su 

VRM ir VRM 

pavaldžių įstaigų 

taikomomis 

korupcijos 

prevencijos 

priemonėmis,  

kuriant ir 

įgyvendinant 

korupcijai atsparią 

aplinką įstaigoje, 

bei kaip kinta 

įstaigos AKL. 

VRM ir VRM 

pavaldžių įstaigų 

interneto  svetainių 

skyriuje „Korupcijos 

prevencija“ teikiami 

įstaigos užpildyti 

klausimynai
3
 ir jų 

rezultatų įvertinimas.  

Skelbiama interneto 

svetainėje 

www.vrm.lrv.lt  

3.8. Organizuoti ir vykdyti 

darbuotojų 

antikorupcinį švietimą 

(paskaitas, 

konferencijas, 

konsultacijas ir pan.). 

Vidaus audito tarnybos 

vadovė 

Tatjana Subočiūtė-Stuliova 

8 5 271 87 28  

tatjana.subociute-

stuliova@vrm.lt 

Nuolat VRM ir VRM 

pavaldžių įstaigų 

darbuotojai įgis 

reikiamų žinių 

korupcijos 

prevencijos 

klausimais. 

Antikorupciniame 

švietime (paskaitose, 

konferencijose, 

konsultacijose ir 

pan.) dalyvavusių 

darbuotojų skaičius. 

Specialiųjų tyrimų 

tarnybos surengtas 

seminaras „Korupcijos 

ir prevencijos sveikatos 

apsaugos sektoriuje“ 

dalyvaus 63 asm.  

Įvyko STT mokymai 

„Teisės aktų projektų 

antikorupcinio 

vertinimo teoriniai ir 

praktiniai aspektai“ 

išklausė mokymus 5 

žmonės. Priemonė 

vykdoma.  

 

                                                           
3
 Korupcijos prevencijos tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikoms vidaus reikalų ministro 2019 m. vasario 4 d. įsakymu Nr. 1V-120 „Dėl Korupcijos prevencijos tvarkos 

aprašo patvirtinimo“, 50–54 punktai. 
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