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LIETUVOS RESPUBLIKOS VIDAUS REIKALU MINISTERIJOS KOVOS SU
KORUPCIJA 2016-2018 METU PROGRAMA

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos kovos su korupcija 2016-2018 mety
programa (toliau — Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety programa,
patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XI1-1537 ,,Dél Lietuvos
Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo® ir
atsizvelgiant | Valstybés jstaigos korupcijos prevencijos programos rengimo rekomendacijas,
patvirtintas Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2014 m. balandzio 3 d.
jsakymu Nr. 2-100 , D¢l Valstybés jstaigos korupcijos prevencijos programos rengimo
rekomendacijy patvirtinimo*.

2. Programos strateginis tikslas — sukurti veiksminga, kryptingg ir nuoseklig korupcijos
prevencijos ir jos kontrolés sistema, siekiant Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos
(toliau — VRM) ir vidaus reikaly ministrui pavestose valdymo srityse veikianciy jstaigy ir jmoniy,
iSskyrus Vyriausybés jstaigas (toliau — jstaigos priec VRM), veiklos vieSumo ir atvirumo, vykdomy
procediiry skaidrumo ir jose dirban¢iy asmeny antikorupcinio sgmoningumo didinimo.

3. Programa apima dvi veiklos sritis: korupcijos prevencijos ir antikorupcinio §vietimo.

4. Programai jgyvendinti rengiamas Programos jgyvendinimo priemoniy planas.

5. Programoje vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
jstatyme, Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatyme
ir Lietuvos Respublikos nacionalinéje kovos su korupcija 2015-2025 mety programoje apibréztas
sgvokas.

11 SKYRIUS
APLINKOS ANALIZE

PIRMASIS SKIRSNIS
VYKDOMOS KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

6. Atlikus VRM ir jstaigy prie VRM teisinés bazés korupcijos prevencijos srityje analize ir
vertinimg, pazymeétinas teisinio reglamentavimo, padésiancio uztikrinti VRM ir jstaigy prie VRM
vykdomos korupcijos prevencijos veiklos nuoseklumg ir tarpusavio suderinamumg, trikumas.
Vidaus kontrolés sistemos nebuvimas sglygoja skirtingy standarty tose paciose veiklos srityse, taip
pat korupcijos prevencijos srityje, atsiradimg ir taikymga jstaigose prie VRM, nepakankamg VRM,
kaip jstaigy prie VRM veiklg koordinuojancios institucijos, vaidmen;.

7. Remiantis jstaigy prie VRM pateiktais duomenimis, Korupcijos prevencijos ir kontrolés
atlikimo aprasas yra patvirtintas tik PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamente prie VRM —
Sio departamento direktoriaus 2009 m. rugséjo 28 d. jsakymu Nr. 1-299 ,Dél Korupcijos
prevencijos ir kontrolés atlikimo PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamente prie Vidaus
reikaly ministerijos apraso patvirtinimo®. Vadovybés apsaugos departamento prie VRM



direktoriaus 2015 m. geguzés 27 d. jsakymu Nr. V-219 , Dél korupcijos rizikos prevencijos® buvo
nustatyta korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo tvarka ir Siame procese dalyvaujanciy
subjekty (nuolatinés darbo grupés, Korupcijos prevencijos komisijos) kompetencija. Kity jstaigy
prie VRM vadovai néra patvirting teisé€s akty, reglamentuojanciy korupcijos prevencijos sritj.

8. Vadovaudamasi Vidaus reikaly ministerijos komisijos kovai su korupcija koordinuoti
nuostaty, patvirtinty vidaus reikaly ministro 2010 m. birzelio 9 d. jsakymu Nr. 1V-355 ,,D¢l Vidaus
reikaly ministerijos komisijos kovai su korupcija koordinuoti nuostaty patvirtinimo®, 5.1 papunk¢iu,
Vidaus reikaly ministerijos komisija kovai su korupcija koordinuoti (toliau — Komisija)??toliau
vartojama? vertina VRM administracijos padaliniy ir jstaigy prie VRM veiklg korupcijos
prevencijos ir korupciniy teisés pazeidimy iSaiSkinimo srityse. Vidaus reikaly ministerijos
generalinis inspektorius padeda vidaus reikaly ministrui pagal kompetencijg jgyvendinti valstybés
politika korupcijos prevencijos srityje, kontroliuoja korupcijos prevencijos funkcijy jgyvendinimag
VRM ir jstaigose prie VRM. Vadovaujantis vidaus reikaly ministro 2015 m. geguzés 6 d. jsakymu
Nr. 1V-370 ,,D¢l Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos Korupcijos prevencijos ir vidaus
tyrimy skyriaus nuostaty patvirtinimo* korupcijos prevencijos ir kontrolés funkcijos vykdymas
pavestas VRM Korupcijos prevencijos ir vidaus tyrimy skyriui.

9. Visose jstaigose prie VRM yra jsteigti uz korupcijos prevencijg ir kontrole atsakingi
administracijos padaliniai arba jstaigos vadovo paskirti (jgalioti) valstybés tarnautojai arba
darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis.

ANTRASIS SKIRSNIS
KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES NUSTATYMAS, KORUPCIJOS RIZIKOS
ANALIZES METU PATEIKTU REKOMENDACIJU JGYVENDINIMAS

10. Pazymétinas skirtingas korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo proceso jstaigose
prie VRM organizavimas, vykdymas, vertinamy sri¢iy apibrézimas, skirtingo turinio ir apimties
vertinimo apraSymy pateikimas VRM, nenuoseklus vertinamy veiklos sri¢iy parinkimas,
korupcijos pasireiskimo tikimybés analizés stoka. Visi Sie veiksniai sglygoja bendros ir
koordinuotos korupcijos pasireiSkimo tikimybés vertinimo sistemos nebuvima, pavirSutiniska
jstaigy prie VRM veiklos sri¢iy vertinimy, kuriy metu nenustatomi realts jstaigose prie VRM
egzistuojantys korupcijos rizikos veiksniai, atlikimg, neinformatyviy duomeny, biitiny motyvuotai
1Svadai parengti, teikimg VRM.

11. Teisés aktas, reglamentuojantis korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo ir
vertinimo procesa VRM lygmeniu, néra patvirtintas. [staigy prie VRM pateiktuose veiklos sriciy
vertinimo apraSymuose skiriasi informacijos pateikimo forma ir apimtys. Teisés aktai,
reglamentuojantys korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatyma, yra  patvirtinti Policijos
departamento prie VRM (toliau — Policijos departamentas) ir PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo
departamento prie VRM (toliau — PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamentas) vadovy.
Vadovybés apsaugos departamente prie VRM (toliau — Vadovybés apsaugos departamentas)
nuolatiné darbo grupé korupcijos rizikos analizei atlikti analizés ir vertinimo rezultatus teikia
Korupcijos prevencijos komisijai, kuri §ig informacija jvertina ir pateikia $ios jstaigos direktoriui.

12. VRM ir dalis jstaigy prie VRM (VS] Lietuvos vieSojo administravimo institutas,
Valstybés ir savivaldybiy tarnautojy mokymo centras ,,Dainava“, Koncertiné jstaiga Reprezentacinis
puciamyjy orkestras, V] Vilniaus kultiros, pramogy ir sporto rimai, VS| Poilsio ir reabilitacijos
centras ,,PuSynas®, Gen. Povilo Plechavi¢iaus kadety licéjus, VS| Jungtinis techninis sekretoriatas)
iki Siol korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo neatlikinéjo, nors pagal  Korupcijos
prevencijos jstatymo nuostatas privaléjo tai daryti. Sios jstaigos korupcijos pasireiskimo tikimybés
nustatymg pirmg kartg atliko 2015 metais.


http://www.livadis.lt/
http://www.centrasdainava.lt/
http://orkestras.vrm.lt/
http://orkestras.vrm.lt/
http://www.vilniausrumai.lt/
http://www.palangapusynas.lt/
http://www.palangapusynas.lt/
http://www.plechavicius.kaunas.lm.lt/
http://www.vilniusjts.eu/

13. Dauguma jstaigy prie VRM korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo proceso metu
jstaigos vykdoma veiklos sritj supranta ir vertina labai placiai: dazniausiai buvo vertinama visos
jstaigos vykdomos veiklos atitiktis Korupcijos prevencijos jstatymo 6 straipsnio 3 dalyje
nustatytiems Kriterijams, neidentifikuojant atskiry rizikingy veiklos sri¢iy ar procediry, skirty
jstaigoms pavestoms funkcijoms jgyvendinti. Atsizvelgiant j tai, kad jstaigose prie VRM vykdomos
veiklos sritys ir Korupcijos prevencijos jstatymo 6 straipsnio 3 dalyje nustatyti kriterijai islieka tie
patys, susidaré situacija, kai kurios jstaigos prie VRM kiekvienais metais VRM teiké beveik ta
pacia informacijg apie jy atlikta korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatyma, kuri i§ esmés
atspindi tik bendrg jstaigose prie VRM vykdomy veiklos sri¢iy atitiktj Korupcijos prevencijos
jstatymo 6 straipsnio 3 dalyje nustatytiems Kriterijams. [staigose prie VRM, pasirinkusiose tokj
veiklos srities nustatymo modelj, i§samesné atskiry veiklos sri¢iy analizé ir vertinimas paprastai
atliekami nebuvo arba buvo atliekami labai pavirSutiniskai, taip pat nebuvo numatomos ir
jgyvendinamos Kkorupcijos prevencijos priemonés, skirtos korupcijos pasireiskimo tikimybés
nustatymo metu nustatytiems korupcijos rizikos veiksniams Salinti ar mazinti.

14. Siauras vertinamos srities, kaip jstaigos atlickamos procediiros, teisés aktuose jstaigai
pavestai funkcijai atlikti suvokimas uztikrinty nuodugnesnj srities vertinimo atlikimg, galimy
rizikos veiksniy nustatyma ir priemoniy, skirty jiems pasalinti, numatymg.

15. Pazymétina, kad nei vienoje jstaigoje prie VRM néra nustatytas ir patvirtintas iSsamus
visy jstaigoje vykdomy veiklos sri¢iy sgrasas. D¢l Sios situacijos jstaigos prie VRM paprastai negali
uztikrinti visy jy vykdomy veiklos sri¢iy analizés ir vertinimo, atlikty vertinimy sisteminimo.
Galima situacija, kad kai kurios jstaigy prie VRM veiklos sritys, kuriose egzistuoja didelé
korupcijos pasireiSkimo tikimyb¢, nebus pasirinktos nuodugnesnei analizei ir vertinimui atlikti, kas
savaime didina prielaidas korupcijai atsirasti.

16. Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos (toliau — STT) korupcijos rizikos
analizés metu pateikty rekomendacijy jgyvendinimas VRM ir jstaigose prie VRM vyksta
nekoordinuotai.

17. Sukdirus ir jgyvendinus efektyvy korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo procesa |
Programos jgyvendinimo priemoniy plang bus jtraukiamos korupcijos pasireiSkimo tikimybés
nustatymo metu isaiSkinty rizikos veiksniy mazinimo ar Salinimo priemones.

TRECIASIS SKIRSNIS
KOVOS SU KORUPCIJA PROGRAMOS IR JU IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANU
VYKDYMAS

18. Nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 m. programos jgyvendinimo 2015-2019 m.
tarpinstituciniame veiklos plane, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m. birzelio
17 d. nutarimu Nr. 648 ,Dél Nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 m. programos
jgyvendinimo 2015-2019 m. tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo®, VRM ir jstaigos prie
VRM paskirtos tam tikry priemoniy vykdytojais.

19. Vidaus reikaly ministerijos kovos su korupcija programa  patvirtinta Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministro 2003 m. sausio 14 d. jsakymu Nr.1V-15 D¢l Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerijos kovos su korupcija programos patvirtinimo* (Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministro 2012 m. balandzio 26 d. jsakymo Nr. 1V-339 redakcija).

20. Kovos su korupcija programos (Korupcijos prevencijos programos) bei jy igyvendinimo
priemoniy planai yra patvirtinti ir vykdomi Policijos departamente, PrieSgaisrinés apsaugos ir
gelbéjimo departamente, Finansiniy nusikaltimy tyrimo tarnyboje prie VRM (toliau — Finansiniy
nusikaltimy tyrimo tarnyba), Vadovybés apsaugos departamente, Valstybés sienos apsaugos
tarnyboje prie VRM (toliau — Valstybés sienos apsaugos tarnyba), V] ,Regitra“. V§] VieSojo



administravimo institutas korupcijos prevencijos srities priemone yra numates jstaigos 2015-2017
mety veiklos strategijoje. VSI Jungtinis techninis sekretoriatas kovos su korupcija stiprinimg yra
numates 2015-2017 mety veiklos strategijoje, kaip vieng i$ veiklos efektyvumo ir veiksmingumo
didinimo kryp¢iy.

21. Istaigose prie VRM kovos su korupcija priemoniy jgyvendinimo kontrol¢ ir analizg
paprastai vykdo uz korupcijos prevencijg ir kontrole paskirti valstybés tarnautojai ar darbuotojali,
dirbantys pagal darbo sutartis, kuriems informacijg teikia priemoniy vykdytojai. Vadovybés
apsaugos departamente $ig funkcija vykdo nuolatiné darbo grupé korupcijos rizikos analizei atlikti,
kuri teikia ataskaitas Korupcijos prevencijos komisijai.

KETVIRTASIS SKIRSNIS )
VIESUJU IR PRIVACIU INTERESU DERINIMO VALSTYBINEJE TARNYBOJE
ISTATYMO NUOSTATU IGYVENDINIMO KONTROLE

22. Jvertinus VieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymo nuostaty
jgyvendinimo kontrolés organizavimg ir vykdyma VRM ir jstaigose prie VRM, pastebétina, kad
jstaigy prie VRM vadovai ar jy jgalioti asmenys jiems pavaldiems asmenims, dirbantiems
valstybingje tarnyboje, itin retai teikia rekomendacijas dél $io jstatymo nuostaty vykdymo. Daugelis
jstaigy prie VRM pazyméjo, kad iSankstinés rekomendacijos teikiamos tais atvejais, kai asmenys,
dirbantys valstybinéje tarnyboje, kreipiasi ir nurodo, kad gali kilti vieSyjy ir privaciy interesy
konfliktas, ir praso patarti, kaip jiems elgtis vienu ar kitu atveju, arba kai analizuojant privaciy
interesy deklaracijas nustatoma, kad toks konfliktas gali kilti.

23. Vidaus reikaly ministro 2012 m. rugséjo 18 d. jsakymu Nr. 1V-683 ,.Dé¢l VieSyjy ir
privaciy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymo nuostaty laikymosi kontrolés vykdymo*
VRM Personalo skyrius jgaliotas kontroliuoti, kaip VRM administracijos padaliniy valstybés
tarnautojai ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartj, vykdo VieSyjy ir privaciy interesy derinimo
valstybingje tarnyboje jstatymo nuostatas, ta¢iau néra pakankamai reglamentuota VRM generalinio
inspektoriaus ir VRM Korupcijos prevencijos ir vidaus tyrimy skyriaus kompetencija ir jgaliojimai,
nors VRM generaliniam inspektoriui yra pavesta kontroliuoti, kaip VRM administracijos padaliniy
valstybés tarnautojai ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartj, vykdo VieSyjy ir privaciy
interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymo nuostatas, o VRM Korupcijos prevencijos ir
vidaus tyrimy skyriui pavesta kontroliuoti ministerijos valstybés tarnautojy vieSyjy ir privaciy
interesy suderinima.

24. Prekiy, jsigyty i§ Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos reprezentacinéms
1Slaidoms skirty valstybés biudZeto lésy, iSdavimo, naudojimo, nurasymo ] faktines iSlaidas, lésy
Sioms prekéms jsigyti apskaitos ir pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas gaunamy dovany ir
reprezentacijai skirty dovany, kuriy verté virSija 30 eury sumg, perdavimo, jvertinimo, apskaitos ir
saugojimo tvarkos apraSe, patvirtintame vidaus reikaly ministro 2015 m. rugpjicio 17 d. jsakymu
Nr. 1V-637 ,Dél Prekiy, ijsigyty i§ Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos
reprezentacinéms iSlaidoms skirty valstybés biudzeto 1éSy, iSdavimo, naudojimo, nuraSymo |
faktines iSlaidas, 18y Sioms prekéms jsigyti apskaitos ir pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas
gaunamy dovany ir reprezentacijai skirty dovany, kuriy verté vir§ija 30 eury sumg, perdavimo,
jvertinimo, apskaitos ir saugojimo tvarkos apraSo patvirtinimo®, nustatyta, kad dovanas jvertina
VRM kanclerio potvarkiu sudaryta komisija, kuri tokias dovanas jraso | VRM dovany apskaitos
registrg. Taciau VRM S$§iuo metu $i komisija néra sudaryta, taip pat néra jsteigtas pagal tarptautinj
protokolg ar tradicijas gaunamy dovany ir reprezentacijai skirty dovany, kuriy verté virsija 30 eury,
apskaitos registras.



25. Policijos departamento darbuotojy VieSyjy ir privaéiy interesy derinimo valstybinéje
tarnyboje jstatymo nuostaty laikymosi kontrol¢ vykdoma vadovaujantis Policijos darbuotojy
VieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymo nuostaty laikymosi ir
kontrolés vykdymo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos policijos generalinio komisaro 2012 m.
spalio 30 d. jsakymu Nr. 5-V-748. Regioninés plétros departamento darbuotojy Viesyjy ir
privaciyjy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymo nuostaty laikymosi kontrol¢ vykdoma
vadovaujantis VieSyjy ir privaciyjy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymo nuostaty
laikymosi kontrolés vykdymo tvarka, patvirtinta Regioninés plétros departamento prie VRM
direktoriaus 2011 m. sausio 18 d. jsakymu Nr. 51V-7. Siekiant sukurti vienoda PrieSgaisrinés
apsaugos ir gelbéjimo departamento ir jam pavaldziy jstaigy darbuotojy pildomy Privaciy interesy
deklaracijy pateikimo tvarka, padésianc¢ig geriau uztikrinti Privaciy interesy deklaracijy pateikimo
kontrolg, priimtas PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamento prie VRM direktoriaus 2015
m birzelio 18 d. jsakymas Nr. 1-187 ,,D¢l PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamento ir
jam pavaldziy istaigy darbuotojy privaciy interesy deklaracijy pildymo, tikslinimo, pateikimo ir
saugojimo Privaciy interesy deklaravimo informacinéje sistemoje tvarkos apraSo patvirtinimo*,
kuris reglamentuoja departamento ir jam pavaldziy jstaigy darbuotojy privaéiy interesy deklaracijy
pildymo, tikslinimo, pateikimo ir saugojimo Privaciy interesy deklaravimo informacingje sistemoje,
taip pat $iy deklaracijy administravimo tvarkg. VI ,,Regitra® generalinio direktoriaus 2013 m. spalio
24 d. isakymu Nr. V-188 yra patvirtintas VieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybés jmonéje
»Regitra®“ tvarkos aprasas. Kitos jstaigos prie VRM pazyméjo, kad vadovaujasi Lietuvos
Respublikos viesyjy ir privaciy interesy derinimo valstybingje tarnyboje jstatymo nuostatomis ir
teisés akty, reglamentuojanéiy Sio jstatymo nuostaty laikymosi uztikrinimg jstaigose prie VRM ir
joms pavaldziose jstaigose, néra parengusios.

) PENKTASIS SKIRSNIS
TARNYBINES ETIKOS PRINCIPU LAIKYMOSI UZTIKRINIMAS

26. Atlikus tarnybinés etikos principy laikymosi uztikrinimo analiz¢ VRM ir jstaigose prie
VRM nustatyta, kad dalyje jstaigy prie VRM vadovy yra patvirtinti teisés aktai, reglamentuojantys
jose pareigas einanciy valstybés tarnautojy etikos reikalavimus ir jy laikymosi kontrole.
Pazymeétina, kad Siy teisés akty nuostatos paprastai skirtos tik valstybés tarnautojams, o etikos
reikalavimai jstaigose prie VRM dirbantiems darbuotojams daZniausiai néra niekur reglamentuoti.

27. Dabartiné situacija yra ydinga ir turéty bati tobulinama ir VRM, ir jstaigy prie VRM
lygmenimis. Tarnybinés etikos reikalavimy nustatymas Programos 26 punkte nurodytiems
darbuotojams padéty sudaryti teisines prielaidas veiksmingai jgyvendinti Lietuvos Respublikos
Konstitucijos nuostata, jog valdzios jstaigos tarnauja zmonéms, gerinti vieSojo administravimo
kokybe, didinti visuomenés pasitiké¢jima VRM ir jstaigomis prie VRM, stiprinti ne tik jstaigy prie
VRM pareigiiny, valstybés tarnautojy, bet ir darbuotojy autoriteta, atsakomybe uz savo veiksmus ir
atsakomybe visuomenei bei valdZios jstaigoms, uZkirsti kelig korupcijai atsirasti ir plisti.

SESTASIS SKIRSNIS
VEIKLOS KORUPCIJOS PREVENCIJOS SRITYJE VIESINIMAS,
ANTIKORUPCINIU MOKYMU ORGANIZAVIMAS

28. VRM, Policijos departamento, Finansiniy nusikaltimy tyrimo tarnybos, Migracijos
departamento, Valstybés sienos apsaugos tarnybos, Vadovybés apsaugos departamento,



Priesgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamento, V] ,,Regitra® interneto svetainés pritaikytos
korupcijos prevencijos viesinimo veiklai. Pazymétinas skirtingas VRM ir jstaigy prie VRM
interneto svetainése skelbtinos informacijos korupcijos prevencijos klausimais turinys ir forma.

29. Informacija apie VRM ir jstaigy prie VRM veikla korupcijos prevencijos srityje teikiama
ziniasklaidos priemonése, vykdant visuomenines akcijas, S$viet¢jiSkus renginius, atsakant |
individualius paklausimus ir t. t.

30. Policijos departamente, Finansiniy nusikaltimy tyrimo tarnyboje, PrieSgaisrinés apsaugos
ir gelb¢jimo departamente, Vadovybés apsaugos departamente, Valstybés sienos apsaugos
tarnyboje, V] ,,Regitra“ sudarytos galimybés techninémis priemonémis pateikti informacijg apie
pastebétus galimus korupcijos atvejus ir kitus pazeidimus.

31. VRM néra galimybés techninémis priemonémis pateikti informacijg apie VRM
pastebétus galimus korupcijos atvejus ir kitus pazeidimus. Kai kurios jstaigos prie VRM savo
interneto svetainése skelbia nepakankamai arba visai neskelbia informacijos apie jstatymy nustatyta
tvarka vykdoma korupcijos prevencijg ir jos rezultatus, daznai pateikiami nesisteminti duomenys
skirtingose skiltyse ir nelengva juos rasti. Tokia padétis yra ydinga, nes ne visiS§kai uztikrinamas
vykdomos korupcijos prevencijos veiklos vieSumas.

32. VieSojo saugumo tarnybos, VSI Valstybés ir savivaldybiy tarnautojy mokymo centro
»Dainava®“, VS| Lietuvos vieSojo administravimo instituto, Gen. Povilo Plechavi¢iaus kadety
licgjaus, Ginkly fondo, Informatikos ir ry$iy departamento interneto svetainése néra nurodyta, kam
galima pranesti apie pastebétus korupcijos atvejus. Kity jstaigy prie VRM interneto svetainése tokia
informacija yra arba yra nuorodos i STT ar kitg teisésaugos institucija.

33. Jvertinus antikorupciniy mokymy organizavimg VRM ir jstaigose prie VRM pazymeétina,
kad 8i funkcija jstaigose prie VRM vykdoma pakankamai gerai, taciau beveik visose jstaigose prie
VRM darbuotojy dalyvavimg antikorupciniuose mokymuose varzo jstaigy prie VRM ribotos
finansinés galimybés. Planuojant VRM ir jstaigy priec VRM valstybés tarnautojy ir darbuotojy
dalyvavimg antikorupciniuose mokymuose, bitina jvertinti atskiry valstybés tarnautojy ir
darbuotojy kategorijy vykdomy funkcijy specifikg. Ypatingas démesys turéty biiti atkreiptas ]
korupcijos prevencija ir kontrolg jstaigose prie VRM vykdanciy asmeny, vieSyjy pirkimy komisijy
nariy ir asmeny, dalyvaujanciy priimant sprendimus skirstant ES struktiiriniy fondy léSas
antikorupciniy mokymy organizavimui.

11 SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

34. Programos strateginiam tikslui pasiekti keliami Sie tikslai.

35. Pirmasis Programos tikslas — sukurti veiksminga korupcijos prevencijos sistemg VRM
ir jstaigose prie VRM, uZtikrinti jos funkcionavima, VieSyjy ir privaciy interesy derinimo
valstybinéje tarnyboje jstatymo laikymosi kontrole.

36. Uzdaviniai pirmajam Programos tikslui pasiekti:

36.1. sukurti bendra korupcijos prevencijos ir kontrolés sistemag VRM lygmeniu ir uztikrinti
jos funkcionavima;

36.2. uztikrinti vienody procediry laikymasi prie§ skiriant asmenis | pareigas VRM ir
jstaigose prie VRM,;

36.3. uztikrinti jstaigy prie VRM veiklos tarnybiniy patikrinimy ir korupcijos prevencijos
srityse koordinavimg VRM lygmeniu ir metodinés pagalbos joms suteikima, uztikrinti teisés akty
projekty antikorupciniy vertinimy atlikima;

36.4. uztikrinti VieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybingje tarnyboje jstatymo nuostaty
laikymagsi VRM ir jstaigose prie VRM,;



36.5. sudaryti galimybes VRM ir jstaigose prie VRM pateikti informacijg apie jose pareigas
einan¢iy valstybés tarnautojy ir darbuotojy korupcinio pobiidzio ir kitus pazeidimus;

36.6. uztikrinti tarnybinés etikos standarty taikymg VRM ir jstaigose prie VRM.

37. Antrasis Programos tikslas — salinti korupcijos rizikos veiksnius, iSaiSkintus atliekant
korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatyma, tarnybinius patikrinimus ir jgyvendinant iSvadose dél
korupcijos rizikos analizés pateiktas korupcijos prevencijos priemones VRM ir jstaigy prie VRM
veiklos srityse, tobulinti teisin] reglamentavimag ir jgyvendinti kitas korupcijos prevencijos
priemones, siekiant mazinti galimas korupcijos apraiskas.

38. Uzdaviniai antrajam Programos tikslui pasiekti:

38.1. nustatyti svarbiausius korupcijos rizikos veiksnius VRM ir jstaigy prie VRM veiklos
srityse;

38.2. uztikrinti motyvuotoje iSvadoje dél korupcijos pasireiSkimo tikimybés pateikty
korupcijos rizikg mazinanciy priemoniy jgyvendinimg ir atskaitomybe uz jy jgyvendinima;

38.3. jgyvendinti STT atliktose korupcijos rizikos analizése dél VRM ir jstaigy prie VRM
pateiktas korupcijos prevencijos priemones;

38.4. uztikrinti skaidresng¢ VRM ir jstaigy prie VRM veikla, sprendimy jose priémimo
procediiras, sumazinti korupcijos pasireiskimo tikimybés VRM ir jstaigy prie VRM veiklos srityse
atsiradimo rizikg, Salinti teisinio reglamentavimo spragas, leidziancias korupcijos apraiskoms
atsirasti;

38.5. uztikrinti Nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 m. programos jgyvendinimo
20152019 m. tarpinstitucinio veiklos plano, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m.
birzelio 17 d. nutarimu Nr. 648, priemoniy jgyvendinima.

39. Trediasis Programos tikslas — didinti VRM ir jstaigy prie VRM valstybés tarnautojy ir
darbuotojy atsparuma korupcijai ir darbo etikos lygj, ugdyti jy antikorupcing kultiira, uztikrinti
VRM ir jstaigy prie VRM antikorupcinés veiklos vieSuma.

40. Uzdaviniai tre¢iajam Programos tikslui pasiekti:

40.1. skatinti nepakantumg korupcijos apraiSkoms, jgyvendinti nei§vengiamos atsakomybés
uz neteisétus veiksmus principg, stiprinti visuomenés pasitiké¢jima VRM ir jstaigy prie VRM
vykdoma veikla, didinti jos skaidruma;

40.2. didinti VRM ir jstaigy prie VRM valstybés tarnautojy ir darbuotojy atsparuma
korupcijai;

40.3. mokyti VRM ir jstaigy prie VRM valstybés tarnautojus korupcijos prevencijos
klausimais;

40.4. informuoti visuomeng apie VRM ir jstaigy prie VRM vykdomas korupcijos prevencijos
priemones.

IV SKYRIUS
VERTINIMO KRITERIJAI

41. Programos tiksly jgyvendinimas vertinamas pagal Programos jgyvendinimo priemoniy
plane nustatytus tikslo rezultato vertinimo kriterijus.

42. Kiekvieno konkretaus Programos uzdavinio ir priemonés jgyvendinimas vertinamas
pagal Programos jgyvendinimo priemoniy plane nustatytus laukiamo rezultato kriterijus.

V SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMO VERTINIMAS

43. Programos jgyvendinimo vertinimg atlieka VRM Vidaus audito skyrius, vadovaudamasis
Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymu ir kitais vidaus auditg
reglamentuojanciais teisés aktais.



VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

44, Programg jgyvendina Programos jgyvendinimo 2016-2018 mety priemoniy plane
numatyti vykdytojai, jy veikla koordinuoja ir kontroliuoja VRM Korupcijos prevencijos ir vidaus
tyrimy skyrius.

45. Uz konkreciy Programos jgyvendinimo priemoniy plane numatyty priemoniy vykdyma
atsakingi nurodyty VRM administracijos padaliniy ir jstaigy prie VRM vadovai.

46. Uz konkreCios Programos jgyvendinimo priemoniy plane numatytos priemonés
jgyvendinimo organizavimg atsakingas VRM administracijos padalinys ar jstaiga prie VRM per 10
kalendoriniy dieny nuo kiekvieno pusmecio pabaigos teikia informacija apie Programos
jgyvendinimo priemoniy jgyvendinimo eigg ir pasiektus rezultatus VRM Korupcijos prevencijos ir
vidaus tyrimy skyriui, Kuris iki kiekvieny mety sausio 15 dienos teikia apibendrintg informacija
VRM Korupcijos prevencijos komisijai svarstyti. VRM Korupcijos prevencijos komisijos
patvirtinta pazyma apie Programos jgyvendinimo eiga ir pasiektus rezultatus iki kiekvieny mety
vasario 1 dienos teikiama vidaus reikaly ministrui.

47. Programa jgyvendinama i$ atitinkamy mety Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto ir
savivaldybiy biudzety finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatymu patvirtinty bendryjy asignavimy.

48. Programai finansuoti gali biiti naudojamos ir Kitos teisés akty nustatyta tvarka gautos
1¢30s.

49. Programa ir jos vykdymo ataskaitos skelbiamos vieSai VRM interneto svetainéje.

50. Naujo laikotarpio Programos projekta rengia VRM, dalyvaujant jstaigoms prie VRM.
Visi suinteresuoti subjektai gali teikti pasitilymus dél Programos nuostaty atnaujinimo visg jos
igyvendinimo laikotarpj.

51. Programa, atsizvelgiant | atitinkamus pokycius ar gautus pasiiilymus, pagal poreikj gali
biiti tikslinama.

52. Rengiant naujo laikotarpio Programos projekta, atsizvelgiama j Programos jgyvendinimo
vertinimo rezultatus.




